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PODER EXECUTIVO
EDITAIS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocacéo n°. 465, de 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
11 da Constituigdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n° 679/2001.

Considerando o Oficio n° 791/2023/GAB de lavra do Executivo o qual so-
licita convocagdo mediante Concurso Publico Municipal 01/2019 para o
cargo de TECNICO EM INFORMATICA.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no con-
curso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de
homologagao n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacéo deste edital, na Coordenadoria de Re-
cursos Humanos desta Prefeitura, 8 Rua Maring4, 444, Centro, nesta Cidade,
no horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeag&o e posse,
em conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do
item 17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos
exames médicos constante do Anexo |1, conforme exigéncia do cargo, agen-
dando data e horéario para a realizagao da pericia médica, através do telefone
(66) 3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacéo do presente edital e a ndo apresentagéo da documen-
tagdo prevista acima, implicaré no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se & Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

ANEXO | .
DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

TECNICO EM INFORMATICA

INSC. NOME

209989 BRUNO HENRIQUE DE SOUZA MELO

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

1. Cédula de Identidade ou carteira de Identidade Pro-
fissional, se for o caso; *

2. CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso na
rea de atuagdo exigida no Edital, reconhecido pelo
MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo do
trabalhador frente e verso);

6. Comprovante de inscri¢éo no PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento ou averba-
¢ao, se houver; *

8. Certiddo de Quitacdo Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isen¢éo ou de dis-
pensa do Servigo Militar (se do sexo masculino);*
10. Comprovante de endereco atualizado;

11. CPF do cdnjuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18

anos;
15. Carteira de vacinagdo para filhos menores de 14
anos;

| — Para todos og 16.Comprovante de conta bancéria, no banco que ad-

cargos ministra a folha de salarios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo II;

19. Declaragdo de ndo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20. Declaracdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo IV;

21. Declaracéo de bens e valores que constituem seu
patrimonio e de seus dependentes — Anexo V;

22. Questionario para avaliacdo da capacidade de sa-
(de fisica e mental — Anexo VI;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;

24. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do Con-
Ccurso.

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certiddo
comprobatdria de registro no respectivo Conselho de
Classe;

3. Declaragéo de néo estar cumprindo penalidade im-
posta ap6s regular processo administrativo, que o im-
peca, ainda que temporariamente, de exercer a profis-
580;

4. Certid&o de quitagdo com as demais obrigagdes le-
gais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.
1. Documentos constantes do item |;

2. Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3. Certiddo de Pontuacdo de CNH (Através de con-
sulta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitagéo, junto ao Detran).

Il — Para os car-
gos com profissdo
regulamentada

111 — Para os car-
gos de Motorista,
operador de Ma-
quinas e 0s que
exigem porte de
CNH

* Documentos deverdo ser autenticados em cartorio.

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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ANEXO 11

DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos os
cargos

1. Hemograma completo;

2. Tipagem sanguinea;

3. Glicemia (em jejum);

4. Eletrocardiograma (com avaliacéo cardiolégica,
se patolégico, definir o grau);

5. Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima dos 35
anos de idade);

7. Avaliacéo Psicoldgica.

Il — Para cargos
cuja funcéo seja
condugdo de ve-
iculos — (Moto-
rista e Operado-
res de Maqui-
nas).

1. Exames atestados no item |

2. Eletroencefalograma com avaliagdo neurol6-
gica;

3. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

4. Audiometria total.

111 — Para os
cargos cuja fun-
¢do seja mani-
pulagdo de ali-
mentos e bebi-
das

1. Exames atestados no item |
2. Coprocultura;

3. VDRL;

4. Protoparasitologia;

5. Urina tipo |

IV — Para os
cargos cuja fun-
¢8o seja limpeza

1. Exames atestados no item I;
2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, To-
racica e Lombo Sacral.

e higienizagéo
de ambientes

V - Para os car-
gos de professor

1. Exames atestados no item I;

2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vocais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-
16gico):

ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , e do CPF
sobon°® , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo admi-
nistrativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal,
da administracédo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informag&o pres-
tada podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicdes legais
pertinentes que:

a) [ ] Né&o possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, di-
nheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou Exterior).

. ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , e do CPF sob o
n° , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-

feitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibi-
lidade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA NE-
NHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto & Administragéo Publica
Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e XVII do art. 37,
da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteracédo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagOes legais vigentes relativa-
mente & acumulagao de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
poderéa acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias previstas na legislacéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaragéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informacdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacéo civel e cri-
minal.

Nome:

Idade: Sexo: ( )F () Cargo:
M

RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de satide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especia-
lista) para verificar os sintomas?
() Nunca () Nos ultimos 2 anos ( ) Nos dltimos 5 anos ( ) N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Ultimos 30 dias? () sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicacdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo deveré fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim ( ) néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital?
Quando e porque?

( )Sim ( )N&o

6) Voceé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )N&osei ( )Asvezes Qual?
7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambula-
torial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )Ndo ( ) Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >> Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, “’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insénia”’?
( )Sim ( )N&o ( ) Néo sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteracdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () nao Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Voce ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicacOes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () nédo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) ndo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso n&o se encaixar em nenhuma situacéo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros s&o melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as co-
nhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que
as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de
Declarante

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocacéao n°. 466, de 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
11 da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0953/2023/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Salde o qual solicita convocagdo mediante Concurso Publico
Municipal 01/2019 para o cargo de FARMACEUTICO.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no con-
curso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de
homologacéo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicagéo deste edital, na Coordenadoria de Re-
cursos Humanos desta Prefeitura, 8 Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade,
no horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse,

em conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do
item 17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos
exames médicos constante do Anexo 1, conforme exigéncia do cargo, agen-
dando data e horario para a realizagéo da pericia médica, através do telefone
(66) 3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicagdo do presente edital e a ndo apresentagdo da documen-
tacdo prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,

reservando-se a Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

FARMACEUTICO

INSC. NOME

ALESSANDRA DE ALMEIDA MEDEIROS

200183

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

ANEXO Il

DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos os
cargos

1. Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na area de atuacdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identificacéo do
trabalhador frente e verso);

6. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bagéo, se houver; *

8. Certiddo de Quitacdo Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isencéo ou de dis-
pensa do Servico Militar (se do sexo masculino);*
10. Comprovante de endereco atualizado;

11. CPF do cbnjuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certidao de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15. Carteira de vacinagio para filhos menores de
14 anos;

16. Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica
APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
Médicas do Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo II;

19. Declaragédo de ndo acimulo de cargo - Anexo
11,

20. Declaracao de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;

21. Declaracéo de bens e valores que constituem
seu patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22. Questionario para avaliagéo da capacidade de
salde fisica e mental — Anexo VI;

23. Certidao negativa de antecedentes criminais de
1° e 2° grau da Justiga Estadual dos lugares que
residiu nos Gltimos 05 anos;

24. Certidao negativa de antecedentes criminais de
1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que re-
sidiu nos Gltimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

| — Para todos os
cargos

1. Hemograma completo;

2. Tipagem sanguinea;

3. Glicemia (em jejum);

4. Eletrocardiograma (com avaliagdo cardioldgica,
se patolégico, definir o grau);

5. Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima dos 35
anos de idade);

7. Avaliacdo Psicoldgica.

Il — Para cargos
cuja funcéo seja
conducdo de ve-
iculos — (Moto-

1. Exames atestados no item I;

2. Eletroencefalograma com avaliacdo neurol6-
gica;

3. Exame oftalmolégico com acuidade visual e

fundo de olho;
4. Audiometria total.

rista e Operado-
res de Maqui-

nas).

Il - Para os 1. Exames atestados no item I;
cargos cuja fun- 2. Coprocultura;

¢cdo seja mani- 3. VDRL;

pulacdo de ali- 4. Protoparasitologia;
mentos e bebi- 5. Urina tipo |

das

IV - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja fun- 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, To-
¢éo seja limpeza racica e Lombo Sacral.

e higienizag&o
de ambientes

V — Para os car-
gos de professor

1. Exames atestados no item I;

2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vocais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-
l6gico):

Il — Para os car-
gos com profis-
sdo regulamen-
tada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certi-
déo comprobatdria de registro no respectivo Con-
selho de Classe;

3. Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo, que
0 impeca, ainda que temporariamente, de exercer
a profisséo;

4. Certiddo de quitacdo com as demais obrigacoes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissi-
onal.

111 - Paraos car-
gos de Moto-

1. Documentos constantes do item I;
2. Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, cate-
goria conforme a exigéncia para o cargo;*

. ANEXO 111
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n® , € do CPF sob o
n° , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-
feitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibi-
lidade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA NE-
NHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administragdo Publica
Direta, Autarquias, Fundag6es, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e XVII do art. 37,
da Constituicéo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacdes legais vigentes relativa-
mente a acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaragao falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cadigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

rista, operador o - i i R
de Maquipnaseos 3. Certiddo de Pontuacdo de CNH (Através de Primavera do Leste - MT, de de
que exigem porte consulta do RENACH - Registro Nacional de
de CNH Carteira de Habilitacéo, junto ao Detran).
* Documentos deverdo ser autenticados em cartério. Assinatura
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ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF
sob on® , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo admi-
nistrativo ou criminal do Servigo Pablico Federal, Estadual ou Municipal,
da administracéo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagao pres-
tada podera acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, di-
nheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaragio devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia

econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a nao veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias previstas na legislacao vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracgéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento préprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e cri-
minal.

Nome:

Idade: Sexo: ( )F () Cargo:
M

RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de satde?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especia-
lista) para verificar os sintomas?
() Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos dltimos 5 anos ( ) N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Gltimos 30 dias? () sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo deverd fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim ( ) nao
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital?
Quando e porque?

( )Sim ( )N&o

6) Voceé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambula-
torial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )N&o ( ) Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, > Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, “’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insénia’’?
()Sim ( )Nao ( ) Nao sei H4 quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteracGes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicaces psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitiricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim ( )ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) ndo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso n&o se encaixar em nenhuma situagéo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros s&o melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitéarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as co-
nhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que
as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de
Declarante

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html



DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 15 de junho de 2023 « Edi¢&o Extraordinaria 2531 « Ano XVII « Lei n°® 946 de 21 de setembro de 2006.

CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocacéo n°. 467, de 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuices legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
11 da Constituigdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n° 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0952/2023/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Satde o qual solicita convocacdo mediante Concurso Piblico
Municipal 01/2019 para o cargo de FARMACEUTICO.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no con-
curso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificacdo do edital de
homologag&o n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Re-
cursos Humanos desta Prefeitura, 8 Rua Maringd, 444, Centro, nesta Cidade,
no horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse,

em conformidade o que dispde a legislacéo.
1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do
item 17, do Anexo I, o candidato dever4 estar de posse dos resultados dos
exames médicos constante do Anexo |1, conforme exigéncia do cargo, agen-
dando data e horario para a realizagdo da pericia médica, através do telefone
(66) 3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentagdo da documen-
tagdo prevista acima, implicar no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,

reservando-se a Administracdo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

FARMACEUTICO

| — Para todos og
cargos

1. Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Concluséo de
Curso na area de atuagao exigida no Edital, reco-
nhecido pelo MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identificacéo
do trabalhador frente e verso);

6. Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8. Certiddo de Quitagéo Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isencéo ou de
dispensa do Servico Militar (se do sexo mascu-
lino);*

10. Comprovante de endereco atualizado;

11. CPF do conjuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certiddo de nascimento dos filhos menores
de 18 anos;

15. Carteira de vacinacéo para filhos menores de
14 anos;

16. Comprovante de conta bancaria, no banco
que administra a folha de salérios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica
APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
Médicas do Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo I1;

19. Declaragdo de ndo acimulo de cargo - Anexo
111,

20. Declaragéo de que néo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;

21. Declaracéo de bens e valores que constituem
seu patriménio e de seus dependentes — Anexo
A

22. Questionario para avaliagdo da capacidade de
salde fisica e mental — Anexo VI;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais
de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares
que residiu nos Ultimos 05 anos;

24. Certiddo negativa de antecedentes criminais
de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que
residiu nos dltimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

INSC. NOME

210972 SHIVA KAFFASHI

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

Il — Para os car-
gos com profis-
sao regulamen-
tada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certi-
ddo comprobatdria de registro no respectivo
Conselho de Classe;

3. Declaragéo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo,
que 0 impeca, ainda que temporariamente, de
exercer a profisséo;

4. Certiddo de quitagdo com as demais obriga-
cOes legais do o6rgédo fiscalizador do exercicio
profissional.

Il — Para os
cargos de Moto-
rista, operador
de Magquinas e
0S que exigem
porte de CNH

1. Documentos constantes do item I;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, cate-
goria conforme a exigéncia para o cargo;*

3. Certiddo de Pontuagdo de CNH (Através de
consulta do RENACH — Registro Nacional de
Carteira de Habilitacéo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartorio.
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ANEXO 11

DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos os
cargos

1. Hemograma completo;

2. Tipagem sanguinea;

3. Glicemia (em jejum);

4. Eletrocardiograma (com avaliagéo cardioldgica,
se patolégico, definir o grau);

5. Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima dos 35
anos de idade);

7. Avaliacdo Psicoldgica.

11 — Para cargos
cuja funcéo seja
condugdo de ve-
iculos — (Moto-
rista e Operado-
res de Maqui-
nas).

1. Exames atestados no item I;

2. Eletroencefalograma com avaliagdo neurolo-
gica;

3. Exame oftalmoldgico com acuidade visual e
fundo de olho;

4. Audiometria total.

111 - Para os 1. Exames atestados no item [;

cargos cuja fun- 2. Coprocultura;

¢do seja mani- 3. VDRL;

pulacdo de ali- 4. Protoparasitologia;

mentos e bebi- 5. Urina tipo |

das

IV - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja fun- 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, To-

¢8o seja limpeza racica e Lombo Sacral.
e higienizagéo
de ambientes

1. Exames atestados no item I;

2. Exame otorrinolaringoldgico de cordas vocais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-
l6gico):

V - Para os car-
gos de professor

ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF
sobon® , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo admi-
nistrativo ou criminal do Servigo Pablico Federal, Estadual ou Municipal,
da administracéo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa hatureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informag&o pres-
tada podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Né&o possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, di-
nheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou Exterior).

_ ANEXOIlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o
n° , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-
feitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibi-
lidade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA NE-
NHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administragéo Publica
Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e XVII do art. 37,
da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacgdes legais vigentes relativa-
mente a acumulacgdo de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizacéo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqliéncias previstas na legislagdo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaragéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento € sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacéo civel e cri-
minal.

Nome:

Idade: Sexo: ( )F () Cargo:
M

RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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1) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragdes de salide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando voceé procurou atendimento médico (clinico geral ou especia-
lista) para verificar os sintomas?
( ) Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos Ultimos 5 anos () Né&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Gltimos 30 dias? () sim () ndo
Se sim, descrever: quais medica¢des, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim ( ) néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital?
Quando e porque?

( )Sim ( )N&o

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )Nd ( )Naosei ( )Asvezes Qual?
7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual?

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambula-
torial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )N& ( ) Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >’ Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
()Sim ( )Nao ( )Nao sei H4 quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragcdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicages psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situacdo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
gue voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitérias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as co-
nhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que
as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de
Declarante

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocacéao n°. 468, de 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
11 da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0918/2023/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Salde o qual solicita convocagdo mediante Concurso Publico
Municipal 01/2019 para o cargo de FISIOTERAPEUTA.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no con-
curso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de
homologacéo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicagéo deste edital, na Coordenadoria de Re-
cursos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade,
no horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse,

em conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do
item 17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos
exames médicos constante do Anexo 1, conforme exigéncia do cargo, agen-
dando data e horario para a realizagdo da pericia médica, através do telefone
(66) 3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicagdo do presente edital e a ndo apresentagéo da documen-
tacdo prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,

reservando-se @ Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

FISIOTERAPEUTA
NOME
JURCILENE NICOLAU AMADO

INSC.
193316

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

ANEXO Il

DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos os
cargos

1. Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na area de atuacdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identificacéo do
trabalhador frente e verso);

6. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bagdo, se houver; *

8. Certiddo de Quitacdo Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isen¢éo ou de dis-
pensa do Servico Militar (se do sexo masculino);*
10. Comprovante de endereco atualizado;

11. CPF do cbnjuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certidao de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15. Carteira de vacinagio para filhos menores de
14 anos;

16. Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica
APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
Médicas do Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo II;

19. Declaragdo de ndo acimulo de cargo - Anexo
11,

20. Declaracéo de que nédo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V,

21. Declaracéo de bens e valores que constituem
seu patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22. Questionario para avaliagéo da capacidade de
salde fisica e mental — Anexo VI;

23. Certidao negativa de antecedentes criminais de
1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que
residiu nos Gltimos 05 anos;

24. Certidao negativa de antecedentes criminais de
1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que re-
sidiu nos Gltimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

| — Para todos os
cargos

1. Hemograma completo;

2. Tipagem sanguinea;

3. Glicemia (em jejum);

4. Eletrocardiograma (com avaliagdo cardioldgica,
se patoldgico, definir o grau);

5. Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima dos 35
anos de idade);

7. Avaliacdo Psicoldgica.

Il — Para cargos
cuja funcéo seja
conducdo de ve-
iculos — (Moto-

1. Exames atestados no item |;

2. Eletroencefalograma com avaliacdo neurol6-
gica;

3. Exame oftalmolégico com acuidade visual e

fundo de olho;
4. Audiometria total.

rista e Operado-
res de Maqui-

nas).

Il — Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja fun- 2. Coprocultura;

¢cdo seja mani- 3. VDRL;

pulacdo de ali- 4. Protoparasitologia;

mentos e bebi- 5. Urina tipo |

das

IV - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja fun- 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, To-

¢éo seja limpeza racica e Lombo Sacral.
e higienizag&o
de ambientes

V — Para os car-
gos de professor

1. Exames atestados no item I;

2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vocais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-
l6gico):

Il — Para os car-
gos com profis-
sdo regulamen-
tada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certi-
déo comprobatdria de registro no respectivo Con-
selho de Classe;

3. Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo, que
0 impeca, ainda que temporariamente, de exercer
a profisséo;

4. Certiddo de quitacdo com as demais obrigacoes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissi-
onal.

111 - Paraos car-
gos de Moto-

1. Documentos constantes do item I;
2. Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, cate-
goria conforme a exigéncia para o cargo;*

. ANEXO II1
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o
n° , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-

feitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibi-
lidade, em licenga para tratar de interesse particular, nem OCUPA NE-
NHUM cargo, fungéo ou emprego publico junto a Administragdo Publica
Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI1 e XVII do art. 37,
da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacdes legais vigentes relativa-
mente a acumulag&o de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

rista, operador - x ) Primavera do Leste - MT, de de
de Maguinas ¢ os 3. Certiddo de Pontuacéo de QNH (Atr_aves de
que exigem porte consulta do RENACH — Registro Nacional de
de CNH Carteira de Habilitacéo, junto ao Detran).
* Documentos deverdo ser autenticados em cartdrio. Assinatura

<| B
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ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAQ FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF
sobon® , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo admi-
nistrativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal,
da administragéo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARQO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informag&o pres-
tada podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, di-
nheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patrimdnio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia

econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias previstas na legislacéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI .
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declarag&o é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento € sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabiliza¢do civel e cri-
minal.

Nome:

ldade: Sexo: ( )F () Cargo:
M

RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de satide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando voceé procurou atendimento médico (clinico geral ou especia-
lista) para verificar os sintomas?
() Nunca ( ) Nos dltimos 2 anos ( ) Nos dltimos 5 anos ( ) N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Ultimos 30 dias? () sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim () néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital?
Quando e porque?

( )Sim ( )N&o

6) VVocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )N&o ( )N&osei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenga que necessita acompanhamento ambula-
torial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )Néo ( )Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *” Ataques’’, >’Crises Convulsivas’’, <’ Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insénia”’?
( )Sim ( )Né&o ( ) Né&o sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Voce ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicacOes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbituricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim ( )ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situacio, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as co-
nhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que
as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de
Declarante

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocacéo n°. 469, de 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuices legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
11 da Constituigdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n° 679/2001.

Considerando o Oficio SAS/RH n°® 1652023 de lavra da Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social o qual solicita convocacdo mediante Concurso PU-
blico Municipal 01/2019 para o cargo de COZINHEIRO.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no con-
curso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de
homologag&o n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Re-
cursos Humanos desta Prefeitura, 8 Rua Maring4, 444, Centro, nesta Cidade,
no horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse,

em conformidade o que dispde a legislacéo.
1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do
item 17, do Anexo I, o candidato dever4 estar de posse dos resultados dos
exames médicos constante do Anexo 1, conforme exigéncia do cargo, agen-
dando data e horério para a realizacdo da pericia médica, através do telefone
(66) 3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentacdo da documen-
tagdo prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,

reservando-se a Administracdo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1
COZINHEIRO
INSC. NOME
200994 REGINA BARBOZA DO NASCIMENTO

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos og
cargos

1. Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Conclusio de
Curso na area de atuagao exigida no Edital, reco-
nhecido pelo MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identificacéo
do trabalhador frente e verso);

6. Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8. Certiddo de Quitagéo Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isencédo ou de
dispensa do Servico Militar (se do sexo mascu-
lino);*

10. Comprovante de endereco atualizado;

11. CPF do conjuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certiddo de nascimento dos filhos menores
de 18 anos;

15. Carteira de vacinacéo para filhos menores de
14 anos;

16. Comprovante de conta bancaria, no banco
que administra a folha de salérios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica
APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
Médicas do Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo II;

19. Declaragdo de ndo acimulo de cargo - Anexo
111,

20. Declaragéo de que néo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;

21. Declaracdo de bens e valores que constituem
seu patriménio e de seus dependentes — Anexo
A

22. Questionario para avaliagdo da capacidade de
salde fisica e mental — Anexo VI;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais
de 1° e 2° grau da Justiga Estadual dos lugares
que residiu nos Ultimos 05 anos;

24. Certiddo negativa de antecedentes criminais
de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que
residiu nos dltimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

Il — Para os car-
gos com profis-
sao regulamen-
tada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certi-
ddo comprobatdria de registro no respectivo
Conselho de Classe;

3. Declaragéo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo,
que o impeca, ainda que temporariamente, de
exercer a profisséo;

4. Certiddo de quitagdo com as demais obriga-
cOes legais do 6rgédo fiscalizador do exercicio
profissional.

Il — Para os
cargos de Moto-
rista, operador
de Magquinas e
0S que exigem
porte de CNH

1. Documentos constantes do item I;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, cate-
goria conforme a exigéncia para o cargo;*

3. Certiddo de Pontuagdo de CNH (Através de
consulta do RENACH — Registro Nacional de
Carteira de Habilitacéo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartorio.
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ANEXO 11

DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos os
cargos

1. Hemograma completo;

2. Tipagem sanguinea;

3. Glicemia (em jejum);

4. Eletrocardiograma (com avaliagéo cardioldgica,
se patolégico, definir o grau);

5. Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima dos 35
anos de idade);

7. Avaliacdo Psicoldgica.

11 — Para cargos
cuja funcéo seja
condugdo de ve-
iculos — (Moto-
rista e Operado-
res de Maqui-
nas).

1. Exames atestados no item I;

2. Eletroencefalograma com avaliagdo neurolo-
gica;

3. Exame oftalmol6gico com acuidade visual e
fundo de olho;

4. Audiometria total.

111 - Para os 1. Exames atestados no item [;

cargos cuja fun- 2. Coprocultura;

¢do seja mani- 3. VDRL;

pulacdo de ali- 4. Protoparasitologia;

mentos e bebi- 5. Urina tipo |

das

IV - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja fun- 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, To-

¢8o seja limpeza racica e Lombo Sacral.
e higienizagéo
de ambientes

1. Exames atestados no item I;

2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vocais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-
l6gico):

V - Para os car-
gos de professor

ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF
sobon® , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo admi-
nistrativo ou criminal do Servigo Pablico Federal, Estadual ou Municipal,
da administracéo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa hatureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informag&o pres-
tada podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicdes legais
pertinentes que:

a) [ ] Né&o possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, di-
nheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou Exterior).

_ ANEXOIlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o
n° , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-
feitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibi-
lidade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA NE-
NHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administragdo Publica
Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI1 e XVII do art. 37,
da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacgdes legais vigentes relativa-
mente a acumulacgdo de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizacéo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqUiéncias previstas na legislagdo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaragdo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento € sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacéo civel e cri-
minal.

Nome:

Idade: Sexo: ( )F () Cargo:
M

RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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1) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragdes de salide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando voceé procurou atendimento médico (clinico geral ou especia-
lista) para verificar os sintomas?
( ) Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos Ultimos 5 anos () Né&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Ultimos 30 dias? () sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medica¢des, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim () ndo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital?
Quando e porque?

( )Sim ( )N&o

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual?

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambula-
torial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )N& ( ) Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >’ Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insdnia’’?
()Sim ( )Nao ( )Nao sei H4 quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual, quando e por qué?

13) Estd em uso ou ja fez uso de medicages psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situacdo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
gue voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitérias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as co-
nhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que
as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de
Declarante

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocacéao n°. 470, de 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
11 da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio SAS/RH n° 160/2023 de lavra da Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social o qual solicita convocagdo mediante Concurso Pu-
blico Municipal 01/2019 para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no con-
curso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de
homologacéo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicagéo deste edital, na Coordenadoria de Re-
cursos Humanos desta Prefeitura, 8 Rua Maringd, 444, Centro, nesta Cidade,
no horério das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse,

em conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I,

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do
item 17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos
exames médicos constante do Anexo 1, conforme exigéncia do cargo, agen-
dando data e horario para a realizagéo da pericia médica, através do telefone
(66) 3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicagdo do presente edital e a ndo apresentagéo da documen-
tacdo prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,

reservando-se a Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

ASSISTENTE SOCIAL

INSC. NOME
201987 SIMONE MARTINS DE SOUZA

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

ANEXO Il

DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos os
cargos

1. Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na area de atuacdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo do
trabalhador frente e verso);

6. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bagdo, se houver; *

8. Certiddo de Quitacdo Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isen¢éo ou de dis-
pensa do Servico Militar (se do sexo masculino);*
10. Comprovante de endereco atualizado;

11. CPF do cbnjuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certidao de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15. Carteira de vacinagio para filhos menores de
14 anos;

16. Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica
APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
Médicas do Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo II;

19. Declaragdo de ndo acimulo de cargo - Anexo
11,

20. Declaracéo de que nédo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V,

21. Declaracéo de bens e valores que constituem
seu patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22. Questionario para avaliagéo da capacidade de
salde fisica e mental — Anexo VI;

23. Certidao negativa de antecedentes criminais de
1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que
residiu nos Gltimos 05 anos;

24. Certidao negativa de antecedentes criminais de
1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que re-
sidiu nos Gltimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

| — Para todos os
cargos

1. Hemograma completo;

2. Tipagem sanguinea;

3. Glicemia (em jejum);

4. Eletrocardiograma (com avaliagdo cardioldgica,
se patolégico, definir o grau);

5. Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima dos 35
anos de idade);

7. Avaliacdo Psicoldgica.

Il — Para cargos
cuja funcéo seja
conducdo de ve-
iculos — (Moto-

1. Exames atestados no item I;

2. Eletroencefalograma com avaliacdo neurol6-
gica;

3. Exame oftalmolégico com acuidade visual e

fundo de olho;
4. Audiometria total.

rista e Operado-
res de Maqui-

nas).

Il — Para os 1. Exames atestados no item [;

cargos cuja fun- 2. Coprocultura;

¢cdo seja mani- 3. VDRL;

pulacdo de ali- 4. Protoparasitologia;

mentos e bebi- 5. Urina tipo |

das

IV - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja fun- 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, To-

¢éo seja limpeza racica e Lombo Sacral.
e higienizag&o
de ambientes

V — Para os car-
gos de professor

1. Exames atestados no item I;

2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vocais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-
l6gico):

Il — Para os car-
gos com profis-
sdo regulamen-
tada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certi-
déo comprobatdria de registro no respectivo Con-
selho de Classe;

3. Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo, que
0 impeca, ainda que temporariamente, de exercer
a profisséo;

4. Certiddo de quitacdo com as demais obrigacoes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissi-
onal.

111 - Paraos car-
gos de Moto-

1. Documentos constantes do item I;
2. Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, cate-
goria conforme a exigéncia para o cargo;*

. ANEXO II1
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o
n° , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-

feitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibi-
lidade, em licenga para tratar de interesse particular, nem OCUPA NE-
NHUM cargo, fungéo ou emprego publico junto a Administragdo Publica
Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI1 e XVII do art. 37,
da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinaces legais vigentes relativa-
mente a acumulag&o de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de 2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Caodigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

rista, operador - < . Primavera do Leste - MT, de de
de Maguinas ¢ os 3. Certiddo de Pontuacéo de QNH (Atr_aves de
que exigem porte consulta do RENACH — Registro Nacional de
de CNH Carteira de Habilitacéo, junto ao Detran).
* Documentos deverdo ser autenticados em cartdrio. Assinatura

<| B

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333 Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAQ FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF
sobon® , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo admi-
nistrativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal,
da administragéo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARQO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informag&o pres-
tada podera acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Né&o possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, di-
nheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patrimdnio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia

econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias previstas na legislacéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI .
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declarag&o é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento € sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacéo civel e cri-
minal.

Nome:

ldade: Sexo: ( )F () Cargo:
M

RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de satide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando voceé procurou atendimento médico (clinico geral ou especia-
lista) para verificar os sintomas?
() Nunca ( ) Nos dltimos 2 anos ( ) Nos dltimos 5 anos ( ) N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Ultimos 30 dias? ( )sim ( ) néo
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim () néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital?
Quando e porque?

( )Sim ( )N&o

6) VVocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )N&o ( )N&osei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenga que necessita acompanhamento ambula-
torial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )Néo ( )Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *” Ataques’’, >’Crises Convulsivas’’, “’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insénia”’?
( )Sim ( )Né&o ( ) Né&o sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Voce ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicacOes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbituricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situacio, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as co-
nhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que
as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de
Declarante

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocacéo n°. 471, de 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuices legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
11 da Constituigdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n° 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0915/2023/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Satde o qual solicita convocacdo mediante Concurso Piblico
Municipal 01/2019 para o cargo de ENFERMEIRO PADRAO.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no con-
curso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificacéo do edital de
homologag&o n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Re-
cursos Humanos desta Prefeitura, 8 Rua Maring4, 444, Centro, nesta Cidade,
no horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse,

em conformidade o que dispde a legislacéo.
1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do
item 17, do Anexo I, o candidato dever4 estar de posse dos resultados dos
exames médicos constante do Anexo |1, conforme exigéncia do cargo, agen-
dando data e horario para a realizagdo da pericia médica, através do telefone
(66) 3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentagdo da documen-
tagdo prevista acima, implicar no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,

reservando-se a Administracdo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

ENFERMEIRO PADRAO

| — Para todos og
cargos

1. Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Conclusio de
Curso na area de atuagao exigida no Edital, reco-
nhecido pelo MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identificacéo
do trabalhador frente e verso);

6. Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8. Certiddo de Quitagéo Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isencédo ou de
dispensa do Servico Militar (se do sexo mascu-
lino);*

10. Comprovante de endereco atualizado;

11. CPF do conjuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certiddo de nascimento dos filhos menores
de 18 anos;

15. Carteira de vacinacéo para filhos menores de
14 anos;

16. Comprovante de conta bancaria, no banco
que administra a folha de salérios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica
APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
Médicas do Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo II;

19. Declaragdo de ndo acimulo de cargo - Anexo
111,

20. Declaragéo de que néo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;

21. Declaracéo de bens e valores que constituem
seu patriménio e de seus dependentes — Anexo
A

22. Questionario para avaliagdo da capacidade de
salde fisica e mental — Anexo VI;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais
de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares
que residiu nos Ultimos 05 anos;

24. Certiddo negativa de antecedentes criminais
de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que
residiu nos dltimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

INSC. NOME

203105 GRAZIELE FALCAO GONCALVES

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

Il — Para os car-
gos com profis-
sao regulamen-
tada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certi-
ddo comprobatdria de registro no respectivo
Conselho de Classe;

3. Declaragéo de néo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo,
que 0 impeca, ainda que temporariamente, de
exercer a profisséo;

4. Certiddo de quitagdo com as demais obriga-
cOes legais do 6rgédo fiscalizador do exercicio
profissional.

Il — Para os
cargos de Moto-
rista, operador
de Magquinas e
0S que exigem
porte de CNH

1. Documentos constantes do item I;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, cate-
goria conforme a exigéncia para o cargo;*

3. Certiddo de Pontuagdo de CNH (Através de
consulta do RENACH — Registro Nacional de
Carteira de Habilitacéo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartorio.

<| B
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ANEXO 11

DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos os
cargos

1. Hemograma completo;

2. Tipagem sanguinea;

3. Glicemia (em jejum);

4. Eletrocardiograma (com avaliagéo cardioldgica,
se patolégico, definir o grau);

5. Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima dos 35
anos de idade);

7. Avaliacdo Psicoldgica.

11 — Para cargos
cuja funcéo seja
condugdo de ve-
iculos — (Moto-
rista e Operado-
res de Maqui-
nas).

1. Exames atestados no item I;

2. Eletroencefalograma com avaliagdo neurolo-
gica;

3. Exame oftalmoldgico com acuidade visual e
fundo de olho;

4. Audiometria total.

111 - Para os 1. Exames atestados no item [;

cargos cuja fun- 2. Coprocultura;

¢do seja mani- 3. VDRL;

pulacdo de ali- 4. Protoparasitologia;

mentos e bebi- 5. Urina tipo |

das

IV - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja fun- 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, To-

¢8o seja limpeza racica e Lombo Sacral.
e higienizagéo
de ambientes

1. Exames atestados no item I;

2. Exame otorrinolaringoldgico de cordas vocais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-
l6gico):

V - Para os car-
gos de professor

ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA
CAUSA
Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF
sobon® , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo admi-
nistrativo ou criminal do Servico Pablico Federal, Estadual ou Municipal,
da administracéo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa hatureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informag&o pres-
tada podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicOes legais
pertinentes que:

a) [ ] Né&o possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, di-
nheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou Exterior).

_ ANEXOIlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assi-
nado, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o
n° , DECLARO(A) para fins de posse
no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-
feitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibi-
lidade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA NE-
NHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administragdo Publica
Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI1 e XVII do art. 37,
da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacgdes legais vigentes relativa-
mente a acumulacgdo de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizacéo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqUiéncias previstas na legislagdo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaragéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento € sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacéo civel e cri-
minal.

Nome:

Idade: Sexo: ( )F () Cargo:
M

RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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1) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragdes de salide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando voceé procurou atendimento médico (clinico geral ou especia-
lista) para verificar os sintomas?
( ) Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos Ultimos 5 anos () Né&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Gltimos 30 dias? () sim () ndo
Se sim, descrever: quais medica¢des, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim ( ) néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )Nédo
Quando e porque?

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )Nd ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual?

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambula-
torial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )N& ( ) Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >’ Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
()Sim ( )Nao ( )Nao sei H4 quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragcdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual, quando e por qué?

13) Estd em uso ou ja fez uso de medicages psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situacdo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
gue voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitérias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as co-
nhece ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que
as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de
Declarante

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333 E l'

HINONACIONAL BRASILEIRO

Ouviram do Ipiranga, as margens placidas
De um povo heroico, o brado retumbante
E o Sol da liberdade, em raios fulgidos

Brilhou no céu da patria nesse instante

Se 0 penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte
Em teu seio, ¢ liberdade

Desafia 0 nosso peito a propria morte

O Patria amada Idolatrada Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga, a terra desce
Se em teu formoso céu, risonho e limpido
A imagem do Cruzeiro resplandece
Gigante pela propria natureza
Es belo, és forte, impavido colosso

E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada Entre outras mil és tu, Brasil 6 Patria amada!

Dos filhos deste solo, és mée gentil patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido
Ao som do mar e a luz do céu profundo
Fulguras, ¢ Brasil, flordo da América

lluminado ao Sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores
Nossos bosques tém mais vida

Nossa vida, no teu seio, mais amores

O Patria amada Idolatrada Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O laharo que ostentas estrelado
E diga o verde-louro dessa flamula
Paz no futuro e gléria no passado
Mas se ergues da justica a clava forte
Verés que um filho teu nao foge a luta

Nem teme, quem te adora, a prépria morte

Terra adorada Entre outras mil és tu, Brasil 6 Patria amada!

Dos filhos deste solo, és mae gentil patria amada, Brasil!

Composicéo:
Joaquim Os6rio Duque Estrada

Francisco Manuel da Silva
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PORTARIAS

PORTARIA N°332/2023

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

atribuicdes legais,

RESOLVE

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade, por um periodo de 01(um) més,
a contar de 02 de maio de 2023 até 1° de junho de 2023, a Senhora SILVIA
DINIZ RAMOS FERREIRA, ocupante do cargo de Agente Comunitario
de Salde.

Registre-se e Publique-se, com efeito retroativo a 02 de maio de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 17 de maio de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM ERRO MATERIAL NA EDI-
CAO N° 2520

PORTARIA N° 405/2023

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item 1l da
Constituicdo Federal, e os incisos IX e XIV do Artigo 58 da Lei Organica
Municipal, e o disposto no artigo 45 da Lei Municipal n° 679 de 25 de se-
tembro de 2001, e de acordo com o Edital de Convocagéo n° 460 de 23 de
maio de 2023 do Concurso Pablico Municipal 01/2019,

RESOLVE

Admitir, no Quadro de Servidores Pablicos Municipal, o senhor FABIO
RODRIGUES MEDEIROQOS, para exercer a func¢éo de Cirurgido Dentista
40HRS, sendo enquadrado no Regime Estatutario, de acordo com a Lei Mu-
nicipal n° 679 de 25 de setembro de 2001, até disposi¢do em contrario, re-
cebendo a remuneragdo constante dos anexos Il e 1V da Lei Municipal n°
704 de 20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e Salarios e suas altera-
coes.

Registre-se e Publigue-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 12 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.

REPUBLICADA POR ERRO MATERIAL NA EDICAO N° 2528

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

PORTARIA N°416/2023
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE

Artigo 1° - Designar os seguintes fiscais para acompanhamento dos proces-
sos licitatérios das modalidades:

PREGAO ELETRONICO
N° 28/2023

PROCESSO

N° 435/2023
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE CESTAS
BASICAS PARA ATENDER AS NECES-
SIDADES DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE-MT.
ELIZETE RODRIGUES DO NASCI-
MENTO
GILDESIO RODRIGUES DOS SANTOS

Objeto

Fiscal do Contrato

Suplente do Fiscal

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 14 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.

PORTARIA N°417/2023
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE

Artigo 1° - Designar os seguintes fiscais para acompanhamento dos proces-
sos licitatérios das modalidades:

PREGAO ELETRONICO
N° 56/2023

PROCESSO
N° 706/2023

REGISTRO DE PRECOS PARA CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA EM SERVICOS DE BUFFET,
PARA ATENDER OS PARTICIPANTES
DOS JOGOS ESCOLARES MATO-GROS-
SENSES E DOS JOGOS ESTUDANTIS DE
SELECOES MATO-GROSSENSES -
ETAPA REGIONAL SUDESTE, EM
ATENDIMENTO AO SOLICITADO PELA
SECRETARIA DE ESPORTES DO MUNI-
CIP10 DE PRIMAVERA DO LESTE/MT.
PAULO MARCOS DE MORAES COIM-
BRA

ELIZETE RODRIGUES DO NASCI-
MENTO

Objeto

Fiscal do Contrato

Suplente do Fiscal

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 14 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.
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PORTARIA N° 418/2023

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

atribuigdes legais,

RESOLVE

Exonerar, a fim de conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo,
conforme Art. 3°, incisos I, 11, 11l e Paragrafo Unico da Emenda Constituci-
onal n° 47/2005, c/c o Art. 101, incisos I, Il, I1l e Paragrafo Unico da Lei
Municipal n® 1662 de 13 de dezembro de 2016, a Senhora ERMINIA CA-
ROLINA BRESSAN, que exercia a funcéo de Auxiliar de Servigos Ge-
rais, desta Prefeitura, designado pela Portaria n° 019/95, com proventos in-
tegrais ao tempo de contribuicéo da servidora no cargo efetivo em que se

deu a aposentadoria, que serdo pagos pelo IMPREV.

Registre-se e Publique-se, com efeito retroativo a 12 de junho de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.

PORTARIA N° 419/2023

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

atribuicdes legais,

RESOLVE

Exonerar, a fim de conceder Aposentadoria por Idade, conforme Art. 40,
§1°, 111, alinea “b” da CF/88 com redacdo da EC n°41/2003, o Senhor CAR-
LOS LOPES PIMENTA FILHO, que exercia a funcdo de Gari, desta Pre-
feitura, designado pela Portaria n°® 059/05, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposen-

tadoria, que serdo pagos pelo IMPREV.

Registre-se e Publique-se, com efeito retroativo a 12 de junho de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

PORTARIA N°420/2023

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicBes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il da
Constituicdo Federal, e os incisos IX e X1V do Artigo 58 da Lei Organica
Municipal, e o disposto no artigo 45 da Lei Municipal n°® 679 de 25 de se-
tembro de 2001, e de acordo com o Edital de Convocagéo n® 461 de 23 de
maio de 2023 do Concurso Pablico Municipal 01/2019,

RESOLVE

Admitir, no Quadro de Servidores Pablicos Municipal, o senhor LUIZ
EDUARDO FERREIRA, para exercer a funcéo de Motorista — Categoria
“E”, sendo enquadrado no Regime Estatutario, de acordo com a Lei Muni-
cipal n° 679 de 25 de setembro de 2001, até disposicdo em contrério, rece-
bendo a remuneracéo constante dos anexos Il e IV da Lei Municipal n° 704
de 20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e Salarios e suas alteragdes.

Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.
PORTARIA N°421/2023

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il da
Constituicdo Federal, e os incisos IX e X1V do Artigo 58 da Lei Organica
Municipal, e o disposto no artigo 45 da Lei Municipal n°® 679 de 25 de se-
tembro de 2001, e de acordo com o Edital de Convocagdo n° 455 de 18 de
maio de 2023 do Concurso Publico Municipal 01/2019,

RESOLVE

Admitir, no Quadro de Servidores Publicos Municipal, o senhor GUIDO
EMILIO WACHHOLZ, para exercer a fungéo de Médico 40 HRS — Cli-
nico Geral, sendo enquadrado no Regime Estatutério, de acordo com a Lei
Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001, até disposi¢cdo em contrario,
recebendo a remuneragéo constante dos anexos Il e IV da Lei Municipal n°
704 de 20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e Salérios e suas altera-
coes.

Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.
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DECRETOS

DECRETO N° 2.314 DE 15 DE JUNHO DE 2023

“DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO PRAZO PARA TRANSAGAO E O PARCELAMENTO DE DEBITOS NO MUTIRAOFISCAL PROMOVIDO
PELO MUNIC{PIO DE PRIMAVERA DO LESTE ATRAVES DA LEI MUNICIPAL N° 2.162 DE 09 DE MAIO DE 2023”

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais, e de conformidade com o art. 58, IV e XVI da Lei Organica do Municipio de Primavera do Leste,

CONSIDERANDO que o Paragrafo Unico do Art. 1° da Lei 2.162 de 09 de maio de 2023 indica que o mutirdo fiscal previsto naquela lei pode ser prorrogado por

até 05 (cinco) dias por Decreto do Poder Executivo;

DECRETA

Art. 1°. Fica prorrogado o prazo indicado no Paragrafo Unico do Art. 1° da Lei 2.162 de 09 de maio de 2023 até o dia 21 de junho de 2023.

Art.2°. Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 15 de junho de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.

NOTIFICACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
NOTIFICACAO

Processo: 1370/2022
Pregéo: 102/2022
LICITANTE: CR VIEIRA PRODUTOS HOSPITALARES
CNPJ: 37.970.604/0001-70

OBJETO DO PROCESSO:

Registro de Pregos para futura e eventual Aquisi¢ao de insumos hospitalares
para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Primavera do Leste,
para suprir as necessidades das diversas Secretarias Municipais, conforme
Termo de Referéncia anexo | do edital de Pregdo Eletronico n° 102/2022,
que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, inde-
pendentemente de transcricéo.

DO ATO: Trata-se de NOTIFICAGAO enviada a licitante acima qualifi-
cada, a fim de que exerca seu direito de ampla defesa conforme exposto no
§2° art. 87 da Lei 8.666/93.

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 87, Il da Lei Federal n° 8.666/1993, artigo
7 da Lei n°® 10.520/2002.

Primavera do Leste - MT, 16 de June de 2023.
Paulo Marcos de Moraes Coimbra

Fiscal de Contratos
Portaria N° 617/2019

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
NOTIFICACAO

Processo: 1023/2022
Pregéo: 083/2022
LICITANTE: FRUTA SUL COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEI-
ROS EIRELI
CNPJ: 10.264.502/0001-83

OBJETO DO PROCESSO:

Aquisicdes de Géneros Alimenticios, residuais dos pregbes 109, 143 e

152/2021, por motivo de desisténcia, em atendimento ao solicitado pela Co-
ordenadoria de Alimentagao Escolar do Municipio.

DO ATO: Trata-se de NOTIFICAGAO enviada a licitante acima qualifi-
cada, a fim de que exerca seu direito de ampla defesa conforme exposto no
§2° art. 87 da Lei 8.666/93.

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 87, Il da Lei Federal n° 8.666/1993, artigo
7 da Lei n° 10.520/2002.

Primavera do Leste - MT, 16 de June de 2023.
Gildesio Rodrigues dos Santos

Fiscal de Contratos
Portaria N° 617/2019
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IMPREV

PORTARIA N.° 055/2023.

“Dispoe sobre averbagdo de Tempo de Contribuic&o, ndo concomitante, em
favor do Sr. Aires Ravanello, servidor piiblico efetivo deste municipio.”

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Primavera do Leste, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais e;

Resolve:

Artigo 1° - Averbar o tempo de contribuicdo ndo concomitante ao periodo
trabalhado no Municipio de Primavera do Leste pelo servidor efetivo Sr.
Aires Ravanello, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG
n.° 1835245-6 22 Via SESP/MT e do CPF n.° 259.479.070-20, matricula n.°
7/1, equivalente a 1.232 (mil duzentos e trinta e dois) dias liquidos, ou seja,
03 (trés) anos, 04 (quatro) meses e 17 (dezessete) dias, conforme Certidao
de Tempo de Contribuicdo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS, sob n.° 21004010.1.00229/22-8.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogam-
se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Primavera do Leste - MT, 06 de junho de 2023.

Ronas Ataide Passos
Diretor Executivo

Homologo:

Leonardo Tadeu Bortolin
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°056/2023

“Dispée sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuicéo ao servidor Sr. Aires Ravanello.”

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Primavera do Leste, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais €;

Considerando 0 §9° do art. 4° da Emenda Constitucional n.® 103/2019, o
disposto no art. 6° incisos I, II, 1l e IV, da Emenda Constitucional n.°
41/2003; e art. 98 da Lei Municipal n.° 1.662 de 13/12/2016 que dispde so-
bre a Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Prima-
vera do Leste; ATS conforme art. 81 da Lei Municipal n.° 679 de 25 de
setembro de 2001, Lei Municipal n.° 704 de 20 de dezembro de 2001 que
dispde sobre a estruturacdo do plano de cargos, carreira e vencimentos dos
servidores publicos do poder executivo do Municipio de Primavera do Leste
e 0 Ultimo reajuste concedido pela Lei Municipal n.° 2.144 de 10 de janeiro
de 2023, que dispde sobre a Revisdo Geral Anual da Remuneracéo dos Ser-
vidores do Municipio de Primavera do Leste, referente ao exercicio de 2023;

Resolve:

Artigo 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contri-
buicdo, ao Sr. Aires Ravanello, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade n.° 1835245-6 22 Via SESP/MT, e inscrito no CPF n.
259.479.070-20, servidor efetivo no cargo de Motorista |, Faixa salarial
00016, Nivel “H”, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, com
carga horéria de 40 horas semanais, matricula n.° 7/1, contando com 35
(trinta e cinco) anos, 03 (trés) meses e 15 (quinze) dias de tempo de contri-
buicdo, com proventos integrais, com base na tltima remunerag&o do servi-
dor no cargo efetivo, conforme processo administrativo do IMPREV, n.°
2023.04.00022P, a partir de 07/06/2023 até posterior deliberagéo.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicac&o, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Primavera do Leste - MT, 05 de junho de 2023.

Ronas Ataide Passos
Diretor Executivo

Homologo:

Leonardo Tadeu Bortolin
Prefeito Municipal

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

VIGILANCIA SANITARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento ao disposto no Art. 37 da Lei Federal 6.437, de 20 de agosto
de 1977, a Coordenagéo de Vigilancia Sanitaria tornam publlca a seguinte DE-
CISAO FINAL em Processo Administrativo Sanitéario (PAS), registrado na data
de 14/06/2023:

Autuado: Ferreira & Silva Ferreira Ltda / Mercado Popular

Data da Autuacéo: 24/01/2023

Data da Decisdo: 27/04/2023

CNPJ ou CPF: **.***894/0001-56

Processo n°: 024/2023

Localidade: Primavera do Leste - MT

Tipificagdo da Infracédo: Infringir o Cédigo Sanitario Municipal Lei 691/2001
Art. 124 e 149.

Decisdo Final: Apos tramitar Processo Administrativo Sanitario, é decidido pela
autoridade sanitaria municipal penalidade ao estabelecimento.

Penalidade Imposta: 100 UPFs.

Autuado: Comercial Carapa de Secos e Molhados Ltda / Machaddo Atacadista
Data da Autuagéo: 13/02/2023

Data da Decisdo: 27/04/2023

CNPJ ou CPF: **.*** 904/0005-80

Processo n°: 035/2023

Localidade: Primavera do Leste - MT

Tipificacdo da Infragdo: Infringir o C6digo Sanitario Municipal Lei 691/2001
Art.124.

Decisdo Final: Apos tramitar o Processo Administrativo Sanitério, é decidido
pela autoridade sanitaria municipal penalidade ao estabelecimento.

Penalidade Imposta: 50 UPFs.

Autuado: Supermercado Alianga Comércio de Produtos Alimenticios Ltda
Supermercado Alianga |1

Data da Autuagéo: 07/02/2023

Data da Decisdo: 27/04/2023

CNPJ ou CPF: ***** 869/0002-31

Processo n°: 031/2023

Localidade: Primavera do Leste - MT

Tipificagdo da Infracdo: Infringir o Cédigo Sanitario Municipal Lei 691/2001
Art.124.

Decisdo Final: Apos tramitar o Processo Administrativo Sanitario, é decidido
pela autoridade sanitaria municipal penalidade ao estabelecimento.

Penalidade Imposta: 300 UPFs.

Autuado: Marcos Vinicio do Nascimento / Supermercado Alianca

Data da Autuacéo: 08/02/2023

Data da Decisdo: 27/04/2023

CNPJ ou CPF: ***** 869/0001-50

Processo n°: 032/2023

Localidade: Primavera do Leste - MT

Tipificagcdo da Infragdo: Infringir o Cédigo Sanitario Municipal Lei 691/2001
Art.124.

Decisdo Final: Ap6s tramitar o Processo Administrativo Sanitario, é decidido
pela autoridade sanitaria municipal penalidade ao estabelecimento.

Penalidade Imposta: 300 UPFs.

Autuado: Djs Fonseca Eireli / Fruta Distribuidora

Data da Autuacéo: 22/02/2023

Data da Deciséo: 23/03/2023

CNPJ ou CPF: ***** 105/0001-56

Processo n°: 041/2023

Localidade: Primavera do Leste - MT

Tipificagdo da Infracdo: Infringir o Cédigo Sanitario Municipal Lei 691/2001
Art.124.

Decisao Final: Apos tramitar o Processo Administrativo Sanitario, € decidido
pela autoridade sanitaria municipal penalidade ao estabelecimento.

Penalidade Imposta: 50 UPFs.

Autuado: Lider — Comércio de Alimentos Ltda / Mercado e Distribuidora Lider
Data da Autuacdo: 14/02/2023

Data da Decisdo: 27/04/2023

CNPJ ou CPF: **.*** 617/0001-38

Processo n°: 041/2023

Localidade: Primavera do Leste - MT

Tipificagdo da Infragdo: Infringir o Cédigo Sanitario Municipal Lei 691/2001
Art.124.

Deciséo Final: Apos tramitar o Processo Administrativo Sanitario, € decidido
pela autoridade sanitaria municipal penalidade ao estabelecimento.

Penalidade Imposta: 200 UPFs.

Autuado: Empério Buritis Distribuidora e Conveniéncia Ltda

Data da Autuacéo: 15/02/2023

Data da Decisdo: 05/05/2023

CNPJ ou CPF: ***** 350/0001-69

Processo n°: 046/2023

Localidade: Primavera do Leste - MT

Tipificagdo da Infracdo: Infringir o Cédigo Sanitario Municipal Lei 691/2001
Art.149.

Decisdo Final: Ap6s tramitar o Processo Administrativo Sanitario, é decidido
pela autoridade sanitaria municipal penalidade ao estabelecimento.

Penalidade Imposta: 50 UPFs.

Advanilson R. Sampaio
Autoridade Sanitaria
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CONVENIOS

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

CONVENIO N° 004/2023

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE PRIMAVERA DO LESTE-MT COM
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
POXOREU-MT, AS ASSOCIACOES CIVIS
DO DISTRITO DE NOVA POXOREU E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Poder Executivo do MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE- MT.,
inscrito no CNPJ n° 01.974.088/0001-05, com sede a Rua Maringa, 444,
nesta cidade, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Sr.
LEONARDO TADEU BORTOLIN, brasileiro, casado, empresdrio,
portador da Cédula de Identidade RG n° 2.153.268-0-SSP-MT e CPF n°
332.053.048-88, residente e domiciliado a Rua Santo Amaro, 1150, Jardim
Riva, em Primavera do Leste, doravante denominado PRIMAVERA DO
LESTE/MT, e de outro lado o Poder Executivo do Municipio de
POXOREU/MT MT, inscrito no CNPJ n°® 03.408.91 1/001-40, com sede na
Av. Brasilia, 809, Jardim das Ameéricas, em Poxoréu/MT, neste ato
representado pelo seu Prefeito Sr. NELSON ANTONIO PAIM, brasileiro,
casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Monteiro Lobato, S/N,
Novo Horizonte, em Poxoréu- MT, portador da Cédula de Identidade n° RG
681901-SSP-MT e do CPF n° 522.597.811-87, doravante denominado
POXOREU—MT, celebram o presente Convénio mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO \
s) &

O presente convénio tem por objeto o fornecimento de 02 (doi
caminhdes e o respectivo motorista necessario para a conservagdo e
manutengdo das estradas vicinais localizadas na regido, em dreas
limitrofes ou mesmo em territério que pertenca ao outro Municipio
convenente, com o objetivo de melhorar o acesso dos moradores das regioes.
A conservagdo das estradas vicinais a serem efetuados fora do territério do

Rua Maringa, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66 al 202
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

proprio Municipio, ocorrerd quando a circunstdncia geogréfica favoreca
légica, operacional e economicamente que o Municipio de PRIMAVERA
DO LESTE ou POXOREU, assim proceda para favorecer as Associagdes
Civis do Distrito de Nova Poxoréu.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL

Os servigos a serem efetuados fora do Territério do Municipio de Primavera
do Leste, nas dreas limitrofes do municipio de POXOREU, seguem as
mesmas determinagdes legais das Leis Municipais do primeiro ja existentes,
que contemplam estes servigos. Que ocorrerdo quando a circunstincia
geogréfica favoreca logica operacional e economicamente que o Municipio
de PRIMAVERA DO LESTE ou POXOREU, conforme o caso forneca os

servicos aqui descritos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS
CONVENENTES

Os Convenentes se comprometem, a melhorar o acesso dos moradores das
regides, nas proximidades dos limites geograficos dos municipios, os
servigos aqui descritos, de forma a obedecer ao cronograma de execugio
previamente determinado, em conjunto, pelas Secretarias de Infraestrutura
de ambos os municipios.

CLAUSULA QUARTA - DA OBRIGATORIEDADE DE
COMUNICACAO

Os Convenentes se comprometem a realizar as comunicagdes dos servigos a
serem executados nas areas pertencentes ao outro municipio pelo e-mail
oficial das Secretarias Municipais de Agricultura, devendo constar na
comunicagdo copia do Requerimento do produtor rural que solicitou o
servigo. \’\

CLAUSULA QUINTA — DA META

Visar o atendimento as comunidades localizadas em areas limitrofes aos dois
Municipios. ; S
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
Secretaria de Gabinete

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

O presente convénio ndo implicard no repasse de quaisquer valores entre os
convenentes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente convénio tera vigéncia até 18 de maio de 2024, contados a partir
de sua assinatura, podendo tal prazo ser prorrogado por vontade das partes.

Paragrafo Unico - Durante o periodo de vigéncia, os prazos para o inicio da
execugdo dos objetos mencionados coincidirdo com o cronograma
estipulado conforme a Cldusula Terceira.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente convénio podera ser rescindido a qualquer momento por vontade
das partes ou de um das partes convenentes.

Paragrafo Unico - Considerando o interesse ptiblico envolvido bem como o
dever ao apoio, a rescisdo somente ocorrerd por comunicagio expressa
protocolizaria junto ao outro conveniente 30 dias antes da implementagio.

CLAUSULA NONA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

Os convenentes utilizam como base legal para o presente ajuste o que dispde
o inciso VII, do artigo 208, da Constituigdo Federal, bem corno o artigo 116,
da Lei Federal n°8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DA LEGISLACAO

Além dos dispositivos legais mencionados na Clausula Nona, PRIMAVERA \\{"
DO LESTE/MT, ainda adota como base legal o artigo 3°, da Lei Orgénica

bem como o que dispde a Lei Municipal n°® 2.003 de 30 de setembro de 2021

e alterada pela Lei Municipal n® 2.163 de 09 de maio de 2023.

Rua Maringa, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3 Péagina 3
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MUNIC{PIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Estando as partes de pleno acordo com os termos do presente Convénio,
elegem o Foro da Comarca de Primavera do Leste- MT, para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste instrumento, que € assinado em 03 (trés) vias de igual
teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Primavera do Leste-MT, 19 de maio de 2023.

NELSON ANTONIO PAIM
PREFEITO DE POXOREU/MT

TESTEMUNHAS:
NOME:

RG N°/CPF:

NOME:

RG N°/CPF:

Rua Maringa, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 - Ramal 202 Péagina 4

<: > il G}
E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333 - .'"‘ - Endereco Eletronico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html



DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 15 de junho de 2023 « Edi¢&o Extraordinaria 2531 « Ano XVII « Lei n°® 946 de 21 de setembro de 2006.

EXTRATOS

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 4039-13/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ADEJANE DA SILVA GUIMARAES

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:37,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 09/05/2023 a 08/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em9/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ADEJANE DA SILVA GUIMARAES
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 7723-10/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ROZELI APARECIDA DAMASCENO

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:37,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/05/2023 a 03/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ROZELI APARECIDA
DAMASCENO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 5459-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MONICA PEREIRA DA SILVA SANTOS

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:37,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 09/05/2023 a 08/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em9/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MONICA PEREIRA DA SILVA
SANTOS Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8088-7/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANA PAULA PINHEIRO PEREIRA SILVA

Objeto: Contratacao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
BIOQUIMICO 40H SM, em carater temporario.

Valor:7793,63 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 19/05/2023 a 18/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em19/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ANA PAULA PINHEIRO PEREIRA
SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 5558-8/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIZETH APARECIDA DA SILVA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
MONITOR SOCIAL, em carater temporario.

Valor:1669,85 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 18/05/2023 a 17/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em18/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARIZETH APARECIDA DA
SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 9617-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA EMILIA DE SENA DA CRUZ

Objeto: Contratagcdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em carater temporario.

Valor:1547,33 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 12/05/2023 a 11/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em12/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARIA EMILIA DE SENA DA
CRUZ Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6155-9/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SAMIA POLTRONIERI GARCIA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX do art. 37, CF/88, para o cargo de
ENFERMEIRO PADRAO, em carater temporario.

Valor:7793,63 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 22/05/2023 a 21/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em22/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e SAMIA POLTRONIERI GARCIA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 9864-4/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANDREA FRANCISCA OLIVEIRA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 18/05/2023 a 17/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em18/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ANDREA FRANCISCA OLIVEIRA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS y

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6691-8/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ELIANE AMORIM DE BRITO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/05/2023 a 03/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ELIANE AMORIM DE BRITO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ;

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 9865-4/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANA RODRIGUES DOS SANTOS

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 22/05/2023 a 21/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em22/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ANA RODRIGUES DOS SANTOS
Contratado (a)

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 9903-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): BEATRIZ CRISTINA LOFIEGO DE BARROS DINIZ

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 05/05/2023 a 04/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e BEATRIZ CRISTINA LOFIEGO DE
BARROS DINIZ Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10186-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SUZANE DOS SANTOS SOUZA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e SUZANE DOS SANTOS SOUZA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10010-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SIDNEIA GOMES ARAUJO DE ALMEIDA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 12/05/2023 a 11/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em12/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e SIDNEIA GOMES ARAUJO DE
ALMEIDA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10276-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): KENIA ALMEIDA DA SILVA

Objeto: Contratagcdo nos termos do inciso IX do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:37,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 29/05/2023 a 28/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em29/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e KENIA ALMEIDA DA SILVA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10051-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ISABEL DE OLIVEIRA LEAO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, em carater temporario.

Valor:5345,82 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 22/05/2023 a 21/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em22/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ISABEL DE OLIVEIRA LEAO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10327-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SILVANE SCHONS

Objeto: Contratagcdo nos termos do inciso IX do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 23/05/2023 a 22/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em23/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e SILVANE SCHONS Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10065-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA LOURDES SOARES

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em carater temporario.

Valor:1547,33 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 08/05/2023 a 07/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em8/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARIA LOURDES SOARES
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10331-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MAX WILLIAN DE MORAES

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/05/2023 a 03/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MAX WILLIAN DE MORAES
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ’

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10117-4/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANDRIELI DE SOUZA BONADIO DA COSTA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
BIOQUIMICO 40H SM, em carater temporario.

Valor:7793,63 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/05/2023 a 02/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em3/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ANDRIELI DE SOUZA BONADIO
DA COSTA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ;

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10348-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): DURCILENE PEREIRA DE FIGUEIREDO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 12/05/2023 a 11/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em12/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e DURCILENE PEREIRA DE
FIGUEIREDO Contratado (a)

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10395-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): EVA PEREIRA DE AMORIM

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/05/2023 a 02/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em3/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e EVA PEREIRA DE AMORIM
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10655-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): THAYS MARA DE SOUZA GUIMARAES

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
MEDICO 20 HRS, em carater temporario.

Valor:7793,63 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, I1X da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 11/05/2023 a 10/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em11/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e THAYS MARA DE SOUZA
GUIMARAES Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10476-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): PATRICIA CRISTINE DA SILVA SOUZA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
FONOAUDIOLOGO(A), em carater temporario.

Valor:5440,82 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/05/2023 a 02/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em3/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e PATRICIA CRISTINE DA SILVA
SOUZA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10656-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): JOSE EDMAR CANDIDO LEITE

Objeto: Contratacao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
MAQUEIRO, em carater temporario.

Valor:1639,09 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/05/2023 a 03/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e JOSE EDMAR CANDIDO LEITE
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10483-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): VANUSA DE JESUS

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 18/05/2023 a 17/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em18/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e VANUSA DE JESUS Contratado
(a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10657-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA MARTA DE ALMEIDA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, em carater temporario.

Valor:5345,82 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, I1X da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/05/2023 a 03/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARIA MARTA DE ALMEIDA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 3

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10613-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MERLIM DAIANA PEDROSO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ASSISTENTE DE FARMACIA, em carater temporario.

Valor:1768,87 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MERLIM DAIANA PEDROSO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 106568-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LEO DA CROCE NETO

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX; do art. 37, CF/88, para o cargo de
MEDICO 20 HRS, em carater temporario.

Valor:7357,34 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/05/2023 a 03/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e LEO DA CROCE NETO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ’

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10654-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): BIANCA VIRGINIA BOMFIM BRUNETTA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
MEDICO 40 HRS, em carater temporario.

Valor:13473,53 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 05/05/2023 a 04/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e BIANCA VIRGINIA BOMFIM
BRUNETTA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ;

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10659-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): BRUNA ROMEU DE SOUZA NASCIMENTO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1669,85 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, I1X da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 09/05/2023 a 08/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em9/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e BRUNA ROMEU DE SOUZA
NASCIMENTO Contratado (a)

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10660-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA FRANCISCA MARQUES DE SANTANA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 08/05/2023 a 07/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em8/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARIA FRANCISCA MARQUES
DE SANTANA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10666-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MIRIAM SOARES DOS SANTOS

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:37,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 12/05/2023 a 11/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em12/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MIRIAM SOARES DOS SANTOS
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10661-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): THAIANE ALVES SELESTINO SILVA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1669,85 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 09/05/2023 a 08/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em9/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e THAIANE ALVES SELESTINO
SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10667-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): FLAVIANA SECONELLO GONCALVES CARVALHO

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e FLAVIANA SECONELLO
GONCALVES CARVALHO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10662-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ROSIANE APARECIDA PEREIRA DA SILVA BRANDAO
Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM RADIOLOGIA 24H SM, em carater temporario.

Valor:3235,15 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 08/05/2023 a 07/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em8/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ROSIANE APARECIDA PEREIRA
DA SILVA BRANDAO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10668-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CAMILA XAVIER RUVER

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
MEDICO INTERVENCIONISTA SAMU, em carater temporario.

Valor:10190,99 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e CAMILA XAVIER RUVER
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 3

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10663-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LUCIA CORREA DE SOUZA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 08/05/2023 a 07/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em8/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e LUCIA CORREA DE SOUZA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10669-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LEONILDE MATIAS CHAVES

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e LEONILDE MATIAS CHAVES
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS y

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10664-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): THAIS CALDEIRA DE OLIVEIRA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR DE COZINHA, em carater temporario.

Valor:1639,09 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 11/05/2023 a 10/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em11/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e THAIS CALDEIRA DE OLIVEIRA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ;

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10670-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): JENNIFER MARIA OLIVEIRA BORGES

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e JENNIFER MARIA OLIVEIRA
BORGES Contratado (a)

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10671-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LOURENCO RIBEIRO DA CRUZ NETO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ENFERMEIRO PADRAO, em carater temporario.

Valor:7793,63 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e LOURENCO RIBEIRO DA CRUZ
NETO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10676-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): FERNANDA GABRIELA GONCALVES PEREIRA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
MONITOR SOCIAL, em carater temporario.

Valor:1669,85 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 19/05/2023 a 18/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em19/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e FERNANDA GABRIELA
GONCALVES PEREIRA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10672-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): NILDEANE SA ARAUJO

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e NILDEANE SA ARAUJO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10679-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): JAQUELINE GONCALVES VARJAO

Objeto: Contratacéo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ASSISTENTE DE FARMACIA, em carater temporario.

Valor:1768,87 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 24/05/2023 a 23/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em24/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e JAQUELINE GONCALVES
VARJAO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10673-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LUANA LETICIA RODRIGUES REYNAUD

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ENFERMEIRO PADRAO, em carater temporario.

Valor:7793,63 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/05/2023 a 14/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e LUANA LETICIA RODRIGUES
REYNAUD Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10680-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): WLLIANNE YANIS DA SILVA ALMEIDA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 24/05/2023 a 23/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em24/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e WLLIANNE YANIS DA SILVA
ALMEIDA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 3

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10674-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CLEIDIANA DO NASCIMENTO SILVA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:37,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 22/05/2023 a 21/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em22/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e CLEIDIANA DO NASCIMENTO
SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10682-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): KARLA GRAZIELLE GUIRRA PEREIRA

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:37,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 25/05/2023 a 24/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em25/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e KARLA GRAZIELLE GUIRRA
PEREIRA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS s

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10675-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CAMILA DA CONCEICAO VAZ DOS SANTOS

Objeto: Contratacdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
MONITOR SOCIAL, em carater temporario.

Valor:1669,85 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 18/05/2023 a 17/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em18/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e CAMILA DA CONCEICAO VAZ
DOS SANTOS Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ;

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10683-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): BRUNA DA SILVA SOUZA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, em carater temporario.

Valor:2975,57 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 29/05/2023 a 28/05/2024

Data: Primavera do Leste/MT em29/5/2023

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e BRUNA DA SILVA SOUZA
Contratado (a)

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9292-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ALESSANDRA FERREIRA DOS SANTOS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 8277-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CASSIA FELIX PEREIRA RIBEIRO

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 04/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 2
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9717-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ALEXSANDRO DE PAULA BARBOSA

Motivo da Rescisao: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 09/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em9/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 5
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10530-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CINTIA PAULA MEDEIROS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 23/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em23/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 8088-6/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANA PAULA PINHEIRO PEREIRA SILVA

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 18/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em18/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10631-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CLAUDINEIA VIEIRA DA SILVA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9865-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANARODRIGUES DOS SANTOS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 18/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em18/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10348-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): DURCILENE PEREIRA DE FIGUEIREDO

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 10/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em10/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9864-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANDREA FRANCISCA OLIVEIRA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 16/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em16/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS s
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 8143-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): EDNA RODRIGUES DE OLIVEIRA

Motivo da Rescisdo: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 04/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10117-3/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANDRIELI DE SOUZA BONADIO DA COSTA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 6691-7/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ELIANE AMORIM DE BRITO

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
NC. 8744-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANGELA SLOBADA .

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 23/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em23/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10016-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ERIKA CELIS PEREIRA POLICARPO

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 15/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS :
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9903-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): BEATRIZ CRISTINA LOFIEGO DE BARROS DINIZ

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 08/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em8/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10395-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): EVA PEREIRA DE AMORIM

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2023

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10051-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ISABEL DE OLIVEIRA LEAO

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 17/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em17/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10010-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SIDNEIA GOMES ARAUJO DE ALMEIDA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 10/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em10/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS :
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10365-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LUCIANA DA SILVA GODOI

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 23/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em23/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS s
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10327-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SILVANE SCHONS .

Motivo da Rescisédo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 19/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em19/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10065-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA LOURDES SOARES

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 05/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 3
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10552-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SUZANA TRAMARIM 5

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 22/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em22/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10007-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARLENE LEITE BRANDAO

Motivo da Rescisao: DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

Data da Rescisao: 08/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em8/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10483-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): VANUSA DE JESUS .

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 16/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em16/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 2
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 6140-10/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MICHELE NIKODEM N

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 15/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10556-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): WEBNER VINICIUS BELON ARAUJO

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 15/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em15/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS i
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10476-2/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): PATRICIA CRISTINE DA SILVA SOUZA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 02/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em2/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS .
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10013-1/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): RAFAEL PAULO BORGES

Motivo da Rescisao: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 05/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em5/5/2023

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS s
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 7723-9/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ROZELI APARECIDA DAMASCENO

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 03/05/2023

Data: Primavera do Leste/MT em3/5/2023

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html



