
Diário Oficial 
 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333                                                                   Endereço Eletrônico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html 

 

DIOPRIMA - Diário Oficial de Primavera do Leste - MT • Primavera do Leste - MT, 20 de junho de 2023 • Edição Extraordinária 2534 • Ano XVII • Lei nº 946 de 21 de setembro de 2006. 

PODER EXECUTIVO 
 

 
 

 

  

PORTARIAS 

 

 

PORTARIA Nº 423/2023 

  

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-

MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 

atribuições legais, 

  

R E S O L V E 

  

Exonerar, a pedido do mesmo, o Senhor LUIZ FRANCISCO DE PAULA 

IPOLITO, que exercia a função de Assistente de Serviços Culturais, de-

signado pela Portaria nº 408/2022.  

  

Registre-se e publique-se, com efeito a partir de 29 de junho de 2023. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 20 de junho de 2023. 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

  

ELO. 

PORTARIA Nº 424/2023 

  

“Instaura Inquérito e Processo Administrativo na forma que menciona, e dá 

outras providências”. 

  

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-

MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 

atribuições legais,  

  

CONSIDERANDO o memorando nº 041/2023 – SMAD/CPIA; 

 

R E S O L V E 

  

Artigo 1º -Determinar que a Comissão Permanente de Sindicância e Pro-

cesso Administrativo Disciplinar e Especial, designada pela Portaria nº 

228 de 04 de abril de 2023, com base no artigo 163 e seguintes da Lei Mu-

nicipal nº 679 de 25 de setembro de 2001 – Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município de Primavera do Leste, efetue a instauração de Processo e 

Inquérito Administrativo e Disciplinar, contra o Senhor WILLIAM GAR-

CIA DA SILVA . 

  

Artigo 2º -Dar-se-á sequência ao presente ato, se assim necessário, ao pro-

cedimento previsto no artigo 173 da Lei Municipal 679/2001 e seus artigos 

seguintes até a apuração total dos fatos. 

  

Artigo 3º - Por força legal, a Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias, 

para a conclusão dos trabalhos, admitida à prorrogação, desde que justifi-

cada, de acordo com o artigo 172 da Lei Municipal 679/2001 e seus pará-

grafos. 

  

Artigo 4º -Nos termos do caput do artigo 169 da Lei Municipal nº 679, de 

25 de setembro de 2001, fica nomeada a servidora Lisiane dos Santos For-

tino Castelli, como Presidente da Comissão de Sindicância e Processo Ad-

ministrativo Disciplinar e Especial especificamente para o procedimento 

instaurado por esta Portaria. 

  

Artigo 5º -A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se e Publique-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 20 de junho de 2023. 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

  

ELO. 

 

 
 

A Bandeira de Primavera do Leste foi criada por Iraci Ruaro Tagliani, 
Engenheira Civil que venceu o concurso promovido pela Prefeitura Muni-

cipal em 24 de maio de 1987. 

 
 Simbologia: 

• Imigrantes chegando na cidade de Primavera do Leste. 

• Sol: Esperança, novos horizontes. 
• Flor: Primavera. 

• Soja: Produção, economia da cidade. 

• Fundo amarelo ouro: Riqueza. 
• Verde: esperança de um futuro melhor, agricultura. 

• Branco: Paz. 

• Princípio da cidade de Primavera do Leste, entroncamento rodoviário. 
• Desenho da cidade. 
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DECRETO Nº 2.260 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022 

  

“Dispõe sobre a Abertura de Crédito Adicional Suplementar autorizado pela Lei Municipal nº 2.037 de 17 de dezembro de 2021”. 
  
LEONARDOTADEU BORTOLIN,PREFEITOMUNICIPALDE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
  

D E C R E T A 
  

Artigo 1º - Fica aberto no Orçamento do Município, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 22.464.760,17 (vinte e dois  milhões, quatrocentos e sessenta 
e quatro mil, setecentos e sessenta  reais e dezessete centavos), destinados a atender as seguintes despesas: 
  
Órgão............: 02 EXECUTIVO MUNICIPAL 
Unidade..........: 001 GABINETE DO PREFEITO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002   GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 2129MANUTENÇÃO GABINETE DO PREFEITO  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0003          6.789,62 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0008         21.433,16 
  
  
Unidade..........: 002 CHEFIA DE GABINETE 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002   GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 1102    AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0012         48.083,35 
  
  
Projeto/Atividade: 2130MANUTENÇÃO CHEFIA DE GABINETE  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0014         137.182,25 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0015          29.531,27 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0019          10.985,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0022           2.942,06 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002   GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 2131MANUTENÇÃO ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0033         31.610,83 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0034          6.850,19 
  
  
Projeto/Atividade: 2137MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0046          3.569,09 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0053          2.891,63 
  
  
Unidade..........: 004 UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0008   FORTALECIMENTO DO CONTROLE INTERNO 
Projeto/Atividade: 2132MANUTENÇÃO UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0056         57.014,49 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0058         10.671,91 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0065          2.464,65 
  
  
Unidade..........: 005 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 091DEFESA DA ORDEM JURÍDICA 
Programa.........: 0009   JURÍDICO EM AÇÃO 
Projeto/Atividade: 2133MANUTENÇÃO PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

DECRETOS 
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----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0068         74.548,77 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0069         16.714,10 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0070         16.008,52 
  
  
Programa.........: 0901   OPERAÇÕES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 
Projeto/Atividade: 9001CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.90.91.00 Sentenças Judiciais                     1500        0080          1.273,18 
  
  
Unidade..........: 006 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 131Comunicação Social 
Programa.........: 0002   GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 2134MANUTENÇÃO ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0083         38.348,47 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0084          8.266,19 
  
  
Unidade..........: 007 COORDENADORIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
 Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 2135MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0097          3.224,75 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0103            730,40 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0104            161,52 
  
  
Unidade..........: 008 ASSESSORIA DE DEFESA SOCIAL 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0010DEFESA SOCIAL E MONITORAMENTO URBANO 
Projeto/Atividade: 2136MANUTENÇÃO ASSESSORIA DE DEFESA SOCIAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0117          5.835,84 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0122          4.100,00 
  
  
Unidade..........: 008 ASSESSORIA DE DEFESA SOCIAL 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 181Policiamento 
Programa.........: 0010DEFESA SOCIAL E MONITORAMENTO URBANO 
Projeto/Atividade: 2101MANUTENÇÃO LEI N.º 1.355/2013 - ATIVIDADE DELEGADA 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0113        25.000,00 
  
  
Unidade..........: 008 ASSESSORIA DE DEFESA SOCIAL 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 451INFRAESTRUTURA URBANA 
Programa.........: 0010DEFESA SOCIAL E MONITORAMENTO URBANO 
Projeto/Atividade: 1104AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE VIDEOMONITORAMENTO 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0112        15.105,00 
  
  
Órgão............: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
 Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0003PROMOÇÃO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO 
Projeto/Atividade: 2138MANUTENÇÃO GABINETE SECRETÁRIO AGRIC. E M. AMBIENTE 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0129        53.905,91 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0130        10.064,57 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0131           693,10 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0137        10.000,00 
  
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE AGRICULTURA 
Função...........: 20AGRICULTURA 
Subfunção........: 601 PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO  VEGETAL 
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Programa.........: 0003PROMOÇÃO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO 
Projeto/Atividade: 2139MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE AGRICULTURA 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0154        89.733,12 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0155         1.837,61 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0156        13.886,96 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0162        22.500,00 
  
  
Programa.........: 0004PROMOÇÃO DA AGRICULTURA FAMILIAR 
Projeto/Atividade: 1107FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DO ASSENTAMENTO SÃO GABRIEL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0148         84.226,95 
  
  
Projeto/Atividade: 1108FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DO ASSENTAMENTO NOVO PROGRESSO 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0152        52.335,16 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE MEIO AMBIENTE 
Função...........: 18GESTÃO AMBIENTAL 
Subfunção........: 541PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 
Programa.........: 0011CONSERVAÇÃO E PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE 
Projeto/Atividade: 2141MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE MEIO AMBIENTE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0175        217.277,01 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0177         36.690,98 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0183          3.720,00 
  
  
Órgão............: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
Projeto/Atividade: 2142MANUTENÇÃO GABINETE DO SECRETÁRIO - SMAD 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0193         50.564,58 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0194         10.880,30 
  
  
Unidade..........: 004 COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
Projeto/Atividade: 2143MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0217         10.008,68 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMÔNIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
Projeto/Atividade: 2144MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE RECURSOS MATERIAIS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0223        113.131,22 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0224         11.036,78 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0225          7.328,32 
  
  
Projeto/Atividade: 2145MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO CENTRAL E PATRIMÔNIO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0234          8.727,07 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0235            366,78 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0236          5.699,27 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0342          7.000,00 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0243          3.386,22 
  
  
Unidade..........: 004 COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
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Projeto/Atividade: 2146MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0246        217.926,87 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0248         31.604,88 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0254         64.743,74 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0255         99.416,94 
  
  
Órgão............: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 123ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
Programa.........: 0013FINANÇAS MUNICIPAIS 
Projeto/Atividade: 2147MANUTENÇÃO GABINETE DO SECRETÁRIO - SEFAZ 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0262       126.303,57 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0263        20.651,95 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0264         4.795,56 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0267        36.048,60 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0270        92.985,19 
  
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA ORÇAMENTÁRIA E DE CONTABILIDADE 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 123ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
Programa.........: 0013FINANÇAS MUNICIPAIS 
Projeto/Atividade: 2148MANUTENÇÃO COORDENADORIA ORÇAMENTÁRIA E DE CONTABILIDADE 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0275       121.743,57 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0276         6.345,21 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0277        13.494,55 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0283        34.560,24 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0284        20.421,41 
  
  
Função...........: 28ENCARGOS ESPECIAIS 
Subfunção........: 846OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 
Programa.........: 0013FINANÇAS MUNICIPAIS 
Projeto/Atividade: 9003CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PASEP 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e Contributivas   1500        0288       290.361,37 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE TRIBUTAÇÃO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 129ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS 
Programa.........: 0013FINANÇAS MUNICIPAIS 
Projeto/Atividade: 2150MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE TRIBUTAÇÃO 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0290        66.568,83 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0292         1.040,47 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0299         8.106,80 
  
  
Unidade..........: 004 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TRIBUTOS 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 129ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS 
Programa.........: 0014FORTALECIMENTO FISCAL DO MUNICÍPIO 
Projeto/Atividade: 2151MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TRIBUTOS 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0307           798,50 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0308         7.650,03 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0310         1.383,26 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0314         1.287,59 
  
  
Unidade..........: 005 COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 452SERVIÇOS URBANOS 
Programa.........: 0015   TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA 
Projeto/Atividade: 2152MANUTENÇÃO COORD. MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0320        123.733,05 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0322         28.024,30 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0325          1.875,93 
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3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0327         15.150,00 
  
  
Órgão............: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 2153MANUTENÇÃO GABINETE SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0342          8.867,03 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 361ENSINO FUNDAMENTAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 1151CONSTRUÇÃO BARRACÃO PARA VEÍCULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0351        910.158,46 
  
  
Unidade..........: 004 SEÇÃO PEDAGÓGICA 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 361ENSINO FUNDAMENTAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0368        445.800,59 
  
  
Projeto/Atividade: 2156MANUTENÇÃO DO ENSINO SUPERIOR 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0388         99.259,42 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0390         14.990,94 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0396          1.200,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2157MANUTENÇÃO SEÇÃO PEDAGÓGICA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0399      5.104.133,63 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0400         82.502,08 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0401        908.505,63 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0402         74.961,34 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0408        169.270,65 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500        0410          6.221,41 
  
  
Unidade..........: 005 FUNDEB 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 361ENSINO FUNDAMENTAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 1152FUNDEB 30% - INVESTIMENTOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             2540        1075          8.866,43 
  
  
Órgão............: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO  
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0018GESTÃO EM SAÚDE 
Projeto/Atividade: 2162MANUTENÇÃO GABINETE DO SECRETÁRIO DE SAÚDE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0442            500,00 
  
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE ATENDIMENTO MÉDICO 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0018GESTÃO EM SAÚDE 
Projeto/Atividade: 2163MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE GESTÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0447        467.991,53 
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3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0449         64.169,35 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0452         11.900,00 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0458         13.112,10 
  
  
Projeto/Atividade: 2164MANUTENÇÃO DA OUVIDORIA, AUDITORIA, CONTROLE E REGULAÇÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0461        172.363,59 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0462          1.166,32 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0463         24.536,09 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0466         23.000,00 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0468          1.460,80 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0469         99.933,85 
  
  
Unidade..........: 003 FMS – ATENÇÃO BÁSICA 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 301ATENÇÃO BÁSICA 
Programa.........: 0019ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE 
Projeto/Atividade: 2166MANUTENÇÃO ESF'S, NASF, SAÚDE BUCAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0477        496.244,24 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0479         61.922,27 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0481        289.750,67 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0483         40.430,21 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0486         16.591,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0491         32.432,27 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1621        0488            409,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2167MANUTENÇÃO AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0496      1.087.220,01 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0498        147.959,65 
  
  
Unidade..........: 004 FMS - MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 
Programa.........: 0020MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
Projeto/Atividade: 1125CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0512         34.695,31 
  
  
Projeto/Atividade: 2170MANUTENÇÃO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL - CAPS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0520        164.303,60 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0521          1.236,27 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0522         29.178,27 
  
  
Projeto/Atividade: 2171MANUTENÇÃO UNIDADE DE REABILITAÇÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0531        237.737,92 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0532         11.563,58 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0533         46.428,78 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0534          4.541,17 
  
  
Projeto/Atividade: 2172MANUTENÇÃO UNIDADE DE COLETA E TRANSFUSÃO - UCT 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0542         88.139,84 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0543            764,29 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0544         16.055,07 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0545          2.859,72 
  
  
Projeto/Atividade: 2173MANUTENÇÃO LABORATÓRIO CENTRAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                    1500        0556           5.546,57 
  
  
Projeto/Atividade: 2174MANUTENÇÃO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS - CEO 
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----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0566         32.673,86 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0568         39.301,92 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0569          2.913,65 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0575         12.200,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2175MANUTENÇÃO CENTRO DE ESPEC. MÉDICAS OSVALDO CRUZ - CEMOC 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                    1500        0579          11.750,91 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                    1500        0580          35.925,23 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica 1600        0588          27.767,24 
  
  
Projeto/Atividade: 2176MANUTENÇÃO UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA/PAM 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0591        603.561,41 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0597         13.283,79 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0606          2.100,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2177MANUTENÇÃO DO SAMU 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0610        215.058,77 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0614          7.769,24 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0619          2.360,75 
  
  
Projeto/Atividade: 2179MANUTENÇÃO DO CTA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0638        138.179,29 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0640         24.031,70 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0646         14.370,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2180MANUTENÇÃO DA GESTÃO PLENA - MAC 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0649      1.650.000,00 
  
  
Unidade..........: 005 FMS - ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 303 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO 
Programa.........: 0021ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
Projeto/Atividade: 2181MANUTENÇÃO ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0654        16.030,51 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0656         9.498,44 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0664         1.900,00 
  
  
Unidade..........: 006 FMS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 304 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
Programa.........: 0022VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Projeto/Atividade: 2183MANUTENÇÃO VIG. EPIDEMIOLÓGICA E PROMOÇÃO EM SAÚDE 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0686       204.497,90 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0688        24.034,25 
  
  
Subfunção........: 305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
Programa.........: 0022VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Projeto/Atividade: 2168MANUTENÇÃO VIG. EPIDEMIOLÓGICA E PROMOÇÃO EM SAÚDE 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0670        46.991,88 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0674         9.872,29 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0676           440,13 
  
  
Projeto/Atividade: 2184MANUTENÇÃO VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
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3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0697       357.637,01 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0699        47.378,26 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0700         6.288,11 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0702         1.830,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0706         2.900,00 
  
  
Órgão............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETARIO 
Função...........: 08ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Subfunção........: 241ASSISTÊNCIA AO IDOSO 
Programa.........: 0023GESTÃO DO SUAS 
Projeto/Atividade: 1154REFORMA E AMPLIAÇÃO DO ESPAÇO CONVIVER 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0718        111.433,67 
  
  
Projeto/Atividade: 2165MANUTENÇÃO PROGRAMA DE GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0738         52.924,25 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0739          6.408,28 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0746            300,00 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0747          4.155,97 
  
  
Projeto/Atividade: 2169MANUTENÇÃO GABINETE SECRETÁRIO - SMAS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0749        185.416,10 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0750          8.822,17 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0751         20.544,95 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0757          2.650,00 
  
  
Unidade..........: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Função...........: 08ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Subfunção........: 244ASSISTÊNCIA ESPECIAL 
Programa.........: 0024   GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
Projeto/Atividade: 2104MANUT. PROTEÇÃO MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE (PAEFI/ PTMC/ PAC) 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0768        400.025,54 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0769         15.965,76 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0770         57.314,56 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0771          2.051,42 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0782          9.344,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2149MANUT. PROT. SOCIAL BÁSICA (PAIF/ACESSUAS/SCFV/BPCE/ EV)- FMAS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0794        572.124,55 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0796        107.337,18 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0797          1.355,34 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0799          7.920,34 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0806            330,54 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0807         19.560,53 
  
  
Unidade..........: 003 FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
Função...........: 08ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Subfunção........: 243ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 
Programa.........: 0025   GESTÃO DO FUNDO MUNIC. DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
Projeto/Atividade: 2125MANUTENÇÃO CONSELHO TUTELAR 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0817         15.874,22 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0818            480,60 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0819          2.838,49 
  
  
Órgão............: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0005INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 
Projeto/Atividade: 2126    MANUTENÇÃO GABINETE DO SECRETÁRIO - SINFRA  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0831        310.805,36 
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3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0832            528,45 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0833         45.075,13 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0839          4.915,72 
  
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE SERVIÇOS URBANOS 
Função...........: 15URBANISMO 
Subfunção........: 451INFRAESTRUTURA URBANA 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1102 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0844        229.900,59 
  
  
Projeto/Atividade: 1148 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0856          7.809,94 
  
  
Projeto/Atividade: 2127 MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE SERVIÇOS URBANOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------- ----------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0862         18.506,57 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0863         18.893,90 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0869        156.104,27 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1751        0870        453.803,57 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE ESTRADAS DE RODAGEM 
Função...........: 26TRANSPORTE 
Subfunção........: 782TRANSPORTE RODOVIÁRIO 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1135 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS PESADOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1755        0876        287.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2128 MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE ESTRADAS DE RODAGENS E PONTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0893        329.039,23 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0895         46.354,58 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0896          2.473,75 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0898         77.189,69 
  
  
Órgão............: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, LAZER E JUVENTUDE 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO DE CULTURA 
Função...........: 13CULTURA 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0030GESTÃO CULTURAL 
Projeto/Atividade: 2112 MANUTENÇÃO GABINETE SECRETÁRIO DE CULTURA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0909         24.735,63 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0911          4.186,56 
  
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE TURISMO 
Função...........: 27DESPORTO E LAZER 
Subfunção........: 813LAZER 
Programa.........: 0031FOMENTO DO TURISMO E DO LAZER 
Projeto/Atividade: 2113 MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE TURISMO E LAZER 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0942            550,00 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE CULTURA E JUVENTUDE 
Função...........: 13CULTURA 
Subfunção........: 392DIFUSÃO CULTURAL 
Programa.........: 0028FOMENTO DA CULTURA, CIDADANIA E JUVENTUDE 
Projeto/Atividade: 1143 ATIVIDADES E ESTRUTURAÇÃO DO CENTRO CULTURAL / ANFITEATRO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0952         33.000,00 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0953         24.000,00 
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Projeto/Atividade: 1146 REALIZAÇÃO DE EVENTOS CULTURAIS (FESTIVAIS, SHOWS, OFICINAS) 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0955         10.000,00 
3.3.90.31.00 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENT. 1500        0956          7.500,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0959        199.500,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2114 MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE CULTURA E JUVENTUDE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0967        161.893,86 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0969         22.799,88 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0970          2.795,07 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0975         10.449,40 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0976         10.800,00 
  
  
Órgão............: 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0007   PRIMAVERA EM DESENVOLVIMENTO 
Projeto/Atividade: 2110MANUTENÇÃO GABINETE SECRETÁRIO DE DES. ECONÔMICO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0983         76.820,31 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0984          7.579,01 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0985          7.145,26 
  
  
Órgão............: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0017   ESPORTE E CIDADANIA 
Projeto/Atividade: 2103    MANUTENÇÃO GABINETE SECRETÁRIO DE ESPORTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        1031         29.749,31 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        1032          5.955,49 
  
  
Unidade..........: 002 MANUTENÇÃO SEÇÃO DE DESPORTO E LAZER 
Função...........: 27DESPORTO E LAZER 
Subfunção........: 812DESPORTO COMUNITÁRIO  
Programa.........: 0017   ESPORTE E CIDADANIA 
Projeto/Atividade: 2161MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE ESPORTE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        1053        228.569,31 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        1054          8.730,64 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        1055         33.111,25 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        1061         24.000,00 
  
  
Artigo 2º - Para dar cobertura ao crédito autorizado no artigo anterior, no valor de R$ 22.464.760,17 (vinte e dois milhões, quatrocentos e sessenta e quatro mil, 
setecentos e sessenta reais e dezessete centavos), serão utilizados os recursos previstos na Lei Federal nº 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 1º, inciso III, resultantes 
da anulação parcial ou total de dotações orçamentárias abaixo: 
  
  
Órgão............: 02 EXECUTIVO MUNICIPAL 
Unidade..........: 001 GABINETE DO PREFEITO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002   GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 2129MANUTENÇÃO GABINETE DO PREFEITO  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0002         13.145,28 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0005            120,02  
  
  
Unidade..........: 002 CHEFIA DE GABINETE 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002   GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 2130MANUTENÇÃO CHEFIA DE GABINETE  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0016          2.342,96 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0018          2.314,00  
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3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0023          9.620,81 
  
  
Unidade..........: 003 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002   GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 2131MANUTENÇÃO ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0041          5.223,48 
  
  
Projeto/Atividade: 2137MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0044         15.916,17 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0047            500,00 
  
  
Unidade..........: 004 UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0008   FORTALECIMENTO DO CONTROLE INTERNO 
Projeto/Atividade: 2132MANUTENÇÃO UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO  
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0062          2.500,00 
  
  
Unidade..........: 005 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 091DEFESA DA ORDEM JURÍDICA 
Programa.........: 0009   JURÍDICO EM AÇÃO 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0067          3.869,35 
  
  
Projeto/Atividade: 2133MANUTENÇÃO PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0073          8.779,58 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0074          2.934,85 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0075          3.168,08 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0076          1.127,39 
  
  
Unidade..........: 007 COORDENADORIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
 Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0002GESTÃO DO PODER EXECUTIVO 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0095          1.433,16 
  
  
Projeto/Atividade: 2135MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0096         38.356,62 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0098          4.042,55 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0099            100,00 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0100          2.525,00  
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0101             69,76 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0102            500,00 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0105            500,00 
  
  
Unidade..........: 008 ASSESSORIA DE DEFESA SOCIAL 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0010DEFESA SOCIAL E MONITORAMENTO URBANO 
Projeto/Atividade: 2136MANUTENÇÃO ASSESSORIA DE DEFESA SOCIAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0114         82.007,97 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0115            233,19 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0116          3.388,54 
  
  
Órgão............: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
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Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE AGRICULTURA 
Função...........: 20AGRICULTURA 
Subfunção........: 601 PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO  VEGETAL 
Programa.........: 0003PROMOÇÃO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0095          5.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2139MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE AGRICULTURA 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0159        56.889,04 
  
  
Programa.........: 0004PROMOÇÃO DA AGRICULTURA FAMILIAR 
Projeto/Atividade: 1105AÇÕES COM PATRULHAS MECANIZADAS 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0143       143.131,00 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1700        0144       240.000,00 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE MEIO AMBIENTE 
Função...........: 18GESTÃO AMBIENTAL 
Subfunção........: 541PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 
Programa.........: 0006GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
Projeto/Atividade: 1109GESTÃO E GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0173        206.384,71 
  
  
Órgão............: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
Projeto/Atividade: 1144AMPLIAÇÃO E REFORMA DO PAÇO MUNICIPAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0191         12.490,62 
  
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
Projeto/Atividade: 2143MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0208         12.832,80 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0209            626,47 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0210          5.455,55 
  
  
Subfunção........: 128ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
Projeto/Atividade: 2111REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO E PROCESSO SELETIVO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0207        420.001,03 
  
  
Unidade..........: 004 COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0012GESTÃO ADMINISTRATIVA 
Projeto/Atividade: 2146MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0247          5.359,61 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0249          2.480,43 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0250          2.580,00  
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0251          2.078,73 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500        0256            500,00 
  
  
Órgão............: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 
Unidade..........: 004 COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TRIBUTOS 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 129ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS 
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Programa.........: 0014FORTALECIMENTO FISCAL DO MUNICÍPIO 
Projeto/Atividade: 2151MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE FISCALIZAÇÃO DE TRIBUTOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0305        140.911,46 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0306         12.923,94 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0311          1.000,00 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0312          1.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0313            587,82 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500        0315            500,00 
  
  
Unidade..........: 005 COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 452SERVIÇOS URBANOS 
Programa.........: 0015   TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA 
Projeto/Atividade: 2152MANUTENÇÃO COORD. MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0321         36.549,47 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0323          1.000,00 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0324          1.020,00  
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0326          1.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0328        276.667,68 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0329          1.187,00 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500        0330            500,00 
  
  
Órgão............: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0332            946,97 
4.4.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores        1500        0333            500,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2153MANUTENÇÃO GABINETE SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0343          3.277,00 
4.4.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores        1500        0344            400,00 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500        0345            500,00 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 361ENSINO FUNDAMENTAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 2155MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0352        124.906,04 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0354          8.235,00 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0356          3.030,00  
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0357          9.673,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0360          5.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0363         45.025,03 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500        0366            380,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1553        0358            283,66 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1576        0359          3.565,17 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1576        0362         31.507,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1576        0364        283.080,83 
  
  
Unidade..........: 004 SEÇÃO PEDAGÓGICA 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 361ENSINO FUNDAMENTAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1550        0369            127,61 
  
  
Projeto/Atividade: 1119CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1550        0377        964.993,90 



 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333                                                                   Endereço Eletrônico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html 

 

DIOPRIMA - Diário Oficial de Primavera do Leste – MT • 20 de junho de 2023 • Edição Extraordinária 2534 • Ano XVII • Lei nº 946 de 21 de setembro de 2006. 15 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1571        0378        951.175,00 
  
  
Projeto/Atividade: 1120AMPLIAÇÃO DO SISTEMA DE CLIMATIZAÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0379          1.288,00 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1550        0380          1.259,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2117MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0383            715,00  
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0384          8.843,14 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0385          2.880,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0386            151,40 
  
  
Projeto/Atividade: 2156MANUTENÇÃO DO ENSINO SUPERIOR 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0389          5.000,00 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0391          1.221,41 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0393          2.326,75 
  
  
Projeto/Atividade: 2157MANUTENÇÃO SEÇÃO PEDAGÓGICA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0403          4.050,00  
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0404      2.385.884,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0406          3.001,82 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0407         26.143,38 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1500        0329         11.191,11 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1550        0405            691,01 
  
  
Subfunção........: 364ENSINO SUPERIOR 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 1121AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0381          5.867,03 
  
  
Órgão............: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0018GESTÃO EM SAÚDE 
Projeto/Atividade: 2123MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS VINCULADOS À SAÚDE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0428          4.760,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2162MANUTENÇÃO GABINETE DO SECRETÁRIO DE SAÚDE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0434         33.903,83 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0435          3.014,00 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0437            500,00 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0438            265,00  
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1550        0439          1.449,08 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0440          4.200,00 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500        0445            500,00 
  
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE ATENDIMENTO MÉDICO 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0018GESTÃO EM SAÚDE 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0446          3.155,76 
  
  
Projeto/Atividade: 2163MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE GESTÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
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3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0448         10.000,00 
  
  
Unidade..........: 003 FMS - ATENÇÃO BÁSICA 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 301ATENÇÃO BÁSICA 
Programa.........: 0019ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE 
Projeto/Atividade: 1123CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA DE ESF'S 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0475        10.008,86 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1601        0476       146.598,89 
  
  
Projeto/Atividade: 2166MANUTENÇÃO ESF'S, NASF, SAÚDE BUCAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0485          7.005,56  
  
  
Projeto/Atividade: 2167MANUTENÇÃO AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0500         59.383,47 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0503          5.000,00 
  
  
Unidade..........: 004 FMS - MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 
Programa.........: 0020MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
Projeto/Atividade: 1102AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0505          8.073,58 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1601        0506        367.254,29 
  
  
Projeto/Atividade: 1122AMPLIAÇÃO E REFORMA DA UPA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0507          9.423,56 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0509         21.607,71 
  
  
Projeto/Atividade: 1124AQUISIÇÃO DE UNIDADES MÓVEIS E AMBULÂNCIAS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1601        0511        207.030,86 
  
  
Projeto/Atividade: 1162CONVÊNIO COM ENTIDADE ASSISTENCIAL SEM FIM LUCRATIVO - MAC 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.50.43.00 SUBVENÇÕES SOCIAIS                       1500        0517         40.952,11 
  
  
Projeto/Atividade: 2170MANUTENÇÃO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL - CAPS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0528         40.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2171MANUTENÇÃO UNIDADE DE REABILITAÇÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0539          7.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2173MANUTENÇÃO LABORATÓRIO CENTRAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0554         43.411,41 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0555         20.318,40 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0557          5.000,00 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0558          2.000,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0561          1.000,00 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0562          1.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2175MANUTENÇÃO UNIDADE DE REABILITAÇÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0578        301.380,86 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0581         63.903,88 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0585          1.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0587         45.500,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1600        0584         16.779,00 
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Projeto/Atividade: 2176 MANUTENÇÃO UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA/PAM 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0593        130.108,56 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0595         31.843,56 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0599          9.190,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0604          5.000,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1621        0603        194.530,57 
  
  
Projeto/Atividade: 2177 MANUTENÇÃO DO SAMU 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0612         13.285,40 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0616         15.000,00 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0618          5.000,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0622          2.500,00 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0623          1.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0624          2.360,00 
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições              1500       0626            500,00 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1600        0617          5.000,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1621        0621         25.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2178MANUTENÇÃO DO CEREST 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0627        146.884,80 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0629         23.734,40 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0630            500,00 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0631            510,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0632          8.354,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0633            500,00 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0634            500,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2180MANUTENÇÃO DA GESTÃO PLENA - MAC 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1602        0651      1.754.209,33 
  
  
Projeto/Atividade: 2181MANUTENÇÃO ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0655         4.528,39 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0658           915,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0659        42.000,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0662         1.000,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0667        10.000,00 
  
  
Unidade..........: 006 FMS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
Programa.........: 0022VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Projeto/Atividade: 2183MANUTENÇÃO VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
----------------------------------------------------------------------------------------3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0691          6.334,99 
  
  
Projeto/Atividade: 2168MANUTENÇÃO VIG. EPIDEMIOLÓGICA E PROMOÇÃO EM SAÚDE 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0672          1.000,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0678          1.617,25 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0682          6.598,86 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1600        0671        397.259,14 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1600        0673          1.000,00 
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1600        0675         34.921,06 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1600        0679            994,96 
  
  
Projeto/Atividade: 2184MANUTENÇÃO VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1600        0707         54.119,68 
  
  
Órgão............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETARIO 
Função...........: 08ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Subfunção........: 243ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 
Programa.........: 0023   GESTÃO DO SUAS 
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Projeto/Atividade: 1116AMPLIAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO CREJU 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0715            120,00 
  
  
Projeto/Atividade: 1156AMPLIAÇÃO PROJETO ESTAÇÃO DO FUTURO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0727          4.500,00 
  
  
Unidade..........: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Função...........: 08ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Subfunção........: 244ASSISTÊNCIA ESPECIAL 
Programa.........: 0024   GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
Projeto/Atividade: 1101    AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0760       258.926,46 
  
  
Projeto/Atividade: 1129   PARCERIAS PARA A OFERTA DE CURSOS DE QUALIF.GRATUITOS À POPULAÇÃO  
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1660        0765        50.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2104AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1660        0783         63.385,90 
3.3.90.32.00 Mat. Bem ou Serviço para Dist. Gratuita  1661        0778          5.000,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2106    PROGR. FEDERAIS (ACESSUAS/AEPETI/ BPC NA ESCOLA/CRIANÇA FELIZ) 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1660        0786          1.270,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1660        0787          4.330,35 
3.3.90.32.00 Mat. Bem ou Serviço para Dist. Gratuita  1660        0788         15.000,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1660        0789          5.000,00 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1660        0790         17.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1660        0791         40.900,00 
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação     1660        0792          3.800,00 
  
  
Projeto/Atividade: 2149    MANUT. PROT. SOCIAL BÁSICA (PAIF/ ACESSUAS/ SCFV/ BPCE/ EV) -FMAS 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1500        0795        19.574,25 
3.3.90.14.00 Diárias - Civil                          1500        0798           420,00 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0805         2.000,00 
3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiro – P. Física   1500        0811        13.857,88 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1660        0800         7.506,17 
3.3.90.32.00 Mat. Bem ou Serviço para Dist. Gratuita  1660        0803        10.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1660        0808         1.851,19 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1661        0801            31,55 
3.3.90.32.00 Mat. Bem ou Serviço para Dist. Gratuita  1661        0804         1.000,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1661        0809        10.000,00 
  
  
Unidade..........: 003 FMDCA – FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
Função...........: 08ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Subfunção........: 243ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 
Programa.........: 0025   GESTÃO DO FUNDO MUNIC. DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESC. 
Projeto/Atividade: 2122CONVÊNIOS COM ENTIDADES ASSIST. SEM FINS LUCRATIVOS - FMDCA 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.50.43.00 Subvenções Livres                        1500        0816        27.000,00 
  
  
Órgão............: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa.........: 0005INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 
Projeto/Atividade: 1102    AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0829          1.273,18 
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Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE SERVIÇOS URBANOS 
Função...........: 04ADMINISTRAÇÃO 
Subfunção........: 122ADMINISTRAÇÃO GERAL  
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1139 AQUISIÇÃO DE ÁREAS (DAÇÃO EM PAGAMENTO) 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.61.00 Aquisição de Imóveis                     1500        0850        54.531,84 
  
  
Projeto/Atividade: 1102    AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1775        845        180.302,70 
  
  
Projeto/Atividade: 1131 AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0846        47.957,84 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0848           564,55 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1751        0849       276.312,66 
  
  
Subfunção........: 452SERVIÇOS URBANOS 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 2127 MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE SERVIÇOS URBANOS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0861        327.586,04 
3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1500        0864         33.959,76 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0867          4.500,00 
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Física    1500        0868          9.386,42 
  
  
Função...........: 22INDÚSTRIA 
Subfunção........: 661PROMOÇÃO INDUSTRIAL 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1140 ESTRUTURAÇÃO DOS DISTRITOS INDUSTRIAIS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1500        0851         21.409,00 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0852             84,94 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0853        274.238,76 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      2500        1068        421.500,35 
  
  
Função...........: 25ENERGIA 
Subfunção........: 451INFRAESTRUTURA URBANA 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1161 IMPLANTAÇÃO USINA DE ENERGIA SOLAR 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1754        0860         27.184,02 
  
  
Função...........: 26TRANSPORTE 
Subfunção........: 451INFRAESTRUTURA URBANA 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1157 AMPLIAÇÃO E REFORMA DO AEROPORTO 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0858        10.000,00 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1701        0859     3.528.813,00 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      2500        1067       394.500,00 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE ESTRADAS DE RODAGEM 
Função...........: 26TRANSPORTE 
Subfunção........: 782TRANSPORTE RODOVIÁRIO 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1135 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS PESADOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.52.00 Equip. e Material Permanente             1500        0874       882.973,55 
  
  
Projeto/Atividade: 1158 CONSTRUÇÃO DE VIADUTOS E PASSAGENS URBANAS 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1700        0892       705.791,39 
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Projeto/Atividade: 2128 MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE ESTRADAS DE RODAGENS E PONTES 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0903        71.246,04 
  
  
Órgão............: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, LAZER E JUVENTUDE 
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE TURISMO 
Função...........: 27DESPORTO E LAZER 
Subfunção........: 813LAZER 
Programa.........: 0031FOMENTO DO TURISMO E DO LAZER 
Projeto/Atividade: 2113 MANUTENÇÃO COORDENADORIA DE TURISMO E LAZER 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  1500        0933         49.500,00 
  
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE CULTURA E JUVENTUDE 
Função...........: 13CULTURA 
Subfunção........: 392DIFUSÃO CULTURAL 
Programa.........: 0028FOMENTO DA CULTURA, CIDADANIA E JUVENTUDE 
Projeto/Atividade: 1146 REALIZAÇÃO DE EVENTOS CULTURAIS (FESTIVAIS, SHOWS, OFICINAS) 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção       1500        0957          4.000,00 
  
  
Órgão............: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE 
Unidade..........: 001 GABINETE DO SECRETÁRIO 
Função...........: 27DESPORTO E LAZER 
Subfunção........: 812DESPORTO COMUNITÁRIO  
Programa.........: 0017   ESPORTE E CIDADANIA 
Projeto/Atividade: 2116    CONV.COM ENT.PÚBL E PRIV.PARA DESENV DE AÇÕES RELAC AO ESPOR 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.50.43.00 Subvenções Livres                        1500        1043         15.382,16 
  
  
Unidade..........: 002 MANUTENÇÃO SEÇÃO DE DESPORTO E LAZER 
Função...........: 27DESPORTO E LAZER 
Subfunção........: 812DESPORTO COMUNITÁRIO  
Programa.........: 0017   ESPORTE E CIDADANIA 
Projeto/Atividade: 1112REFORMA E ESTRUTURAÇÃO DO ESTÁDIO CERRADÃO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        1045      1.471.532,64 
  
  
Unidade..........: 002 MANUTENÇÃO SEÇÃO DE DESPORTO E LAZER 
Função...........: 27DESPORTO E LAZER 
Subfunção........: 812DESPORTO COMUNITÁRIO  
Programa.........: 0017   ESPORTE E CIDADANIA 
Projeto/Atividade: 1115CONSTR, AMPLIAÇÃO E MELHORIA DE CENTROS ESPORT E POLIESPORT. 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        1046        368.685,38 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1700        1047        822.458,82 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      2700        1083        773.943,89 
  
Artigo 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 14 de dezembro de 2022. 
  

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 14 de dezembro de 2022. 

 
 
 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

THIAGO CAMPOS RAMALHO 

CONTADOR 
  
TCR.  
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DECRETO Nº 2.261 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022 

  

“Dispõe sobre a Abertura de Crédito Adicional Suplementar autorizado pela Lei Municipal nº 2.037 de 17 de dezembro de 2021”. 
  

LEONARDOTADEU BORTOLIN,PREFEITOMUNICIPALDE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei, 
  

D E C R E T A 

  

Artigo 1º - Fica aberto no Orçamento do Município, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 8.956.078,05 (Oito milhões, novecentos e cinquenta e seis 

mil, setenta e oito reais e cinco centavos), destinados a atender as seguintes despesas: 

  
Órgão............: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Unidade..........: 005 FUNDEB 
Função...........: 12EDUCAÇÃO 

Subfunção........: 361ENSINO FUNDAMENTAL 

Programa.........: 0016   EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 2158FUNDEB 70% 

---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  

--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.1.90.11.00 Vencim. e Vantagens. Fixas – P. Civil    1540        0413     3.960.689,44 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1540        0414        36.350,14 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1540        0415       757.790,38 
  

  

Projeto/Atividade: 2159FUNDEB 30% 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  

--------------------------------------------------------------------------------------- 

3.1.90.11.00 Vencim. e Vantagens. Fixas – P. Civil    1540        0417       961.257,61 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1540        0418        33.205,72 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais                     1540        0419       159.946,73 

3.3.90.08.00 Outros Benef. Assistenciais Do Servidor  1540        0420        17.056,51 
  

  

Projeto/Atividade: 2160FUNDEB 30% - TRANSPORTE ESCOLAR 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  

--------------------------------------------------------------------------------------- 

3.1.90.11.00 Vencim. e Vantagens. Fixas – P. Civil    1540        0421       135.583,43 
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais                     1540        0423         9.198,09 

  

  
Órgão............: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Unidade..........: 004 FMS - MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

Função...........: 10SAÚDE 
Subfunção........: 302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 

Programa.........: 0020MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

Projeto/Atividade: 2180MANUTENÇÃO DA GESTÃO PLENA - MA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  

---------------------------------------------------------------------------------------- 

3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1621        0652      2.500.000,00 
  

  

Unidade..........: 005 FMS - ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
Função...........: 10SAÚDE 

Subfunção........: 303 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO 

Programa.........: 0021ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
Projeto/Atividade: 2181MANUTENÇÃO ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 

----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  

---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.30.00 Material de Consumo                      1621        0661        385.000,00 

  

Artigo 2º - Para dar cobertura ao crédito autorizado no artigo anterior, no valor de R$ 8.956.078,05 (Oito milhões, novecentos e cinquenta e seis mil , setenta e oito 
reais e cinco centavos ), serão utilizados os recursos previstos na Lei Federal nº 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 1º, inciso II, ou seja, provenientes de excesso de 

arrecadação na fonte específica. 
  

Artigo 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 15 de dezembro de 2022. 

  
 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 15 de dezembro de 2022. 
 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

THIAGO CAMPOS RAMALHO 

CONTADOR 

  
TCR. 
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DECRETO Nº 2.262-A DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 
  
“Dispõe sobre a Abertura de Crédito Adicional Suplementar autorizado pela Lei Municipal nº 2.037 de 17 de dezembro de 2021”. 
  
LEONARDOTADEU BORTOLIN,PREFEITOMUNICIPALDE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
  

D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Fica aberto no Orçamento do Município, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 5.566.490,06 (Cinco milhões, quinhentos e sessenta e seis 
mil, quatrocentos e noventa reais e seis centavos), destinados a atender as seguintes despesas: 
  
Órgão............: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 
Unidade..........: 002 COORDENADORIA ORÇAMENTÁRIA E DE CONTABILIDADE 
Função...........: 28ENCARGOS ESPECIAIS 
Subfunção........: 361OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 
Programa.........: 0016   FINANÇAS MUNICIPAIS 
Projeto/Atividade: 9003CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PASEP 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e Construtivas    1500        0288       351.964,27 
  
Órgão............: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR 
Função...........: 12EDUCAÇÃO  
Subfunção........: 361ENSINO FUNDAMENTAL 
Programa.........: 0016EDUCAÇÃO E ENSINO DE QUALIDADE 
Projeto/Atividade: 1151CONSTRUÇÃO BARRACÃO PARA VEÍCULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR 
---------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO          VALOR  
--------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0351       367.992,93 
  
Órgão............: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE SERVIÇOS URBANOS 
Função...........: 15URBANISMO 
Subfunção........: 451INFRAESTRUTURA URBANA 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1131 AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiros – P. Jurídica  1500        0846        750.000,00 
  
Unidade..........: 002 COORDENADORIA DE SERVIÇOS URBANOS 
Função...........: 26TRANSPORTE 
Subfunção........: 451INFRAESTRUTURA URBANA 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1157 AMPLIAÇÃO E REFORMA DO AEROPORTO 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0858        389.000,00 
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE ESTRADAS DE RODAGEM 
Função...........: 26TRANSPORTE 
Subfunção........: 782TRANSPORTE RODOVIÁRIO 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1136 CONSTRUÇÃO E REFORMA DE PONTES 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0882      1.304.543,07 
  
Unidade..........: 003 COORDENADORIA DE ESTRADAS DE RODAGEM 
Função...........: 26TRANSPORTE 
Subfunção........: 782TRANSPORTE RODOVIÁRIO 
Programa.........: 0027EDIFICAÇÃO PÚBLICA, INFRAESTRUTURA E SERV. DE UTILIDADE PÚBLICA 
Projeto/Atividade: 1137 CONSTRUÇÃO DE ASFALTOS, MEIOS-FIOS, GALERIAS E SARJETAS 
----------------------------------------------------------------------------------------NATUREZA     DESCRIÇÃO                               FONTE  COD.REDUZIDO           VALOR  
---------------------------------------------------------------------------------------- 
4.4.90.51.00 Obras e Instalações                      1500        0889      2.402.989,79 
  
Artigo 2º - Para dar cobertura ao crédito autorizado no artigo anterior, no valor de R$ 5.566.490,06 (Cinco milhões, quinhentos e sessenta e seis mil , quatrocentos 
e noventa reais e seis centavos), serão utilizados os recursos previstos na Lei Federal nº 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 1º, inciso II, ou seja, provenientes de excesso 
de arrecadação na fonte específica. 
  
Artigo 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 19 de dezembro de 2022. 
  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 19 de dezembro de 2022. 

 
LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 
 

THIAGO CAMPOS RAMALHO 
CONTADOR 

  
TCR. 
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LEI Nº 2.174 DE 15 DE JUNHO DE 2023. 

  

“Cria, extingue e reenquadra cargos da Lei Municipal nº 1.050 de 02 de Abril de 2008 e suas alterações, e dá outras providências”. 

  
A CÂMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A 

SEGUINTE LEI: 

  

Art. 1º – Fica extinto da Lei Municipal nº 1.050 e suas alterações, o Cargo de Controlador Patrimonial pertencente ao Anexo I – Cargos Efetivos de Provimento por 

Concurso Público; e 3 (três) cargos de Assessor Legislativo, o Cargo de Assessor de Sonoplastia, e o Cargo de Secretário Especial da Presidência, pertencente ao 

Anexo II – Cargos de Provimento de Comissão. 
  

Art. 2º – Fica criado, no âmbito do Poder Legislativo 1 (um) cargo de Coordenador Administrativo, com Nível Salarial IX, Classe A-A, que dependerá de formação 

mínima no Ensino Superior Completo; 1 (um) cargo de Coordenador Legislativo, com Nível Salarial IX, Classe A-A, que dependerá de formação mínima de 
Tecnólogo ou Ensino Superior Completo; 1 (um) cargo de Coordenador de Licitações e Contratos, com Nível Salarial IX, Classe A-A, que dependerá de Ensino 

Superior nas áreas de Administração, Contabilidade ou Direito; 1 (um) cargo de Encarregado de Manutenção, com Nível Salarial VIII, Classe A-A, que dependerá 

de formação mínima no Ensino Médio Completo; 1 (um) cargo de Assessor de Procedimentos Licitatórios, com Nível Salarial VIII, Classe A-A, que dependerá 
de formação mínima de Curso Tecnólogo ou Ensino Superior nas áreas de Administração, Contabilidade ou Direito; 1 (um) cargo de Assistente de Recursos 

Humanos, com Nível Salarial VI, Classe A-A, que dependerá de formação mínima de Curso Tecnólogo ou Ensino Superior nas áreas de Administração, Contabili-

dade ou Recursos Humanos; 1 (um) cargo de Assistente de Patrimônio, com Nível Salarial VI, Classe A-A, que dependerá de formação mínima no Ensino Médio 

Completo; 1 (um) cargo de Assistente de Arquivo, com Nível Salarial VI, Classe A-A, que dependerá de formação mínima no Ensino Médio Completo; 1 (um) 

cargo de Assistente de Comunicação, com Nível Salarial VI, Classe A-A, que dependerá de formação mínima no Ensino Médio Completo; 1 (um) cargo de Assessor 

Administrativo, com Nível Salarial IV, Classe A-A, que dependerá de formação mínima no Ensino Fundamental Completo; com atribuições a ser criada no prazo 
de 90 (noventa) dias por Resolução. 

  

DENOMINAÇÃO Nº DE CARGOS VENCIMENTO ESCOLARIZAÇÃO 

Coordenador Administrativo 01 (Um) Nivel Salarial IX Classe A-A Ensino Superior Completo 

Coordenador Legislativo 01 (Um) Nivel Salarial IX Classe A-A Curso Tecnólogo ou Ensino Superior Completo 

Coordenador de Licitações e Contratos 01 (Um) Nivel Salarial IX Classe A-A Ensino Superior nas áreas de Administração, 

Contabilidade ou Direito 

Encarregado de Manutenção 01 (Um) Nivel Salarial VIII Classe A-A Ensino Médio Completo 

Assessor de Procedimentos Licitatórios 01 (Um) Nivel Salarial VIII Classe A-A Curso Tecnólogo ou Ensino Superior nas áreas 
de Administração, Contabilidade ou Direito 

Assistente de Recursos Humanos 01 (Um) Nivel Salarial VI Classe A-A Curso Tecnólogo ou Ensino Superior nas áreas 

de Administração, Contabilidade, ou Recursos 
Humanos. 

Assistente de Patrimônio 01 (Um) Nivel Salarial VI Classe A-A Ensino Médio Completo 

Assistente de Arquivo 01 (Um) Nivel Salarial VI Classe A-A Ensino Médio Completo 

Assistente de Comunicação 01 (Um) Nivel Salarial VI Classe A-A Ensino Médio Completo 

Assessor Administrativo 01 (Um) Nivel Salarial IV Classe A-A Ensino Fundamental Completo 

  
Art. 3º – Fica reenquadrado, no âmbito do Poder Legislativo os níveis salariais dos cargos de Assessor de Tecnologia da Informação para o nível VIII, o cargo de 

Contador para o nível IX, e o cargo de Controlador Interno para o nível X. 

  
Art. 4º – Fica alterado a escolaridade necessária dos cargos de: Coordenador de Gestão de Pessoas que dependerá de formação mínima de Ensino Superior nas áreas 

de Administração, Contabilidade ou Recursos Humanos; Assessor de Comissões Permanentes que dependerá de formação Superior em Direito; Assessor em Tecno-

logia da Informação que dependerá de formação mínima de Tecnólogo na área de Informática ou Ensino Superior na área de Informática; Secretária Executiva que 
dependerá de formação mínima de Ensino Superior. 

  

Art. 5º – Os cargos criados, e/ou incorporados, readaptados, reenquadrados aos já existentes, no âmbito do Poder Legislativo, são os constantes nos Anexos I, II, III 
e IV desta Lei, e respectivamente os da Lei Municipal nº 1.050 de 2 de abril de 2008. 

  

Art. 6º – Fica estabelecido o percentual de 8% na mudança de classe (progressão), conforme o Anexo IV – Tabela de Vencimentos. 
  

Parágrafo Único – Aplica-se o disposto no caput deste artigo, somente as próximas progressões que o servidor vir a ter direito, permanecendo a tabela anterior em 

vigor até que o servidor mude de classe. 
  

Art. 7º – Ficam fazendo parte desta Lei como se nela estivessem escritos, os Anexos I, II, III, IV, V, VI, e VII. 

 

Art. 8º – Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário. 

  

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 15 de junho de 2023. 
 

 

 
LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 

ELO. 

LEIS 
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ANEXO I 
  

CARGOS EFETIVOS DE PROVIMENTO POR CONCURSO PÚBLICO 
 

  
DENOMINAÇÃO DO 
CARGO 

Nº DE CARGOS 
ESCOLARIZAÇÃO 

EXISTENTES EXTINTOS CRIADOS TOTAL 

I 
GRUPO DE APOIO OPE-
RACIONAL I 

Agente da Administra-
ção Pública 

05 -- -- 05 Alfabetizado 

II 
GRUPO DE APOIO OPE-
RACIONAL II 

Serviços Gerais 04 -- -- 04 

 
Ensino Fundamental 

Vigia 03 -- -- 03 

Motorista 02 -- -- 02 

Ajudante Legislativo 02 -- -- 02 

III 
GRUPO TÉCNICO OPE-
RACIONAL 
I 

Recepcionista 02 -- -- 02 

Ensino Médio 
 

Telefonista 02 -- -- 02 

Agente Administrativo 04 -- -- 04 

Técnico em Administra-
ção Legislativa 

03 -- -- 03 

 
IV 

 
GRUPO TÉCNICO OPE-
RACIONAL 
II 

Analista em Informática 01 -- -- 01 
Graduação na área de Informática, e/ou 
Tecnólogo 

Secretária Executiva 01 -- -- 01 Ensino Superior 

Técnico em Documenta-
ção e Arquivo 

01 -- -- 01 Ensino Superior 

V 
GRUPO TÉCNICO OPE-
RACIONAL REGULA-
MENTADO 

Contador 01 -- -- 01 
Graduação Superior em Contabilidade, com 
registro no órgão de classe. 

Controlador Interno 01 -- -- 01 
Graduação Superior em Contabilidade e/ou 
Direito, com registro no órgão de classe. 

Procurador Jurídico 01 -- -- 01 
Graduação Superior em Direito, com regis-
tro no órgão de classe. 

 TOTAL  33 00 00 33  

  
Valdecir Alventino da Silva 

Presidente da Câmara Municipal 
 

 
ANEXO II 

  
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

  

 
DENOMINAÇÃO DO 
CARGO 

QUANTIDADE DE CARGOS 
ESCOLARIZAÇÃO 

EXISTENTES EXTINTOS CRIADOS TOTAL 

ASSESSORIA DE GES-
TÃO 

Diretor Geral 01 -- -- 01 Ensino Superior 

Coordenador Administra-
tivo 

00 -- 01 01 Ensino Superior 

Coordenador Legislativo 00 -- 01 01 Ensino Superior ou Curso Tecnólogo 

Coordenador de Licitações 
e Contratos 

00 -- 01 01 
Ensino Superior nas áreas de Administração, 
Contabilidade ou Direito 

Coordenador de Gestão de 
Pessoas 

01 -- -- 01 
Ensino Superior nas áreas de Administração, 
Contabilidade, ou Recursos Humanos 

ASSESSORIA GABI-
NETE DA PRESIDÊN-
CIA 

Assessor Especial da Presi-
dência 

01 -- -- 01 Ensino Médio 

Assessor de Gabinete da 
Presidência 

02 -- -- 
 
02 
 

Ensino Médio 

ASSESSORIA ADMI-
NISTRATIVA 

Assessor Financeiro 02 -- -- 02 Ensino Médio / Curso Técnico Contábil 

Assessor de Imprensa 01 -- -- 01 Ensino Superior com Registro no DRTb 

Assessor em Tecnologia de 
Informação 

01 -- -- 01 
Ensino Superior na área de informática ou 
Tecnólogo na área de Informática 

Assessor Administrativo 00 – 01 01 Ensino Fundamental 

Assistente de Recursos Hu-
manos 

00 -- 01 01 
Ensino Superior e/ou Tecnólogo nas áreas de 
Administração, Contabilidade, ou Recursos 
Humanos 

Assistente de Patrimônio 00 -- 01 01 Ensino Médio 

Assistente de Arquivo 00 -- 01 01 Ensino Médio 

Assistente de Comunicação 00 -- 01 01 Ensino Médio 

Assessor de Procedimentos 
Licitatórios 

00 -- 01 01 
Ensino Superior e/ou Tecnólogo nas áreas de 
Administração, Contabilidade ou Direito 

Encarregado de Manuten-
ção 

00 -- 01 01 Ensino Médio 

ASSESSORIA JURÍ-
DICA 

Assessor Jurídico 02 -- -- 02 Graduado em Direito com inscrição na OAB 

 
ASSESSORIA LEGIS-
LATIVA 

Assessor Legislativo 05 3 -- 02 Ensino Médio 

Assessor de Plenário 02 -- -- 02 Ensino Médio 

Assessor de Comissões Per-
manentes 

01 -- -- 01 Curso Superior em Direito 

ASSESSORIA PARLA-
MENTAR 

Assessor Parlamentar 15 -- -- 15 Ensino Médio 

Assessor da Sala da Mulher 01 -- -- 01 Ensino Médio 

TOTAL  35 3 10 42  
  
 

Valdecir Alventino da Silva 
Presidente da Câmara Municipal 
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ANEXO – III 

  

NÍVEIS DE VENCIMENTOS 

 

NOMENCLATURA DOS CARGOS NÍVEL CLASSE INICIAL CLASSE FINAL 

Agente de Administração Pública III A J 

Agente Administrativo IV A J 

Ajudante Legislativo III A J 

Assessor de Imprensa VIII A A 

Assessor em Tecnologia da Informação VIII A A 

Assessor de Comissões Permanentes X A A 

Assessor Financeiro IX A A 

Assessor de Plenário IV A A 

Assessor Especial da Presidência IX A A 

Assessor Jurídico X A A 

Assessor Parlamentar VII A A 

Assessor Legislativo VIII A A 

Assessor da Sala da Mulher VIII A A 

Assessor de Procedimentos Licitatórios VIII A A 

Assessor Administrativo IV A A 

Assistente de Recursos Humanos VI A A 

Assistente de Patrimônio VI A A 

Assistente de Arquivo VI A A 

Assistente de Comunicação VI A A 

Contador IX A J 

Controlador Interno X A J 

Analista de Informática VIII A J 

Coordenador de Gestão de Pessoas IX A A 

Coordenador Administrativo IX A A 

Coordenador de Licitações e Contratos IX A A 

Coordenador Legislativo IX A A 

Diretor Geral X A A 

Encarregado de Manutenção VIII A A 

Motorista V A J 

Procurador Jurídico XI A J 

Recepcionista IV A J 

Secretária Executiva VIII A J 

Serviços Gerais III A J 

Telefonista V A J 

Técnico em Administração Legislativa VIII A J 

Técnico em Documentação e Arquivo VIII A J 

Vigia III A J 

  
Valdecir Alventino da Silva 

Presidente da Câmara Municipal 
 

  

ANEXO – IV 

 

TABELA DE VENCIMENTOS 

Nível/ 

Classe 
A B C D E F G H I J 

I 1.461,88 1.578,83 1.705,16 1.841,55 1.988,87 2.147,98 2.319,82 2.505,41 2.705,84 2.922,30 

II 1.846,67 1.994,40 2.153,96 2.326,27 2.512,37 2.713,36 2.930,43 3.164,87 3.418,06 3.691,50 

III 2.308,36 2.493,03 2.692,47 2.907,87 3.140,50 3.391,74 3.663,08 3.956,12 4.272,61 4.614,42 

IV 2.885,48 3.116,32 3.365,62 3.634,87 3.925,66 4.239,72 4.578,89 4.945,21 5.340,82 5.768,09 

V 3.606,23 3.894,73 4.206,31 4.542,81 4.906,24 5.298,73 5.722,63 6.180,44 6.674,88 7.208,87 

VI 4.508,64 4.869,33 5.258,88 5.679,59 6.133,95 6.624,67 7.154,65 7.727,02 8.345,18 9.012,79 

VII 
E 5.635,79 

6.086,65 6.573,59 7.099,47 7.667,43 8.280,82 8.943,29 9.658,75 10.431,45 11.265,97 
C 7.044,75 

VIII 
E 7.481,52 

8.080,04 8.726,44 9.424,56 10.178,53 10.992,81 11.872,23 12.822,01 13.847,77 14.955,59 
C 7.044,75 

IX 8.805,99 9.510,47 10.271,31 11.093,01 11.980,45 12.938,89 13.974,00 15.091,92 16.299,27 17.603,21 

X 11.007,49 11.888,09 12.839,14 13.866,27 14.975,57 16.173,61 17.467,50 18.864,90 20.374,10 22.004,02 

XI 12.212,87 13.189,90 14.245,09 15.384,70 16.615,47 17.944,71 19.380,29 20.930,71 22.605,17 24.413,58 

  

 

Valdecir Alventino da Silva 

Presidente da Câmara Municipal 
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ANEXO V 

 

DECLARAÇÃO DE ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRA 

(Inc. II, Art. 16, LC 101/2000) 

  

Na qualidade de Presidente da Câmara Municipal de Primavera do Leste, DECLARO para os devidos fins, especialmente os constantes da Lei Complementar 

n°101/2000, que o objeto de levantamento de impacto orçamentário e financeiro, encontra-se em conformidade com a previsão de gasto com pessoal estabelecida na 

Lei de Diretrizes Orçamentárias, por não ultrapassar os limites de gasto com pessoal estabelecidos no art. 20 da LRF, além de não comprometer as ações previstas 

no Plano Plurianual e as metas e resultados fiscais. 

  

O referido é verdade e dou fé. 

  

Primavera do Leste-MT, 13 de Junho de 2023. 

  

Valdecir Alventino da Silva 

Presidente da Câmara Municipal 

  

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO PARA O EXERCÍCIO EM QUE ENTRAR EM VIGOR E NOS DOIS SUBSEQUEN-

TES ACERCA DO PRESENTE PROJETO DE LEI PARA EXTINÇÕES CRIAÇÕES E ENQUADRAMENTOS DE CARGOS E NÍVEIS  

 

 

 

ANEXO VI 

 

DESPESA COM PESSOAL IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO 2023/2025 

(Inciso I, art.16, LC 101/2000) 

  

O presente anexo visa atender ao disposto na Constituição Federal (art 169) e Lei Complementar 101/2000 (art.16 e 17), no que se refere a concessão de benefício e 

assunção de despesa de caráter continuado. Os valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de salário, décimo terceiro, adicional de férias e 

encargos sociais calculados com base no atual Quadro de servidores da Câmara Municipal de Primavera do Leste.  

 

Corresponde à extinção e criação de alguns cargos, além do enquadramento de outros, no quadro atual de Cargos, conforme demonstrativos a seguir. 

  

a) Demonstrativo do Impacto Financeiro sobre a Folha de Pagamento Atual: 

  

Descrição Despesa folha atual 
Total da Folha após 

reajuste 
Impacto mês 

Impacto Ano         

(9,33 x impacto mês) 

Projeto de Lei atual 750.000,00 798.929,28 36.716,41 342.564,10 

  

Devido o ano de 2023 estarmos em processo de implantação de um novo sistema, ainda não temos os valores exatos do gasto com pessoal atual, porém está sendo 

usado, neste impacto, um valor acima para evitar incorreção na previsão. 

 

b) Demonstrativo do Impacto sobre o Gasto com Pessoal: 

  

Descrição 2023 2024 2025 

Receita Corrente Líquida 01/2022 à 12/2022 463.866.445,14 561.278.398,62 617.406.238,48 

Receita Prevista da Câmara em 2023 16.150.000,00 17.765.000,00 19.541.500,00 

Despesas com Pessoal Prevista após Projeto 10.454.010,18 11.081.250,79 11.746.125,84 

Percentual de Gasto com Pessoal sobre RCL 2,25 1,97 1,90 

Percentual de Gasto com Pessoal sobre Receita da Câmara 64,73 62,38 60,11 

  

Com relação às Despesas com pessoal, foi considerado uma folha de 750.000,00 mensais durante os quatro meses do ano que já se passaram, adicionando o impacto 

mensal e a nomeação do Procurador Jurídico, que se dará em breve. Utilizou-se então o multiplicador de 9,33 que são os oito meses restantes do ano, mais o Décimo 

terceiro e mais o terço de Férias, todos com base na totalidade de servidores da Câmara Municipal para termos valores bem confortáveis. 

 

Foi considerada neste impacto, a evolução das receitas de acordo com a estimativa de evolução da Receita Corrente Líquida projetada pelo executivo, de 10% para 

anos subsequentes. Com relação à despesa com pessoal considerou-se uma evolução semelhante aos últimos anos, de 6%. 

 

Considerando que o limite de alerta para Despesa total com pessoal é de 5,40% da Receita Corrente Líquida e que a folha de pagamento da Câmara não poderá 

ultrapassar 70% de sua receita total, podemos concluir que os percentuais alcançados com este projeto possuem adequação orçamentária e financeira e não compro-

meterão a Gestão Fiscal do município.  

 

Primavera do Leste, 13 de Junho de 2023 

  

JOSÉ LUIZ DOS SANTOS 

Contador / CRC MT 014481-O  
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LICITAÇÕES 

 

 

TERMO NEGATIVO DE RECURSO 

 

CONCORRÊNCIA N° 017/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2045/2022 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

EXECUÇÃO DA OBRA DE CONSTRUÇÃO DA 6ª COMPANHIA IN-

DEPENDENTE BOMBEIRO MILITAR “6ª CIBM” ÁREA CONS-

TRUÍDA: 1.215,64 M2 - AV. CASCAVEL - PRIMAVERA II, PRIMA-

VERA DO LESTE - MT FORNECENDO OS MATERIAIS, MÃO DE 

OBRA, EQUIPAMENTOS, MAQUINÁRIOS E TUDO QUE SE FIZER 

NECESSÁRIO PARA A PERFEITA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS, 

CONFORME PROJETOS, MEMORIAL DESCRITIVO, EDITAL E SEUS 

ANEXOS. 

  

A Comissão Permanente de Licitações, instituída pela Portaria n° 024/2023 

de 02/01/2023, vem por meio do presente tornar público e para conheci-

mento de todos os interessados que após proferida decisão da CPL não 

houve recurso interposto FASE DE JULGAMENTO DA HABILITA-

ÇÃO. 

  

Primavera do Leste - MT, segunda-feira, 19 de junho de 2023 

  

Adriano Conceição de Paula 

Presidente da CPL 

RESULTADO FASE HABILITAÇÃO 

 

CONVOCAÇÃO PARA PROSSEGUIMENTO DE ABERTURA DAS 

PROPOSTAS 

 

CONCORRÊNCIA N° 017/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2045/2022 

 

A Comissão Permanente de Licitação, designada pela Portaria nº 024 de 

02/01/2023, através de seu Presidente, torna público para conhecimento das 

licitantes e de quem mais interessar que NÃO houve recurso administrativo 

referente ao julgamento da documentação de habilitação nos autos da con-

corrência nº 017/2022. a certidão negativa de interposição recursal encon-

tram-se disponíveis no site da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste 

por meio do endereço eletrônico: http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, 

na aba “EMPRESA”, sub-aba “Editais e Licitações”. 

 

CONVOCAMOS: 

 

Os senhores Licitantes que participaram do certame acima mencionado para 

comparecerem, no mesmo local da sessão pública anterior, no dia 

21/06/2023 às 11:00 horas (horário de Cuiabá-MT), para o fim de se dar 

prosseguimento aos ulteriores termos do procedimento licitatório.  

 

Os senhores Licitantes também poderão acompanhar a sessão ao vivo atra-

vés do nosso canal no youtube “Licitações Online Prefeitura de Primavera 

do Leste”. 

https://www.youtube.com/channel/UCxuPK4taEg_aJtt5iYonnDw 

  

Primavera do Leste - MT, segunda-feira, 19 de junho de 2023. 

  

*Adriano Conceição de Paula 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

  

*Original assinado nos autos do processo. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO ADENDO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
ATA Nº: 283/2022 
LICITAÇÃO: PREGÃO N° 102/2022 - PROCESSO Nº 1370/2022 
FORNECEDOR: JR LACERDA MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 
EIRELI 
 
OBJETO:  Registro de Preços para futura e eventual Aquisição de insumos 
hospitalares para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Prima-
vera do Leste. VIGÊNCIA: 06/12/2023 
  
07002  - COORDENADORIA DE ATENDIMENTO MÉDICO 
 

Item 
Có-
digo 

Descrição Qtde. 
Uni
d. 

Marca 
Val. 
Unit. R$ 

Val. To-
tal R$ 

319 55651 SONDA URE-
TRAL DE ALIVIO 
N° 14 DESCARTA-
VEL 
ESTERIL ATO-
XICA APIROGE-
NICO DESCAR-
TAVEL 

8.000 UN WMEDIC 
ANVISA nº: 
82113540002 

0,5600 4.480,00 

325 28978 SONDA URE-
TRAL DE ALIVIO 
Nº10 DESCARTA-
VEL 
SONDA URE-
TRAL DE ALIVIO  
COMPOSTO DE 
PVC ATOXICO 
FLEXIVEL APRE-
SENTA 2 FUROS 
ECONECTOR 
COM TAMPA 
MARCA SUGE-
RIDA:  EMBRA-
MED OU SIMILAR 

22.00
0 

UN WMEDIC 
ANVISA nº: 
82113540002 

0,5400 11.880,0
0 

  
Regiane Cristina da Silva do Carmo 

Pregoeira 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE - MT 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO DESPACHO DE SANÇÃO 

 

REF. PREGÃO ELETRONICO Nº 0102/2022. 

PROCESSO Nº 1370/2022. 

  

LICITANTE: BULA BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 

MÉDICOS HOSPITALARES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, 

inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ sob n° 

22.139.078/0001-24. 

 

OBJETO DO CERTAME: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA 

E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE INSUMOS HOSPITALARES PARA 

SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL SA-

ÚDE DE PRIMAVERA DO LESTE. 

 

DO ATO: Trata-se de sanção de ADVERTÊNCIA cumulativamente com 

MULTA DE 18% sob o valor homologado, aplicada à licitante qualificada 

acima, face os fundamentos constantes no Despacho de Sanção, o qual en-

contra-se disponível para consulta dos interessados neste Setor de Licita-

ções. 

 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87, I da Lei Federal nº 8.666/1993, artigo 

7 da Lei n° 10.520/2002 e edital do Pregão 102/2022, Processo 1370/2022. 

  

Primavera do Leste, - MT, 19 de junho de 2023. 

  

Adriano Conceição de Paula 

Coordenador da Licitação 

http://www.pva.mt.gov.br/
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TERMOS 
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CONVOCAÇÃO 

  

O Presidente do Conselho Municipal de Cultura, Luiz Francisco de Paula 

Ipólito vem por meio da presente solicitar a presença dos conselheiros titu-

lares e caso esses não possam, os respectivos conselheiros suplente a com-

parecerem em reunião ordinária no dia 19 de Junho de 2023 as 08h30min 

na sede da SECULT – Secretaria de Cultura, Turismo, Lazer e Juventude, 

situada a Avenida dos Lagos nº 2602, Jd. Parque das Águas, com a finali-

dade, a Lei Emergencial Paulo Gustavo, Estruturação do Conselho Munici-

pal, Conferência Municipal de Cultura e demais temas pertinentes ao con-

selho. 

  

Primavera do Leste – MT, 20 de junho de 2023. 

  

LUIZ FRANCISCO DE PAULA IPÓLITO 

Presidente do CONCULT 

CONSELHOS MUNICIPAIS 

 

 

SUSPENSÃO/PARALISAÇÃO 

 

AVISO DE SUSPENSÃO/PARALISAÇÃO DE 

ABERTURA DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2023 

  

A Câmara Municipal de Primavera do Leste-MT, ora denominada licita-

dora, através de seu Pregoeiro, torna público a todos os interessados que o 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2023 com abertura marcada para o dia 

30/06/2023 às 08:00 horas, na Sede da Câmara Municipal de Primavera do 

Leste-MT, Avenida Primavera, 300, Bairro Primavera II, Primavera do 

Leste-MT; Sala das Sessões, fica SUSPENSA/PARALISADA até a repu-

blicação do Edital. 

  

OBJETO: Registro de preços para contratação de serviços de filmagem e 

transmissão das sessões legislativas, para atender as necessidades da Câ-

mara Municipal, conforme especificações constantes no Termo de Referên-

cia nº 006/2023. 

  

MOTIVO: Retificações do Edital. 

  

Primavera do Leste, 20 de junho de 2023. 

  

ISAAC SILVA NERY DE OLIVEIRA 

Pregoeiro – Portaria 029/2023 

PODER LEGISLATIVO 

 

 

MOÇÃO DE APLAUSOS Nº 007/2023. 

 

Assunto: Moção de Aplausos aos profissionais da equipe da Delegacia de 

Roubos e Furtos de Primavera do Leste. 

 

A Câmara Municipal de Primavera do Leste, por intermédio do vereador 

supracitado, propõe à Mesa Diretora, nos termos do Regimento Interno, que 

seja consignado em Ata e feito constar dos Anais desta Casa de Leis, MO-

ÇÃO DE APLAUSOS à equipe da Delegacia de Roubos e Furtos de Prima-

vera do Leste, com entrega de Certificado do Poder Legislativo, a ser enca-

minhado pelo relevante trabalho pela segurança no município de Primavera 

do Leste. 

 

JUSTIFICATIVA 

 

O vereador supracitado apresenta esta MOÇÃO DE APLAUSOS à equipe 

da Delegacia de Roubos e Furtos pelos relevantes trabalhos prestados na 

Polícia Civil. Equipe que desempenha um excelente trabalho, deflagrando 

operações policiais com resultados positivos, cumprindo ordens judiciais 

decretadas com base em investigações, além de operações que vem sendo 

desencadeadas com objetivo de combater ondas de crimes que vinham as-

solando Primavera do Leste e cidades adjacentes, promovendo na sociedade 

primaverense segurança e tranquilidade. 

 

Por ser de inteira justiça, esta Câmara Municipal, através deste ato legisla-

tivo, reconhece e aprova com louvor a homenagem que prestamos à equipe 

da Delegacia de Roubos e Furtos, merecedores incontestável de toda nossa 

gratidão, já que sempre estiveram a disposição do nosso povo, atuando com 

extrema seriedade no cumprimento dos seus deveres. 

 

Sala das Sessões da Câmara Municipal de Primavera do Leste, 11 de maio 

de 2023. 

 

TAYLLAN BARBIERI ZANATTA 

Vereador (PSB) 

 

 

 


