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PODER EXECUTIVO
PORTARIAS

PORTARIA N°921/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n® 1.866 de 19 de Dezembro de 2019 e alterada pela Lei Municipal n® 2.066 de 19 de abril de 2022, que regulamenta o
pagamento da Verba Indenizatéria aos Servidores Ocupantes de Cargos efetivos de Motorista lotados na Secretaria Municipal de Educacéo, que habitual-
mente desempenhem suas fungdes fora do Perimetro Urbano do municipio de Primavera do Leste-MT;

RESOLVE

Conceder Verba Indenizatéria, no més de Outubro de 2022, ao servidor abaixo relacionado:

MAT SERVIDOR (A) CARGO VALOR
1032/2 JOSE CARLOS ALVES MOTORISTA 666,67

Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 21 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.
REPUBLICADA POR TER SAIDO COM ERRO MATERIAL NA EDICAO Ne 2387.
PORTARIA N° 922/2022
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.866 de 19 de Dezembro de 2019 e alterada pela Lei Municipal n° 2.066 de 19 de abril de 2022, que regulamenta o pagamento

da Verba Indenizatoria aos Servidores Ocupantes de Cargos efetivos de Motorista lotados na Secretaria Municipal de Educagéo, que habitualmente desempenhem
suas funcdes fora do Perimetro Urbano do municipio de Primavera do Leste-MT;

RESOLVE
Conceder Verba Indenizatéria, no més de Novembro de 2022, aos servidores abaixo relacionados:
MAT SERVIDOR (A) CARGO VALOR
8921/1 [ANTONIO PANTA SANTANA MOTORISTA 300,00
1095/1 CLEUNIR DESENGRINI MOTORISTA 800,00
9790/1 CLEY MARCOS MONTEIRO PEREIRA MOTORISTA 533,33
1018/1 DEIJAIR ATAIDE PASSOS MOTORISTA 800,00
10459/1 ELSON RODRIGUES BACH MOTORISTA 300,00
1178/1 ENIVALDO MENDES DE SOUZA MOTORISTA 800,00
1497/1 ENO ROEWER MOTORISTA 300,00
10457/1 EUNEZIO COSTA LIMA MOTORISTA 800,00
2483/2 FERNANDO VIEIRA DE FREITAS MOTORISTA 266,66
10440/1 JADIR JOSE DA SILVA MOTORISTA 800,00
8687/1 JAIR MARINHO SANTANA MOTORISTA 300,00
5999/4 JOAO LUCENA NERI NETO MOTORISTA 800,00
8117/1 JONAS DO O’SENA FILHO MOTORISTA 800,00
2647/1 JOSE AUGUSTO ALVES OLIVEIRA MOTORISTA 800,00
1032/2 JOSE CARLOS ALVES MOTORISTA 300,00
8528/1 LEUDITE MADEREIRA DE ARAUJO MOTORISTA 800,00
2764/1 LUIZ CARLOS DA SILVA BORGES MOTORISTA 800,00
5435/3 MARIO APARECIDO PEREIRA MOTORISTA 800,00
8194/1 NIVALDO VIEIRA MOTORISTA 800,00
10305/1 OMAR DAVID MARQUES QUEIROS MOTORISTA 800,00
2654/1 PAULO BENTO DE OLIVEIRA MOTORISTA 800,00
900/1 PAULO CESAR CORDEIRO MOTORISTA 800,00
1059/1 PAULO CESAR RODRIGUES PEREIRA MOTORISTA 300,00
8903/1 RENATO CARVALHO SILVA MOTORISTA 800,00
285/1 ROBERTO JOSE DE ARAUJO MOTORISTA 800,00
Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 21 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO. -
REPUBLICADA POR TER SAIDO COM ERRO MATERIAL NA EDIGAO N° 2387.
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PORTARIA N°951/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE

Artigo 1° - Designar, a senhora MARIA DOLORES BAGANHA TIMONER - ENGENHEIRO CIVIL, como Fiscal de Obra na Tomada de Prego n°
005/2022, em substitui¢do ao senhor TIAGO OLIVEIRA SILVA — Engenheiro Civil, referente a Portaria n® 693 de 30 de agosto de 2021.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se e Publique-se, com efeito retroativo a 11 de novembro de 2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 24 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO.
REPUBLICADA POR ERRO MATERIAL NA EDICAO Ne 2393,

PORTARIA N° 967/2022
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,
e de conformidade com a Lei Municipal n° 2.079 de 25 de maio de 2002, que dispde sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios dos Profissionais da Educagdo
Basica Publica do Municipio de Primavera do Leste - Mato Grosso".

RESOLVE

Conceder o Adicional sobre sua base salarial, no més de novembro de 2022, aos profissionais da Educagio Basica Publica de carreira designados para o exercicio
de suas fungdes na Secretaria Municipal de Educag@o, aos servidores abaixo relacionados:

COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A) NO ORGAO CENTRAL DA EDUCACAO

MAT SERVIDOR (A) FUNCAO EXTRA %GFA
COORDENADORA FORMACAO PEDAGOGICA DA EDUCA-
2587/1 CLEUSA DOS SANTOS CAO INFANTIL E ENSINO FCUNDAMENTAL 60
1380/1 GISLANE APARECIDA DE LIMA COORDENADORA PEDAGOGICA EDUCACAO INFANTIL 60
2460/1 GRACIELI MARIA BRUSCHI COORDENADORA PEDAGOGICA DA SME 60
2486/1 JUCELIA VIEIRA DA SILVA COORDENADORA PEDAGOGICA EDUCACAO INFANTIL 60
4700/9 MARIA CRISTINA FAGUNDES CORREA ROSA %)SRDENADORA PEDAGOGICA DO ENSINO FUNDAMEN- 160
1066/1 RUBIA GRACIELA LONGHI COORDENADORA PEDAGOGICA EDUCACAO INFANTIL 60
0851 SYLER JEAN VIEIRA ALVES NOGUEIRA %\)}?RDENADORA PEDAGOGICA DO ENSINO FUNDAMEN- |60
APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO OU OPERACIONAL
MAT SERVIDOR (A) FUNCAO EXTRA %GFA
1013/1 CLEBER FORTES RIBEIRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 50
2846/1 DEOCLIDES SIRQUEIRA MARINHO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 50
3813/1 LUCAS HENRIQUE NICODEMOS VIANA AGENTE ADMINISTRATIVO 50
2479/1 MURILO DA COSTA RAMOS TECNICO INFORMATICA 50
2491/1 WASHINGTON SOUZA REIS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 50
DIRETOR(A) ESCOLAR
MAT SERVIDOR (A) FUNCAO EXTRA %GFA
5782/2 ADRIANA PERES PINHEIRO EMEI SANTA URSULA LEDOCHOWSKA 50
2492/1 ALDA BIANCHINI EMEI SAO JOSE 50
1312/1 CARMEM COSTA DE ALMEIDA EMEF SAO JOSE 50
1326/2 CYNARA GONCALVES SANTOS EMEI DIONE PAVIN 50
2506/1 ELEIA ROMITTI EMEI PEQUENO PRINCIPE 50
2464/1 EURIDES RODRIGUES BARBACENA EMEI JEFERSON GALBIATTI MIRA 50
9543/1 GUSTAVO DOS SANTOS MIGUEL EMEF MAURO WENDELINO WEIS 60
5363/4 JANE PAZ MARTINS EMEI PROF* ROSIDELMA ALMEIDA FERRAZ 55
3767/1 JOAO FRANCISCO DOS SANTOS EMEI LEANDRO VIEIRA GOMES 50
6959/1 JOZY PEREIRA DE ARAUJO EMEI GALILEIA 50
2741/1 KATIA FRANCIELLE FRANZONI EMEI JONAS PINHEIRO DA SILVA JUNIOR 50
2687/1 LILIANE MARIA SCHEID LEONARCZYK EMEF NOVO HORIZONTE 55
2794/1 MARCOS MAZZETTO EMEF NOSSA SENHORA APARECIDA 55
2586/1 MARIA DE LOURDES MAZINI CESCO EMEI BOA ESPERANCA 50
9415/1 MARIA JOZELIA GOMES TEIXEIRA BRAGA EMEFTI MARIA DALLAFIORA COSTA — PARMA VIDA 50
2450/1 PAULO SERGIO DA SILVA EMEI MUNDO ENCANTADO 50
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9493/1 RAQUEL DE MATOS DEIRO LEAL EMEI ERCOLINO COSTA 50
6462/2 SILMARA DE ANDRADE GARCIA BARROS CME CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE 50
2448/1 SILVIA ADRIANA AGUIAR ARAUJO EMEF 13 DE MAIO 55
2786/1 SONIA MARIA DE CARVALHO BORBA EMEI PROF* ELIENE MACEDO DOS SANTOS 50
SONILDA DIAS MOREIRA RODRIGUES DOS SAN- ' 50
2814/1 TOS EMEI LAR MARIA DE NAZARE
8729/1 ZILMA ALVES DA COSTA EMEI SONHO DE CRIANCA 55
DESLOCAMENTO AOS PROFISSIONAIS EM ESCOLAS NO CAMPO
MAT SERVIDOR (A) FUNCAO EXTRA %GFA
2646/1 ANGELA MARIA ALVES OLIVEIRA FIGUEIREDO [PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
2831/1 CARLOS SEBASTIAO FERREIRA PROFESSOR(A) MATEMATICA 33
2775/1 CRISTIANE APARECIDA ZAQUI PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
10054/1 EDVANIA ALVES RODRIGUES SAMPAIO PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
5004/7 GEAN MARCOS OLIVEIRA DE MORAES PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
9673/1 ISABEL BORGES DOS SANTOS SECRETARIO(A) ESCOLAR 33
7087/5 KATLLEM CHRIS OLIVEIRA BEZERRA PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
2664/2 MARIA INES NEGRI FRIESS PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
1214/3 MARIA PEREIRA DE ALMEIDA PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
2879/1 MARIA REGINA GALVAO DOMINGUES PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
1118/1 MARILDA RIBEIRO DA SILVA PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
2727/2 MARLETE LUIZA DOURADO CHOI PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
7613/5 MAXILENE FERREIRA DA SILVA PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA 11
1336/1 INEWTON SILVA DOURADO PROFESSOR(A) HISTORIA 33
4773/2 PAULO ALEXANDRE DE OLIVEIRA PROFESSOR(A) EDUCACAO FISICA 33
10456/1 THAIENY SOUSA PINHEIRO COLEHO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 33
8640/3 VANDA GOMES DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 33
4697/2 VILMA DE JESUS MARINHO PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
2896/1 'WALDECY JESUS SANTOS PROFESSOR(A) CIENCIAS 22
8001/3 'WANDA CRISTINA COSTA DE DEUS PROFESSOR(A) PEDAGOGO 33
EDUCACAO ESPECIAL
MAT SERVIDOR (A) FUNCAO EXTRA %GFA
5649/1 CLAUDIA CHAVES DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL 20
5460/1 EDINALVA REZENDE DA SILVA AGUIAR PROFESSOR(A) PEDAGOGO 20
9435/1 ELTON DE OLIVEIRA BARRETO PROFESSOR(A) PEDAGOGO 20
9492/1 MARCILENE MARQUES PEREIRA PROFESSOR(A) PEDAGOGO 20
2678/1 SONIA APARECIDA GAMBETA PERES PROFESSOR(A) PEDAGOGO 20
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO NA FORMACAO CONTINUADA
MAT SERVIDOR (A) FUNCAO EXTRA %GFA
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO NA FORMACAO CONTINU-
2882/2 CLEUNICE CANZI ADA NO ORGAO CENTRAL DA EDUCACAO ¢ 33
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO NA FORMACAO CONTINU-
5852/3 ELIS CRISTINA ARANTES DA SILVA ADANO ORGAO CENTRAL DA EDUCACAO ¢ 35
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO NA FORMACAO CONTINU-
8865/1 IRANILZA ROSA SAMPAIO REIS ADA NO ORGAO CENTRAL DA EDUCACAO ¢ 35
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO NA FORMACAO CONTINU-
2668/1 ROGERIO LUIS BAUER ADA NO ORGAO CENTRAL DA EDUCACAO ¢ i
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO NA FORMAGCAO CONTINU-
9591/1 POLIANA RODRIGUES FLORENTINO ADA NO ORGAO CENTRAL DA EDUCACAO ¢ 35
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO NA FORMAGCAO CONTINU-
6862/1 SONIA DOS SANTOS PINHEIRO ADA NO ORGAO CENTRAL DA EDUCACAO ¢ 35
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A) NA UNIDADE ESCOLAR
MAT SERVIDOR (A) FUNCAO EXTRA %GFA
COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEFTI MARIA DALLA- 15
7415/3 ADRIANA DE SOUZA FIORA COSTA — PARMA VIDA
1006/1 ALTAMIRO SOUZA LUZ COORDENADOR PEDAGOGICO DA EMEF NOVO HORIZONTE [3°
8862/1 ANA PAULA STOCKER WENTZ COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI ERCOLINO COSTA [0
COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI LEANDRO VIEIRA 15
8917/1 ANAIE ATHANAZIO DOS SANTOS ANDRADE GOMES
COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEF MAURO WENDE- 15
8844/1 ANGELA MARIA GONCALVES LINO WEIS
COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI PROF* ELIENE a5
2878/1 CATARINA FERREIRA TABORDO EIFLER MACEDO DOS SANTOS
8724/1 CLECI CIRINO COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI SANTA URSULA [0
5572/1 CRISTIANE VIEIRA COORDENADORA PEDAGOGICO DA EMEF 13 DE MAIO 35
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COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI MUNDO ENCAN- 15
5902/7 DARLEN KARINA GOMES ALCANTARA TADO

COORDENADORA PEDAGOGICO DA EMEF NOVO HORI- 15
1403/1 DORILEIA ADRIANA SANTOS SILVA DE TONI ZONTE

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI SONHO DE CRI- 35
8623/3 EDER LUIZ OLIBONI ANCA

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEF MAURO WENDE- 35
9299/4 EDNA SOUSA BARBOSA LINO WEIS
5001/2 IARA MARIA CORTES DE MIRANDA COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI DIONE PAVIN 35

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEFTI MARIA DALLA- 15
5985/4 IRADI CANAN FIORA COSTA — PARMA VIDA

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI PROF* ROSI- 35
6819/1 ILAINE BREGALDA BERTOL DELMA ALMEIDA FERRAZ
7988/2 JACKELLINY SANTOS CASTELHANO COORDENADORA PEDAGOGICO DA EMEF 13 DE MAIO 35

COORDENADOR PEDAGOGICO DA EMEF MAURO WENDE- 35
9710/1 JOAO PAULO NEVES E SILVA LINO WEIS

COORDENADORA PEDAGOGICO DA EMEF NOVO HORI- 35
1240/1 JOYSSE VIRGINIA DA SILVA ZONTE

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEFTI MARIA DALLA- 35
7738/7 LAUDICEIA STRESSER GOMES FIORA COSTA - PARMA VIDA

COORDENADORA PEDAGOGICA DA CME CARLOS DRUM- 35
6458/3 LIENIMAR DE SOUZA ALMEIDA MOND DE ANDRADE
2742/1 LUCIANI DE ALMEIDA CUNHA COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI BOA ESPERANCA 35

COORDENADOR PEDAGOGICO DA EMEI PEQUENO PRIN- 35
8659/3 MARCELO DE SOUZA CIPE

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI MUNDO ENCAN- 35
8074/1 MARGARETE VIEIRA DE ARAUJO TADO

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI MUNDO ENCAN- 35
2573/1 MARIA GERALDA TELES PESSOA BORBA DA SILVA [TADO

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEFTI MARIA DALLA- 35
6452/10 MARIA HELENA RODRIGUES DE PAULA VICENTE [FIORA COSTA — PARMA VIDA

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI JONAS PINHEIRO 35
926/1 MARIA REGINA ROSSATO DA SILVA JUNIOR

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEF NOSSA SENHORA 35
8593/2 MARIA ZIRLENE DE SOUSA SANTOS APARECIDA

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI MUNDO ENCAN- 35
7739/6 INAGELA MOREIRA LOPES DE OLIVEIRA TADO

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI JONAS PINHEIRO 35
6154/13 (OZENI APARECIDA RENAL DA SILVA DA SILVA JUNIOR

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI SONHO DE CRI- 35
6916/2 REJANE RODRIGUES DE OLIVEIRA ANCA

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEF NOSSA SENHORA 35
1340/1 RENATA DE FREITAS MOURA APARECIDA
5304/7 ROSANGELA FERREIRA GONCALVES COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEF 13 DE MAIO 35
6463/8 ROSANIR PEREIRA DE SOUZA COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI GALILEIA 35

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI LAR MARIA DE 15
5069/7 ROSELENE LOPES DOS SANTOS ATAIDE PASSOS INAZARE

COORDENADORA PEDAGOGICA DA CME CARLOS DRUM- 15
8378/1 SIMONNY RODRIGUES MIRANDA MOND DE ANDRADE
6807/2 SOLANGE ALVES FERNANDES COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI DIONE PAVIN 35
4994/7 SOLANGE FERREIRA DORETO COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEF SAO JOSE 35
7547/8 VALDA RODRIGUES DOS SANTOS COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI ERCOLINO COSTA [0

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI PROF? ROSI- 35
8723/1 VANESSA MAIA DA SILVA DELMA ALMEIDA FERRAZ

COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEFTI MARIA DALLA- 35
6102/12 YURIA CAETANO FRANCA FIORA COSTA - PARMA VIDA
2447/1 ZELIA OLIVEIRA BREVIS SANTOS COORDENADORA PEDAGOGICA DA EMEI SAO JOSE 35

Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 30 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO.
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PORTARIA N°968/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des
legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il da Constituicdo Federal, e os incisos IX e XIV do Artigo 58 da Lei Organica Municipal, e o
disposto no artigo 45 da Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de 2001, e de acordo com o Edital de Convocagdo n° 362 de 17 de outubro de 2022 do
Concurso Pablico Municipal 01/2019,

RESOLVE
Admitir, no Quadro de Servidores Pablicos Municipal, o senhor HELENYLSON NEVES DE ALMEIDA, para exercer a funcdo de FARMACEUTICO,
sendo enquadrado no Regime Estatutario, de acordo com a Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de 2001, até disposicdo em contrério, recebendo a
remuneragdo constante dos anexos Il e IV da Lei Municipal n° 704 de 20 de dezembro de 2001 — Plano de Cargos e Saldrios e suas alteragdes.

Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 30 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO.

PORTARIA N° 969/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,
e de conformidade com o artigo 57-A da Lei Municipal n° 704 de 20 de dezembro de 2002, que dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios.

CONSIDERANDO, Decreto 1.820 de 24 de junho de 2019, que regulamenta o pagamento de Fungo Gratificada;

RESOLVE

Conceder Gratificagdo de Fungdo Adicional - GFA, no més de novembro de 2022, a titulo de complementagdo de vencimentos, por acumulagio de tarefas, aos
servidores abaixo relacionados:

MAT SERVIDOR (A) CARGO FUNCAO EXTRA %FG
1037 ACIR FAGUNDES DE SOUZA PEDREIRO EIVACARREGADO DO SETOR DE MARCENA- |5,
RESPONSAVEL PELO POSTO DE ATENDI-
6183/5 ADAILDA NUNES DE ALMEIDA AGENTE ADMINISTRATIVO MENTO DA SUBPREFEITURA 50
ADELIA ROCHA INACIO DE MORAES RESPONSAVEL TECNICO — RT DO CENTRO
4121 OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO DE IMAGENS 50
~ RESPONSAVEL TECNICO PELO NUCLEO
7880 ADRIANE DE SOUZA PINTO CORDEIRO [ENFERMEIRO PADRAO SAUDE MENTAL 10
RESPONSAVEL PELA GESTAO OPERACIO-
7366 ADRIANO VOIGT ENGENHEIRO AGRONOMO NAL DO AERGDROMO DO MUNICIPIO. 50
5964/11 ADVANILSON ROSA SAMPAIO ASSISTENTE SOCIAL E&ORDENADOR DA VIGILANCIA SANITA- 5,
RESPONSAVEL TECNICA DA FISIOTERAPIA
5297/1 AISI ANNE DE OLIVEIRA NOGUEIRA  [FISIOTERAPEUTA DO CENTRO DE REABILITACAO 10
ENCARREGADO DA EQUIPE DA LIMPEZA
ALBERTO NUNES DE ALMEIDA OLI- DOS CONTEINERES E DOS MAQUINARIOS
0810 VEIRA MOTORISTA PARA EXECUCAO E MANUTENCAO CON- >0
FORME DEMANDA
ENCARREGADO DA EQUIPE DO INTERIOR
8/1 ALCEU DA SILVA OLIVEIRA OPERADOR DE MAQUINAS I QUE FAZ A MANUTENCAO DAS ESTRADAS |50
'VICINAIS DO MUNICIPIO.
SUPORTE A TODAS AS UNIDADES DE SA-
[UDE NOS FINAIS DE SEMANA, PLANTAO
2847 ALDO ZUNCHETA MOTORISTA MONITORAMENTO VACINA, SUPORTE NA 50
MANUTENCAO DE TODAS AS UNIDADES.
SUPORTE E PLANTAO NA MANUTENCAO
6310 ALESSANDRO ROCHA MIRANDA TECNICO EM MANUTENCAO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS DE SAUDE |50
BUCAL.
2766/1 ALEXSSANDRA ZILIOTTO PROFESSOR PEDAGOGO g&OLRDAENADORA DA ASSISTENCIA SO- 160
- RESPONSAVEL TECNICA PELA EQUIPE DE
9622 ALINI KETY SANO COLOMBAROLI ENFERMEIRO PADRAO SAUDE DA FAMILIA — BSF X 10
] ENCARREGADO DA EQUIPE DO INTERIOR
163 ALMIR ARAUJO RAMOS OPERADOR DE MAQUINAS QUE FAZ A MANUTENCAO DAS ESTRADAS |50
VICINAIS
10182 ANNA CLAUDIA WERLANG MACEDO |[ENFERMEIRO PADRAO RESPONSAVEL TECNICO ESF XI 10
6647 ANTONIO JOAO CATARINO DA SILVA  [AGENTE ADMINISTRATIVO RESPONSAVEL PELO APLIC 50
ANTONIO MARCOS MOREIRA AGUI- N RT — REPONSAVEL TECNICO PELA EDUCA-
4932/5 AR ENFERMEIRO PADRAO CAO PERMANENTE 20
3584 ARACELI PAULA MAGNANI ENFERMEIRO PADRAO COORDENADORA DO CAPS 20

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333 E l' -® Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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ARTHUR FELIX PINHEIRO PEREIRA

TECNICO EM RADIOLOGIA 24H SM

RESPONSAVEL TECNICO RADIOLO-
GIA/UPA

25

RT — RESPONSAVEL TECNICA DA FARMA-

4951/2 BEATRIZ CANHETE VELA BIAZI FARMACEUTICO CIA DO NASF E ESF L 20
173 BRUNA MALDANER CRESTANI BO- PSICOLOGA 40H SM COORDENADORA RESPONSAVEL PELO [
INATO CREAS
RT — RESPONSAVEL TECNICA DA FARMA-
9587/1 BRUNA OENNING BERNARDINO SILVA [FARMACEUTICO CIA DO PRIMAVERA 11 10
ATENDIMENTO AS PESSOAS PRIVADAS DE
6844/1 BRUNO DE GODOY COELHO CIRURGIAO DENTISTA 20 HRS ATENDIMENTO DO SISTEMA PRISIONAL |10
DE PRIMAVERA DO LESTE -MT
RESPONSAVEL LANCAMENTO NO SIS-
9675/1 CAMILA CLESIA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO TEMA SUAS WEB DOS SERVIDORES 30
10059 CARLOS MANOEL DO CARMO FILHO [MEDICO 40 HRS MEDICO AUTORIZADOR 13
N COORDENADORA CEO E DAS EQUIPES DE
4205/12  |CIBELI NASCIMENTO RODRIGUES ~ [CIRURGIAO DENTISTA 20 HRS/PA- |5\ /iy BUCAL DA SECRETARIA DE SAUDE [30
CIENTE PNE
E RT DO CEO
~ RESPONSAVEL TECNICO PELA UNIDADE
10019/1  |CLEITON PARDINHO SANTOS ENFERMEIRO PADRAO DE SAUDE — ESF IV 10
9510 CLOVIS RODRIGO DOS SANTOS PE- ENCARREGADO DE EQUIPE LIMPEZA UR-
REIRA MOTORISTA BANA 50
6766/1 DANILA SILVA MARTINS ENFERMEIRO PADRAO COORDENADORA DA IMUNIZACAO/SALAS |,
DE VACINA
TECNICO EM SEGURANCA DO FISCAL TECNICO DO CONTRATO DE GES-
6797 DANILLO WILKE MENDES DAMOTA  |pn o TAG DE SST 50
9474/1 DANYELA CAPRISTO PEREIRA FARMACEUTICO RT DA FARMACIA DE ALTO CUSTO 10
7307 DAYANNE BATISTA DE CASTRO BIOQUIMICO 40H SM COORDENADORA DA UCT 20
MEMBRO TITULAR DA COMISSAO PERMA-
NENTE DE INQUERITO ADMINISTRATIVO
8405/1 DAYANE GONCALVES DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO COM A FUNCAO DE SECRETARIAR OS TRA-|50
BALHOS, AUXILIANDO DIRETAMENTE A
PRESIDENCIA.
8416 EDEZIA DEANNY PIRES GUIRRA ENFERMEIRO PADRAO COORDENADORA DA ATENCAO BASICA  [30
ENCARREGADO PELA FISCALIZACAO IN
LOCO DOS TERRENOS BALDIOS DOS BAIR-
2628 EDIM FIGUEIRA DE SOUZA SERVENTE ROS DO MUNICIPIO E LANCAMENTO DE 50
COBRANCAS DOS MESMOS
5938 EDSON MARCIO DA SILVA XAVIER MOTORISTA FISCAL DE CONTRATOS 50
COORDENADOR DA UNIDADE DESCEN-
8214/1 ELIAS FROTA PRADO FISIOTERAPEUTA TRALIZADORA DE REABILITACAO 20
RT — RESPONSAVEL TECNICA PELA FAR-
6629 ELIETE SILVA DO CARMO FARMACEUTICO MACIA DO ESF 05 10
2468 ELIZETE RODRIGUES NASCIMENTO  |[AUXILIAR DE ENFERMAGEM FISCAL DE CONTRATOS 50
RESPONSAVEL PELOS LANCAMENTOS DA
7846/6 EMILIA BORGES BRIZOLA ASSISTENTE TECNICA SECRETARIA DE FAZENDA JUNTO AO SIS- [50
TEMA APLIC
ACUMULA DIFERENTES FUNCOES E
ACOMPANHAMENTO DA IMPLANTACAO
‘ . ‘ DO NOVO SISTEMA INFORMATIZADO, DO
7275 FABIO JOSE DE OLIVEIRA FISCAL TRIBUTARIO INDICE DE PARTICIPACAO DOS MUNICI- 50
PIOS E DAS RECEITAS TRIBUTARIAS PRO-
PRIAS.
9787/2 SSEE{SL VICTOR MIRANDAKRUS- 5 prpicrsTA CORODENADOR DO CPD DA SECULT 40
5262/ |GABRIELA CASTANHO GIMENES FARMACEUTICO RT —~ RESPONSAVEL TECNICO PELA FAR- |, 5
MACIA/ UPA
1277 GEOVANI GONCALVES FORTES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS [COORDENADOR DO ALBERGUE 50
8688 GILDESIO RODRIGUES DOS SANTOS ~ [TECNICO EM INFORMATICA FISCAL DE CONTRATOS 50
GLEIDSON MIRANDA AZEVEDO DA .
6749 ANUNCIACAO ENTREVISTADOR E DIGITADOR  [GESTOR DO CADASTRO UNICO 40
HAMARA ELIZABETH SARMENTO FER-
9271/1 REIRA BORGES FONOAUDIOLOGO EQUOTERAPEUTAS 20
COORDENADORA DO CRAS MABILIA FUR-
5302 IGELCI DE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL TADO - EXTENSAO 50
RESPONSAVEL PELA GESTAO DE TODOS
9722/1 JACQUELINE OLIVEIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 0S CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E ADI- |50
TIVOS
RESPONSAVEL ANALISAR E EMITIR LI-
6837/2 JANE APARECIDA TONINATO BIOLOGO CENCIAMENTOS AMBIENTALS 50
. COORDENADORA CONTROLE E AVALIA-
4933 JTANIA NUBIA PIMENTA TECNICO EM ENFERMAGEM CAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 50
RT — RESPONSAVEL TECNICA DO SETOR
6876/1 JTAQUELINE GRAZIELLA BRAVIN AOKI [NUTRICIONISTA 40H SM DE NUTRICAO E DIETETICA/UPA 15
RESPONSAVEL TECNICA PELO SISC (SIS-
JOELMA SANTANA SOUSA CALDAS DE TEMA DE INFORMACOES DO SERVICO DE
811 ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE >0
'VINCULOS) DO CREJU
1219 JONALDO TEIXEIRA SANTOS PROFESSOR COORDENADOR DA UAB 30
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RESPONSAVEL TECNICA PELO SISC (SIS-
TEMA DE INFORMACOES DO SERVICO DE

7036 JONELMA ANTERO LOLA PSICOLOGO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE (50
VINCULOS) DO CENTRO SOCIAL DOM
BOSCO E CONVIVER
ENCARREGADO DO GERENCIAMENTO DE
MATERIAL CENOTECNICO E LUMINOTEC-
NICO DOS ESPACOS DE APRESENTACAO E
8499/1 JOSE AMILTON SOARES VIANA ELETRICISTA CONVIVENCIA E SUPERVISOR DO SISTEMA(40
DE ILUMINACAO DOS PREDIOS DA SE-
CULT, ADMINISTRACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL.
8706 JOSE RICARDO ALVES DE OLIVEIRA  |ANALISTA DE LICITACOES fggRDENADOR DO ACESSUAS TRABA- |,
4999/2 JOSIANE KLEIN ENFERMEIRO PADRAO RT — RESPONSAVEL TECNICO DO ESF XII |10
5643/1 JUCILENE DO CARMO ACE SUPERVISORA DE EQUIPE ACE 30
ENCARREGADO DA EQUIPE DO LIXO
[UMIDO, BEM COMO FISCALIZAR E ACOM-
2832 JUSCELIO VILELA MACHADO MOTORISTA PANHAR AS EQUIPES DE PODA DE ARVO-  [*°
RES DA EMPREAS TERCEIRIZADA.
5231 JUSCILENE ROSA DE SOUSA ACE SS?EI?ENADORA DA VIGILANCIAAMBL- |5,
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO ESTU-
6025 h’?&IZA THAYARA ALMEIDAMALA- 1\ p o UrTETA DOS PARA REESTRUTURACAO DANOVA |40
LEGISLACAO DO CODIGO DE OBRAS.
RESPONSAVEL PELO CADASTRO E RECA-
5550 LEANDRO SCHEFFLER AGENTE ADMINISTRATIVO DA SA-1py \ o7 AMENTO DA FARMACIA DE ALTO |50
UDE
CUSTO
COORDENADORA DA ASSISTENCIA AO
9475/1 LEIZA FERNANDA CARVALHO PINA  [FONOAUDIOLOGO(A) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA 20
(TEA)
COORDENADOR DO PDI E RESPONSAVEL
7329 LEONARDO LUIZ ARTUZI CONTROLADOR INTERNO SELO PROJETO 1 PDI 25
RT — RESPONSAVEL TECNICO PELA FAR-
4949 LETICIA DE SOUZA WBATUBA FARMACEUTICO MACIA DA ATENCAO BASICA 50
LISIANE DOS SANTOS FORTINO CAS- RESPONSAVEL PELA COMISSAO DE IN-
0122 TELLI gI;gF ESSOR DE ENSINO RELIGI- QUERITOS ADMINISTRATIVOS 60
RESPONSAVEL TECNICA PELA FARMACIA
4170 LUCINEIDE ROCHA MAXIMINO FARMACEUTICO MUNICIPALE FARMACIA DE ALTO CUSTO 140
2844 LUIS RICARDO FROTA SERVENTE ENCARREGADO DA EQUIPE DE PINTURA |50
5437 LUIZ CELIO DE SOUZA OPERADOR DE MAQUINAS ENCARREGADO DO ATERRO SANITARIO |5,
MUNICIPAL.
COORDENADORA PEDAGOGICA EDUCA-
4477 LUZINETH COSTA OLIVEIRA PROFESSOR CAO INFANTIL 50
7436 MAIQUEL PREVEDELLO TECNICO DE INFORMATICA ENCARREGADO CPD 50
RESPONSAVEL PELA FROTA E PELOS MO-
8928 MANOEL MESSIAS MOREIRA MOTORISTA TORISTAS LOTADOS NESSA SECRETARIA. |2
RESPONSAVEL PELA EQUIPE DE MOTORIS-
2749 MARCIO DARLAN VIEIRA FILHO MOTORISTA TAS DA UNIDADE PRONTO ATENDIMENTO [20
UPA.
ENCARREGADO E FISCALIZADOR DAS
3286 MARCOS FARIAS NEVES MOTORISTA EQUIPES DE PEDREIROS E MANUTENCAO 50
50
6225 MARIA APARECIDA DOS SANTOS ASSISTENTE FINANCEIRO ENCARREGADA DA EQUIPE CONTABILI- | pp 5poR CIONAL
DADE
A 16 DIAS)
~ COORDENADORA DAS ACOES SOCIAIS DA
7039/1 MARIA APARECIDA NEVES GALVAO  |ASSISTENTE SOCIAL HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS 20
RESPONSAVEL PELO SETOR JURIDICO DA [50
6078 MARIA ROSELI APARECIDA CORREIA  |ASSISTENTE SOCIAL SECRETARIA DE SATDE.
RESPONSAVEL PELA CASA LAR DO ADO-
2597 MARILZA ALVES BEZERRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM LESCENTE ANDERSON COSTA E SILVA 30
6018 MARISTELA CRISTINA SOUZA SILVA  |PROFESSOR PEDAGOGO RESPONSAVEL PELO CAE 50

MARTA BALBINO DOS SANTOS DE OLI-

ATENDIMENTO AS PESSOAS PRIVADAS DE

RECURSOS HUMANOS

6643/5 VEIRA AUXILIAR CONSULTORIO LIBERDADE DO SISTEMA PRISIONALDE |10
PRIMAVERA DO LESTE -MT
RESPONSAVEL PELA EQUIPE DE MOTORIS-
5393 MATHEUS MORALES CASTANHA MOTORISTA TAS DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE. 50
5489/1 MAURILEY PARREIRA DE DEUS TECNICO ESPORTIVO COORDENADOR DE DESPORTO AMADOR E 50

5844

MAURO VIEIRA DOS SANTOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

RESPONSAVEL DO PROJETO CRAQUES DO
AMANHA.

83

MOISES GALBIATTI

OPERADOR DE MAQUINAS T

ENCARREGADO DA EQUIPE DE LIMPEZA
(BOCA DE LOBO E SARJETAS)

4922/3

MONIA MAIA DE LIMA

ENFERMEIRO PADRAO

RESPONSAVEL TECNICO — RT E COORDE-
INADORA DA VIGILANCIA EPIDEMIOLO-
GICA

30
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ENCARREGADO DA EQUIPE DO TAPA BU-

FICO 2023

89 OSVALDIR FILPIM BARALDI MOTORISTA e 50

9455/1 _[PALOMA VILAS BOAS REIS OLIVEIRA |NUTRICIONISTA RESPONSAVEL TECNICA PNAE/FNDE 30
PATRICIA NAZARE LEANDRO DOS N RT — RESPONSAVEL TECNICO PELA UNI-

g4 [ IS ENFERMEIRO PADRAO D o 10
RESPONSAVEL PELA CENTRAL DO CON-

7093 PAULA ANDREA MELO DA SILVA CONTROLADORA INTERNA o G b5

9006/  [PAULO CESAR CORDEIRO MOTORISTA RESPONSAVEL PELO CENSO DEMOGRA- |5,

PAULO HENRIQUE BORGES DO NASCI-

MEDICO INTERVENCIONISTA

PRIMARIA.

10063 MENTO SAMU MEDICO AUTORIZADOR 18
6509 g‘?&m MARCOS DE MORAES COIM- |, GENTE ADMINISTRATIVO FISCAL DE CONTRATOS 50
~ RT — RESPONSAVEL TECNICA PELA UNI-
5284/1 QUEIA LOPES AGUIAR ENFERMEIRO PADRAO DADE DE COLETA E TRANSFUSAG - UCT |10
9687 RAFAEL DE SOUSA DUARTE MEDICO 40 HRS MEDICO RT DA EQUIPE 01 DAATENCAO |, ¢

COORDENADORA DAS EQUIPES DE SAUDE

CARMO

0825/1  |RAIANY AGUIAR CONCEICAO CIRURGIAO DENTISTA40 HRS [0 O IeA 20
AGENTE ADMINISTRATIVO DA SA- [OUVIDORIA DE ACORDO COM A LEI 1.663

6563 RAQUEL DE OLIVEIRA SOUZA oor e R b 2018, 50

2762 RAQUEL RODRIGUES SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA TROCA |50

62022 [REGIANE CRISTINA DA SILVA DO AGENTE ADMINISTRATIVO EXERCENDO A FUNCAO DE PREGOEIRA |50

COORDENADORA DE LABORATORIO MU-

DA SECRETARIA DE SAUDE

4088 RENATA PIRES FERREIRA LEVY BIOQUIMICO 40H SM NICIPAL E RESPONSAVEL PELO LEVANTA- [20
MENTO E AQUISICAO PARA LABORATORIO
COORDENADOR DE SERVICOS GERAIS NO
2810 ROBERTO ADRIANE BARONAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS  [GINASIO PIANAO E DEMAIS PRACAS DE |50
RESPONSABILIDADE DESTA SECRETARIA
9727 RODRIGO BERTONCELLO ENGENHEIRO ELETRICISTA RESPONSAVEL PELO GEO-OBRAS 50
. FUNCAO DE GEOMENSOR DA REGULARI-
3343 ROMUALDO POVROZNIK JUNIOR TECNICO EM MEIO AMBIENTE ZACAO FUNDIARIA 50
391 RUDIMAR ANTONIO POSTAL MOTORISTA I COORDENADOR DO MONITORAMENTO |50
6297 gﬁI{I,ERA DE FATIMA DOS SANTOS ACE SUPERVISORA DE EQUIPE ACE 30
bgss/1 SANDRA MARA SOARES SILVA FUR-  [PROFESSORA DE EDUCACAO FI- |[COORDENADORA DA ESCOLA MUNICIPAL 50
TADO SICA DE DANCA
RESPONSAVEL TECNICA DA FARMACIA DO
4208 SANDRA VIEIRA DE QUEIROZ BIOQUIMICO 40H SM CTA E DA DISTRIBUICAO DOS TESTES AS |20
[UNIDADES DE SAUDE.
149 SERGIO MARINO SALA ALMOXERIFE ENCARREGADO DE EQUIPE DA LIMPEZA |5,
[URBANA.
- COORDENADORA DO CENTRO DE TESTA-
9612 SILMARA DE SOUZA ENFERMEIRO PADRAO GEM E ACONSELHAMENTO - CTA 20
2612 SILVANI ALVES FEITOSA AGENTE ADMINISTRATIVO gggggENADORA DO ALMOXARIFADO DA |5,
6290 SIVONETE PAULA SIQUEIRA ACE SUPERVISORA DE EQUIPE ACE 30
5293 SOLANGE ABREU DOS SANTOS ENFERMEIRA PADRAO COORDENADORA ATENCAO BASICA 30
7088/4 (S)Ul IE] 11 R“j\RA LOUIZE DE ALMEIDA SI- ENFERMEIRO PADRAO RESPONSAVEL TECNICO ESF IX 10
5281/1 TEREZA REGINA LACERDA TAQUES  |[FISIOTERAPEUTA ECOTERAPEUTAS 20
COORDENADORA DA CENTRAL DE VAGAS
9483/1 THAYSSA SILVA ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL DA SECRETARIA DE SAUDE 50
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DE
6741 THIAGO CAMPOS RAMALHO CONTADOR PPA, LDO, LOA E DEMAIS PECAS ORCA-  [50
MENTARIAS.
1088/1  |VALDERES NUNES DA SILVA MOTORISTA COORDENADOR DA FROTA DE VEICULOS |5,

5858

'VALDIR DE JESUS SANTOS

ENGENHEIRO SANITARISTA

RESPONSAVEL ANALISAR E EMITIR LI-
CENCIAMENTOS AMBIENTAIS

'VIRGINIA SILVA MARQUES MORAIS

5352/1 CARDOSO ENFERMEIRO PADRAO COORDENADORA DA ATENGCAO BASICA |20
6295 VIVIANE APARECIDA ALVES DA SILVA |ACE SUPERVISORA DE EQUIPE ACE 30
9721 'WENDER DE SOUZA BARROS AGENTE ADMINISTRATIVO RESPONSAVEL PELO DIOPRIMA >0

Registre-se e Publique-se.

ELO.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 30 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 970/2022
LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE

Conceder Elevagao de Nivel aos servidores relacionados abaixo, previsto no artigo 6° e no artigo 35 da Lei Municipal n° 681 de 27 de setembro de 2001, enqua-
drando no seguinte Nivel de Vencimento:

NIVEL «3”

NOME CARGO VIGENCIA
JOANA D’ARC LUCIO PEREIRA GONCALVES PROFESSOR(A) NOVEMBRO/2022
NIVEL «4”

NOME CARGO VIGENCIA
ANGELICA DE LIMA MOREIRA PROFESSOR(A) NOVEMBRO/2022
KELCIA PATRICIA BATEMARQUE PROFESSOR(A) NOVEMBRO/2022
SANDRA MARCIA ALMEIDA BATISTA PROFESSOR(A) NOVEMBRO/2022
NIVEL “10”

NOME CARGO VIGENCIA
MARILEUZA ROSA DE SOUZA PROFESSOR(A) NOVEMBRO/2022

Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 30 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO.

PORTARIA N° 971/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE

Conceder Elevagao de Padrdo de Vencimento aos servidores relacionados abaixo, previsto no artigo 38 da Lei Municipal n° 704 de 20 de dezembro de 2001, en-
quadrando no seguinte Padrdo de Vencimento:

Nivel “3”

NOME CARGO VIGENCIA
DENILSA VICENTE DA SILVA ARAUJO AUXILIAR EDUCACIONAL NOVEMBRO/2022
Nivel “4”

NOME CARGO VIGENCIA
IRENE MARIA SEBASTIAO SILVEIRA AUXILIAR EDUCACIONAL NOVEMBRO/2022

Registre-se e Publique-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 30 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL.
ELO.

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333 E l' -® Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html
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PORTARIA N° 972/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE

Conceder Elevagao de Padrdo de Vencimento aos servidores relacionados abaixo, previsto no artigo 38 da Lei Municipal n° 704 de 20 de dezembro de 2001, en-

quadrando no seguinte Padrao de Vencimento:

Padrio de Vencimento “B”

NOME CARGO VIGENCIA
ANDERSON APARECIDO AZEVEDO RAMOS AGENTE ADMINISTRATIVO MAIO/2022
ANDREIA VENTURINI ARQUITETO MAIO/2022
GABRIEL ALEXANDRE DOS SANTOS ENGENHEIRO CIVIL JULHO/2022
JOSE FELIX COSTA AGENTE ADMINISTRATIVO ABRIL/2022
ROSANGELA VIEIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM ABRIL/2022
Padrio de Vencimento “C”

NOME CARGO VIGENCIA
ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS AUXILIAR DE COZINHA ABRIL/2022
ADRIANA LONGONI DE OLIVEIRA MEDICO 20 HRS OUTUBRO/2022
CINTIA GONCALVES IZABEL AUXILIAR DE COZINHA ABRIL/2022
CLEIDE DOS SANTOS ENFERMEIRO PADRAO JULHO/2022
DAYANE FERREIRA LEITE ENFERMEIRO PADRAO JUNHO/2022
DORALICE LIMA COELHO RODRIGUES AUXILIAR DE COZINHA MAIO/2022
EUCIENE CONCEICAO ROSA AUXILIAR DE COZINHA ABRIL/2022
FATIMA MARTINS DE OLIVEIRA BOCALON MONITOR SOCIAL JULHO/2022
JOELMA SANTANA SOUSA CALDAS DE ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL ABRIL/2022
LIVIA CAROLINA FERRARI ALVES PSICOLOGO(A) 40H SM ABRIL/2022
LUIS FELIPE LIMA VIEIRA MONITOR SOCIAL JUNHO/2022
MANUELA SILVA DE ALMEIDA PASSOS ASSISTENTE SOCIAL ABRIL/2022
INICK ALLAN FELIX LIZARDO MOTORISTA JULHO/2022
Padrio de Vencimento “D”

NOME CARGO VIGENCIA
ADELINA CASTANON DOS SANTOS OLIVEIRA ASSISTENTE TECNICO MARCO0/2022
ELIZANGELA DE LAIA JACO AGENTE ADMINISTRATIVO ABRIL/2022
FABIO VIANA PEREIRA BELO MEDICO 20 HRS NOVEMBRO/2022
MARIA ARAUJO DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM ABRIL/2022
MONICA SILVA BATISTA DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM OUTUBRO/2022
ROSA SCHNEIDER NUTRICIONISTA 40H SM NOVEMBRO/2022
SIRLENE DE LIMA JACOBS TECNICO EM ENFERMAGEM ABRIL/2022
VERA LUCIA DOS SANTOS ENTREVISTADOR E DIGITADOR CADASTRO UNICO |ABRIL/2021
Padrio de Vencimento “E”

NOME CARGO VIGENCIA
JEFFERSON DIONE VIEIRA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS JULHO/2022
JUSSARA DA SILVA TRAUTMANN CORVETTO ENFERMEIRO PADRAO ABRIL/2022
Padrio de Vencimento “F”

NOME CARGO VIGENCIA
DJACYRA CARVALHO DE QUEIROZ ENFERMEIRO PADRAO AGOSTO/2022
FRANCISCA CLEIDIANE DO NASCIMENTO DA SILVA  [TECNICO EM ENFERMAGEM AGOSTO/2022
JORDANA DE SOUSA ALVES MATUDA ENFERMEIRO PADRAO AGOSTO/2022
LUCILENE FONSECA DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM AGOSTO/2022
MARCILENE RIBEIRO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM AGOSTO/2022
MARIA BORGES MARIM TECNICO EM ENFERMAGEM JULHO/2022
TATIANA REIS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM AGOSTO/2022
Padrio de Vencimento “G”

NOME CARGO VIGENCIA
JAIR PEREIRA DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SETEMBRO/2022

Registre-se e Publique-se

ELO.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 30 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL.

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333
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LICITACOES

RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 358/2022

Por este termo, reconheco e ratifico a proposta de contratacéo, decorrente do Processo Administrativo n® 1910/2022, em favor de GABRIEL MARTINEZ
BARBOSA 02829898117 - MEI, para Prestagéo de Servigos de Oficinas de Skate e Patins, junto ao Projeto “Craques do Amanha”, em atendimento a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social - SAS, conforme o Credenciamento n° 01/2021, nos termos do Art. 25, “caput” da Lei n° 8.666/93, no valor total de R$

5.200,00 (Cinco mil e duzentos reais).
Publique-se.
Primavera do Leste - MT, 30 de novembro de 2022.

Marilene Vieira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

*original assinado nos autos do processo

IMPREV

PORTARIA N.° 066/2022

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Pensdo por Morte em favor da filha menor Giovanna Santana Rivera, em decorréncia do falecimento da Sra.
Louise Vale Sant’Ana Rivera.”

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Primavera do Leste — IMPREV, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o disposto no Artigo 40, § 7°, da Constitui¢do Federal de 1988 com redacdo da EC n.° 03/2019, Artigos 7°, inciso I, 28 inciso I, 30 inciso I,
todos da Lei Municipal n.° 1.662/2016, alterada pela Lei Municipal n.° 1.939/2021 do Municipio de Primavera do Leste/MT;

Resolve:

Artigo 1° - Conceder beneficio de Pensao por Morte Temporaria, em decorréncia do falecimento da servidora Sra. Louise Vale Sant’Ana Rivera, brasileira,
divorciada, portadora do RG n.° 00721786 SSP/MT, inscrita no CPF sob o n.° 706.834.927-72, efetiva no cargo de Fiscal Tributério, Faixa Salarial 00031,
Nivel “D”, com carga horaria de 40 horas semanais, devidamente matriculada sob n.° 6735/1, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio de
Primavera do Leste/MT, no percentual de 100% (cem por cento) da cota familiar acrescido de 10% (dez por cento) da cota referente a um dependente,
sendo em favor da filha menor Gioavanna Santana Rivera, portadora do RG n.° 3063559-4 SESP/MT e CPF sob n.° 079.900.831-16, representada legalmente
pelo genitor Sr. Flavio Giovanni Capile Rivera, portador do RG n.° 535951 SSP/MT e CPF sob n.° 495.450.861-49, conforme processo administrativo do
IMPREV, n.° 2022.07.00043P, até posterior deliberagéo.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo, retroagindo os seus efeitos legais a partir da data do 6bito, 04 de outubro de 2022,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se.
Primavera do Leste - MT, 23 de novembro de 2022.

Ronas Ataide Passos
Diretor Executivo

Homologo:

Leonardo Tadeu Bortolin
Prefeito Municipal
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EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 09/2022
Programa Quem Ama Cuida

Regido pela Lei Municipal 1.554 de 19 de junho de 2015 e decreto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e demais legislagOes aplicaveis.

ACORDO DE COOPERAGAO - MELHOR PROPOSTA QUE ATENDA

Tipo: ~ .
P OS INTERESSES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
O objeto deste Chamamento Publico trata de instalagdes e/ou espagos de infraestrutura urbana destinada aos servigos publicos de educagao,
Objeto: salde, cultura, assisténcia social, esportes, lazer, seguranca publica e mobilidade urbana e meio ambiente, disponiveis para cooperacéo
onde o cooperante podera: Reformar, mudar, conservar e recuperar conforme especificagdo de cada objeto. (Rotatdrias)
LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENCAO DESTE EDITAL.
Dias: De segunda a sexta-feira
Horarios: Das 07h00min as 13h00min
Local: Rua Maring4, 444, Centro. Primavera do Leste — MT (Protocolo Central)

A RETIRADA DE EDITAIS PODERA SER FEITA PELA INTERNET ATRAVES DE SOLICITAGCAO ENVIADA AO E-MAIL OU NO

ENDERECO:

quemamacuida@pva.mt.qov.br

http://www.primaveradoleste.mt.gov.br/chamamento publico

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DEMAIS DOCUMENTOS

Periodo:

De 12 de dezembro a 19 de dezembro de 2022.

Horério:

Segunda & sexta-feira das 07h00min as 13h00min.

Local:

Rua Maringd, 444 - Centro. Primavera do Leste — MT / Protocolo Central

O ENVIO DAS PROPOSTAS E DEMAIS DOCUMENTOS Poderéo ser feito através do e-mail guemamacuida@pva.mt.gov.br devendo para tanto
seguir as mesmas regras previstas para o envio de Propostas e Documentos previstas nesse Edital.

Na hipétese do envio de Documentacao/Proposta por correio eletronico, enviar recibo do anexo 1V (pagina 15 deste Edital), onde o mesmo devera ser|
devolvido & empresa participante devidamente assinado e datado pelo recebedor

ABERTURA DAS PROPOSTAS E DEMAIS DOCUMENTOS

Data: 20 de dezembro de 2022
Horério: 08h00min
Local: Rua Maring4, 444, Centro. Primavera do Leste — MT(Auditério de Licitacdes)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°09/2022

O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE, Estado de Mato Grosso, através da Secretaria Infraestrutura e Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, em
conformidade com a Lei Municipal 1.554 de 19 de junho de 2015 e decreto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e demais legislagdes aplicaveis, torna publico a reali-
zagio de CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando a celebragio de ACORDO DE COOPERACAO do “Programa Quem Ama Cuida” as entidades da inici-
ativa privada, pessoas juridicas de direito publico ou privado que atuem no ramo empresarial, industrial, comercial ou de prestacdo de servigos e outras entidades
atuantes no setor econdmico, sociedade civil organizada, associagdo de moradores, sociedade de amigos de bairros, centros comunitarios, clube de servigos, bem
como de terceiros interessados, de acordo com as condig¢des fixadas neste instrumento e seus anexos.

1. DO OBJETO

O objeto deste Chamamento Publico trata de instalagdes e manutengao de espagos de infraestrutura urbana destinada aos servigos publicos de educagao, saude,
cultura, assisténcia social, esportes, lazer, seguranga publica, mobilidade urbana e meio ambiente, disponiveis para cooperagdo onde o cooperante podera: Refor-
mar, mudar, conservar e recuperar conforme especificacdo de cada objeto.

1. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

A especificacdo de cada objeto esta descrito no anexo I deste Chamamento Publico.

Poderdo ser adotadas as areas que ja foram objeto de adogao e estdo com Acordo de Cooperagao vigente, desde que com expressa autorizagdo do entdo adotante e
que o consoreio seja no maximo de duas empresas.

Podem ser objeto de analise por parte da comissao julgadora equipamentos publicos comunitarios que ndo estejam especificados no anexo I deste edital, devendo
ser apresentado na proposta a localizagdo exata do(s) objeto(s), bem como projeto de Reforma, mudanga, conservag@o ou recuperagao pretendidos, ficando a crité-
rio da comissdo julgadora a analise quanto a possibilidade de inclusdo deste lote, onde serdo levadas em consideragao as legislagdes aplicaveis.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderao aderir ao Programa “Quem ama Cuida” as entidades da iniciativa privada, Pessoas Juridicas de Direito Publico ou Privado que atuem no ramo empresa-
rial, industrial, comercial ou de prestagdo de servigos e outras entidades atuantes no setor econdmico, Sociedade Civil Organizada, Associagdo de Moradores, Soci-
edade de Amigos de Bairros, Centros Comunitarios, clube de servigos, bem como de terceiros interessados sendo que, os participantes deverdo estar em situacdo
regular com a Fazenda Municipal.

3. DA PARTICIPACAO

Os interessados poderdo fazer a retirada do Edital bem como seus anexos compreendendo as especificagdes técnicas do(s) objeto(s): Na Internet, gratuitamente, no
sitio eletronico do Municipio de Primavera do Leste - MT - enderego eletronico no link “http://primaveradoleste.mt.gov.br/chamamento-publico.html”. Bem como
por meio de solicitagdo feita pelo e-mail quemamacuida@pva.mt.gov.br.

O Edital completo bem como seus anexos também podera ser retirado no protocolo central, sito 8 Rua Maringa, 444, de segunda a sexta- feira das 07h00min as
13h00min.

4, DADOCUMENTACAO
O Envelope devera conter:

|)At0 constitutivo, estatuto ou contrato social, devidamente registrado e no caso de sociedades por agdes ou associagdes, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

")Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
"l)Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal;

|\/)Indica(;50 do equipamento publico comunitario de seu interesse;

\/)Proj eto técnico desenvolvido para aquele equipamento publico comunitario;

Vl)Documento de identificagdo dos socios e/ou proprietario;

5. ENTREGA E ABERTURA DO ENVELOPE

O recebimento do envelope contendo a documentagdo exigida devera ser encaminhado a Secretaria de Infraestrutura — SINFRA / Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e ser protocolizado no Protocolo Central, situado no Pago Municipal a Rua Maringa, 444, Centro no periodo das 07h00min as 13h00min, ou pelo e-
mail quemamacuida@pva.mt.gov.br.

Na hipétese do envio de Documentaciio/Proposta por correio eletrénico, enviar recibo do anexo IV (pagina 15 deste Edital), onde o mesmo devera ser
devolvido a empresa participante devidamente assinado e datado pelo recebedor.

O rosto do envelope/corpo do e-mail devera conter os seguintes dizeres “PROGRAMA QUEM AMA CUIDA — PROPOSTA DE COOPERACAO”, as infor-
magdes relacionadas ao prazo de entrega e abertura das propostas estdo descritas na capa deste Edital.

Os interessados deverdo apresentar o envelope fechado, indicando o(s) LOTE(S) ao(s) qual (is) deseja concorrer, de forma a ndo permitir sua violagdo, até a data e
hora estipuladas para a abertura dos envelopes, cada um deles correspondendo a uma fase do processo de Chamamento Publico. Os envelopes dos participantes
deverao ser identificados, conforme segue:

PROGRAMA QUEM AMA CUIDA

PROPOSTA DE COOPERACAO

A Secretaria de Infraestrutura — SINFRA / Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT

CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2020

LOTE(s):

RAZAO SOCIAL:

CNPJ: REPRESENTANTE:

TELEFONE:

E-MAIL:

A auséncia de dizeres na parte externa do envelope/corpo do e-mail ndo constituird motivo para desclassifica¢@o da licitante que podera regulariza-lo desde que
dentro do prazo estipulado na capa deste edital.

Se o equipamento publico comunitario, objeto da adogdo ndo estiver previsto no Anexo I deste edital o participante devera indicar a localizagio exata do mesmo no
contetido do envelope/email, devendo ser preenchido o campo “CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2022 LOTE(s):” com a informagio: “niio possui lote deli-
mitado no anexo I”.

Apds encerrarem-se 0s prazos para recebimento de propostas, e de recursos, a COMISSAO ESPECTAL DO PROGRAMA QUEM AMA CUIDA, sera convocada
para avaliag@o das propostas e documentos.
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7. DOSPROCEDIMENTOS

O presente chamamento piblico reger-se-a pelo disposto neste Edital e em seus Anexos e pelas disposi¢oes da Lei Municipal 1.554 de 19 de junho de 2015 e de-
creto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e demais legislagdes aplicaveis;

Tipo de Chamamento Piblico: ACORDO DE COOPERACAO;

Critério de julgamento: MELHOR PROPOSTA QUE ATENDA OS INTERESSES DA ADMINISTRACAO PUBLICA.

Os interessados na adesdo ao Programa “Quem Ama Cuida” deverdo atender este Edital de Chamamento Publico expedido pelo Municipio de Primavera do Leste.
O procedimento de cooperagdo do Programa “Quem Ama Cuida” sera gerenciado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura —SINFRA e Secretaria de Desenvol-
vimento Econdmico.

8. DO JULGAMENTO DA HABILITACAO

A Comissao Especial julgara se os proponentes estdo aptos para concorrerem ao certame.

Ao participante ¢ facultada a participag¢@o no procedimento de abertura e julgamento dos envelopes na data e hora especificados na capa do Edital.

Caso entenda necessario, a Comissao Especial podera suspender a sess@o de abertura de envelopes para diligenciar junto as empresas para verificagao das propos-
tas apresentadas, ou possivel troca de objeto caso haja empate e as empresas nao tenham interesse no consorcio.

9. DA DESCONSIDERACAO DAS PROPOSTAS
Sera desconsiderada a proposta apresentada em desconformidade com o Edital, bem como se o objeto Publico ndo for passivel de adogao.

10. DO CRITERIO DE SELECAO DAS PROPOSTAS
As propostas serdo apreciadas pela Comissdo Especial que avaliara o cumprimento dos quesitos bem como elegera a proposta que melhor atender aos interesses do
Municipio.
No anexo [ estdo estabelecidos os objetos, que poderdo ser adotados pelos proponentes, contudo, caso o objeto pretendido ndo conste no Anexo I, o proponente
podera especificar na proposta apresentada a localizagéo exata do equipamento publico comunitario que ser objeto de analise, onde, uma vez sendo aceito a pro-
posta passara a integrar o Anexo I com lote especifico.
Além dos critérios de analise ja propostos o proponente podera apresentar outros beneficios ou caracteristicas, que também serdo apreciadas pela comissao julga-
dora.
Serdo critérios de avaliagdo, no que couberem, os seguintes quesitos quanto da adapta¢do do projeto:

a)  As pessoas portadoras de necessidades especiais;

b)  As pessoas idosas e as criangas.

c)  Maior quantidade de utilidades reversiveis ao piblico;

d) Menor prazo para a implantagdo do projeto e maior prazo de sua manutengdo;

e)  Menor impacto visual oferecido pelos componentes visuais de publicidade.
No caso de empate, os interessados serdo convidados a consorciar-se nas intervengdes sobre aquele objeto, caso ndo haja consenso sera realizado um sorteio em
data, hora e local divulgado através do Diario Oficial do Municipio.
A decisdo de escolha do adotante sera lavrada em ata e sera publicada no Diario Oficial do Municipio.
No caso de consorcio de lotes que ja tem sido objeto de adogdo, devera a empresa interessada em consorcia-se apresentar autorizagdo expressa da empresa que ja é
adotante do lote, ficando assim, caso aprovado a proposta solidariamente responsavel, ndo podendo para tanto haver mais de duas empresas consorciadas em um
mesmo lote.
Uma vez aprovado o projeto a ser desenvolvido, sera lavrado Acordo de Cooperacéo, e publicado seu extrato no Diario Oficial do Municipio.
A Prefeitura Municipal através das Secretarias de Infraestrutura e de Desenvolvimento Econdmico reservara o direito de solicitar esclarecimentos e determinar
alteracdes das propostas apresentadas, para que atendam os interesses da administragdo Municipal.

11. DO ACORDO DE COOPERACAO

Os credenciados habilitados no Chamamento Publico, responsaveis por aquele equipamento publico comunitario que sera objeto do Acordo de Cooperacéo e que
gerara o direito de uso de publicidade, deverdo firmar Acordo de Cooperagio relativo ao Programa Quem Ama Cuida, conforme Minuta de Acordo de Cooperagéo
presente no Anexo III, com a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, nos termos do Decreto Municipal N° 1.887 de 17
de Fevereiro de 2020.

12. DAS PENALIDADES

As entidades que objetivem participar do Programa deverdo zelar pelo cumprimento da proposta constante no projeto apresentado, sob pena de revogagdo do
Acordo de Cooperagdo. O descumprimento injustificado do projeto ou o abandono do equipamento comunitario pelo interessado acarretardo a rescisdo do Acordo
de Cooperagao.

As entidades que ndo assinarem o Acordo de Cooperagdo, ou por qualquer motivo se recusar a aceitar as clausulas expressas no mesmo, perderdo automaticamente
o direito 4 adogdo do lote ficando este disponivel para nova adogéo.

13. DO RECURSO ADMINISTRATIVO
Da decisdo podera ser interposto recurso, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados de sua publicagdo, dirigido aos Secretarios Municipais de Infraestrutura e
de Desenvolvimento Econémico, que responderao isoladamente, dentro da sua area de atuagdo, levando em consideragdo o objeto do recurso.

14. DO PRAZO PARA INiCIO DOSTRABALHOS

O prazo maximo para inicio dos trabalhos de intervengdo nos objetos oferecidos sera de 05 (cinco) dias, contados da assinatura do Acordo de Cooperagao, o ndo
cumprimento do prazo estipulado acarretara em notificagdo a ser lavrada pela comissdo julgadora do programa onde a mesma estipulard novo prazo, com penali-
dade de perda do direito de adogao do lote no caso de ndo cumprimento do que for estipulado na notificacdo, voltando o lote a fazer parte dos proximos editais
como objeto de adogao.

15. CONSIDERACOES GERAIS

O Municipio rejeitara a solicitagdo de cooperagao que ndo cumprir as exigéncias estabelecidas neste Edital ou ainda que indicar equipamento publico comunitario
ndo passivel de integragdo ao programa, a discricionariedade do Municipio, ou cujo projeto ndo seja aprovado.

O Acordo de Cooperagao tera vigéncia de no minimo 12 meses, podendo ser prorrogado em até 60 meses, desde que respeitando o periodo minimo, a critério das
partes.

O cooperante sera o unico responsavel pela realizagdo dos servigos descritos no respectivo Acordo de Cooperagdo, bem como por quaisquer danos causados a
Administracdo Pablica Municipal e a terceiros por seus atos.

Para execugdo dos servigos concebidos no projeto proposto, o cooperando devera valer-se de pessoal proprio ou contratado de terceiros, inexistindo vinculo de
qualquer natureza com a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

Devera obedecer aos padrdes de publicidade estabelecidos pelas Secretarias de Infraestrutura e de Desenvolvimento Economico.

Devera zelar pelo cumprimento da proposta constante no projeto apresentado, sob pena de revogagio do Acordo de Cooperagao.

O descumprimento injustificado do projeto ou o abandono do equipamento comunitario pelo interessado acarretardo na rescisdo do Acordo de Cooperagao.

No término ou na rescisdo do Acordo de cooperagdo os méveis adquiridos e as benfeitorias porventura erigidas no equipamento publico comunitario, serdo incor-
porados ao Patriménio do Municipio, ndo havendo por parte do cooperante, direito a qualquer indenizagdo ou retengéo de méveis ou por benfeitorias que nele
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realizar, salvo objetos destinados a fins exclusivo de publicidade, desde que fique comprovado nio acarretar quaisquer 6nus ou prejuizo ao Municipio, sendo pre-
ciso apresentacdo de justificativa que passara pela aprovagdo da comissao julgadora estabelecida no artigo 5°, do Decreto n° 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e
suas alteragdes.

O Acordo de Cooperagao em momento algum concede qualquer tipo de uso a entidade cooperante a nao ser aqueles ja estabelecidos na legislagdo, principalmente
no que diz respeito a concessdo de uso ou permissao de uso.

A cooperagdo ndo altera a natureza juridica do bem de uso comum da populagio, nem autoriza qualquer exploragdo comercial ou uso particular do equipamento
publico comunitério objeto do Acordo de cooperagao, ressalvado o disposto em Lei.

O Acordo de Cooperagdo podera ser modificado mediante Termo Aditivo por mutuo acordo entre as partes.

O Acordo de Cooperagdo podera ser denunciado ou rescindido por acordo entre as partes a qualquer tempo, respeitando as responsabilidades das obrigagdes decor-
rentes do prazo de vigéncia.

O controle ¢ a fiscalizagdo da execugdo do presente ACORDO DE COOPERACAO serdo atribuicdes do Municipio de Primavera do Leste - MT, através das Secre-
tarias de Infraestrutura e de Desenvolvimento Econdmico.

16. RELACAO DOSANEXOS

ANEXO I - Lista os objetos

ANEXO II- Tipos de publicidade.

ANEXO III - Acordo de Cooperagio
ANEXO IV - Recibo de envio de propostas

ANEXO I - LISTA DOS OBJETOS!

ROTATORIAS DA AVENIDA PORTO ALEGRE

LOTE LOCALIZACAO

01 Esquina da Av. Porto Alegre com a Av. Sio Jodo

02 Esquina da a Av. Porto Alegre com a Av. Minas Gerais

03 Esquina da a Av. Porto Alegre com a Av. Amazonas

04 Esquina da a Av. Porto Alegre com a Av. Parana

05 Esquina da a Av. Porto Alegre com a Av. Mato Grosso

06 Esquina da a Av. Porto Alegre com a Rua Guiratinga

07 Esquina da a Av. Porto Alegre com a rua que atravessa o parque Porto Seguro

08 Esquina da a Av. Porto Alegre com a Entrada da fazenda Nova Esperanga

09 Entroncamento com a Av. Porto Alegre, Alameda Porto Seguro e entra para Av. Califérnia

ROTATORIAS DA AVENIDA CUIABA

LOTE LOCALIZACAO

10 Esquina da Av. Cuiaba com a Rua Sio Paulo

11 Esquina da Av. Cuiaba com a Av. Sio Joao

12 Esquina da Av. Cuiaba com a Av. Minas Gerais

13 Esquina da Av. Cuiaba com a Av. Amazonas

14 Esquina da Av. Cuiaba com a Av. Parana

LOTE LOCALIZACAO

15 Esquina da Av. Campo Grande com a Rua Sio Paulo

16 Esquina da Av. Campo Grande com a Av. Sio Jodo

LOTE LOCALIZACAO

17 Esquina da Av. Minas Gerais com a Rua Rio de Janeiro

18 Esquina da Av. Belo Horizonte com a Av. Santo Anténio

19 Esquina da Av. Inacio Castelli com a Rua do Comércio

20 Esquina da Rua do Comércio com a Rua Rafael Borguetti

21 Esquina da Rua Chile com a Avenida Estados Unidos

22 Entre a Av. Guterres (Lagos) e a Av. Mato Grosso

23 Entre a Av. Guterres (Lagos) e a Av. Amazonas

24 Entre a Av. Guterres (Lagos) ¢ a Av. Parana

25 Entre a Av. Guterres (Lagos) e a Av. dos Trabalhadores

26 Esquina da Rua do Comércio com a Rua Jacaranda (Posto Barril)

27 Esquina da Avenida Cascavel com a Avenida Dom Sebastido Figueiredo
28 Esquina da Alameda Porto Seguro com a Entrada do Condominio Porto Seguro
29 Entroncamento da Avenida Dom Sebastifio Figueiredo, com a Avenida Estados Unidos e Rua Laranjeiras do Sul
30 Esquina da Avenida Belo Horizonte com a Avenida Duvilio Ometto.

31 Entroncamento da Av. Dos Trabalhadores x Av. Pupunha e Av. Califérnia
32 Rotatoria situada na esquina da esquina da Avenida Cascavel com a Avenida Campinas
33 Rotatoria da Av. Sdo Joiio esquina com Av. dos Lagos

34 Rotatoria da Av. Sdo Joiio esquina com Av. Arara Vermelha

35 Rotatoria da Av. Sdo Joiio esquina com Av. Belvedere

36 Rotatoria da Av. Amazonas esquina com a Av. Belvedere

37 Rotatéria da Av.Amazonas esquina com Av. Arara Vermelha

38 Avenida dos Trabalhadores esquina com a Avenida das Tamareiras

39 Avenida dos Trabalhadores esquina com a Avenida Califérnia

! Lotes em amarelo correspondem aos objetos ja adotados
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ANEXO II PUBLICIDADE

1,70 x 0,70

LOGOMARCA

ANEXO III
ACORDO DE COOPERACAON°009/2022

Acordo de Cooperagio que entre si celebram o MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE ¢ (nome empresa), para cooperagio do “PROGRAMA QUEM AMA
CUIDA”, Governo e sociedade com interesses mutuos.

O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT, por sua PREFEITURA MUNICIPAL inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.974.088/0001-05, com sede no
Paco Municipal, sito a Rua Maringa, 444, Centro, neste ato representado pelos seus Secretarios de Infraestrutura (nome do secretario) e de Desenvolvimento
Economico(nome do secretario), e do outro lado a (nome empresa), representada pelo (a) Senhor (a) (nome), residente e domiciliado a (enderego completo),
portador da Cédula de Identidade n°, titular, devidamente autorizado, nos termos da Lei, firmam o presente ACORDO DE COOPERACAO de conformidade com as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente ACORDO DECOOPERACAO tem como objeto adogdo do (especificagdo), pela (nome empresa), conforme projeto apresentado e aprovado pela Comis-
sdo Julgadora.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS OBJETIVOS

Promover a participacdo da sociedade na urbanizagio, nos cuidados e na manutenc¢éo de equipamentos urbanos comunitarios do Municipio de Primavera do Leste,
em conjunto com o Poder Piblico Municipal;

Conscientizar a populagdo de que a preservacao dos equipamentos urbanos comunitarios de que trata esta Lei passa pela colaboragio da sociedade ao Poder Publico
Municipal;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO DE PRIMAVERA DO LESTE.
Compete a PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE — MT:

A)Fornecer dados e informagdes para elaboragdo e execugio do projeto;

B)Fiscalizar e acompanhar a execugdo do projeto proposto;

C)Acompanhar o cumprimento deste Acordo de Cooperagao;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO COOPERANTE

O cooperante sera o unico responsavel pela realizagdo dos servigos descritos no respectivo acordo de Cooperagéo, bem como por quaisquer danos causados a
Administra¢do Publica Municipal e a terceiros por seus atos.

Para execugio dos servigos concebidos no projeto proposto, o cooperante devera valer-se de pessoal proprio ou contratado de terceiros, inexistindo vinculo de
qualquer natureza com a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

Devera obedecer aos padrdes de publicidade estabelecidos pela Secretaria de Infraestrutura —SINFRA e pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

Devera zelar pelo cumprimento da proposta constante no projeto apresentado, sob pena de revogacdo do Acordo de Cooperagao.

O descumprimento injustificado do projeto ou o abandono do equipamento comunitério pelo interessado acarretardo na rescisdo do Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Nio h4 nenhum ato previsto neste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA que acarrete despesa para a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
O presente acordo DE COOPERACAO tera vigéncia de (quantidade de meses), podendo ser prorrogado por acordo mutuo entre as partes por iguais periodos nio
inferiores a 12 (doze) meses, contado a partir a assinatura deste termo.

CLAUSULA SETIMA — DAS DENUNCIAS E RESCISAO

O presente ACORDO DE COOPERACAO podera ser denunciado ou rescindido por acordo entre as partes a qualquer tempo, respeitando as responsabilidades das
obrigacdes decorrentes do prazo de vigéncia.

No término ou na rescisdo do Acordo de cooperac@o os moveis adquiridos e as benfeitorias porventura erigidas no equipamento publico comunitério, serdo incorpo-
rados ao Patriménio do Municipio, ndo havendo por parte do cooperante, direito a qualquer indenizagao ou retengdo de moveis ou por benfeitorias que nele realizar,
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salvo objetos destinados a fim exclusivo de publicidade, desde que fique comprovado nio acarretar quaisquer 6nus ou prejuizo ao Municipio, sendo preciso apresen-
tacdo de justificativa que passara pela aprovagao da comissao julgadora estabelecida no artigo 5°, do decreto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e suas alteragdes.
Este Acordo de Cooperagdo em momento algum concede qualquer tipo de uso a entidade cooperante a ndo ser aqueles ja estabelecidos na legislagdo, principalmente
no que diz respeito a concessdo de uso ou permissao de uso.

A cooperagdo ndo altera a natureza juridica do bem de uso comum da populagéo, nem autoriza qualquer exploragdo comercial ou uso particular do equipamento
publico comunitério objeto do acordo de cooperagio, ressalvado o disposto em Lei.

CLAUSULA OITAVA — DA ADICAO

O presente Acordo de Cooperagdo podera ser modificado mediante Termo Aditivo por mutuo acordo entre as partes.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

O controle e a fiscalizacio da execugdo do presente ACORDO DE COOPERACAO serdo atribuigdes do Municipio de Primavera do Leste/MT, através da Secretaria
de Infraestrutura e Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO
A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT se compromete a mandar publicar como condi¢do de eficacia, o extrato do presente ACORDO DE COOPERA-
CAO e de seus eventuais aditamentos, no Diario Oficial Do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e dividas que surgirem na execugdo do presente ACORDO DE COOPERACAO serio resolvidos de comum acordo pelas partes, ficando eleito o
Foro da Comarca de Primavera do Leste — MT, para dirimir as questdes na esfera juridica.

E, por estarem justas e acordadas as partes convenientes, firma este ACORDO DE COOPERACAOQ, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas que abaixo subscrevem.

Primavera do Leste - MT, (data).

(secretario)
Secretario de Infraestrutura

(secretario)
Secretaria de Desenvolvimento Econémico

(responsavel pela empresa)
(nome empresa)

TESTEMUNHA:
CPF:
RG:TESTEMUNHA:
CPF:

RG:

ANEXO IV
MODELO RECIBO ENVIO DE PROPOSTAS

Na hipétese do envio de Documentagio/Proposta por correio eletrénico, enviar reciboCOM TODOS OS CAMPOSCOMPLETAMENTE PREENCHIDOS, NAO
MANUSCRITO, OU SEJA, DIGITADO OU DATILOGRAFADO, via e-mail: quemamacuida@pva.mt.gov.br, onde o mesmo devera ser devolvido a empresa
participante devidamente assinado e datado pelo recebedor.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 09/2022
Programa Quem Ama Cuida

Objeto: O objeto deste Chamamento Publico trata de instalagdes e/ou espacos de infraestrutura urbana destinada aos servigos publicos de educagdo, satde,
cultura, assisténcia social, esportes, lazer, seguranga publica e mobilidade urbana e meio ambiente, disponiveis para cooperagdo onde o cooperante podera:
Reformar, mudar, conservar e recuperar conforme especificacdo de cada objeto. (Rotatérias)

Lote(s):

Razio Social:
Nome Fantasia:
CNPJ n’:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENVIADOS
1.
2.
3.

Endereco:
Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

Fone: E-mail Data:

Nome do Responsavel para contato: Rubrica
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 10/2022

Programa Quem Ama Cuida

Regido pela Lei Municipal 1.554 de 19 de junho de 2015 e decreto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e demais legislagdes aplicaveis.

ACORDO DE COOPERAGAO - MELHOR PROPOSTA QUE ATENDA
Tipo:
OS INTERESSES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

O objeto deste Chamamento Publico trata de instalagOes e/ou espacos de infraestrutura urbana destinada aos servigos publicos de edu-
Obieto: cagdo, saude, cultura, assisténcia social, esportes, lazer, seguranca publica e mobilidade urbana e meio ambiente, disponiveis para
jeto: cooperagdo onde o cooperante podera: Reformar, mudar, conservar e recuperar conforme especificacdo de cada objeto. (Canteiros

Centrais e Pragas)

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO DESTE EDITAL.

Dias: De segunda a sexta-feira
Horérios: Das 07h00min as 13h00min
Local: Rua Maringd, 444, Centro. Primavera do Leste — MT (Protocolo Central)

A RETIRADA DE EDITAIS PODERA SER FEITA PELA INTERNET ATRAVES DE SOLICITACAO ENVIADA AO E-MAIL OU NO ENDE-
RECO:

guemamacuida@pva.mt.gov.br

http://www.primaveradoleste.mt.gov.br/chamamento publico

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DEMAIS DOCUMENTOS

Periodo: De 12 de dezembro a 19 de dezembro de 2022.
Horario: Segunda a sexta-feira das 07h00min as 13h00min
Local: Rua Maring4, 444 - Centro. Primavera do Leste — MT / Protocolo Central

O ENVIO DAS PROPOSTAS E DEMAIS DOCUMENTOS Podera ser feito através do e-mail guemamacuida@pva.mt.gov.br devendo para tanto
seguir as mesmas regras previstas para o envio de Propostas e Documentos previstas nesse Edital.

Na hipdtese do envio de Documentacao/Proposta por correio eletronico, enviar recibo do anexo IV (pagina 17 deste Edital), onde o mesmo devera ser
devolvido & empresa participante devidamente assinado e datado pelo recebedor.

ABERTURA DAS PROPOSTAS E DEMAIS DOCUMENTOS

Data: 20 de dezembrode 2022
Horario: 08h00min
Local: Rua Maringa, 444, Centro. Primavera do Leste — MT (Auditdrio de Licitacoes)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2022

O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE, Estado de Mato Grosso, através da Secretaria Infraestrutura e Secretaria de Desenvolvimento Econdmico de
Primavera do Leste, em conformidade com a Lei Municipal 1.554 de 19 de junho de 2015 e decreto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e demais legislagdes aplica-
veis, torna publico a realizagio d¢ CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando a celebragio de ACORDO DE COOPERACAO do “Programa Quem Ama
Cuida” com as entidades da iniciativa privada, pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado que atuem no ramo empresarial, industrial, comercial ou de presta-
¢do de servigos e outras entidades atuantes no setor econdmico, sociedade civil organizada, associagdo de moradores, sociedade de amigos de bairros, centros
comunitarios, clube de servigos, bem como de terceiros interessados, de acordo com as condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

1. DO OBJETO

O objeto deste Chamamento Publico trata de instalagdes e manutengio de espacos de infraestrutura urbana destinada aos servigos publicos de educagio, satde,
cultura, assisténcia social, esportes, lazer, seguranga publica, mobilidade urbana e meio ambiente, disponiveis para cooperag@o onde o cooperante podera: Refor-
mar, mudar, conservar e recuperar conforme especificagao de cada objeto.

2. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

A especificacdo de cada objeto esta descrito no anexo I deste Chamamento Publico.

Poderio ser adotadas as areas que ja foram objeto de adogdo e estdo com Acordo de Cooperagao vigente, desde que com expressa autorizagdo do entdo adotante e
que o consoéreio seja no maximo de duas empresas.

Podem ser objeto de analise por parte da comissao julgadora equipamentos publicos comunitarios que ndo estejam especificados no anexo I deste edital, devendo
ser apresentado na proposta a localizagio exata do(s) objeto(s), bem como projeto de Reforma, mudanga, conservagdo ou recuperacao pretendidos, ficando a crité-
rio da comissdo julgadora a analise quanto a possibilidade de inclusdo deste lote, onde serdo levadas em consideragdo as legislagdes aplicaveis.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo aderir ao Programa “Quem ama Cuida” as entidades da iniciativa privada, Pessoas Juridicas de Direito Publico ou Privado que atuem no ramo empresa-
rial, industrial, comercial ou de prestagdo de servigos e outras entidades atuantes no setor econdémico, Sociedade Civil Organizada, Associagdo de Moradores, Soci-
edade de Amigos de Bairros, Centros Comunitarios, clube de servigos, bem como de terceiros interessados sendo que, os participantes deverdo estar em situacdo
regular com a Fazenda Municipal.

4. DA PARTICIPACAO

Os interessados poderdo fazer a retirada do Edital bem como seus anexos compreendendo as especificagdes técnicas do(s) objeto(s): Na Internet, gratuitamente, no
sitio eletrénico do Municipio de Primavera do Leste - MT - enderego eletronico no link “http://primaveradoleste.mt.gov.br/chamamento-publico.html”. Bem como
por meio de solicitagdo feita pelo e-mail quemamacuida@pva.mt.gov.br.

O Edital completo bem como seus anexos também podera ser retirado no protocolo central, sito 8 Rua Maringa, 444, de segunda a sexta- feira das 07h00min as
11h00min e das 13h00min as 17h00min.

5. DADOCUMENTACAO

O Envelope devera conter:

Vi |)At0 constitutivo, estatuto ou contrato social, devidamente registrado e no caso de sociedades por agdes ou associagdes, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio;

Vil |)Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
|X)Pr0va de regularidade perante a Fazenda Municipal;

X)lndicag:ﬁo do equipamento publico comunitdrio de seu interesse;

Xl)Proj eto técnico desenvolvido para aquele equipamento publico comunitario;

Xl |)D0cumento de identificagdo dos socios e/ou proprietario;

6. ENTREGA E ABERTURA DO ENVELOPE

O recebimento do envelope contendo a documentagédo exigida devera ser encaminhado a Secretaria de Infraestrutura — SINFRA / Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e ser protocolizado no Protocolo Central, situado no Pago Municipal a Rua Maringa, 444, Centro no periodo das 07h00min as 11h00min e das
13h00min as 17h00min, ou pelo e-mail quemamacuida@pva.mt.gov.br.

Na hipétese do envio de Documentaciio/Proposta por correio eletronico, enviar recibo do anexo IV (pagina 17 deste Edital), onde o0 mesmo devera ser
devolvido a empresa participante devidamente assinado e datado pelo recebedor.

O rosto do envelope/corpo do e-mail devera conter os seguintes dizeres “PROGRAMA QUEM AMA CUIDA — PROPOSTA DE COOPERACAO”, as infor-
macgdes relacionadas ao prazo de entrega e abertura das propostas estdo descritas na capa deste Edital.

Os interessados deverdo apresentar o envelope fechado, indicando o(s) LOTE(S) ao(s) qual (is) deseja concorrer, de forma a ndo permitir sua violagdo, até a data e
hora estipuladas para a abertura dos envelopes, cada um deles correspondendo a uma fase do processo de Chamamento Publico. Os envelopes dos participantes
deverdo ser identificados, conforme segue:

PROGRAMA QUEM AMA CUIDA
PROPOSTA DE COOPERACAO

A Secretaria de Infraestrutura — SINFRA / Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - MT

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020

LOTE(s):

RAZAO SOCIAL:

CNPJ: REPRESENTANTE:

TELEFONE:

E-MAIL:
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A auséncia de dizeres na parte externa do envelope/corpo do e-mail ndo constituird motivo para desclassificacdo da licitante que podera regulariza-lo desde que
dentro do prazo estipulado na capa deste edital.

Se o equipamento publico comunitario, objeto da adogdo ndo estiver previsto no Anexo I deste edital o participante devera indicar a localizag@o exata do mesmo no
contetido do envelope/email, devendo ser preenchido o campo “CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2022 LOTE(s):” com a informagio: “niio possui lote deli-
mitado no anexo I”.

Apbs encerrarem-se 0s prazos para recebimento de propostas, e de recursos, a COMISSAO ESPECIAL DO PROGRAMA QUEM AMA CUIDA, sera convocada
para avaliagdo das propostas e documentos.

7. DOS PROCEDIMENTOS
O presente chamamento publico reger-se-a pelo disposto neste Edital e em seus Anexos e pelas disposi¢oes da Lei Municipal 1.554 de 19 de junho de 2015 e de-
creto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e demais legislagdes aplicaveis;

Tipo de Chamamento Piblico: ACORDO DE COOPERACAO;
Critério de julgamento: MELHOR PROPOSTA QUE ATENDA OS INTERESSES DA ADMINISTRACAO PUBLICA.

Os interessados na adesdo ao Programa “Quem Ama Cuida” deverdo atender este Edital de Chamamento Publico expedido pelo Municipio de Primavera do Leste.
O procedimento de cooperagao do Programa “Quem Ama Cuida” sera gerenciado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura — SINFRA e Secretaria de Desenvol-
vimento Econdmico.

8. DO JULGAMENTO DA HABILITACAO

A Comissao Especial julgara se os proponentes estdo aptos para concorrerem ao certame.

Ao participante ¢ facultada a participa¢do no procedimento de abertura e julgamento dos envelopes na data e hora especificados na capa do Edital.

Caso entenda necessario, a Comissdo Especial podera suspender a sessdo de abertura de envelopes para diligenciar junto as empresas para verificagdo das propos-
tas apresentadas, ou possivel troca de objeto caso haja empate ¢ as empresas ndo tenham interesse no consorcio.

9. DA DESCONSIDERACAO DAS PROPOSTAS
Sera desconsiderada a proposta apresentada em desconformidade com o Edital, bem como se o objeto Piblico néo for passivel de adogao.

10. DO CRITERIO DE SELECAQO DAS PROPOSTAS

As propostas serdo apreciadas pela Comissao Especial que avaliara o cumprimento dos quesitos bem como elegera a proposta que melhor atender aos interesses do
Municipio.

No anexo I estdo estabelecidos os objetos, que poderdo ser adotados pelos proponentes, contudo, caso o objeto pretendido ndo conste no Anexo I, o proponente
podera especificar na proposta apresentada a localizagdo exata do equipamento publico comunitario que sera objeto de analise, onde, uma vez sendo aceito a pro-
posta passara a integrar o Anexo I com lote especifico.

Além dos critérios de analise ja propostos o proponente podera apresentar outros beneficios ou caracteristicas, que também serdo apreciadas pela comissdo julga-
dora.

Serdo critérios de avaliagdo, no que couberem, os seguintes quesitos quanto da adaptagdo do projeto:

a) As pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) As pessoas idosas e as criangas.

c) Maior quantidade de utilidades reversiveis ao patriméonio publico;

d) Menor prazo para a implanta¢@o do projeto e maior prazo de sua manutengao;

e) Menor impacto visual oferecido pelos componentes visuais de publicidade.

No caso de empate, os interessados serdo convidados a consorciar-se nas intervengdes sobre aquele objeto, caso ndo haja consenso sera realizado um sorteio em
data, hora e local divulgado através do Diario Oficial do Municipio.

A decisdo de escolha do adotante sera lavrada em ata e sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

No caso de consorcio de lotes que ja tem sido objeto de adog@o, devera a empresa interessada em consorcia-se apresentar autorizagdo expressa da empresa que ja ¢
adotante do lote, ficando assim, caso aprovado a proposta solidariamente responsavel, ndo podendo para tanto haver mais de duas empresas consorciadas em um
mesmo lote.

Uma vez aprovado o projeto a ser desenvolvido, sera lavrado Acordo de Cooperagao, e publicado seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

A Prefeitura Municipal através das Secretarias de Infraestrutura e de Desenvolvimento Econdmico reservara o direito de solicitar esclarecimentos e determinar
alteragdes das propostas apresentadas, para que atendam os interesses da administragdo Municipal.

11. DO ACORDO DE COOPERACAO

Os credenciados habilitados no Chamamento Publico, responsaveis por aquele equipamento publico comunitario que sera objeto do Acordo de Cooperagido e que
gerara o direito de uso de publicidade, deverdo firmar Acordo de Cooperagéo relativo ao Programa Quem Ama Cuida, conforme Minuta de Acordo de Cooperacéo
presente no Anexo III, com a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, nos termos do Decreto Municipal N° 1.887 de 17
de Fevereiro de 2020.

12. DAS PENALIDADES

As entidades que objetivem participar do Programa deverdo zelar pelo cumprimento da proposta constante no projeto apresentado, sob pena de revogagio do
Acordo de Cooperagdo. O descumprimento injustificado do projeto ou o abandono do equipamento comunitario pelo interessado acarretardo a rescisdo do Acordo
de Cooperagao.

As entidades que néo assinarem o Acordo de Cooperagdo, ou por qualquer motivo se recusar a aceitar as clausulas expressas no mesmo, perderdo automaticamente
o direito & adogdo do lote ficando este disponivel para nova adogao.

13. DO RECURSO ADMINISTRATIVO
Da decisdo podera ser interposto recurso, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados de sua publicagao, dirigido aos Secretarios Municipais de Infraestrutura e
de Desenvolvimento Econdmico, que responderdo isoladamente, dentro da sua area de atuagdo, levando em considerag@o o objeto do recurso.

14. DO PRAZO PARA INICIO DOS TRABALHOS

O prazo maximo para inicio dos trabalhos de intervengdo nos objetos oferecidos sera de 5 (cinco) dias, contados da assinatura do Acordo de Cooperagao, o ndo
cumprimento do prazo estipulado acarretara em notificagdo a ser lavrada pela comissdo julgadora do programa onde a mesma estipulara novo prazo, com penali-
dade de perda do direito de adog@o do lote no caso de ndo cumprimento do que for estipulado na notificacdo, voltando o lote a fazer parte dos proximos editais
como objeto de adocdo.

15. CONSIDERACOES GERAIS
O Municipio rejeitara a solicitagdo de cooperagdo que ndo cumprir as exigéncias estabelecidas neste Edital ou ainda que indicar equipamento publico comunitario
ndo passivel de integragdo ao programa, a discricionariedade do Municipio, ou cujo projeto ndo seja aprovado.
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O Acordo de Cooperagao tera vigéncia de no minimo 12 meses, podendo ser prorrogado em até 60 meses, desde que respeitando o periodo minimo, a critério das
partes.

O cooperante sera o Unico responsavel pela realizagdo dos servigos descritos no respectivo Acordo de Cooperagdo, bem como por quaisquer danos causados a
Administragdo Piblica Municipal e a terceiros por seus atos.

Para execugdo dos servigos concebidos no projeto proposto, o cooperando devera valer-se de pessoal proprio ou contratado de terceiros, inexistindo vinculo de
qualquer natureza com a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

Devera obedecer aos padrdes de publicidade estabelecidos pelas Secretarias de Infraestrutura e de Desenvolvimento Econdmico.

Devera zelar pelo cumprimento da proposta constante no projeto apresentado, sob pena de revogagao do Acordo de Cooperagao.

O descumprimento injustificado do projeto ou o abandono do equipamento comunitario pelo interessado acarretardo na rescisdo do Acordo de Cooperagao.

No término ou na rescisdo do Acordo de cooperagdo os méveis adquiridos e as benfeitorias porventura erigidas no equipamento publico comunitario, serdo incor-
porados ao Patriménio do Municipio, ndo havendo por parte do cooperante, direito a qualquer indenizagao ou reten¢do de méveis ou por benfeitorias que nele
realizar, salvo objetos destinados a fins exclusivo de publicidade, desde que fique comprovado ndo acarretar quaisquer 6nus ou prejuizo ao Municipio, sendo pre-
ciso apresentagao de justificativa que passara pela aprovagdo da comissao julgadora estabelecida no artigo 5°, do Decreto n° 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e
suas alteragdes.

O Acordo de Cooperagdo em momento algum concede qualquer tipo de uso a entidade cooperante a ndo ser aqueles ja estabelecidos na legislagdo, principalmente
no que diz respeito a concessdo de uso ou permissao de uso.

A cooperagdo ndo altera a natureza juridica do bem de uso comum da populagdo, nem autoriza qualquer exploragdo comercial ou uso particular do equipamento
publico comunitario objeto do Acordo de cooperagdo, ressalvado o disposto em Lei.

O Acordo de Cooperagao podera ser modificado mediante Termo Aditivo por mutuo acordo entre as partes.

O Acordo de Cooperagao podera ser denunciado ou rescindido por acordo entre as partes a qualquer tempo, respeitando as responsabilidades das obrigagdes decor-
rentes do prazo de vigéncia.

O controle ¢ a fiscalizagdo da execugdo do presente ACORDO DE COOPERACAO serdo atribuicdes do Municipio de Primavera do Leste - MT, através das Secre-
tarias de Infraestrutura e de Desenvolvimento Econdmico.

16. RELACAO DOS ANEXOS

ANEXO I - Lista os objetos

ANEXO II - Tipos de publicidade.
ANEXO III - Acordo de Cooperagao
ANEXO IV - Recibo de envio de propostas

ANEXO I - LISTA DOS OBJETOS?

LOTE LOCALIZACAO

1 Entre a Av. Sio Paulo e a Rua Silvério N. Danieli

2 Entre a Rua Silvério N. Danieli ¢ a Rua Frederico Westphalen
3 Entre a Rua Frederico Westphalen e Bento Gongalves

4 Entre Rua Bento Gongalves e Rua Corumbé

5 Entre Rua Corumbad e Rua Paranatinga

6 Entre a Rua Paranatinga e Rua Poxoréu

7 Entre a Rua Poxoréu e Rua Rondonépolis

8 Entre a Rua Rondondpolis e Av. Sdo Joio

9 Entre Av. Sio Jodo e Rua Blumenau

10 Entre a Rua Blumenau e Rua Maringa

11 Entre Rua Maringé e Rua Londrina

12 Entre Rua Londrina e Curitiba

13 Entre a Rua Curitiba ¢ Rua Santo André

14 Entre a Rua Sdo André e Rua Sdo Bernardo do Campo

15 Entre a Rua Sdo Bernardo do Camio e Av. Minas ﬁerais
LOTE LOCALIZACAO

16 Entre a Av. Sdo Paulo e a Rua Silvério N. Danieli

17 Entre a Rua Silvério N. Danieli e a Rua Frederico Westphalen
18 Entre a Rua Frederico Westphalen e Bento Gongalves

19 Entre Rua Bento Gongalves e Rua Corumba

20 Entre Rua Corumba e Rua Paranatinga

21 Entre a Rua Paranatinga e Rua Poxoréu

22 Entre a Rua Poxoréu e Rua Rondondpolis

23 Entre a Rua Rondonépolis e Av. Sao Jodo

24 Entre Av. S3o0 Jodo e Rua Blumenau

25 Entre a Rua Blumenau e Rua Maringa

26 Entre Rua Maringé e Rua Londrina

27 Entre Rua Londrina e Curitiba

28 Entre a Rua Curitiba ¢ Rua Santo André

29 Entre a Rua S30 André e Rua Sdo Bernardo do Campo

30 Entre a Rua Rua Sdo Bernardo do Camﬁo ¢ Av. Minas ierais
LOTE LOCALIZACAO

31 Av. Mato Grosso entre a Rua Turim e a Avenida Ipé (Jardim Itilia)
32 Av. Pupunha entre a Rua Laranjeiras ¢ Rua Ariticum (Buritis)
33 Praca das Bandeiras

34 Praca Solano Coradini (Praca de Caminhadas)

2 Lotes em amarelo correspondem a objetos j& adotados
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ANEXO II PUBLICIDADE
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ANEXO III _
ACORDO DE COOPERACAO N° 010/2022

Acordo de Cooperagdo que entre si celebram o MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE e (nome empresa), para cooperagio do “PROGRAMA QUEM
AMA CUIDA”, Governo ¢ sociedade com interesses mituos.

O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT, por sua PREFEITURA MUNICIPAL inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.974.088/0001-05, com sede no
Pago Municipal, sito a Rua Maringa, 444, Centro, neste ato representado pelos seus Secretarios de Infraestrutura (nome do secretario) e de Desenvolvimento
Econdmico (nome do secretario), e do outro lado a (nome empresa), representada pelo (a) Senhor (a) (nome), residente e domiciliado a (enderego completo),
portador da Cédula de Identidade n°, titular, devidamente autorizado, nos termos da Lei, firmam o presente ACORDO DE COOPERACAO de conformidade com
as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJ ETO
O presente ACORDO DE COOPERACAO tem como objeto adogdo do (especificagdo), pela (nome empresa), conforme projeto apresentado e aprovado pela Co-
missdo Julgadora.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS

Promover a participagdo da sociedade na urbanizagdo, nos cuidados e na manutencdo de equipamentos urbanos comunitarios do Municipio de Primavera do Leste,
em conjunto com o Poder Ptblico Municipal;

Conscientizar a populagdo de que a preservagdo dos equipamentos urbanos comunitarios de que trata esta Lei passa pela colaborag@o da sociedade ao Poder Pu-
blico Municipal;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE.
Compete a PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE — MT:

A)Fornecer dados e informagdes para elaboragdo e execugdo do projeto;

B)Fiscalizar e acompanhar a execugdo do projeto proposto;

C)Acompanhar o cumprimento deste Acordo de Cooperagao;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO COOPERANTE

O cooperante sera o Unico responsavel pela realizagdo dos servigos descritos no respectivo acordo de Cooperagdo, bem como por quaisquer danos causados a Ad-
ministragdo Publica Municipal e a terceiros por seus atos.

Para execugdo dos servigos concebidos no projeto proposto, o cooperante devera valer-se de pessoal proprio ou contratado de terceiros, inexistindo vinculo de
qualquer natureza com a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

Devera obedecer aos padrdes de publicidade estabelecidos pela Secretaria de Infraestrutura — SINFRA e pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

Devera zelar pelo cumprimento da proposta constante no projeto apresentado, sob pena de revogagdo do Acordo de Cooperagéo.

O descumprimento injustificado do projeto ou o abandono do equipamento comunitario pelo interessado acarretardo na rescisdo do Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS,
Nao ha nenhum ato previsto neste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA que acarrete despesa para a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
O presente acordo DE COOPERACAO tera vigéncia de (quantidade de meses), podendo ser prorrogado por acordo mutuo entre as partes por iguais periodos ndo
inferiores a 12 (doze) meses, contado a partir a assinatura deste termo.

CLAUSULA SETIMA — DAS DENUNCIAS E RESCISAO

O presente ACORDO DE COOPERACAO podera ser denunciado ou rescindido por acordo entre as partes a qualquer tempo, respeitando as responsabilidades das
obrigagdes decorrentes do prazo de vigéncia.

No término ou na rescisdo do Acordo de cooperagdo os moveis adquiridos e as benfeitorias porventura erigidas no equipamento publico comunitario, serdo incor-
porados ao Patriménio do Municipio, ndo havendo por parte do cooperante, direito a qualquer indenizagdo ou reten¢ao de méveis ou por benfeitorias que nele
realizar, salvo objetos destinados a fim exclusivo de publicidade, desde que fique comprovado nio acarretar quaisquer 6nus ou prejuizo ao Municipio, sendo pre-
ciso apresentacdo de justificativa que passara pela aprovagdo da comissao julgadora estabelecida no artigo 5°, do decreto 1.887 de 17 de Fevereiro de 2020 e suas
alteragoes.

Este Acordo de Cooperagdo em momento algum concede qualquer tipo de uso a entidade cooperante a ndo ser aqueles ja estabelecidos na legislacédo, principal-
mente no que diz respeito a concessdo de uso ou permissao de uso.

A cooperagdo ndo altera a natureza juridica do bem de uso comum da populagdo, nem autoriza qualquer exploragdo comercial ou uso particular do equipamento
publico comunitario objeto do acordo de cooperagdo, ressalvado o disposto em Lei.

CLAUSULA OITAVA - DA ADICAO

O presente Acordo de Cooperagdo podera ser modificado mediante Termo Aditivo por mutuo acordo entre as partes.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

O controle ¢ a fiscalizagio da execugdo do presente ACORDO DE COOPERACAO serdo atribuicdes do Municipio de Primavera do Leste/MT, através da Secreta-
ria de Infraestrutura e Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO
A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT se compromete a mandar publicar como condigdo de eficécia, o extrato do presente ACORDO DE COOPERA-
CAO e de seus eventuais aditamentos, no Diario Oficial Do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Os casos omissos e davidas que surgirem na execugio do presente ACORDO DE COOPERACAO serdo resolvidos de comum acordo pelas partes, ficando eleito o
Foro da Comarca de Primavera do Leste — MT, para dirimir as questdes na esfera juridica.

E, por estarem justas e acordadas as partes convenientes, firma este ACORDO DE COOPERACAOQ, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas que abaixo subscrevem.

Primavera do Leste - MT, (data).

(secretario)
Secretario de Infraestrutura

(secretario)
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

(responsavel pela empresa)
(nome empresa)

TESTEMUNHA:
CPF:
RG:TESTEMUNHA:
CPF:

RG:
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ANEXO IV
MODELO RECIBO ENVIO DE PROPOSTAS

Na hipétese do envio de Documentagdo/Proposta por correio eletronico, enviar recibo COM TODOS OS CAMPOS COMPLETAMENTE PREENCHIDOS,
NAO MANUSCRITO, OU SEJA, DIGITADO OU DATILOGRAFADO, via e-mail: quemamacuida@pva.mt.gov.br, onde o0 mesmo devera ser devolvido a
empresa participante devidamente assinado e datado pelo recebedor.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 10/2022
Programa Quem Ama Cuida

Objeto: O objeto deste Chamamento Publico trata de instalagdes e/ou espagos de infraestrutura urbana destinada aos servigos publicos de educacao, saude,
cultura, assisténcia social, esportes, lazer, seguranga publica e mobilidade urbana e meio ambiente, disponiveis para cooperagdo onde o cooperante podera:
Reformar, mudar, conservar e recuperar conforme especificacdo de cada objeto. (Canteiros Centrais e Pracas)

Lote(s):

Razio Social:
Nome Fantasia:
CNPJ n°:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENVIADOS

[S I

Endereco:
Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

Fone: E-mail Data:

Nome do Responsavel para contato: Rubrica

SECRETARIA DE FAZENDA

EDITAL DE PUBLICACAO

N.? 010/2022/CCO

O Municipio de Primavera do Leste-MT, devidamente inscrito no CGC n.° 01.974.088/0001-05, com enderego na Rua Maringa, 444 — Centro- nesta Cidade, vem
através do presente comunicado e nos termos do Artigo 54 da Lei Complementar Federal 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) dar publicidade do Relatorio
Resumido da Execug¢do Orcamentaria - RREO referente ao 5° Bimestre de 2022, e informar que tais relatorios encontram-se a disposi¢do de qualquer cidaddo

interessado em analise e averiguagdes no Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

Primavera do Leste-MT, 30 de novembro de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN

PREFEITO MUNICIPAL

THIAGO CAMPOS RAMALHO

CONTADOR
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORQAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19) Em Reais
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL | ATUALIZADA "N Bimestre % Até o0 Bimestre %
(@) (b) (bla) © (cfa) (a<)
RECEITAS (EXCETO INTRAOR(;AMENTARIAS) (U] 466.168.071.74 483788.905,57 84.612.820,35 1749 % 414.213.532,50 85,62 % 690.575.373,07
RECEITAS CORRENTES 301.020.030,78| 405867.716.61 82.724.123,47 20,38 % 383.320.184,33 94,45 % 22.538.532,28
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIEUI(}E)ES DE MELHORIA 103.513.750,00 103.513.750,00 21.377.840,06 20,65 %) 105.601.272,52] 102,02 % -2.087.522,52
Impostos 96.151.750,00, 96.151.750,00(  20.992.008.00 21,83 %| 100.493.733.28) 104,52 % -4.341.083,28
Taxas 5.261.900,00| 5261.900,00| 348.345,54 6,62 % 4.975.570.20 94,56 % 286.320.71
Contribuigio de Melhoria 2.100.100,00 2.100.100,00 37.486,43 179 % 131.968,05 6,28 % 1.968.131,05
CONTRIBUIGOES 23.717.000,00| 23717.000,00|  1.931.671.71 814 % 8.673.170,01 36.57 % 15.043.820,90
Contribuigdes Sociais 13.217.000,00 13217.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 13.217.000,00
Contribuighes Econdmicas 0,00 0.00) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Contribuigies para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagéo Profissional 0,00 0,00] 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0,00
Contribuigio para o Custeio do Servigo de lluminagio Piblica 10.500.000,00 10500.000,00|  1.931.671.71 1840 % 8.673.170,01 82,60 % 1.826.829,99)|
RECEITA PATRIMONIAL 2.220.100,00 2220.100,00]  3.053.095.58 137.52 % 11.892.836,91 535,60 % -9.672.736.91
Explorago do Patrimanio Imobikiério do Estado 35.000,00 35.000,00 10.221,50 20,20 % 22.318,00 63,77 % 12.682,00
Valores Mobiidrios 2.185.100,00 2185.100,00]  3.042.874.08 139,26 % 11.870.518,91 543,25 % -9.685.418,91
Delegagdo de Servicos Pibiicos Mediante Concess&o, Permisso, Autorizagio ou Licenca 0.00 0.00] 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Explorago de Recursos Naturais 0,00 0.00) 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Explorago do Patriménio Intangivel 0,00 0.,00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Cesséo de Direitos 0.00) 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Demais Receitas Patrimonisis 0.00] 0.00] 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
RECEITA AGROPECUARIA 0.00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
RECEITA INDUSTRIAL 0.00] 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
RECEITA DE SERVICOS 1.350.000,00 1.350.000,00 33.946,00 251 %) 91.903,00 6.81 % 1.258.097,00
Senvigos Administrativos e Comerciais Gerais 1.350.000,00 1.350.000,00 33.046,00 251% 91.903,00 6.81% 1.258.097,00|
Servigos e Afvidades Referentes & Navegagio e ao Transporie 0,00 0,00] 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0,00
Servigos e Afividades referentes & Salde 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Servigos e Afividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Outros Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 257.100.680.78|  271.048.366.61| 55.230.172,15 2031%| 253.121.445,17) 93,08 % 18.826.021.44
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 74.480.680,78| 77.065.366,61|  16.105.520.08 21,02 % 72.003.304,79) 93,55 % 4.972.061,82
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enfidades 126.600.000,00)  137.490.000,00|  28.462.425.34 2070 %| 127.252.47556) 92,55 % 10.237.524.44
é dos Municipios e de suas 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 500.000,00 500.000,00| 0,00 0,00 % 30.000,00 6,00 % 470.000,00
Transferéncias de Outras Institiigies Pibiicas 55.050.000,00| 56.493.000,00|  10.560.942,83 1860 %|  53.051.636,98 93,01 % 3.441.363,02
Transferéncias do Exterior 0.00] 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Demais Transferéncias Correntes 400.000,00 400.000,00 2027490 5,07 % 694.027.84 173,51 % -204.027.84
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.118.500,00 3118.500,00)  1.088.397.97 34,90 % 3.048.556,72 126,62 % -830.056.72
Muitas Administrativas, Contratuais e Judiciais 1.042.500,00 1042.500,00 308.013.54 20,55 % 1.211.62550 116,22 % -169.125,50
¢ ituiges e 36.000,00 36.000,00 339814 9,44 % 432.360,54 1201,00 % -306.360,54
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio Plblico 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Demais Receitas Comrentes 2.040.000,00 2.040.000,00 776.986.20 38,00 % 2.304.570,68 112,97 % -264.570,68
RECEITAS DE CAPITAL 75.148.031,06| 77921.188,96|  1.888.705.88 242 % 30.884.348,17, 30,64 % 47.036.840,79
OPERACOES DE CREDITO 12.500.000,00 12500.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 12.500.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Intemo 12.500.000,00 12500.000,00 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 12.500.000,00
Operagbes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
ALIENAGAO DE BENS 8.500.000,00 8500.000,00 157.652,54 1,85 % 1.383.149,69 16,27 % 7.116.850,31
Alienagio de Bens Méveis 500.000,00 500.000,00| 0,00 0,00 %; 437.450,00 87,40 % 62.550,00
Alienagio de Bens Imbveis 8.000.000,00 8000.000,00 157.652,54 197 % 945.690,60 11,82 % 7.054.300,31
Alienagio de Bens Intangiveis 0,00 0.00| 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0.00 % 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 54.148.031,06| 56021.188,06|  1.731.053,34 304%|  20.501.19848 51.83 % 27.419.990.48
Transferéncias da Unigo e de suss Entidades 7.020.000,00 7.020.000,00 0.00 0,00 %; 0,00 0,00 % 7.020.000,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enfidades 47.128.031,96 40001.188,06|  1.731.053,34 347%|  20.501.19848 50,12 % 20.309.900,48
é dos Municipios e de suas Enti 0.00) 0.00] 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0.00) 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias de Outras Instituigies Piblicas 0,00 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00] 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00] 0,00 0,00 0,00 %! 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias Provenientes de Depésitos Nio Identficados 0.00] 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00] 0,00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
|ntegrdizngio do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Remunefa;io das Disponibiidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0.,00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS) (Il) 18.954.000,00 18.954.000,00 0,00 0,00 %! 0,00 0,00 % 18.954.000,00
[SUBTOTAL DAS RECEITAS (i) = (1 + 1i) 485.122.071,74]  502742.005,57] 8461282935 16,83 %|  414.213.532,50) 82,30 % 88.520.373,07
(OPERAGOES DE CREDITO /REFINANCIAMENTO (V) 0.00] 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0.00) 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Mobikiaria 0,00 0.00] 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Contratual 0,00 0.00] 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0.00]
Operagdes de Crédito - Mercado Extemo 0,00 0,00] 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0,00
Mobikiaria 0.00] 0.00] 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Contratual 0.00) 0.00) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Ill + IV) 485.122.071.74|  502.742.005.57|  84.612.820.35 16.83 %] 414.213.532.50 82.30 % 88.520.373.07
EFICIT (V) 7 Vi 2 7 0,00/
[TOTAL COMDEFICIT (VIl)= (V + Vi) 485.122.071.74]  502742.905.57|  84.612.820.35 16,83 %] 414.213.532.50 82.30 %
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.0 47.232.561,66, VW 47.232.561,66]7
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.0 0,00 Az 7 A A
Superdvit Financeiro Utiizado para Créditos Adicionais Vs 47.232.56 M Yzl a1.2s286186] 000000l
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORQAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19) Em Reais
DOTAGAO DOTAGCA DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESA!
DESPESAS INICIAL | ATUAL No Ao No Ao SRS AT
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre
(d) (e) (f) (9) =(eh) (h) (i) = (e-h) )

DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (VIll) 46740038532  535.054.37395| 7116084341 380.747.74858| 145.306.62537| 76.508.35076| 307.184.071,80| 227.860.402.06| 304.102.585.47
DESPESAS CORRENTES 318241.860,20|  372.931.46781 57.767271,20|  303.227.337.48| 60.704.130,35|  62.530.00603| 264.810.827.95| 108.111.630,86| 262.403.785.85
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 173.153.000,03|  173.876.56027|  20630302,07| 134.021.700.20| 30.854.761.07| 20.838.68057| 133.813.411.70| 40.083.14857| 133.326.645.60
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 85.000,00 56.14140 0.00) 0.00 56.141,40 000 000 56.141,40 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 145.002.861,26 198.908.766,14 28.136.960,22| 160.205.538,26 20.793.227,88 32.701.216 46 131.006.416,25 67.902.340,80 129.077.140,25|
DESPESAS DE CAPITAL 130.036.625,03|  145.000.00581 13.303372,12|  86.520411,12| 50.380.58460|  14.056.44473  42.365.14304| 103544.851,87|  41.608.770.62
INVESTIMENTOS 120.136.625,03|  145.866.14173|  13303372.12|  88.520411.12| 50.345.73061| 14.056.44473|  42.385.14304| 103.500.007.70|  41.608.770.62
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 900.000,00 43.854,08 0.00 0.00 43.854,08 000 000 43.854,08 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 19.212.000,00 16212010 33[A . ez easa| i e e seas i
DESPESAS (INTRAORCAMENTARIAS) (IX) 17.601.686 .42 19.765.179.25 3.087.623,82| 18.015.474,05 1.749.705,20 3.087.62382 18.015.474,05 1.749.705,20 16.022.431,75
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 48500207174  554.810.55320] 7514826723 407.76322263| 147.056.33057| s0.583.07458| 325.200.44504| 220610.107.26| 320.124.007.22
AMORTIZAGAO DA DiV./ REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Intema 0,00 000 0.00) 0.00 0,00 000 000 0.00 0,00
Divida Mobiliéria 0.00 000 0.00) 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 000 0.00) 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Extema 0,00 000 0.00) 0.00 0,00 000 0,00 0.00 0,00
Divida Mobiliéria 0,00 000 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Divida Contratusl 0,00 000 0.00) 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XIi) = (X + XI) 485002.071,74|  554.81055320|  75.148267.23| 407.763.222.63| 147.056.33057| 80.583.07458| 325.200.44594| 220610.107.26| 320.124.907,22
SUPERAVIT (XIII) VM VW VW 6.450.300,87 Vm 7 89.013.086,56 VW 94.088.535,28
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (X1l + XIIl) 48500207174 ss481055320)  75148207.23) am21383280077))/ 7))/ sosserass| 414213532500 414.213.532,50

RESERVA DO RPPS 0,00 000l A 0.00[% 7 0.00

Pagina 2de 4

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3498-3333 Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html



DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORQAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19) Em Reais
- PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA ["No Bimestre % Até o Bimestre %
(@) (b) (bla) © (cfa) (ac)
RECEITAS (INTRAORCAMENTARIAS) (Il) 18.954.000,00 18.954.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 18.954.000,00
RECEITAS CORRENTES 18.954.000,00 18.954.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 18.954.000,00
IMPOSTOS, TAXAS E OONTR!BUI(}E)ES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0.00
Taxas 0,00 0,00 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Contribuigio de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
CONTRIBUIGOES 18.954.000,00 18.954.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 18.954.000,00
Contribuigdes Sociais 18.954.000,00 18.954.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 18.954.000,00
Contribuighes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Contribuigies para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagéo Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Contribuigio para o Custeio do Servigo de lluminagio Piblica 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0.00 % 0.00
Explorago do Patrimanio Imobikiério do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0,00
Valores Mobiidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 %; 0,00 0.00 % 0.00
Delegagdo de Servicos Pibiicos Mediante Concess&o, Permisso, Autorizagio ou Licenca 0.00 0.00 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Explorago de Recursos Naturais 0.00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Explorago do Patriménio Intangivel 0.00 0,00 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Demais Receitas Patrimonisis 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Senvigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Servigos e Afvidades Referentes & Navegagio e ao Transporie 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Servigos e Afividades referentes & Salde 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Servigos e Afividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Outros Servigos 0.00 0.00 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0.00 0.00 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0.00 0.00 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enfidades 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
é dos Municipios e de suas 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 %] 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias de Outras Institiigies Pibiicas 0,00 0,00 0,00 0,00 %] 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0.00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0.00 % 0.00
Muitas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
¢ ituiges e 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio Plblico 0,00 0,00 0,00 0,00 %! 0,00 0,00 % 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 %! 0,00 0,00 % 0,00
Demais Receitas Comrentes 0.00 0,00 0.00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Intemo 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Operagbes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 %] 0,00 0,00 % 0,00
Alienagio de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 %; 0,00 0.00 % 0,00
Alienagio de Bens Imbveis 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Alienagio de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0.00 % 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0.00 0,00 %! 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias da Unigo e de suss Entidades 0.00 0.00 0.00 0,00 %; 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enfidades 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
é dos Municipios e de suas Enti 0.00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0.00 0.00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0.00
Transferéncias de Outras Instituigies Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Transferéncias Provenientes de Depésitos Nio Identficados 0,00 0,00 0,00 0,00 %] 0,00 0,00 % 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 %] 0,00 0,00 % 0,00
Integralizagio do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 %; 0,00 0.00 % 0,00
Rev\unefa;io das Disponibiidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Demais Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00] 0,00 %; 0.00| 0.00 % 0,00
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

BALANCO ORCAMENTARIO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19) Em Reais
Z DOTAGAO DOT/ DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS INICIAL ATUAL No Até 0 No Até o g‘t\!ﬁAAESSATI?EE
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre
(d) (e) () (@) =(eh) (h) (i) = (e-h) 1)
DESPESAS (INTRAORCAMENTARIAS) (IX) 17.601.686,42 19.765.179.25 3.087623,82| 18.015.474,05 1.749.705,20 3.087.62382 18.015.474,05|  1.749.705,20 16.022.431.75
DESPESAS CORRENTES 17.601.686,42 19.765.179.25 3.087623,82| 18.015.474,05 1.749.705,20 3.087.62382 18.015.474,05]  1.749.705.20 16.022.431,75
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.601.686,42 19.765.179.25 3.087.623,82| 18.015.474,05 1.749.705,20 3.087.62382 18.015.47405  1.749.705,20 16.022.431.75
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.00 000 0.00 0.00 0,00 000 0,00 0.00 0.00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0.00

FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 07m
Nota: * O déficit sera apurado pela diferenga entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no Ultimo

bimestre.

CONSQLIDA(;AO GERAL
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAMENT~ARIA -
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") Em Reais
B DOTé&M DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNCAO INICIAL NoBimestre |Até o Bimestre| % No Bimestre |At oBimestre| %
(b) (b/total b)f  (c) = (a-b) (d) (ditotal d)]  (e) =(a-d)

DESPESAS (EXCETO IN'I'RA-OR(;AMENTARIAS) 0 467.520.385,32 535.084.373,05 71.160643,41 380.747.748,58 95,58 % 145.336.625,37 76.506.350,76 307.184.971,80 04,46 % 227.800402,06
Legislativa 14.762.713,58 14.762.713,58 0,00 0,00 0,00 % 14.762.71358 0,00 0,00 0,00 % 14.762713,58
Ac;éo Legislativa 14.762.713,58 14.762.713,58 0,00 0,00 0,00 % 14.762.71358 0,00 0,00 0,00 % 14.762713,58
ADMINISTRA(;;\O 32.688.450,00 40.121.302,02 5.613316,05 32.706.762,25 8,02% 7.414.620.77 5.786.068,34 27.467.734,63 8,45 % 1265365739
DEFESA DA ORDEM JURIDICA 3.027.500,00 4.537.618,62 300203,15 4.247.604,76 1,04 % 200.013,86 571.456,12 3.001.46578 123 % 546.152,84
ADMlNlSTRAQz\O GERAL 16.185.000,00 10.4690.034,20 3.015463,51 15.431.881,78 3.78% 4.037.152,51 3.010.568,58 12.535.160,21 3,85 % 6.933.865,08
ADMINISTRA(}/-\O FINANCEIRA 2.500.500,00 5.008.870,33 1.096.550,46 4.948.550,45 121% 150.319,88 735.253,16 3.667.687.21 1,13 % 1.431.183,12
CONTROLE INTERNO 417.800,00 402,001,903 65642,14 362.497.91 0,00% 39.504,02 65.642,14 362.497,91 0.1 % 30504,02
TECNOLOGIA DA INFORMAQAO 148.750,00 1.771.28 0,00 0,00 0.00 % 1.771,28 0,00 0,00 0,00 % 1771.28
FORMA(;AO DE RECURSOS HUMANOS 1.200.000,00 805.649,79 0,00 40.351,00 0,01% 765.208,79 0,00 40.351,00 0,01 % 765208,79
ADMINISTRAQI\O DE RECEITAS 4.003.000,00 4.055.732,39 551661,15 2.855.391,66 0,70 % 1.200.340,73 672.697,59 2.794.078,02 0,86 % 1.261654,37
OOMUNICAQ;\O SOCIAL 1.709.900,00 2.125.020,80 53.055,26 2.123.806,76 0.52% 1.21413 151.97447 1.805.406,14 0,58 % 22061475
POLICIAMENTO 480.000,00 530.000,00 0,00 480.000,00 0,12% 50.000,00 95.814,83 381.870,21 0,12 % 148.120,79
INFRAESTRUTURA URBANA 1.225.000,00 820.954 48 285903,87 555.300,00 0,14 % 265.644,58 147.886,00 255.161,58 0,08 % 565.792,90
SERVICOS URBANOS 1.692.000,00 2.274.738,02 24473751 1.661.368,03 041% 613.360,09 325.77545 1.544.047,57 0,47 % 730600,45
ASSISTENCIA SOCIAL 27.730.000,00 27.034.508,58 261881521 17.624.177.,33 432% 9.410.421.25 3.246.063,14 14.408.864,41 4,46 % 1253573417
ADMINISTRAQJ-\O GERAL 20.000,00 9.500,00 0,00 4.069,58 0,00 % 453042 0,00 4.069,58 0,00 % 453042
ASSISTENCIAAO IDOSO 600.000,00 454.300,00 0,00 33.500,00 0,01% 420.800,00 0,00 33.500,00 0,01 % 420.800,00
ASSISTéNCIAA CRIANQA E AO ADOLESCENTE 3.092.500,00 1.486.711,80 79730,84 775.634,55 0,19% 711.077,25 102.953,65 393.08512 0,12 % 1.002.726,68
ASSISTENCIA ESPECIAL 24.017.500,00 25.084.086,78 253008437 16.810.073,20 4,12% 8.274.013,58 3.144.000,49 14.066.400,71 433 % 11.017 677,07
PREVIDENCIA SOCIAL 16.560.000,00 16.560.000,00 0,00 0,00 0,00% 16.560.000,00 0,00 0,00 0,00 % 16.560.000,00
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 16.560.000,00 16.560.000,00 0,00 0,00 0,00 % 16.560.000,00 0,00 0,00 0,00 % 16.560.000,00
SAODE 108.410.287,70 131.315.219,36 24.000.108,39 108.361.002,27 26,57 % 22.954.217,09 22.950.030,16 93.510.680,40 28,75 % 37.804538,06
ADMlNISTRAQAO GERAL 6.577.000,00 8.140.241,77 1.213.307,09 7.618.114.28 187% 531.127,49 1.561.004,83 6.923.192,06 2,13 % 1.226.048,81
ATENQAO BASICA 23.951.500,00 26.140.467.50 5.112.190,65 21.980.864,65 5,30% 4.159.602,85 4.952.363,38 20.534.775,79 6,31 % 561469171
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 72.127.787.70 90.477.851.84 16.6274907.78 73.336.235,06 17.99% 17.141.61678 15.419.142900 61.370.179,08 18,87 % 20.107672,76
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 1.8490.500,00 2.165.265,15 370696,54 1.854.085,77 045% 311.179,38 278.736,96 1.201.875,38 0,40 % 873389,77
VIGILANCIA SANITARIA 1.280.000,00 1.330.700,00 261926,95 1.190.910,04 0.20% 139.7890,06 266.044,02 1.179.320,85 0,36 % 151379,15
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 2.624.500,00 3.042693,10 41448038 2.371.70247 0,58 % 670.900,63 481.737,08 2.211.336,34 0,68 % 831.356,76
EDUCAQAO 112.306.174,33 121.850.017,34 25.055406 .47 115.863.861,97 2841% 5.986.155,37 22.980.026,37 87.376.553,09 26,87 % 3447346425
ADMlNISTRAQi\O GERAL 565.000,00 465.320,67 10370375 376.965,58 0,00% 88.355,00 151.276,56 331.121,33 0,10 % 134.190,34
ALIMENTA(};\O E NUTRIQ;\O 3.505.000,00 5.505.000,00 616.394,08 4.824.343.60 1,18% 680.656,40 1.034.94311 3.070.880,90 0,94 % 243411910
ENSINO FUNDAMENTAL 107.726.174,33 115.279.696,67 24.335.308,64 110.162.552,79 27,02% 5.117.14388 21.293.806,70 83.474.550,86 25,67 % 31.805.145,81
ENSINO SUPERIOR 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 % 100.000,00 0,00 0,00 0,00 % 100.000,00
EDUCAQ;\O ESPECIAL 500.000,00 500.000,00 0,00 500.000,00 0.12% 0,00 500.000,00 500.000,00 0,15 % 0,00
CULTURA 5.850.000,00 7.243.161,78 841.808,52 6.641.612,81 1,63% 601.54897 1.143.36543 5.024.191,03 1,54 % 221897075
ADMINISTRAQAO GERAL 615.000,00 479.000,00 5307277 308.561,49 0.10% 80.438,51 138.252,52 370.321,57 0,11 % 108678,43
PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 750.000,00 750.000,00 0,00 716.041,17 0,18% 33.95883 110.160,18 506.736,83 0,16 % 24326317
DIFUSAO CULTURAL 4.485.000,00 6.014.161,78 78873575 5527.010,15 1,36 % 487.151,63 804.95273 4.147.13263 1,28 % 1.867.020,15
URBANISMO 42.062.189.31 60.352.150,05 561052563 51.862.134,26 1272% 8.400.016,69 10.356.414,05 42.660.955,63 13,12 % 17.682.195,32
INFRAESTRUTURA URBANA 8.870.000,00 16.973.360,91 467 408,86 12.118.982,04 297% 4.854.377,97 2.052.490.38 0.430.367.43 2,90 % 7.533.00348
SERVICOS URBANOS 33.192.189,31 43.378.790,04 5.152.116,77 30.743.151,32 9.75% 3.635.638,72 8.303.914,67 33.230.588.20 10,22 % 10.148201,84
HABITAQ;\O 2.600.000,00 2.026.4900.27 0,00 550.000,00 0,13% 1.476.40027 550.000,00 550.000,00 0,17 % 147640027
HABITA(}I.\O URBANA 2.600.000,00 2.026.400,27 0,00 550.000,00 0,13% 1.476.490,27 550.000,00 550.000,00 0,17 % 1.476.4900,27
GESTAO AMBIENTAL 4.188.500,00 7.017.046,83 357.356,03 5.722.954,26 140% 1.204.00257 660.050,19 5.436.784,04 167 % 1.580262,79
PRESERVAQAO E CONSER\IA(;;\O AMBIENTAL 3.288.500,00 6.317.609,85 325900847 5.026.933,08 1,23% 1.200.67597 522.372,63 4.772.03376 147 % 1.545576,19
RECUFERA(;AO DEAREAS DEGRADADAS 900.000,00 699.436,88 3144756 696.020,28 0,17 % 3.41660 137.677.56 664.750,28 0.20 % 34686,60
AGRICULTURA 2.171.000,00 2.466.995,01 358.830,83 1.787.300,02 044 % 679.685,09 370.072,94 1.415.678,56 0.4 % 1.051316,45
PROMOQAO DA PRODU(;AQ VEGETAL 2.171.000,00 2.466.005,01 358.830,83 1.787.300,02 044 % 679.685,00 370.072,94 1.415.678,56 0,44 % 1.051316,45
INDUSTRIA 10.450.000,00 3.455.169,50 -241568,07 1.517.880.,15 0.37 % 1.937.30044 602.534,02 1.203.2890,15 0,40 % 216188044
FROMO(;/-\O INDUSTRIAL 10.450.000,00 3.455.160,50 -241568,07 1.517.860,15 0.37% 1.937.300,44 602.534,02 1.203.289,15 0,40 % 216188044
COMERCIO E SERVICOS 210.000,00 110.000,00 13536,00 13.536,00 0,00 % 96.464,00 2.268,00 2.268,00 0,00 % 107.732,00
PROMOQAO COMERCIAL 210.000,00 110.000,00 13536,00 13.536,00 0,00 % 06.464,00 2.268,00 2.268,00 0,00 % 107.732,00
ENERGIA 9.000.000,00 27.184,02 0,00 0,00 0,00 % 27.184,02 0,00 0,00 0,00 % 27.184,02
INFRAESTRUTURA URBANA 9.000.000,00 27.184,02 0,00 0,00 0,00 % 27.184,02 0,00 0,00 0,00 % 27.184,02
TRANSPORTE 47.010.600,00 72.275.148,28 5.027.840,54 30.633.212,08 972% 32.641.93530 6.167.282,08 21.343.481,50 6,56 % 50.031666.78
INFRAESTRUTURA URBANA 22.010.000,00 14.401.100,36 -338577 49 2.107.626,05 0.52% 12.383.573.31 90.518,68 1.845.313.35 0.57 % 12.645886,01
TRANSPORTE RODOVIARIO 25.000.600,00 57.783.048,02 6.266418,03 37.525.586,93 9.20% 20.258.361,09 6.076.763.40 19.408.168,15 6,00 % 38.285.780,77
DESPORTO ELAZER 7.505.500,00 8.426.210,13 905577.81 3.700.353,08 091% 4.725.856,15 990.259,39 3.264.71768 1,00 % 5.161402,45
TURISMO 65.000,00 60.000,00 360,00 1.870,00 0,00 % 58.130,00 360,00 1.870,00 0,00 % 58.130,00
DESPORTO COMUNITARIO 6.851.000,00 7.708.043,01 798648,31 3.253.535,76 0.80% 4.454 507,25 850.817,79 2.960.000,96 0,91 % 4.730042,05
LAZER 5890.500,00 658.167,12 196.569,50 44404822 0,11% 213.218,90 139.081,60 203.846,72 0,00 % 36432040
ENCARGOS ESPECIAIS 4.712970,40 3.827.065,88 0,00 3.762.970,40 0.92% 64.00548 782.016,65 3.330.77377 1,02 % 497.192,11
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 950.000,00 64.005 48 0,00 0,00 0,00 % 64.00548 0,00 0,00 0,00 % 64900548
QUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.762.070,40 3.762.970,40 0,00 3.762.970,40 0,92% 0,00 782.016,65 3.330.773.77 1,02 % 432.196,63
RESERVA DE CONTINGENCIA OU RESERVA LEGAL DO RPPS 19.212000,00|  16.212.910,33 G 18201033 [ e i 1821201033
RESERVA DE CONTINGENCIA w2120000| 182120103 [z s s e mzeoasly Vi i 1e2i2e10a3
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 17.601.686.42 19.765.179.25 308762382 18.015.474,05 442% 1.740.705,20 3.087.623.82 18.015.474,05 554 % 1.740705,20
lTO'I'AL ﬂ] = (1 +11) 485.122.071.74 | 554.840.553.20 75.148267,23| 407.763.222,63]| 100.00% | 147.086.330.57 80.583.974,58 | 325.200.44594 | 100,00 % | 2290.649.107.26
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAMENT~ARIA -
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") Em Reais
B DOTé&M DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNCAO INICIAL NoBimestre |Até o Bimestre| % No Bimestre |At oBimestre| %
(b) (b/total b)f  (c) = (a-b) (d) (ditotal d)]  (e) =(a-d)

DESPESAS (INTRA-ORQAMENTARIAS)(II) 17.601.686,42 19.765.179,25 308762382 18.015.474,05 442% 1.749.705,20 3.087.623,82 18.015.474,05 5,54 % 1.749.705,20
Legislativa 266.286,42 266.286,42 0,00 0,00 0,00 % 266.286,42 0,00 0,00 0,00 % 26628642
Acdio Legislativa 266.286 .42 266.286 42 0,00 0,00 0,00 % 266.286,42 0,00 0,00 0,00 % 26628642
ADMINISTRAQ;\O 1.485.900,00 1.506.114,04 28292382 1.336.347,52 0.33% 169.766,52 282.923.82 1.336.347,52 0.41% 160.766,52
DEFESA DA ORDEM JURIDICA 82.500,00 82.500,00 1724834 70.128,80 0,02% 3.371.20 17.248,34 79.128,80 0,02 % 3371.20
ADMlNISTRAQAO GERAL 670.600,00 685.030,62 12098845 621.633,52 0.15% 63.397,10 120.98845 621.633,52 0,19 % 63.397,10
ADMlNISTRAQI\O FINANCEIRA 105.500,00 107.101,87 209069,71 101.606,33 0,02% 5.40554 20.969,71 101.606,33 0,03 % 540554
CONTROLE INTERNO 47.200,00 4024728 10.988,92 40.247.28 0,01% 0,00 10.988,02 40.247.28 0,02 % 0,00
ADMINISTRAQAO DE RECEITAS 455.000,00 455.000,00 76240,15 357.507.32 0,09 % 97.402,68 76.240,15 357.507,32 0.1 % 9740268
COMUNICAQAO SOCIAL 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 % 100,00 0,00 0,00 0,00 % 100,00
SERVICOS URBANOS 125.000,00 127.134.27 2748825 127.134,27 0,03% 0,00 27.488.25 127.134,27 0,04 % 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 880.500,00 91062220 198.359,67 803.957,32 0,22% 25.664,97 198.350,67 803.957,32 0.27 % 25664,97
ASSISTENCIAA CRIANCA E AO ADOLESCENTE 7.500,00 9.904 81 218174 0.904 81 0,00% 0,00 2.181,74 0.004.81 0,00 % 0,00
ASSISTENCIA ESPECIAL 873.000,00 000.627 48 106.177,03 883.962,51 0,22% 25.664,97 196.177,93 883.962,51 0,27 % 25664,97
SAUDE 5.651.000,00 6.786.630,88 127737243 5.776.362,26 142% 1.010.268,62 1.277.37243 5.776.362,26 178 % 1.010.268.62
ADMINISTRAQ;\O GERAL 378.500,00 384.202,03 91048 49 370.649,06 0,09 % 13.552,97 91.94849 370.649,06 0,11 % 13552,97
ATENQ;\O BASICA 1.900.000,00 2.363.312,53 47113797 2.131.973,86 0.52% 231.33867 471.137.97 2.131.973,86 0,66 % 23133867
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.912.000,00 3.543.20054 619280,97 2.822.182,67 0,60 % 721.116,87 619.280,07 2.822.182,67 0.87 % 721.116,87
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 40.500,00 40.500,00 7.724,08 30.374,46 0,01% 1.12554 7.724,08 30.374,46 0,01 % 112554
VIGILANCIA SANITARIA 110.000,00 120.560,30 2480358 120.560,30 0,03% 0,00 2480358 120.560,30 0,04 % 0,00
V|G||.ANC|A EPlDEMlOLéGICA 310.000,00 334.756,48 6247734 291.621,91 0,07 % 43.13457 62.477,34 201.621,91 0,00 % 4313457
EDUCAQAO 7.840.000,00 8.757.283,38 1.934248,76 8.672.634,71 2,13% 84.64867 1.834.24876 8.672.634,71 2,67 % 8464867
ADMINISTRA(;I\O GERAL 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 % 15.000,00 0,00 0,00 0,00 % 15.000,00
ENSINO FUNDAMENTAL 7.825.000,00 8.742.283,38 193424876 8.672.634,71 2,13% 60.648,67 1.934.24876 8.672.634,71 2,67 % 6064867
CULTURA 100.000,00 114.034 48 27017,06 112.046.21 0.,03% 1.98827 27.017,06 112.046,21 0,03 % 1988,27
ADMINISTRAQAO GERAL 15.000,00 15.000,00 361091 13.011,73 0,00% 1.98827 3.61001 13.011.73 0,00 % 1088,27
DIFUSAO CULTURAL 85.000,00 90.034 48 23406,15 90.034 48 0,02% 0,00 23.406,15 90.03448 0,03 % 0,00
URBANISMO 825.000,00 825.000,00 135661,55 643.077,13 0,16 % 181.922,87 135.661,55 643.077,13 0,20 % 181922,87
SERVICOS URBANOS 825.000,00 825.000,00 135661,55 643.077,13 0,16 % 181.922,87 135.661,55 643.077.13 0,20 % 181922,87
GESTAO AMBIENTAL 132.500,00 146.681,70 3400557 146.681,70 0,04 % 0,00 34.00557 146.681,70 0,05 % 0,00
FRESERVAQ;\O E CONSERVA(;AO AMBIENTAL 132.500,00 146.681,70 3400557 146.681,70 0,04 % 0,00 34.005,57 146.681,70 0,05 % 0,00
AGRICULTURA 65.000,00 65.000,00 13.088,05 64.970,59 0,02% 2041 13.088,05 64.970,59 0,02 % 2041
PROMOQAO DA PRODU;AO VEGETAL 65.000,00 65.000,00 139088,05 64.970,59 0,02% 2041 13.988,05 64.070,59 0,02 % 2041
TRANSPORTE 200.000,00 200.820,13 4528178 200.820,13 0,05 % 0,00 45.281,78 200.820,13 0,08 % 0,00
TRANSPORTE RODOVIARIO 200.000,00 200.820,13 4528178 200.820,13 0,05% 0,00 45.281,78 2009.820,13 0,08 % 0,00
DESPORTO ELAZER 155.500,00 168.705,93 3876513 150.576,48 0,04 % 9.12045 38.765,13 150.576,48 0,05 % 912045
DESPORTO COMUNITARIO 145.000,00 158.205.03 3785143 158.205,03 0,04 % 0,00 37.85143 158.205,93 0,05 % 0,00
LAZER 10.500,00 10.500,00 913,70 1.370,55 0,00 % 9.12045 913,70 1.370,55 0,00 % 912045
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MUNICiPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO/2021 A OUTUBRO/2022

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Reais
T ATAD EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES ._“.m.._.bwm >ﬂu>m<:ﬂw>
1112021 1212021 0112022 0212022 03/2022 0412022 05/2022 06/2022 07/2022 0812022 0972022 102022 12 MESES) 2022
RECEITAS CORRENTES (1) 37.570.014,18 62.426.103,84 29.530.865,42 32.113.286,77 40.457.330,80 33.937.045,24 48.187.110,95| 46.491.442,30 55776.133,34 40780.926,09 43.405.774,27 46.474.802,16] 517.150.835,36|  442.385.216,61
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 7.920.658.47 12.106.706,08 4.854.482,61 6.651.777.95 11.227.004.49 7.190.210.71 9.082.420,89| 12.030.200,77 21618.708,25 0750.520,70 0.821.868,22 11.565.971,84 125,637.637,05|  103513.750,00)
PTU 346.005,02 702.459,10 182.285,27 241.05250 348.462,30 666.041,00 946.242,13 3.277.083,68 12374.110,57 602.300,97 448.830,57 002.042,26 21.218.013,37 20.876.750,00
155 4.873431,07 5.434.304,80 3.432.143,24 4.854.617.91 5.568.126,63 4.082.920,07 4.023.435,40 5.602.870,60 4950.757,34 5615.563,71 5.401.807,61 5.460.208,40 60.218.204,87 43.775.000,00
sl 2.308495,26 3.180.825,83 970.176,21 91255821 028.165,82 933.080,60 2.740.202,15| 1.522.348.53 2461.320.44] 1602.5681.49 2.188.846,35 3.205.887.59 23.143.567.57 17.000.000,00
IRRF 200340,13 2.464.747 .04 134.155,30 200.48378 1.464.350,72 1.117.486,35, 1.111.174,86 2.300.805,24 1.600.376,07| 1553.440,83 1.508.672,32] 1.776.703,090| 15.612.746,62| 14.500.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 111206,90 225.368,30 135.722,50 352.16555 2.017.980,02 300.664,60 261.285,35 235.183,63 223.141,83 205.554.79) 183.702,37 202.120.60 5.444.204,62 7.362.000,00
Contribuigdes 1.475.680.44 12.406.518,27 70355044 807.882583 703.670,04 84310351 764.618,33 978.034,60 918.801,18 931.738.28 904.511,39) 937.160,32 22.565.368,72 23.717.000,00
Receita Patrimonial 35558182 1.030.474.60 586.357,84 603.000.45 686.515,05 727.167,81 918.067.48 068.015,70 2.000.737.35| 1350.860.75 1.682.727.47 1.370.368,11 14.178.803,33 2.220.100,00)
de Aplicaga 355581.82 1.910.474,60 586.357,84 603.000.45 688.515,05 727.167.81 018.087.48 068.015,70 2.088.177.35| 1350.333.25 1.675.085,97 1.367.808,11 14.136.575,33 2.185.100,00)
Outras Receitas Patimoniais 0,00 20.000,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 2.560,00 9.536.50 7.681,50 2.560,00 42.318,00 35.000,00
Receita Agropecuéria 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 890903,00 6.435,00 0,00 4.65000 10.170,00 7.998,00 8.540,00 8.375,00 6.930,00 11.285,00 10.170,00 23.776.,00 107.331,00| 1.350.000,00|
Transferéncias Correntes 27.515768,07 35.170519.51 23.053.101.47 23.808.40041 27.524.251,18 24.856.361,44 36.190.100,75 31.256.673,66 20500.008,62 28.256.356,54 30.423.123,58 31.072.501,53 340633.205.76|  308.465.866.61
Cota-Parte do FPM 3.457.104,33 5.146.574,93 3.575.433,18 4.991.003,19) 3.025.748,64 3.588.583,55 3.080.716,29) 3.733.140,06 5024.572,83 3.650.624,05 3362.171.76 3.108.002,70 46.741.686,39 40.837.500,00)
Cota-Parte do ICMS 12.022546.85 11.150.252,25 0.041.504,43 9.144.20040 11.391.607.99 8.760.528,98 12.180.057.16 10.720.924,47 10618.254,66 10957.303.82 10.548.533,73 10.200.407,54 127.744.302,28|  120087.500,00)
Cota-Parte do IPVA 1.201673,38 1.202.334,31 1.041.248,44 080.75658 2.670.898,45 2.925.534,80 3.442.874,20 2.646.555,52 1914.166,20 1604.077.72 1.056.600,54 088.077,38 21.765.607,52 16.500.000,00
Cota-Parte do ITR 606.042.80 710652.00 327.341,90 €6.26774 53.177,70 112.136.73 54.808,60 43.720,08 55.202,15 91.089,34 662.480,34 5.050.061,63 8.832.972,00 7.500.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1089 48.145,20 57.202,00 63.228,70 4217084 10.377.34 82.111,35 35.754,11 34.348,78 43.485,37 27.154,65 38.081,82 47.220.31 538.267.27) 650.000,00
Transferéncias do FUNDEB 5.860.550,80 5.500.368,08 4.087.856,36 5.100.872.01 5.451.055.23 4.737.244,93 6.193.510,52 5.470.648.48 5.143.124,30 5307.382,32 5.034.109,85 5.526.742,08 64.511.556,74 56.403.000,00
Outras Transferéncias Corentes 4.220704.62 11.304.134,07 3.116.308.48 3.472.21085 4.012.385.83 4.643.221,10 10.302.208,87 8.508.337.37 6.800.203,11 6.437.824,64 072107554 5.061.008,09 70.408.803 47 65.407.866.61
Outras Receitas Comrentes 284.332,38 805.450,40 243.373.08 230.476.13 305.620,14 312.203,77 314.336,50 341.142,48 641.850,04 462.146.73 473.373.61 615.024,36 5.038.330,50 3.118.500,00
DEDUGHES (1l) 3.475473,35 15.302.339,37 2.977.123,47 3.036.44546 3.428.286,38 3.078.756,71 3.933.509,10) 3.430.668,07 3.157.854,10) 3278.798,82 3.060.082,59 4.011.088,24] 52.170.425,66 49.684.500,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0,00 11.583.657.28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.583.657,28 13.217.000,00
Compensagao Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 388.357,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 388.357,90) 200.000,00
de «. de 0,00 0,00 0,00 0,00’ 0,00 0,00/ 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 400.000,00|
Dedugdo de Receita para Formagio do FUNDEB 3.475473,35 3.330.324,10 2.077.123.47 3.036.44546 3.428.286,38 3.078.756.71 3.033.500,10 3.430.668,07 3.157.854,10 3278.708,82 3.060.082,50 4.011.088.24| 40.108.410,48 35.867.500,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (IIl) = (1 - I) 34.094 540,83 47.123764,47)  26.553.741,95 29.076.841,31 37.029.044,42|  30.858.288,53 44.253.601,85|  43.060.774,23]  52618.279,24|  37502.127,27]  40.345.691,68 42.463.713,92) 464980.409,70|  392.700.716,61
IPREEE e TR A S R S 0,00 0,00 0.00 000 0.00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00
m.%w,m‘.ﬂ.ﬁ% 508 LIMITES DE ENDVIDAMERTO (V) = 34.094.540,83 47.123764,47| 2655374195  29.076.84131 37.029.04442|  30.858.288,53 44.253.601,85|  43.060.774,23 52618.279,24|  37502.127,27|  40.345.691,68 42.463.713,92) 464980.409,70|  392.700.716,61
R i e T N TR b 0,00 0,00 0.00 000 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
B R S
ALESLO Ra .«ﬂma 34.094.540,83 47.123764,67|  26.553741,95|  29.076.84131 37.029.04442|  30.858.288,53 44.253.601,85|  43.060.774,23|  52618.279,24|  37502.127,27|  40.345.691,68 42.463.713,92] 464.980.409,70|  392.700.716,61
FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 10m
Nota:
Pardmetro: OOZmo_r_nv)ﬂMO GERAL
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E INATIVOS MILITARES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reais
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS FEAIA RECHIAS AL A
(FUNDO EM CAPITALIZACAO) (a)
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00

Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00

Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Recettas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00

Receita de Servigos 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
Compensacéo Financeira entre os regimes 0,00 0,00
Receita de Aportes Periédicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial dc 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL (Ill) 0,00 0,00

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00

Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00

Outras Recettas de Capital 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (1 + il - Il) 0.00 0,00 |
: DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(FUNDO EM CAP"’ALZACAO) @ Até o Bimestre Atéo ?;)mwtre Até o Bimestre No exercicio
Beneficios 12.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 11.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 1.450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 12.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(':E)SE(L;\I;% PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO 12.650.000,00 0,00 0,00 0,00
RPPS A DOS EM icios A PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
T g APORTES RE ZA005
Plano de Amortizacdo - Contribuicao Patronal Suplementar 0,00
Plano de Amortizacdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 104.328,79
Investimentos e Aplicagdes 170.541.250,88
Outros Bens e Direitos 2.295.246 96
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
» PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUA(I;I)ZADA Até o I(.’;’i)nestre
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA CAO RPPS - (XII) 0,00 0,00
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No exercicio
(c) (d) (e) (9)

DESPESAS CORRENTES (XIlI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E INATIVOS MILITARES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso ) Em Reais
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) | 0,00] 0,00 | 0,00 000 | 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIll + XIV) | 0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (Xl - XV)* | 0,00] 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00
BENS E DIREITOS - ADMINISTRACAO DO RPPS SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
(BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUA(';')ZADA Até o Bimestre
Contribuicbes dos Servidores 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVil) 0,00 0,00
A DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS G
(BENEFklOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No exercicio
(© (d) (e) (U} (@

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS ( i 0S PELO xviny 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*Nsﬁll)}TADo DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVIl - 0,00 0,00 0,00 0,00

CONSOLIDA(;AO GERAL

FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 11m

Nota:

1 - Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos,
essa receita ndo devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apuragao.

2 - O resultado previdencidrio podera ser apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a dotagdo da despesa e entre a receita realizada e
a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa liquidada (no 6° bimestre).
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) Em reais
ACIMA DA LINHA
Até o Bimestre/ 2022
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
RECEITAS CORRENTES (1) 405.742.716 61 383.226.933,21
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 103.513.750,00 105.601.272,52
IPTU 20.876.750,00 20.080.359,25
1SS 43.775.000,00 49.910.469,00
ITBI 17.000.000,00 17.555.246,48|
IRRF 14.500.000,00 12.947.658,55|
Outros Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 7.362.000,00 5.107.539,24|
Contribuices 23.717.000,00 8673.170,01
Receita Patrimonial 2.220.100,00 11.892.836,91
Aplicagdes Financeiras (I1) 2.185.100,00 11.870.518,91
QOutras Receitas Patrimoniais 35.000,00! 22.318,00)
Transferéncias Correntes 271.823.366,61 253.019.194,05
Cota-Parte do FPM 33.337.500,00 30.940.849,46
Cota-Parte do ICMS 97.550.000,00 83.733.620,21
Cota-Parte do IPVA 13.200.000,00 15.489.352,67|
Cota-Parte do TR 6.000.000,00 5.941.021,07|
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 520.000,00| 432.920,07|
Transferéncias do FUNDEB 56.493.000,00 53.051.636,98
Outras Transferéncias Correntes 64.722.866,61 63.429.793,59
Demais Receitas Correntes 4.468.500,00 4.040.459,72
Qutras Receitas Financeiras (Ill) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 4.468.500,00 4.040.459,72
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - Il - Ill) 403.557.616,61 371.356.414,30
RECEITAS DE CAPITAL (V) 77.921.188,96 30.884.348,17
Operagdes de Crédito (VI) 12.500.000,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00! 0,00
Alienacdo de Bens 8.500.000,00 1.383.149,69
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00! 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (1X) 0,00 0,00}
Outras Alienagdes de Bens 8.500.000,00 1.383.149,69
Transferéncias de Capital 56.921.188,96 29.501.198,48|
Convénios 55.046.188,96 29.501.198,48
Qutras Transferéncias de Capital 1.875.000,00 0,00}
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00]
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI - VI - VIl - IX - X) 65.421.188,96) 30.884.348,17
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 468.978.805,57| 402.240.762,47
Até o Bimestre/ 2022
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DE?{,GAES;\S RIEIS\E?\SRA N%E)sl;rgg(?é‘s\/\esgs
ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS @ PROCESS.
PAGOS (b) I LIQUIDADOS PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES (XIil) 372.931.467,81| 303.227.337,46| 264.819.827,95 262.403.785,85| 1.611.80358| 12.093.527,35| 12.093.527,34
Pessoal e Encargos Sociais 173.876.560,27| 134.021.799,20| 133.813.411,70| 133.326.645,60 266.586,12 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 56.141,40! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Outras Despesas Correntes 198.998.766,14| 169.205.538,26] 131.006.416,25| 129.077.140,25| 1.345.217.46| 12.093527,35| 12.093.527,34
Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Demais Despesas Correntes 198.998.766,14| 169.205.538,26| 131.006.416,25| 129.077.140,25| 1.345.217.46| 12.093527,35| 12.093.527,34
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 372.875.326,41| 303.227.337,46| 264.819.827,95 262.403.785,85| 1.611.80358| 12.093.527,35| 12.093.527,34
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 145939.99581| 86.520411,12] 42365.143,94| 41.698.779,62 42.410,00] 12.964.560,18| 12.595.756,36|
Investimentos 145866.141,73| 86.520411,12] 42.365.14394| 41.698.779,62 42.410,00] 12.964.560,18] 12.595.756,36
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XX) 73.854,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) | 145.866.141,73| 86.520411,12| 42365.14394| 41.698.779,62 42.410,00] 12.964.560,18| 12.595.756,36
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 16.212.910,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXIl) 534.954 378 47| 389.747.748,58| 307.184.971,89| 304.10256547| 1654.21358| 25.058.08753| 24.689.283,70)
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [Xlla - (XXllla +XXIllb + XXilic}] I 71.794.699,72
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia O’()O
JUROS NOMINAIS Até o Bimestre/ 2022
VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Ativos (XXV) 12.474.719,15
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (XXVI) 0,00}
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXV1) 84.269.418.87
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/2021 Até o 5° Bimestre
(a)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 96.167,04 0,00
DEDUGOES (XXIX) 132.407.749,29 185.554.134,81
Disponibilidade de Caixa 132.407.749,29 185.554.134,81
Disponibilidade de Caixa Bruta 135.369.210,54 192.321.305,03
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 2.961.461,25 297.466,58
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 6.469.703,64
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -132.311.582,25 -185.554.134,81
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb) 53.242 552,56
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre/ 2022
VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 2.663.994,67
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NADC (XXXIV) 0'00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = {XXXII - XXXIll - IX + XXXIV + XXXV 50.578.557,89
- XXXV + XXXVII + XXXVl
RESULTADO PRIMARIO - Absixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 38.103.838,74
INFORMAGCOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 47 232.561,66)
em -RPPS 0,00
Superévit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 47.232.561,66|
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DO LIMITE PARA DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES * APURADAS CONFORME O ART. 4° DA LC 156/16| EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(INCLUIDAS AS DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS) Até obi Atéo bi Até o bi Até o bimestre | Até o bimestre | Até o bimestre
2021 2022 2021 2022 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (XLI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XLII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XLIII) = (XLI - XLII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Constitucionais (XLIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Contribuicdes para o PIS/IPASEP (XLV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES APURADAS CONFORME O ART. 4° DA LC 156/16
(XLVI) = (XL - XLIV - XLV) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
* Apuragio das Despesas Primérias Correntes para o cékculo do teto de gastos, em atendimento ao disposto no Decreto n® 9.056/2017, conforme estabelecido no art. 4° da Lei Complementar n® 156/2016.
FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 14m
Pardmetro:  CONSOLIDAGAO GERAL
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
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RREO - Anexo 7 (LRF , art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
L Inscritos Inscritos M_.M_“n_.
bbbt Em Em 31 de Pagos | Cancelados | S2!9° Em Em31de | Liquidados | Pagos | Cancelados | Sa9°
Exercicios Dezembro Exercicios | Dezembro
Anteriores de 2021 Anteriores de 2021
_ (@) (b) (c) (d) e = (ath)-(c+d) (f) (@) (h) (0] () k=(ftg)(i+j) | L=(etk)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (I) 16.512,76| 1.65442608| 165421358 0,01 16.72525|  122.264,44| 31,547 516,05 25.058.087,53| 24 689.283 70| 2.975.80047| 4.004.69632| 4.02142157
EXECUTIVO
EXECUTIVO MUNICIPAL 0,00 77.957 47 77957 47 0,00 0,00 0,00 22545953 181.679,60 181.679,60 35.625,75 8.25418 8.254 18
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E JUVENTUL 4.965,80 0,00 0,00 0,00 4.965,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.965,80
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 0,00 177.85229| 177.852,29 0,00 0,00 000 23571974 196.750,93| 196.750,93 343761 35.531,20 35531,20
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEI( 0,00 41.809,40 41.809,40 0,00 0,00 0,00 248.159,21 230.707,51 230.707,51 16.916,70 535,00 535,00 @
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 36,50 0,00 0,00 0,00 36,50 66.323,74 0,00 0,00 0,00 66.323,74 0,00 36,50
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,01| 10092848 100.71598 0,01 212,50 0,00 49995373 38450060 384.500,60| 10249024 12.962,89 13.175,39
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, 0,00| 13384344| 133.84344 0,00 0,00 0,00 66004479| 547.11347| 54711347 443124| 108.500,08]  108.500,08
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO | 0,00 6.282,69 6.282,69 0,00 0,00 0,00 52.327,84 49.168,27 49.168,27 388,26 2.771,31 2.771,31
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 0,00 38649559| 38649559 0,00 0,00 11.641,43| 10.659.446 69| 8714.17599| 871417598 1.310.364,97| 646.547,17| 646.547,17
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE 0,00 40.719,02 40.719,02 0,00 0,00 0,00 306.320,91 186.522,34 186.522,34 3.408 57 116.390,00 116.390,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 0,00 397.742 46 397.742 46 0,00 0,00 0,00 572.219,43 512.464,36 512.464,36 59.053,76 701,31 701,31
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 0,00 98.918,71 98.918,71 0,00 0,00 26.749,27( 11.584.560,03| 9.303.472,42 8.934.668,60| 1.199.911,27| 1.476.72943| 1.476.729,43
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 11.510,45 191.876,53 191.876,53 0,00 11.510,45 17.550,00| 6.503.304,15| 4.751.532,04| 4.751.532,04 173.5648,36| 1.595.773,75| 1.607.284,20
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 0,00| 1.250.22877| 1.250.22877 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (ll) = (1 + 1) 16.512,76 2.904.654,85| 2.904.442,35 0,01 16.725,25 122.264,44 | 31.547.516,05| 25.058.087,53| 24.689.283,70| 2.975.800,47| 4.004.696,32| 4.021.421,57

FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 14m
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JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

MUNICIiPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

L Inscritos Inscritos
FODER /| ORGAO Em Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios Em 31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anteriores | Dezembro de Anteriores Dezembro
2021 de 2021
@ (b) () () le=(a*b)(c+d) ® (@ (h) 0) Q) Kk = (Frg)-(i+i)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (I1) 0,00 1.250.228,77| 1.250.228,77 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO

EXECUTIVO MUNICIPAL 0,00 20.232,86 20.232,86 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 0,00 18.954,94 18.954,94 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ME]|( 0,00 14.628,71 14.628,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 64.307,11 64.307,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, 0,00 7.636,28 7.636,28 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTQ]| 0,00 2.587,95 2.587,95 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ 0,00 564.622,24|  564.622,24 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE 0,00 10.511,75 10.511,75 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 0,00 44.469,10| 44.469,10 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 0,00 82.981,92 82.981,92 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 419.29591|  419.29591 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 1.250.228,77| 1.250.228,77 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 14m
Parametro: Oozmo_._o>nwo GERAL
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB_art_72) Em reais
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicdo Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
1- RECEITA DE IMPOSTOS 96.151.750,00 100.493.733,28
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 20.876.750,00 20.080.359,25
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo de Inter Vivos - ITBI 17.000.000,00 17.555.246 48
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 43.775.000,00 49.910.469,00
14 - Receita Resultante dp Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 14.500.000,00 12.947.658,55
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 186.475.100,00 169.930.376 42
2.1 - Cota-Parte FPM 40.837.500,00 38.137.987,13
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 37.500.000,00 36.315.062 54
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas de e 3.337.500,00 1.822.924 59
22 - Cota-Parte ICMS 120.987.500,00 104.571.503,18
2.3 - Cota-Parte IPI-Exportagdo 650.000,00 432.920,07
24 - Cota-Parte ITR 7.500.000,00 7.426.276,21
25 - Cota-Parte IPVA 16.500.000,00 19.361.689,83
26 - Cota-Parte IOF-Ouro 100,00 0,00
2.7 - Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0.00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 282.626.850,00 270.424.109,70
4 TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) 36.627.500,00 33.621.490,37
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1)
+(22) + (2.3) + (24) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) +(1.2) +(1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6)+ (2.7))° 34.029.212,50 33.984.537,06
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
6 RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 56.608.000,00 53.733.54551
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 56.608.000,00 53.733.545,51
6.1.1- Principal 56.493.000,00 53.051.636,98
6.1.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 115.000,00 681.908,53
6.2 - FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAF 0,00 0,00
6.2.1- Principal 0,00 0,00
6.2.2- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 0,00 0,00
7- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) {1} 19.865.500,00 19.430.146 61
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 +8) 53.733.545,51
DOTéXéO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUAL A(c)] EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RP NAO PROC.
(Por Area de Atuaczio) {6} Até o bimestre Até o bimestre Até o bimestre
— (d) (e) (f) (g)
10 - PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ BASICA 43678.40013 43.674.068,18 43674.068,18 43.568.131,83 0,00
10.1 - Educago Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
10.1.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.2- Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 - Ensino Fundamental 43678.400,13 43.674.068,18 43674.068,18 43.568.131,83 0,00
11 - OUTRAS DESPESAS 13.338.230,17 13.175.820,87 9.955.597,87 9.955.597,87 0,00
11.1 - Educaggo Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.1.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.1.2- Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.2 - Ensino Fundamental 13.338.230,17 13.175.820,87 9.955.597,87 9.955.597.87 0,00
12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11) 57.016.630,30 56.849.889,05 53.629.666,05 53.523.729,70 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS DESPESAS DESPESAS 'I%IIDS% ?’SRSCM [!z"::sﬁg([)ré% gg
i EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS : &
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO SEM DISP. DE
E A5 CoM DO EUN Ot NG Até o bimestre Até o bimestre Até o bimestre = CNXAD
(d) (e) ) (9) (h)
13 - Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educacao Basica 50.089.278,16 50.089.278,16 49983.341,81 0,00 0,00
14 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 57.660.130,55 54.439.907,55 54.333.971,20 0,00 0,00
15 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementago da Unido - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT Aplicadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
na Educacao Infantil
18 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAT Aplicadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
em Despesa de Capital
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) Em reais
VALOR VALOR VALOR % APLICADO
INDICADORES - Art. 212-A, inciso X| e § 3° - Constituicdo Federal {2} EXIGIDO APLICADO CONSIDERADO
APOS DEDUCOES
() () (k) (U}

19 - Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneracdo dos Profissionais da Educagéo Basica 37.613.481,86 50.089.278,16 50.089.278,16 93,22%

20 - Percentual de 50% da ComplementagZo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educaczo Infantil 0,00 0,00 0,00] 0,00 %

21 - Minimo de 15% da Complementacéo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 %

_ VALOR _ VALOR VALOR NAO % NAOQ
INDICADOR - Art. 25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de Superavit) {3} MAXIMO PERMITIDO NAO APLICADO APLICADO APLICADO
APOS AJUSTE
(m) (n) (0) (p)
22 - Total da Receita Recebida e néio Aplicada no Exercicio 5.373.354,55 -706.362,04 -706.362,04 -1,31%
VALOR.DE VALOR NAO VALOR, DE Y APLICADO | VALOR APLICADO | VALOR NAO
P | "SRR | w0 |ARBAINERD (ASRAMAR | WOOES
3 5 5 4 i XERCICIO ANTERIOR PRIMEIRO  _ [QUE INTEGRARA O
INDICADOR -Art.25, § 3°- Lei n° 14.113, de 2020 - (Aplicag&o do Superavit de Exercicio Anterior) {3} ANTERIOR QUADRIMESTRE | . LIMOE
(a) (n (s) (t) (u) (V)=(rHs)-(u)

23 - Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB 597555478 6.123.827.81 0,00} 0,00 0,00]6.123.827 81
23.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 597555478 6.123.827.81 0,00 0,00 0,00]6.123.827 81
23.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unido (VAAF + VAAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB DOTACA DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RPNAO PROC.
i e Até o bimestre Até o bimestre Até o bimestre
Por Area de Atuacio,
_ ( )6} @ @ e @ (@)

24 - EDUCACAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
241 -Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
242 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25 - ENSINO FUNDAMENTAL 41.168.989,35 38.779.342,28 26.239.159,29 25.141.711,32 0,00

26- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (24 + 25) 41.168.989,35 38.779.342,28 26.239.159,29 25.141.711,32 0,00

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

27 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) = (L14(d ou €) + L26(d ou e) + L23.1(t)) 80.679.066,84

28 () RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 19.430.146,61

29 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS4 = (L14h) 0,00

30 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS {4}e {7} 0,00

31 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RP INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L34.1(ac) + L34.2(ac] 781.502,98

32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 - (28 + 29 + 30 + 31)) 60.467.417,25

o 3 VALOREXIGIDO | VALOR APLICADO | % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL {2} e {5} ® W) )
X W,
33 - APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 67.606.027,43 60.467.417,25 22,36 %
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE | SALDOINICIAL | - RP LIQUIDADOS RPPAGOS | RP CANCELADOS | SALDOFINAL
FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEB {8}
(2) (aa) (ab) (ac) (ad)=(z)-{abH{ac)

34 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 9.548.737,48 7.546.874,00 8.425.553,56 781.502,98 341.680,94
34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 5.605.709,41 4.426.471,56 4723.195,49 540.832,98 341.680,94
34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 3.943.028,07 3.120.402,44 3.702.358,07 240.670,00 0,00
343 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementacdo da Unido (VAAT + VAAF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

35 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DEAPL[QA(;AO FINANCEIRA) 0,(IJ 0'00
35.1- Salério-Educagio 0,00 0,00
35.2- PDDE 0,00 0,00
35.3- PNAE 0,00 0,00
35.4- PNATE 0,00 0,00
35.5- Outras Transferéncias do FNDE 0,00 0,00

36 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00

37 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,00 0,00

38 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00

30 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00

40- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35+ 36+ 37+ 38 +39) 0,00 0,00
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) Em reais
DOTACA DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO e e e it Lopnen
- 5 Até o bimestre Até o bimestre Até o bimestre
_ ot il © @ (e) (f) (a)

41- EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41.2- Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42 - ENSINO FUNDAMENTAL 49.099.475,40 45489.834,61 29.421.249,71 28.323.801,74 0,00

43 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

44 - ENSINO SUPERIOR ) 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

45 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AQ ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D0 ENEING (41 282 < 4 44 5, DAS COMRECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO | 49.199.475.40 45.489.834,61 29.421.249,71 28.323.801,74 0,00

DOTA&A;\B DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RPNAO PROC.

Até o bimestre Até o bimestre Até o bimestre

(©) (d) (e) ) (q)
47 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (12 + 26 + 46) 0,00 115.863.861,97 87.376.653,09 86.235.700,24 0,00
471 - Despesas Correntes 0,00 84.705523,13 75.759.876,77 74.632.083,92 0,00
4711 - Pessoal Ativo 0,00 55244 281,26 55244 281,26 55.041679,38 0,00
47.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 1.3 -Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 1.316.424,07 911.370,51 91137051 0,00
471.4- Outras Despesas Correntes 0,00 28144 817,80 19.604.225,00 18.679.034,03 0,00
472 - Despesas de Capital 0,00 31.158.338,84 11.616.676,32 11.603616,32 0,00
472.1- Transferéncias as instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
472.2 - Outras Despesas de Capital 0,00 31.158.338,84 11.616.676,32 11.603.616,32) 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA EABIER S H0 G 0

(ae) (af)

48 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00 0,00

49 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 16.193.853,37 2042.338,17

50 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orcamentario e restos a pagar) 60.921.496,37 2157.212,61

51 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE : -44.727 643,00 114.874,44

52 - (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00

53 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00

54 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) -44.727.643.00 -114.874.44

Notas:

{1} - SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) > 0 = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB, SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) <0 =
DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

{2} - Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

{3} - Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: "Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementacédo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser
utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio nente subseq . medi abertura de crédito adicional.”

{4} - Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educagéo deverdo ser informados somente no RREO do Gltimo bimestre do exercicio.

{E} - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

{€} - As linhas repi n areas de ¢ao e nao correspondem exatamente as subfuncdes da Fungdo Educagio. As despesas classificadas nas demais subfungoes tipicas e nas subfungdes atipicas
deverdo ser rateadas para essas areas de atuagdo

{7} - Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo deve ser considerado na apuragéo dos indicadores e limites

{€ - Controle da execug@o de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

Parédmetro: CONSOLIDA(;;&O GERAL
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL (REGRA DE OURO)

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - ANEXO 9 (LRF_art 53 § 1°. inciso I) Em Reais
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO REALIZADO
RECEITAS _
—_— (a) (b) (c)=(a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO" (1) 12.500.000,00 0,00 12.500.000,00
DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS SALDO NAO EXECUTADO
DESPESAS
- (d) (e) (H=(d-e)

DESPESAS DE CAPITAL 145.939.995,81 86.520.411,12 59.419.584,69
Investimentos 145.866.141,73 86.520.411,12 59.345.730,61
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 73.854,08 0,00 73.854,08

(-) Incentivos Fiscais a Conftribuinte 0,00 0,00 0,00

(-) Incentivos Fiscais a Confribuinte por Instituigbes Financeiras 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (11 145.939.995,81 86.520.411,12 59.419.584,69

RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (lil) = (Il - I) 133.439.995,81 86.520.411,12 46.919.584,69

FONTE: Sistema Informatizado, Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE. Emisséo: 30/11/2022, as 16:32:22. Assinado Digitalmente no dia 30/11/2022, as 16:32:22.

Notas:
' <Operagoes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso IlI>
Pardmetro:  CONSOLIDAGAO GERAL
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022

RREO — ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il ) Em Reais
RECEITAS A;ﬁ%%gA RECEITAS REALIZADAS SALDO
(a) (b) (c)=(a-b)

RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (1) 8.500.000,00 1.718.338,60 6.781.661,40
Receita de Alienacdo de Bens Moveis 500.000,00 437.450,00 62.550,00
Receita de Alienacdo de Bens Imoveis 8.000.000,00 945.699,69 7.054.300,31
Receita de Alienacio de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 335.188,91 -335.188,91

A DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS DESPESAS
DESPESAS A%:ﬁczﬁg“ EMPENHADAS |LIQUIDADAS| PAGAS INSCRITAS EMRESTOS A pDE ;‘E\SGAMTOSE:-:,(;S SALDO
Q) © @ |PAGARNAOPROCESSADOS © (h) = (d-)

IAPLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 1.878.207,88 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 1.878.207,88
Despesas de Capital 1.878.207,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.878.207,88
Investimentos 1.878.207,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.878.207,88
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO FINCANCEIRO A APLICAR ol S SALDO ATUAL

= [0} (i) = (1b - (i + ig)) (k) = (0 + 1)
VALOR (ill) 0,00 1.718.338,60 1.718.338,60

FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 33m
NOTA:

Parametro: OONSOLIDA(}AO GERAL
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html

JANEIRO A OUTUBRO 2022
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 5 PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS EEEROILaRL @) Até o Bimestre (b) % (bla) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 106.551.750,00 106.551.750,00 100.900.499,16 94,70
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 29.276.750,00 29.276.750,00 20.100.086,20 68,66
IPTU 24.000.000,00 24.000.000,00 16.515.053,86 68,81
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 5.276.750,00 5.276.750,00 3.585.032,34 67,94
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 18.500.000,00 18.500.000,00 17.651.315,73] 9541
ITBI 18.500.000,00 18.500.000,00 17.651.315,73 95,41
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 44.275.000,00 44.275.000,00 50.201.408,19| 113,39
ISS 42.000.000,00 42.000.000,00 47.389.438 17 112,83
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 2.275.000,00 2.275.000,00 2.811.970,02 123,60
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido nal 14.500.000,00 14.500.000,00 12.947.689,04| 89,29
Fonte - IRRF
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 182.675.000,00 186.475.000,00 169.930.376,42 91,13
Cota-Parte FPM 40.837.500,00 40.837.500,00 38.137.987,13 93,39
Cota-Parte ITR 7.500.000,00 7.500.000,00 7.426.276,21 99,02
Cota-Parte IPVA 16.500.000,00 16.500.000,00 19.361.689,83 117,34
Cota-Parte ICMS 117.187.500,00 120.987.500,00 104.571.503,18 86,43
Cota-Parte IPI-Exportacéo 650.000,00 650.000,00 432.920,07| 66,60
Compensacoes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Desoneracéao ICMS - LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IIl) = (I) + (I 289.226.750,00 293.026.750,00 270.830.875,58 92,43
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DIOPRIMA - Diério Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 30 de novembro de 2022 « Edicéo 2394 « Ano XV ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

. MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html

JANEIRO A OUTUBRO 2022
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS COM >00mm E ..wmﬂSOOw PUBLICOS Um SAUDE (ASPS) - POR DOTAGAO >U“.>_. >MW DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Nﬁ”ﬂnwm_vw_.nsu -
SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL T ﬂ_..u A | Atéo Mw:@%qn % (dlc) x 100 Até o Wﬂiﬁ#» % (elc) x 100 Até o mﬁ_mg:.a:.n % (fic) x 100 nao v_.omuamuna
ATENGAO BASICA (IV) 16.726.500,00f 16.349.221,01] 12.435.920,65 76,06| 11.205.558,12 68,54 11.073.816,37 67,73 0,00
Despesas Correntes 15.841.500,00f 14.377.559,16] 10.519.088,75 73,16 10.091.344,67 70,19 9.967.602,92 69,33 0,00
Despesas de Capital 885.000,00 1.971.661,85 1.916.831,90 97,22 1.114.213 45 56,51 1.106.213,45 56,11 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 44.159.787,70| 46.677.183,35| 38.746.021,22 83,01] 34.020.220,16 72,88 33.756.570,54 72,32 0,00
Despesas Correntes 42.312.25047| 45.147.83651| 37.251.418,61 82,51 33.035.075,82 7317 32.771.426,20 72,59 0,00
Despesas de Capital 1.847.537,23 1.529.346,84 1.494.602,61 97,73 985.144,34 64,42 985.144,34 64,42 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 940.000,00 1.175.765,15 888.888,00 75,60 727.890,94 61,91 724.239,99 61,60, 0,00
Despesas Correntes 930.000,00 1.165.765,15 879.018,00 75,40 718.020,94 61,59 714.369,99 61,28 0,00
Despesas de Capital 10.000,00] 10.000,00 9.870,00 98,70 9.870,00 98,70 9.870,00 98,70, 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.390.000,00 1.451.260,30 1.311.470,34 90,37 1.299.881,15 89,57 1.287.193,22 88,69 0,00
Despesas Correntes 1.380.000,00 1.431.260,30 1.305.680,34 91,23 1.294.491,15 90,44 1.281.803,22 89,56 0,00
Despesas de Capital 10.000,00] 20.000,00 5.790,00 28,95 5.390,00 26,95 5.390,00 26,95 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 1.934.500,00 2.396.609,91 2.206.177,32 92,05 2.062.708,97 86,07, 2.031.484,38 84,77 0,00
Despesas Correntes 1.934.500,00 2.396.609,91 2.206.177,32 92,05 2.062.708,97 86,07 2.031.484,38 84,77 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 6.942.500,00 8.521.443,80 7.988.701,43 93,75 7.293.780,11 85,59 7.207.109,82 84,58 0,00
Despesas Correntes 6.617.500,00; 8.150.312,04 7.623.024,43 93,53 6.936.227,11 85,10 6.849.556,82 84,04 0,00
Despesas de Capital 325.000,00 371.131.76 365.677,00 9853 357.553.00 96,34 357.553.00 96,34 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIII + IX + X) 72.093.287,70| 76.571.483,52| 63.577.178,96 83,03| 56.610.039,45| 73,93| 56.080.414,32 73,24 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
(d) (e) (f)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 63.577.178,96 56.610.039,45 56.080.414,32
(-) Restos a Pagar Néo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIIl) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que n&o foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XI1 - XIIl - XIV - XV) 63.577.178,96 56.610.039,45 56.080.414,32
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 40.624.631,34
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)' 15.985.408,11
Limite ndo cumprido (XIX) = (XVIII)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XV1/ Il)*100 (minir 20.90
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal i
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA Saldo Inicial Des Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (ndo aplicado)
(h) (0] (0] (k) ()= (h - (i ou }))
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2022

R$ 1,00

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

Endereco Eletrdnico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/dioprima.html

Valor Minimo | Valoraplicado | Valor aplicado | Total inscrito | RPNP Inscritos Indevidamente Valor m:_amw..:o Total de RP Total de RP a Total de RP Diferenca entre o valor aplicado
Exarciclo do Empanho* para aplicagdo [ em >m_ww. no | além no limite em Eu no ~ ho m.x.mamo_omn:_ . oo:om-“_ua- o Baons o G ou:om_un.om além do limite e o total de RP
em ASPS exercicio minimo exercicio Disponibilidade Financeira 1o Limite ) ® ou prescritos cancelados
(m) (n) (0)=(n-m) (9] (q) = (Xllid) N)=(p-(o+*q) (u) (vV)=((0+q)-u)
Empenhos de 2022 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2019 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2018 e anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII1) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA Saldo Inicial Desp Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 w) Empenhadas Liquidadas Pagas (ndo aplicado)
(x) (y) (2) aa=(w-(xouy))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO - PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
CALCULO DO MINIMO PREVISAQ INICIAL @ Até o Bimestre (b) % (bla) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Proveniente da Uniao 0,00 0,00 0,00 0,00

Proveniente dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00

Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
mwmmﬁ.wvom OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAU 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,00 0,00 0,00 0.00
_(XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) :
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2022
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL © Até o Mw:ﬂn:d % (dlc) x 100 Até o wm_msﬁnwo % (elc) x 100 Até o maw_:ohﬁo % (fic) x 100 nao v..o.mwﬂnmuna
ATENGAO BASICA (XXXII) 0,00 725.000,00 404.443,14 55,79 262.087,51 36,15 262.087,51 36,15 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
Despesas de Capital 0,00 725.000,00 404.443,14 55,79 262.087,51 36,15 262.087,51 36,15 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXII) 0,00 4.231.630,22 1.625.527,60 38,41 1.332.452,71 31,49 1.228.756,29 29,04 0,00
Despesas Correntes 0,00 3.955.024,13 1.481.758,99 37,47 1.230.906,29 31,12 1.228.756,29 31,07 0,00
Despesas de Capital 0,00 276.606,09 143.768,61 51,98 101.546,42 36,71 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 13.000,00 12.000,00 61,91 0,52 61,91 0,52 61,91 0,52 0,00
Despesas Correntes 13.000,00 12.000,00 61,91 0,52 61,91 0,52 61,91 0,52 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
(XXXIX) = (XXXII + XXXIIl + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIIl) 13.000,00 4.968.630,22 2.030.032,65 40,86 1.594.602,13 32,09 1.490.905,71 30,01 0,00
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM COM RECURSOS PROPRIOSE | poTAcAO >wﬂ Dm»m> DESEENAS ENFENIIDAS \DESEERAS LIUIDADAS _ DESPESASEADAS ...:woawmku.&
COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL © Atéo Nl_aiaz.o % (dic) x 100 Até o Mm:oh»_ﬁ % (e/c) x 100 Atéo wa_u.:oh:o % (flc) x 100 |Nd0 _v_.omhwuuom
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 16.726.500,00| 17.074.221,01| 12.840.363,79 75,20  11.467.64563 67,16| 11.335.903,88 66,39 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIIl) 44.159.787,70| 50.908.813,57| 40.371.548,82 79,30 35.352.672,87 69,44| 34.985.326,83 68,72 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 940.000,00 1.175.765,15 888.888,00 75,60 727.890,94 61,91 724.239,99 61,60 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.390.000,00 1.451.260,30 1.311.470,34 90,37 1.299.881,15 89,57 1.287.193,22 88,69 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XXXV1) 1.934.500,00 2.396.609,91 2.206.177,32 92,05 2.062.708,97 86,07 2.031.484,38 8477 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 6.955.500,00 8.533.443,80 7.988.763,34 93,62, 7.293.842,02 8547 7.207.171,73 8446 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 72.106.287,70| 81.540.113,74| 65.607.211,61 80,46] 58.204.641,58 71,38] 57.571.320,03 70,61 0,00
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de recursos de 40.918.000,00f 59.042.339,48| 48.176.321,87 81,60 40.316.317,69, 68,28 39.573.950,15 67,03 0,00
outros entes®
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) 31.188.287,70{ 22.497.774,26|  17.430.889,74) 77,48| 17.888.323,89 79,51 17.997.369,88) 80,00} 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 37m

" Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra no

* Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

CONSOLIDAGAO GERAL
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO A OUTUBRO - 2022

RREO - Anexo 13 (Lein® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) Em Reais
SALDO TOTAL EM 31 DE SALDO FINAL
IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP DEZEMBRO DO
< EXERCICIO ANTERIOR
Até o bimestre
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00
Obrigagoes decorrentes de Ativos Constituidos pela 0,00 0,00
SPE
Provisdes de PPP 0,00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Riscos n&o Provisionados 0,00 0,00
Garantias Concedidas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
EXERCICIO EXERCICIO
DESPESAS DE PPP ANTERIOR | CORRENTE (EC)| 5053 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031
Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes (1) 7 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(.1+1.2)
Contratadas (1.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (1.2) 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00
Das Estatais Nao-Dependentes (ll) = (Il.1 +11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (II.1) 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00
A contratar (11.2) 0,00 0,00 0,00 o000 000 o000 000 o000 000 o000 000
Total das Despesas de PPP (Ill) = (1 + II) 0,00 0,00 000 0,00 o000 000 o000 000 000 000 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 397.92412841| 39270071661 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE (1)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O 0,00 0,00 0,00 0,000 000 000 000 o000 000 o000 000
LIMITE/RCL (%) (V) = (11V)

FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 16h e 41m
Nota:

Pardmetro: CONSOLIDAQ;\O GERAL
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art .48)

Em Reais

BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previséo Inicial 485.122.071,74
Previsdo Atualizada 502.742.905,57
Receitas Realizadas 414.213.532,50
Déficit Orcamentario 0,00
Saldos de Exercicios Anterores (Utilizados para Creditos Adicionais) 47.232.561,66
DESPESAS
Dotacéo Inicial 485.092.071,74
Dotagéo Atualizada 554.819.553,20
Despesas Empenhadas 407.763.222,63
Despesas Liquidadas 325.200.445,94
Despesas Pagas 320.124.997,22
Superavit Orcamentario 89.013.086,56
DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 407.763.222,63
Despesas Liquidadas 325.200.445,94
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 464.980.409,70
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 464.980.409,70
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 464.980.409,70
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até o Bimestre
Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdenciarnias Liquidadas 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00
Fundo em Repartigao (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdencianas Empenhadas 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00
Despesas Previdencianas Pagas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00
Sistema de Protegdo Social dos Militares - Inativos e Pensionistas
Receitas Realizadas 0,00
Despesas Empenhadas 0,00
Despesas Liquidadas 0,00
Despesas Pagas 0,00
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativoss Militares 0,00
5 Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagao a Meta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL AMF da LDO Até o Bimestre
(a) (b) (b/a)
Resultado Primario - Acima da Linha 0,00 71.794.699,72 0,00 %
Resultado Nominal - Acima da Linha 0,00 84.269.418,87 0,00 %
- . 3 Cancelamento Pagamento Saldo a
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricao Ao Bimeshe Alc o Bancaie e
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2.921.167,61 0,01 2.904.442 35 16.725,25
Poder Executivo 2.921.167,61 0,01 2.904.442 35 16.725,25
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00} 0,00 0,00! 0,00
Ministério Publico 0,00} 0,00 0,00! 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 31.669.780,49 2.975.800,47 24.689.283,70! 4.004.696,32
Poder Executivo 31.669.780,49 2.975.800,47 24.689.283,70, 4.004.696,32
Poder Legislativo 0,00} 0,00 0,00! 0,00
Poder Judiciario 0,00} 0,00] 0,00! 0,00
Ministério Publico 0,00} 0,00 0,00! 0,00
TOTAL 34.590.948,10 2.975.800,48 27.593.726,05) 4.021.421,57
2 Valor Apurado Limites Constitucinais Anuais
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Até o Bimestre | % Minimo a Aplicar 9% Aplicado até o Bimestre
no Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE 60.467.417,25 25% 22,36 %
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracéo dos Profissionais da Educagéo Basica 50.089.278,16 70% 93,22 %
Percentual de 50% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educacao Infantil 0,00 50% 0,00 %
Minimo de 15% da Complementacéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15% 0,00 %
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado No Exercicio Saldo Nao Realizado
Receitas de Operacoes de Crédito 0,00 12.500.000,00
Despesa de Capital Liquida 86.520.411,12 59.419.584,69
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00} 0,00
Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro) 0,00 0,00 0,00} 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00} 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00} 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00} 0,00
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art .48) Em Reais
Pensoes e Inativos Militares 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuicées 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas com Pensoes e Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Associado as Pensoées e aos Inativos Militares 0,00, 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado No Exercicio Saldo a Realizar
Receitas de Alienacéo de Ativos 1.718.338,60 6.781.661,40
Aplicacdo dos Recursos da Alienacdo de Ativos 0,00 1.878.207,88
" ) . Valor apurado | Limites Constitucionais Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até 0 Bimestre | % Minimo a Aplicar 9% Aplicado até o Bimestre
no Exercicio
Despesas com Acoes e Servicos Publicos de Satide executadas com recursos de impostos 56.610.039,45 15% 20,90 %
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00 %
FONTE: Sistema Informatizado - MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE - 30/nov/2022 - 17h e 08m
Parametro: CONSOLIDAQ}'\O GERAL
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