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PODER EXECUTIVO
EDITAIS

CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocagéo n°. 253, de 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n° 0123/2022/CCO de lavra da Secretaria Municipal
de Fazenda o qual solicita convocagdo mediante Concurso Plblico Municipal
01/2019 para os cargos de AGENTE ADMINISTRATIVO e ASSISTENTE
TECNICO.

Considerando que o (a) candidato (a) inscrito (a) sob n°® 186373 ao cargo de
Assistente Técnico convocado pelo Edital de Convocagdo n° 245 de 05 de
maio de 2022 apresentou Termo de Desisténcia da vaga ofertada.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no concurso
publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de homo-
logagdo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Recursos
Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade, no
horario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse, em
conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo 11, conforme exigéncia do cargo, agendando data
e horério para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66) 3498
3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
data de publicagdo do presente edital e a ndo apresentagdo da documentagdo
prevista acima, implicard no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA guanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reser-
vando-se a Administracdo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

ASSISTENTE TECNICO
INSC.

NOME

214793 ALEX SANTOS QUEIROZ

Este Edital entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos og
cargos

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na area de atuagdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscrigcdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8.Certidao de Quitacéo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isencdo ou de
dispensa do Servico Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do cbnjuge;

12.CPF do pai e da mae;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certiddo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinagdo para filhos menores de
14 anos;

16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;

18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declaracéo de ndo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaracdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;

21.Declaragdo de bens e valores que constituem seu
patrimonio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questionério para avaliacdo da capacidade de
saude fisica e mental — Anexo VI;

23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;

24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;

25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

Il - Para os
cargos com
profissdo regula-
mentada

1.Documentos do item I;

2.Carteira de Identidade Profissional* ou Certid&o
comprobatdria de registro no respectivo Conselho de
Classe;

3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impega, ainda que temporariamente, de exercer a
profissao;

4.Certiddo de quitagdo com as demais obrigagdes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
que exigem porte

de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuagdo de CNH (Através de consul-
ta do RENACH - Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartério.
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] ANEXO Il B B ANEXO IV
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
| — Para todos 1. Hemograma completo; SA
0S cargos 2. Tipagem sanguinea; . .
3. Glicemia (em jejum); Eu* o g . , aba(ljxo assmat;
4.  Eletrocardiograma (com avaliagdo cardio- o,oporta or(@ doRGn DECLARO(A f.’ edo CPF so
I6gica, se patoldgico, definir o grau); garr]go - : (A) para fins de posse 38
5. Raios-X do torax PA laud
6. Cgllgf)citol(())g(i)ara:)(ncéti(ccgr?mzlljh:r)es acima Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE

dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicolégica.

11 — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;

cuja funcdo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
condugéo de roldgica;

veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;

Operadores de 4. Audiometria total.

Magquinas).

Il - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Coprocultura;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4. Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV — Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
fungéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizagéo de

ambientes

V - Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmoldgico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

_ ANEXOIlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assine-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob on°®
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
turaMunicipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungcdo ou emprego publico junto a Administracdo
Publica Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulével com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinaces legais vigentes relativa-
mente a acumulagéo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n°® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servico Pablico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa hatureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
gerando as conseqiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , e do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, acOes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaragdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdémica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informacdes prestadas
podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e administrativa, gerando as
consequiéncias previstas na legislagao vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informac0es falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:
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1) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteracdes de satde?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca () Nos ultimos 2 anos ( ) Nos altimos 5 anos () N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Ultimos 30 dias? ( ) sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicages, quando comegou a tomar, por quanto
tempo deveré fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de satde fora do domicilio? ( )sim ( )néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) VVocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )N&o
Quando e porque?

6) VVocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( ) Naosei Qual?

8) VVocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenga que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )Nao ( ) Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *” Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insénia’’?
( )Sim ( ) Néo ( ) Nao sei Ha quanto tempo?

Quando foi a tltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )néo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé j& necessitou ou faz algum tratamento psiquiétrico?
( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicacdes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbituricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e frequiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagéo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() n&o consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que vocé.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informac@es neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocagéo n°. 254, de 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item 1l
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0443/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Saude o qual solicita convocagdo mediante Concurso Publico
Municipal 01/2019 para o cargo de PSICOLOGO.

Considerando que os (as) candidatos (as) inscritos (as) sob n° 183506 e
207247 convocados (as) pelo Edital de Convocagdo n° 218 de 08 de abril de
2022 ndo se apresentaram para assumir as vagas ofertadas.

Resolve,

1. Convocar os candidatos relacionados no quadro “1”, classificados no
concurso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital
de homologagéao n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicagdo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringé, 444, Centro, nesta Cidade, no
horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto & nomeagéo e posse, em
conformidade o que dispde a legislacdo.

1.1.0 candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2.Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo Il, conforme exigéncia do cargo, agendando
data e horéario para a realizacdo da pericia médica, através do telefone (66)
3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentacdo da documenta-
cdo prevista acima, implicard no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1
PSICOLOGO
INSC. NOME
185251 SAMANTA SILVA SOUZA
194228 ALESSANDRA CHAVES DA SILVA

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

ANEXO I
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos of

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na érea de atuacéo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8.Certidao de Quitacéo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isengdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do conjuge;

12.CPF do pai e da mée;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certidéo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacdo para filhos menores de

| — Para todos 1. Hemograma completo;
0S cargos 2. Tipagem sanguinea;
3. Glicemia (em jejum);
4.  Eletrocardiograma (com avaliagdo cardio-
l6gica, se patoldgico, definir o grau);
5. Raios-X do térax PA (com laudo)
6. Colpocitologia oncética (mulheres acima
dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicolégica.
Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;
cuja funcao seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
condugéo de roldgica;
veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-

(Motorista e al e fundo de olho;

cargos
14 anos;
16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;
17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;
18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declaragéo de ndo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaragdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;
21.Declaracéo de bens e valores que constituem seu
patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questionério para avaliagdo da capacidade de
sauide fisica e mental — Anexo VI;
23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justi¢a Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.
1.Documentos do item I;
2.Carteira de ldentidade Profissional* ou Certiddo
comprobatdria de registro no respectivo Conselho de
Il - Para os | Classe;
cargos com | 3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade

profissdo regula-
mentada

imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impecga, ainda que temporariamente, de exercer a
profissao;

4.Certiddo de quitacdo com as demais obrigacOes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Magquinas e 0s
que exigem porte
de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuacdo de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).

* Documentos deverao ser autenticados em cartorio.

Operadores de 4. Audiometria total.

Maguinas).

Il - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Coprocultura;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4. Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV — Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
funcgéo seja cal, Toracica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizagao de

ambientes

V - Para o0s 1.  Exames atestados no item I;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringol6gico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

_ ANEXOIlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administracdo
Publica Direta, Autarquias, Fundacdes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagOes legais vigentes relativa-
mente a acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislagao supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura
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ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
SA
Eu, , abaixo assira-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada poderad acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
gerando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicOes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patrimdnio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqiéncias previstas na legislacéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento € sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas serd apurada em data oportuna, através
de instrumento préprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )M | Ccargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de satde?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca ( ) Nos dltimos 2 anos ( ) Nos tltimos 5 anos ( ) Néo sei

3) Esta em uso de medicamentos nos ltimos 30 dias? () sim () ndo
Se sim, descrever: quais medicacdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim () néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Voce ja foi internado em hospital? () Sim ( )N&o
Quando e porque?

6) Voceé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )N& ( )N&osei ( )Asvezes Qual?

7) Voce apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&o ( ) Naosei Qual?

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >’ Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, “’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insdnia’’?
( )Sim ( )Néo ( ) Nao sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragcdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&o sei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagdes psicotrpicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqliéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagéo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() néo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informagdes neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocacéo n°. 255, de 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuices legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il
da Constituigdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0426/2022 SME de lavra da Secretaria Municipal
de Educacéo o qual solicita convocagdo mediante Concurso Publico Munici-
pal 01/2019 para os cargos de AUXILIAR EDUCACIONAL, PROFESSOR
DE ARTES E PROFESSOR PEDAGOGO.

Considerando que os (as) candidatos (as) inscritos (as) sob n° 192288 e
186050 ao cargo de AUXILIAR EDUCACIONAL convocados pelo Edital de
Convocagdo n°® 219 de 08 de abril de 2022 n&o se apresentaram para assumir a
vaga ofertada.

Resolve,

1. Convocar os candidatos relacionados no quadro “1”, classificados no
concurso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificacdo do edital
de homologagao n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringd, 444, Centro, nesta Cidade, no
horério das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse, em
conformidade o que dispde a legislagao.

1.1.0 candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo |;

1.2.Para realizacédo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato deverd estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo |1, conforme exigéncia do cargo, agendando data
e horério para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66) 3498-
3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
data de publicagdo do presente edital e a ndo apresentacdo da documentagdo
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reser-
vando-se & Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1
AUXILIAR EDUCACIONAL
INSC. NOME
216546 POLIDIANA MANOELA DE OLIVEIRA
203944 FELIPE DE BASTOS

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

| — Para todos of
cargos

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na éarea de atuacdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacdo, se houver; *

8.Certiddo de Quitacdo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isencdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do conjuge;

12.CPF do pai e da mée;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certiddo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacéo para filhos menores de
14 anos;

16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;

18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declaracéo de néo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaracéo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo IV,

21.Declaracéo de bens e valores que constituem seu
patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questiondrio para avaliagdo da capacidade de
saude fisica e mental — Anexo VI;

23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos altimos 05 anos;

24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;

25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

Il - Para os
cargos com
profissdo regula-
mentada

1.Documentos do item I;

2.Carteira de Identidade Profissional* ou Certiddo
comprobatéria de registro no respectivo Conselho de
Classe;

3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impeca, ainda que temporariamente, de exercer a
profissdo;

4.Certiddo de quitacdo com as demais obrigacOes
legais do drgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
gue exigem porte

de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuagao de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartorio.
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) ANEXOIl
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos 1. Hemograma completo;
0S cargos 2. Tipagem sanguinea;
3. Glicemia (em jejum);
4.  Eletrocardiograma (com avaliacéo cardio-
l6gica, se patoldgico, definir o grau);
5. Raios-X do térax PA (com laudo)
6. Colpocitologia oncética (mulheres acima

dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicolégica.

Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;

cuja funcdo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
condugéo de rolégica;

veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;

Operadores de 4. Audiometria total.

Magquinas).

Il - Para os 1.  Exames atestados no item I,

cargos cuja 2. Coprocultura;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4. Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV - Para os 1.  Exames atestados no item I,

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
fungéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizagéo de

ambientes

V - Para os 1. Exames atestados no item [;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiol6gico);

4. Exame oftalmoldgico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

~ ANEXOlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administragdo
Publica Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulével com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacGes legais vigentes relativa-
mente & acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

ANEXO IV
DECLARACAOQ DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
SA
Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada podera acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
gerando as conseqtiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob 0 n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, acOes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagoes prestadas
podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias previstas na legislacéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI .
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informacdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:
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1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de salide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca () Nos ultimos 2 anos ( ) Nos tltimos 5 anos ( ) N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos ultimos 30 dias? ( ) sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicac¢des, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? (  )sim ( )ndo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital?
Quando e porque?

( )Sim ( )Ndo

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( ) Naosei Qual?

8) VVocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *” Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
( )Sim ( )Néo ( ) Nao sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteracdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )néo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé j& necessitou ou faz algum tratamento psiquiétrico?
( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicages psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbituricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de &lcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e frequiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagéo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.

() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que vocé.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitérias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informac@es neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocagéo n°. 256, de 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item 1l
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando os Oficios n® 0596/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Saude o qual solicita convocagdo mediante Concurso Piblico
Municipal 01/2019 para os cargos de AGENTE ADMINISTRATIVO, AS-
SISTENTE FINANCEIRO, ASSISTENTE SOCIAL, CIRURGIAO DEN-
TISTA 40 HRS, COZINHEIRO, MEDICO 40 HRS CLINICO GERAL e
PROFESSOR PEDAGOGO.

Considerando que o (a) candidato (a) inscrito (a) sob n°® 212553 ao cargo de
Meédico 40 hrs Clinico Geral convocado pelo Edital de Convocagédo n° 248 de
05 de maio de 2022 apresentou Termo de Desisténcia da vaga ofertada.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no concur-
so publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificacdo do edital de
homologacédo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicagdo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringé, 444, Centro, nesta Cidade, no
horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto & nomeagéo e posse, em
conformidade o que dispde a legislacao.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizag8o da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo Il, conforme exigéncia do cargo, agendando
data e horério para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66)
3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacéo do presente edital e a ndo apresentagdo da documenta-
cdo prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

MEDICO 40HRS CLINICO GERAL

INSC. NOME
RICARDO BARROSO DE OLIVEIRA
215559 LIMA

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 05 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

| — Para todos oS

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na érea de atuacéo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (péagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8.Certiddo de Quitacéo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isencdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do conjuge;

12.CPF do pai e da mae;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certiddo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacdo para filhos menores de

ANEXO II
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE
| — Para todos 1. Hemograma completo;
0S cargos 2. Tipagem sanguinea;
3. Glicemia (em jejum);
4.  Eletrocardiograma (com avaliagdo cardio-
l6gica, se patolégico, definir o grau);
5. Raios-X do térax PA (com laudo)
6. Colpocitologia oncética (mulheres acima
dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicoldgica.
Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;
cuja funcéo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
conduc&o de rolégica;
veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;
Operadores de 4.  Audiometria total.
Maquinas).
I - Para os 1.  Exames atestados no item I;
cargos cuja 2. Coprocultura;
funcéo seja 3. VDRL;
manipulacéo de 4.  Protoparasitologia;
alimentos e 5. Urinatipo |
bebidas
IV - Para os 3. Exames atestados no item I,
cargos cuja 4. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
funcéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.
limpeza e higie-
nizagao de
ambientes
V - Para o0s 1. Exames atestados no item I;
cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vo-
fessor cais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);
4.  Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;
5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):
ANEXO 111

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no

cargos
14 anos;
16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salarios;
17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;
18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declarac&o de néo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaracdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V,
21.Declaracéo de bens e valores que constituem seu
patrimonio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questiondrio para avaliacdo da capacidade de
saude fisica e mental — Anexo VI;
23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.
1.Documentos do item I;
2.Carteira de Identidade Profissional* ou Certiddo
comprobatéria de registro no respectivo Conselho de
Il — Para os | Classe;
cargos com | 3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade

profissdo regula-
mentada

imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impeca, ainda que temporariamente, de exercer a
profisséo;

4.Certiddo de quitagdo com as demais obrigacdes
legais do drgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
que exigem porte
de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuago de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitag&o, junto ao Detran).

* Documentos deverao ser autenticados em cartorio.

cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenga para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administracdo
Publica Direta, Autarquias, Fundacdes, Empresas Puablicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagOes legais vigentes relativa-
mente a acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura
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ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
SA
Eu, , abaixo assira-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada poderad acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
gerando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura-
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicOes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patrimdnio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqiéncias previstas na legislacao vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas serd apurada em data oportuna, através
de instrumento préprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragdes de satide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
( )Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos altimos 5 anos () N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Gltimos 30 dias? () sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim ( ) néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )N&o
Quando e porque?

6) VVocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( )Naosei Qual?

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )Nao ( )Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, ** Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, “’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
()Sim ( )Nao ( ) Néo sei H4 quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Voce ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiétrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicages psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situacdo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informag@es neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocagéo n°. 257, de 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicOes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n° 0162/2022 SEMESP de lavra da Secretaria Munici-
pal de Esporte o qual solicita convocagdo mediante Concurso Plblico Muni-
cipal 01/2019 para o cargo de ASSISTENTE TECNICO.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no concurso
pUblico 01/2019, de acordo com a ordem de classificacdo do edital de homo-
logacdo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Recursos
Humanos desta Prefeitura, a Rua Maring4, 444, Centro, nesta Cidade, no
horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagédo e posse, em
conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1.0 candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2.Para realizacdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo II, conforme exigéncia do cargo, agendando data
e horério para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66) 3498-
3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentagdo da documentagéo
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA guanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reser-
vando-se & Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

ASSISTENTE TECNICO
INSC.

NOME

205753 BRYAN ROBERT CENTURION BARBOSA

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos of
cargos

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na éarea de atuacdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacdo, se houver; *

8.Certidao de Quitacdo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isencdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
noj;*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do conjuge;

12.CPF do pai e da mée;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certiddo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacgéo para filhos menores de
14 anos;

16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;

18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declaracéo de néo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaracdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo IV;

21. Declaragdo de bens e valores que consti-
tuem seu patrimdnio e de seus dependentes — Anexo
V;

22. Questionério para avaliacdo da capacida-
de de salde fisica e mental — Anexo VI;
23. Certiddo negativa de antecedentes crimi-

nais de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares
que residiu nos Gltimos 05 anos;

24. Certiddo negativa de antecedentes crimi-
nais de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que
residiu nos ultimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital
do Concurso.

Il - Para os
cargos com
profissdo regula-
mentada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou
Certiddo comprobatéria de registro no respectivo
Conselho de Classe;

3. Declaragdo de nédo estar cumprindo
penalidade imposta apds regular processo administra-
tivo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profisséo;

4. Certiddo de quitacdo com as demais
obrigagdes legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio
profissional.
I - Para os | 1 Documentos constantes do item I;
cargos de Moto- | 2. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
rista, operador de | categoria conforme a exigéncia para o cargo;*
Maquinas e os | 3. Certiddo de Pontuacdo de CNH (Através

que exigem porte

de CNH

de consulta do RENACH — Registro Nacional de
Carteira de Habilitacéo, junto ao Detran).
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ANEXO Il
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAOQ E POSSE
| — Para todos 1.  Hemograma completo;
0S cargos Tipagem sanguinea;

2.

3. Glicemia (em jejum);

4.  Eletrocardiograma (com avaliagdo cardio-
l6gica, se patolégico, definir o grau);
Raios-X do toérax PA (com laudo)
Colpocitologia oncética (mulheres acima
dos 35 anos de idade);

7. Avaliago Psicoldgica.

oo

11 — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;

cuja funcdo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
conducéo de rolégica;

veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;

Operadores de 4. Audiometria total.

Maquinas).

111 — Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Coprocultura;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4.  Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV — Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
funcéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizacao de

ambientes

V - Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringoldgico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmol6gico com acuidade visual e
fundo de olho;

5. EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

ANEXO Il

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assira-
do, portador(a) do RG n° , e do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administragdo
Publica Direta, Autarquias, FundagBes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteracéo que venhaa ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacdes legais vigentes relativa-
mente a acumulagédo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA
Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n® , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informacéo
prestada podera acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
gerando as consequiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGCAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , e do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicOes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, acdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaragdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informacdes prestadas
podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias previstas na legislacéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracgéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informacdes falsas serd apurada em data oportuna, através
de instrumento proéprio, sem prejuizo de responsabilizagdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:
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1) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteracdes de salde?
()Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos dltimos 5 anos () Né&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Gltimos 30 dias? () sim () ndo
Se sim, descrever: quais medicac¢Oes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de salde fora do domicilio? () sim () ndo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )Né&o
Quando e porque?

6) Voceé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )Ndo ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco fécil, problemas neuroldgicos, etc?

()Sim ( )N&o ( )Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, > Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Ins6nia’’?
()Sim ( )Nao ( )Nao sei H4 quanto tempo?

Quando foi a Ultima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descreveé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Voce ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Naosei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicacdes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
ultimos 30 dias? () sim () nédo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) nao.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso n&o se encaixar em nenhuma situagdo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() néo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros s&o melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
gue voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitérias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob penade responsabili-
dade que as informagdes neste documento expressam a verdade.
Primavera do Leste, de de

Declarante

CONCURSO PUBLICO N°01/2019
Edital de Convocacéao n°. 258, de 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item 1l
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n°® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0676/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Sadde o qual solicita convocagdo mediante Concurso Pablico
Municipal 01/2019 para o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no concur-
so publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de
homologagéo n°® 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacéo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade, no
horério das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse, em
conformidade o que dispde a legislacéo.

1.1.0 candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2.Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo Il, conforme exigéncia do cargo, agendando
data e horario para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66)
3498-3333 ramal 238;

2. O nédo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentacdo da documenta-
cdo prevista acima, implicard no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

AGENTE ADMINISTRATIVO
INSC. NOME

203339 RICARDO LUIZ VELLOZO

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

ANEXO I
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos oS

1.Cédula de Identidade ou carteira de ldentidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na érea de atuacéo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8.Certiddo de Quitacéo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isencdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do cbnjuge;

12.CPF do pai e da mée;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certidéo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacdo para filhos menores de

| — Para todos Hemograma completo;

0S cargos Tipagem sanguinea;

Glicemia (em jejum);

Eletrocardiograma (com avaliagéo cardio-

l6gica, se patolégico, definir o grau);

Raios-X do térax PA (com laudo)

6. Colpocitologia oncética (mulheres acima
dos 35 anos de idade);

7.  Avaliagdo Psicoldgica.

Arwnhe

o

Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;

cargos
14 anos;
16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;
17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;
18.Exames Médicos, conforme Anexo I;
19.Declaracéo de ndo acumulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaragdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;
21.Declaragdo de bens e valores que constituem seu
patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questionario para avaliagdo da capacidade de
saude fisica e mental — Anexo VI;
23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justi¢a Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.
1.Documentos do item I;
2.Carteira de ldentidade Profissional* ou Certiddo
comprobatéria de registro no respectivo Conselho de
Il — Para os | Classe;
cargos com | 3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade

profissdo regula-
mentada

imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impeca, ainda que temporariamente, de exercer a
profissao;

4.Certiddo de quitacdo com as demais obrigacoes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
que exigem porte
de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuacdo de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartdrio.

cuja funcéo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
conduc&o de rolégica;
veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;
Operadores de 4. Audiometria total.
Maquinas).
Il — Para os 1.  Exames atestados no item I;
cargos cuja 2. Coprocultura;
fungéo seja 3. VDRL;
manipulacdo de 4.  Protoparasitologia;
alimentos e 5. Urinatipo |
bebidas
IV - Para os 1.  Exames atestados no item I;
cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
fungéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.
limpeza e higie-
nizagao de
ambientes
V - Para os 1.  Exames atestados no item I;
cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringoldgico de cordas vo-
fessor cais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4.  Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

ANEXO Il

DECI:ARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenga para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administracdo
Publica Direta, Autarquias, Fundacdes, Empresas Pulblicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVIl do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
muléavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que néo atenda as determinaces legais vigentes relativa-
mente a acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA

Eu, , abaixo assira-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administragdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada poderd acarretar responsabilizacéo civil, penal e administrativa,
gerando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , e do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ 1 Né&o possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, agBes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patrimdnio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqiéncias previstas na legislacao vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracdo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento ¢ sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagcdes falsas serd apurada em data oportuna, através
de instrumento préprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de saude?
( )Sim ( ) Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista) para
verificar os sintomas?
( )Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos Gltimos 5 anos ( ) N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Ultimos 30 dias? ( )sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicacdes, quando comegou a tomar, por quanto tempo
devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de saude fora do domicilio? ( )sim ( ) ndo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Voce ja foi internado em hospital? () Sim ( )Nao
Quando e porque?

6) Voce apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )Nd ( )Néaosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&o ( )Né&osei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Néo Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulatorial
como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos, batedeira,
cansago facil, problemas neurolégicos, etc?

()Sim ( )N&o ( )Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios”’, >” Ataques’’, ’Crises Convulsivas’’, “’Tonturas”’,
>’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
( )Sim ( )Nao ( ) Naosei Hé quanto tempo?
Quando foi a Ultima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de com-
portamento? ( )sim ( )ndo Se sim,
descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
()Sim ( )Né&o ( )Naosei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagBes psicotrpicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim ( ) ndo, Se sim, descrever
(quais medicacdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de &lcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) ndo. Em
caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade de inicio,
quantidade e frequiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagio, NAO MARCAR):
) tem dificuldade de esperar.
) age muitas vezes antes de raciocinar.
) é explosivo(a).
) come, compra e/ou joga sem muito controle.
) fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da pele”,
) ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
) passa mal diante de desafios,
) entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
) acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do que
0ceé.
() prefere ficar mais sozinho(a).
() prefere fazer atividades mais solitarias.
() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece ou
conhece pouco.

<~~~ A~~~

16) Outras anotagdes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade
que as informagdes neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocacéao n°. 259, de 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il da
Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 006/2022 UCCI de lavra da Unidade Central de Con-
trole Interno o qual solicita convocagdo mediante Concurso Publico Municipal
01/2019 para o cargo de ASSISTENTE TECNICO.

Considerando que o (a) candidato (a) inscrito (a) sob n® 203145 convocado (a)
pelo Edital de Convocagdo n° 210 de 21 de marco de 2022 ndo se apresentou
para assumir a vaga ofertada.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no concurso
publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de homolo-
gagdo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data de publicagdo deste edital, na Coordenadoria de Recursos Humanos
desta Prefeitura, 8 Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade, no horario das 07:00
as 11:00, para providéncias quanto & nomeacao e posse, em conformidade o que
dispde a legislacéo.

1.1.0 candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo |;

1.2.Para realizagéo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item 17,
do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames médi-
cos constante do Anexo Il, conforme exigéncia do cargo, agendando data e
horério para a realizacdo da pericia médica, através do telefone (66) 3498-3333
ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
data de publicagdo do presente edital e a ndo apresentacdo da documentacdo
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUN-
CIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reservando-se
a Administragdo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1
ASSISTENTE TECNICO
INSC. NOME
187819 KEITY DANIELE TEIXEIRA

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 20 de maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos og
cargos

1. Cédula de Identidade ou carteira de
Identidade Profissional, se for o caso; *

2. CPF; *

3. 2 fotos 3x4 recente;

4. Diploma ou Certificado de Conclusao

de Curso na éarea de atuagdo exigida no Edital,
reconhecido pelo MEC; *

5. Carteira de Trabalho (pagina de identi-
ficacdo do trabalhador frente e verso);

6. Comprovante  de  inscricio  no
PIS/PASEP;

7. Certiddo de nascimento ou casamento
ou averbacéo, se houver; *

8. Certidédo de Quitagao Eleitoral;*

9. Certificado de Reservista, de isencéo
ou de dispensa do Servico Militar (se do sexo
masculino);*

10. Comprovante de endereco atualizado;
11. CPF do c6njuge;

12. CPF do pai e da mée;

13. CPF dos filhos dependentes;

14. Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 18 anos;

15. Carteira de vacinagdo para filhos me-
nores de 14 anos;

16. Comprovante de conta bancéria, no
banco que administra a folha de salérios;

17. Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica

APTO (original) expedido pela Junta de Pericias
Meédicas do Municipio;

18. Exames Médicos, conforme Anexo II;

19. Declaragdo de ndo acimulo de cargo -
Anexo IlI;

20. Declaragdo de que ndo foi demitido por
justa causa — Anexo 1V;

21. Declaragdo de bens e valores que consti-

tuem seu patrimonio e de seus dependentes — Anexo
V;

22. Questionério para avaliacdo da capacida-
de de saude fisica e mental — Anexo VI;
23. Certiddo negativa de antecedentes crimi-

nais de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares
que residiu nos ultimos 05 anos;

24, Certiddo negativa de antecedentes crimi-
nais de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que
residiu nos Ultimos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital
do Concurso.

Il - Para os
cargos com
profissdo regula-
mentada

1. Documentos do item I;

2. Carteira de ldentidade Profissional* ou
Certiddo comprobatéria de registro no respectivo
Conselho de Classe;

3. Declaragdo de néo estar cumprindo
penalidade imposta ap6s regular processo administra-
tivo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profisséo;

4. Certiddo de quitacdo com as demais
obrigagBes legais do 6rgéo fiscalizador do exercicio
profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
que exigem porte

de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuagdo de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).
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) ANEXOIl
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos 1. Hemograma completo;
0s cargos 2. Tipagem sanguinea;
3. Glicemia (em jejum);
4.  Eletrocardiograma (com avaliacéo cardio-
l6gica, se patoldgico, definir o grau);
5. Raios-X do torax PA (com laudo)
6. Colpocitologia oncética (mulheres acima
dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicoldgica.
Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;
cuja funcdo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
condugéo de rolégica;
veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-

(Motorista e al e fundo de olho;

Operadores de 4. Audiometria total.

Maquinas).

Il — Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Coproculturs;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4. Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV - Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
funcéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizagéo de

ambientes

V - Para os 1. Exames atestados no item [;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiol6gico);

4. Exame oftalmol6gico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

ANEXO 111

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°®
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenga para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administragdo
Publica Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVIl do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinaces legais vigentes relativa-
mente a acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n°® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA
Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da PrefeituraMunicipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administragdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informacéo
prestada poderd acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
gerando as conseqiiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , e do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicOes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaragdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informacdes prestadas
podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqiéncias previstas na legislagdo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informacGes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proéprio, sem prejuizo de responsabilizagdo civel e
criminal.

Assinatura

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ()M | cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:
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1) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteracdes de salide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca ( )Nos dltimos 2 anos ( ) Nos tltimos 5 anos ( ) Néo sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Gltimos 30 dias? () sim () ndo
Se sim, descrever: quais medica¢des, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de satde fora do domicilio? ( )sim ( )néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )N&o
Quando e porque?

6) VVocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )Néo ( )N&osei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Né&o ( ) Né&osei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenga que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco fécil, problemas neuroldgicos, etc?

( )Sim ( )Nado ( ) Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *” Ataques’’, >’Crises Convulsivas’’, “Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Ins6nia’’?
( )Sim ( )N&o ( ) Né&o sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragcdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim () ndo Se
sim, descreveé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )Né&o ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagdes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim ( ) ndo, Se sim,
descrever (quais medicacdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso n&o se encaixar em nenhuma situagio, NAO MARCAR):
) tem dificuldade de esperar.
) age muitas vezes antes de raciocinar.
) é explosivo(a).
) come, compra e/ou joga sem muito controle.
) fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da pele”,
) ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.
) passa mal diante de desafios,
) entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
) acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do que
océ.
() prefere ficar mais sozinho(a).
() prefere fazer atividades mais solitérias.
() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se nao as conhece ou
conhece pouco.

< N~~~ SN~

16) Outras anotagoes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade
que as informagdes neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante

Prefeitura se redine com populacgéo e usuarios do
CAPS para debater luta Antimanicomial.

Primavera do Leste receberd novo centro de atendimento no final desse més.

[

A populacéo de Primavera do Leste celebrou 18 de Maio (quarta-feira) o Dia
Nacional da Luta Antimanicomial, com a estrutura¢do de mais um servico de
suma importancia na salde publica pelo Centro de Atengdo Psicossocial —
CAPS-I, que reforgara a estrutura da rede de atendimento psicossocial no
municipio.

A Secretaria Substituta de Sadde, Laura Leandra relata um pouco de sua luta.
“Hoje reunimos os usuarios do CAPS, funcionario e a populagdo para discu-
tir sobre a nossa luta diéria e agradecer ao trabalho de todos. Lembrando que
todo tratamento é feito no CAPS junto com a familia, temos um modelo que
a familia participa e entende do tratamento.”

A usudria desde de 2016 do CAPS, Joana Mariano de Sousa, relata a impor-
tancia do seu tratamento e convivio. “O CAPS tem me ajudado muito, faco
terapia e artesanato, além de atendimento com psicélogo e psiquiatra, todo o
grupo ¢ muito importante porque todos nos acolhem com muito carinho”.

Novo CAPS seré entregue ainda esse més

Previsto como mais um dos eventos de 36 anos, Primavera do Leste receberd
um novo Centro de Atengdo Psicossocial, no més de maio, com estrutura
adequada para as atividades de terapia. S4o mais de 300 pacientes, entre eles
144 com transtornos mentais, 55 pessoas que possuem problemas com o uso
de drogas e &lcool e 121 que estédo em processo de acolhimento.

O CAPS tem a func&o de realizar atendimentos multiprofissionais e transdis-
ciplinares, em pacientes que apresentam intenso sofrimento psiquico, decor-
rente de transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacio-
nados ao uso de substancias psicoativas e outras situagdes clinicas que im-
possibilitem estabelecer lagos sociais e realizar projetos de vida.

“Comegamos uma luta contra a internagdo nos manicomios pela questio do
estigma, eles eram vistos como pessoas muito incapazes, isolados, encarcera-
dos e existe uma histéria de maus tratos. Com isso, comegou a nossa luta
para socializar as pessoas com doenga mental e ter o direito de fazer o trata-
mento em liberdade,” pontuou a Suely Marcussi, coordenadora do CAPS e
assistente social.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 466/2022
Edital de Convocacéo n° 039, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0677/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Salde o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL.

TORNA PUBLICO, a convocacéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 466/2022 e alteragdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Marin-
g4, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

ASSISTENTE SOCIAL
Classif. Inscricdo Candidato
1 110 ANTONIO CARLOS AZEVEDO FIGUEIRA

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | deverd cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 466.01/2022 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
466.01/2022 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacéao.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Saude

ANEXO |

1. Fotocépia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5. Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitagdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocdpia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocépia do CPF dos pais;

16. Declaracdo de aptiddo fisica e mental necessaria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaragao negativa de acumulagio de cargo publico ou de
condicBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servigo publico, nos Gltimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracéo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 466/2022
Edital de Convocacéo n° 040, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0681/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Sadde o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM.

TORNA PUBLICO, a convocacéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 466/2022 e alteragdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Marin-
g4, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Classif. Inscricdo Candidato
16 1252 LUCIANA BATISTA DIAS

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | deverd cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 466.01/2022 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
466.01/2022 e suas alteragdes serao convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Sadde

ANEXO |

1. Fotocépia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5. Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitagdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocdpia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocépia do CPF dos pais;

16. Declaracdo de aptiddo fisica e mental necesséria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaragao negativa de acumulagio de cargo publico ou de
condicBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servigo publico, nos Gltimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracéo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 466/2022
Edital de Convocacéo n° 041, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0682/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Sadde o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM.

TORNA PUBLICO, a convocacéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 466/2022 e alteragdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Marin-
ga, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Classif. Inscricdo Candidato
17 1474 MARIA LUCIA DOS SANTOS FERREIRA

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | devera cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 466.01/2022 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
466.01/2022 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizard desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Saude

ANEXO |

1. Fotocépia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5.  Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6.  Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitacdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocopia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagéo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocopia do CPF dos pais;

16. Declaracdo de aptiddo fisica e mental necessaria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaracéo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de
condicBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servico publico, nos tltimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracdo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 466/2022
Edital de Convocacéo n° 042, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0684/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Sadde o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM.

TORNA PUBLICO, a convocacéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 466/2022 e alteragdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Marin-
g4, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Classif. Inscricdo Candidato
18 107 GRAUCIA ARAUJO DE SALES

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | deverd cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 466.01/2022 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
466.01/2022 e suas alteragdes serao convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Saude

ANEXO |

1. Fotocépia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5. Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitagdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgdo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocdpia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocépia do CPF dos pais;

16. Declaracdo de aptiddo fisica e mental necesséria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaragao negativa de acumulagio de cargo publico ou de
condicBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servigo publico, nos Gltimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracéo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 466/2022
Edital de Convocacéo n° 043, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0683/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Satde o qual solicita a convocacdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de TECNICO EM HIGIENE DENTAL.

TORNA PUBLICO, a convocacéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 466/2022 e alteracoes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Marin-
ga, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicacio, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL
Classif. Inscricdo Candidato
3 728 ROSIANE ALVES DA SILVA

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | devera cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 466.01/2022 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
466.01/2022 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizard desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Sadde

ANEXO |

1.  Fotocopia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5.  Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitacdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocopia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (péagina de identificagéo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocopia do CPF dos pais;

16. Declaragao de aptiddo fisica e mental necessaria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaracéo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de
condigBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servico publico, nos ultimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracdo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 466/2022
Edital de Convocacéo n° 044, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item 1X da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0805/2022 SME de lavra da Secretaria Municipal
de Educagéo o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo Sim-
plificado, dentre outros, para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GE-
RAIS.

Considerando que o(a) candidato(a) classificado(a) inscrito sob n° 248
convocado(a) pelo Edital de Convocagéo n° 027.466 de 16 de maio de 2022
tomou posse, mas apresentou termo de desisténcia da vaga ofertada, confor-
me Oficio n° 1182/2022 SME.

TORNA PUBLICO, a convocagio do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 466/2022 e alteracdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Marin-
ga, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Classif. Inscricdo Candidato
20 357 PATRICIA MENDES GONCALVES

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | deverd cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 466.01/2022 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
466.01/2022 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O nédo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Adriana Tomasoni
Secretaria Municipal de Educacéo

ANEXO |

Fotocopia da Cédula da Identidade - RG;

Fotocépia do CPF;

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

Eal I A B o

Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

Fotocépia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitacdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgdo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

Comprovante de Residéncia;

Fotocopia do Titulo de eleitor;

Certidao de Quitacao Eleitoral;

10.

Fotocopia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11.

Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12.

Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo
frente e verso);

13.

Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14.

Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15.

Fotocopia do CPF dos pais;

16.

Declaragéo de aptidéo fisica e mental necessaria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17.

Declaracéo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de
condigBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18.

Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servico publico, nos ultimos 5 (cinco) anos.

19.

Declaracéo de Bem e Valores;

20.

Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21.

Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial
desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 465/2021
Edital de Convocacéo n° 069, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0678/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Satde o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de MEDICO INTERVENCIONISTA DO SAMU.

TORNA PUBLICO, a convocacéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 465/2021 e alteragdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidatos(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito & Rua Marin-
ga, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicacio, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

MEDICO INTERVENCIONISTA DO SAMU
Inscricdo Classif. Candidato

542 1 SANIR ALMEIDA GISBERT

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | devera cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 465.01/2021 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
465.01/2021 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O nédo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administragdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Saude

ANEXO |

1.  Fotocopia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5.  Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitacdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocopia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (péagina de identificagéo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocopia do CPF dos pais;

16. Declaragao de aptiddo fisica e mental necessaria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaracéo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de
condigBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servico publico, nos ultimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracdo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 465/2021
Edital de Convocacéo n° 070, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0506/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Satde o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de TECNICO DE LABORATORIO.

Considerando que o(a) candidato(a) classificado(a) inscrito sob n° 342
convocado(a) pelo Edital de Convocagéo n° 058.465 de 03 de maio de 2022
tomou posse, mas apresentou termo de desisténcia da vaga ofertada, confor-
me Oficio n° 0636/2022/RH/SMS/SUS.

TORNA PUBLICO, a convocagéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 465/2021 e alteracdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidatos(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Marin-
ga, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

TECNICO DE LABORATORIO
Inscricdo Classif. Candidato
554 6 MARCELO ALEXANDER LEITE MAGALHAES

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | deverd cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 465.01/2021 e demais normais aplica-
Vveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
465.01/2021 e suas alteracdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O nédo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administragdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Sadde

ANEXO |

Fotocopia da Cédula da Identidade - RG;

Fotocépia do CPF;

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

Eal I A B o

Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

Fotocépia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitagdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

Comprovante de Residéncia;

Fotocopia do Titulo de eleitor;

Certidao de Quitacao Eleitoral;

10.

Fotocopia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11.

Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12.

Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo
frente e verso);

13.

Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14.

Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15.

Fotocopia do CPF dos pais;

16.

Declaragéo de aptidéo fisica e mental necessaria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17.

Declaracéo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de
condigBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18.

Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servico publico, nos ultimos 5 (cinco) anos.

19.

Declaracéo de Bem e Valores;

20.

Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21.

Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial
desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 465/2021
Edital de Convocacéo n° 071, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 0691/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria
Municipal de Sadde o qual solicita a convocagdo mediante Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTA-
RIO.

TORNA PUBLICO, a convocacéo do(a) classificado(a) do Processo Seletivo
Simplificado, que visa a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para
atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto
do Edital n°. 465/2021 e alteragdes,

| — Fica convocado(a) o(a) candidatos(a) abaixo relacionado(a), classifica-
do(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito 8 Rua Marin-
g4, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horéario das
07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicacio, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
Inscricdo Classif. Candidato
308 2

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | devera cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 465.01/2021 e demais normais aplica-
Vveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
465.01/2021 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O nédo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Laura Leandra Moraes Portela de Queiroz
Secretaria Municipal Interina de Saude

ANEXO |

LUCELIA APARECIDA SOARES CHEFER NEUMANN

1. Fotocépia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5.  Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6.  Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitacdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocopia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagéo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocopia do CPF dos pais;

16. Declaracdo de aptiddo fisica e mental necessaria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaracéo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de
condicBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servico publico, nos tltimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracdo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 465/2021
Edital de Convocacéo n°® 072, de 20 de maio de 2022.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-
CESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administracdo no uso de suas atribui¢cdes
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item 1X da Constitui-
¢do Federal e Lei Municipal n° 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio de Primavera do Leste, Estado de Mato Gros-
SO,

Considerando o Oficio n® 1167/2022 SME de lavra da Secretaria Municipal
de Educagéo o qual solicita a convocacdo mediante Processo Seletivo Sim-
plificado para os cargos de AUXILIAR EDUCACIONAL e PROFESSOR
DE PEDAGOGO.

TORNA PUBLICO, a convocacdo dos(as) classificados(as) do Processo
Seletivo Simplificado, que visa a contratacdo de pessoal por tempo determi-
nado, para atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publi-
o, objeto do Edital n°. 465/2021 e alteragdes,

| — Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as),
classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor
de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a
Rua Maringé, 444, centro, nesta cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horario
das 07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da
publicagdo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

AUXILIAR EDUCACIONAL
Inscricdo Classif. Candidato
896 40 SIMONE RESPLANDE DE FREITAS
794 41 CARLA KARIELE DE CAMPOS FIGUEIREDO

PROFESSOR PEDAGOGO
Inscricdo Classif. Candidato

526 82 ELIZANGELA DO CARMO LIBA
286 83  JULIANA APARECIDA MOLLMANN
468 84  JOICIELY MACHADO CAMBUI
633 85  VALERIA ALVES DA COSTA
16 86  CLEONICE GOMES BRITO
9 87 ELIANA DOS SANTOS LIMA RODRIGUES

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | devera cumprir as exigéncias
para admissdo constante no Edital n°. 465.01/2021 e demais normais aplica-
veis e apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Il - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°.
465.01/2021 e suas alteragdes serdo convocados de acordo com a necessida-
de dos servigos desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado
no item | deste Edital, caracterizard desisténcia automatica dos(as) candida-
tos(as) & vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar ou-
tros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Primavera do Leste - MT, 20 de maio de 2022

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo

Adriana Tomasoni
Secretaria Municipal de Educacéo

ANEXO |

1. Fotocépia da Cédula da Identidade - RG;

2. Fotocopia do CPF;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4.  Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to;

5. Fotocopia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos
exigidos para o cargo;

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comproba-
téria de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ragéo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s re-
gular processo administrativo e Certiddo de quitagdo com
as demais obrigacOes legais do 6rgéo fiscalizador do exer-
cicio profissional para os cargos com profissao regulamen-
tada.

7. Comprovante de Residéncia;

8.  Fotocopia do Titulo de eleitor;

9.  Certidao de Quitacéo Eleitoral;

10. Fotocdpia do Certificado de Reservista, ou Comprovante
de Dispensa do Servigo Militar para os candidatos do sexo
masculino;

11. Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

12. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo
frente e verso);

13. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de
idade;

14. Fotocopia do CPF do cdnjuge e filhos dependentes maiores
de 18 anos;

15. Fotocépia do CPF dos pais;

16. Declaracdo de aptiddo fisica e mental necesséria ao desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

17. Declaragao negativa de acumulagio de cargo publico ou de
condicBes da acumulagdo amparada pela Constituicdo Fe-
deral;

18. Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do
servico publico por motivo justo, ou de néo ter sido exone-
rado a bem do servigo publico, nos Gltimos 5 (cinco) anos.

19. Declaracéo de Bem e Valores;

20. Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convénio
para recebimento de créditos salariais (Bradesco).

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a
Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238
e apresentar o comprovante de agendamento.
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DECRETOS

DECRETO N° 2.196 DE 20 DE MAIO DE 2022

“REGULAMENTA A CONVERSAO EM PECUNIA, CONCESSAO E GOZO DE LICENCA-PREMIO DOS SERVIDORES EFETIVOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais, e de conformidade com o art. 58, IV da Lei Organica do Municipio de Primavera do Leste,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagéo do Art. 107 e ss do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Primavera do Leste;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos relativos a conversdo em pectnia, concessdo e 0 gozo de licenca-prémio adquirida pelos servi-
dores publicos do Poder Executivo Municipal;

DECRETA

Artigo 1° - Este Decreto regulamenta a concessdo e 0 gozo de licenca-prémio por assiduidade dos servidores efetivos municipais do Municipio de Primavera do
Leste.

Artigo 2° - Ante a vedagdo de cumulagdo de 03 (trés) licengas ou mais, contida no § 5° do Artigo 108 da Lei 679/2001, institui-se o periodo de transicdo de 24
(vinte e quatro) meses, para que as Secretarias regularizem mediante fruigdo ou conversdo em peclnia o caso de servidores que possuam 03 (trés) ou mais licengas-
prémio vencidas.

Artigo 3° - Cabera a cada Secretaria proceder, anualmente, a elaboracéo de escala de gozo ou conversdo em pectnia de seus servidores.
§ 1° A escala de gozo ou conversdo em pectnia de licenca—prémio devera ser atualizada mensalmente conforme a protocolizagéo dos requerimentos.

§ 2° Na elaborag8o da escala de gozo ou conversdo em pectnia de licenga-prémio devera ser observada a opgéo do servidor quanto ao parcelamento da frui-
¢éo/gozo em periodos e a ordem cronoldgica da protocolizacdo do requerimento junto ao érgdo ou entidade de lotagdo.

§ 3° Transitoriamente, no periodo previsto no Artigo 2° deste Decreto, a escala devera priorizar os servidores com maior tempo de vencimento da Licenga-Prémio,
quando s6 entdo regularizados os casos de servidores que possuam 03 (trés) ou mais licencas-prémio vencidas, devera se respeitar a ordem de requerimento.

§ 4° No caso de necessidade do servigo ou a pedido do servidor a escala poderé ser alterada, observado o interesse da Administragao.

Artigo 4° - O servidor de carreira ocupante de cargo em comisséo ou funcdo de confianca, quanto em gozo de licenga-prémio, fara jus apenas a remuneragdo do
cargo de carreira de que seja titular.

Artigo 5° - Transitoriamente, no ano corrente de 2022, as conversdes em pecUnia ficardo limitadas & no maximo 02 (duas) por servidor, e nas condi¢des por abai-
X0:

a)Secretaria de Saude: No maximo 06 (seis) por més e 30 (trinta) no ano corrente;
b)Secretaria de Meio Ambiente: No maximo 1 (uma) por més e 2 (duas) no ano corrente;
c)Secretaria de Desenvolvimento Econdmico: No maximo 1 (uma) por més e 2 (duas) no ano corrente;
d)Secretaria de Esporte: No méaximo 1 (uma) por més e 3 (trés) no ano corrente;

e)Secretaria de Infraestrutura: No méximo 2 (duas) por més e 10 (dez) no ano corrente;
f)Secretaria de Assisténcia Social: No méaximo 3 (trés) por més e 15 (quinze) no ano corrente;
g)Secretaria de Fazenda: No méaximo 2 (duas) por més e 6 (seis) no ano corrente;

h)Secretaria de Cultura: No méximo 1 (uma) por més e 2 (duas) no ano corrente;

i)Secretaria de Administracdo: No maximo 2 (duas) por més e 6 (seis) no ano corrente;
j)Gabinete: No maximo 1 (uma) por més e 5 (cinco) no ano corrente;

k)Secretaria de Educagdo: No méaximo 20 (vinte) por més e 100 (cem) no ano corrente;

Artigo 6° - Ap6s o periodo de transi¢do, o nimero de licengas concedidas dependera da disposi¢ao orgamentaria e do interesse da Administracao.

Artigo 7° - A Secretaria Municipal de Administracdo, no exercicio de sua competéncia, podera expedir instrucdes complementares que se fizerem necessérias a
aplicagéo deste Decreto.

Artigo 8° - Fica vedada a conversdo em pecunia de mais de 02 (duas) licengas para um servidor no mesmo més.

Artigo 9° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢ces em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 20 de Maio de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
DVMM.
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RESOLUCOES

RESOLUGAOQ N°. 173/2022/CMS/PVA/SUS.

O Pleno do Conselho Municipal de Satde de Primavera do Leste/MT,
no exercicio das suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei N° 911 de
17 de agosto de 2005 e a Lei N° 971 de 12 de dezembro de 2007; e

CONSIDERANDO a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde
sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros

na area da salde;

CONSIDERANDO os recursos financeiros oriundos do Fundo Estadual de
Salde através de Emenda Parlamentar do Deputado Estadual Faissal Jorge
Calil Filho em favor do Municipio de Primavera do Leste— MT.

CONSIDERANDO a deliberacio da Reunido EXTRAORDINARIA do dia
19 de Maio de 2022, no qual dentre outras pautas apreciou a Emenda Parla-
mentar do Deputado Estadual Faissal Jorge Calil Filho no valor de
R$100.000,00, (Cem Mil Reais) destinada a aquisicdo de um veiculo para o
Conselho Municipal de Satde e Ouvidoria CMS/SUS do Municipio Prima-
vera do Leste — MT.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Emenda Parlamentar do Deputado Estadual Faissal
Jorge Calil Filho no valor de R$100.000,00, (Cem Mil Reais) destinada a
aquisicao de um veiculo para o Conselho Municipal de Satde e Ouvido-
ria CMS/SUS do Municipio Primavera do Leste — MT.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Primavera do leste, 20 de Maio de 2022

JANAINE PRUDENTE NEVES
Presidente do Conselho Municipal de Sadde

LAURA LEANDRA MORAES PORTELA DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Sadde Interina

Homologado:

LEONARDO TADEU BORTOLIN
Prefeito Municipal Primavera do Leste- MT

RESOLUCAQ N°. 174/2022/CMS/PVA/SUS.

O Pleno do Conselho Municipal de Satde de Primavera do Leste/MT,
no exercicio das suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei N° 911 de
17 de agosto de 2005 e a Lei N° 971 de 12 de dezembro de 2007; e

CONSIDERANDO a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Sadde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da satde;

CONSIDERANDO o recurso financeiro no valor de R$250.000,00, (Duzen-
tos e Cinqiienta Mil Reais) disponibilizado através de Emenda Parlamentar
n° 309 relacionada ao grupo 04 do Deputado Estadual Dilmar Dal Bosco,
destinada para custeio dos Servigos de Salde.

CONSIDERANDO a deliberagio da Reuniio EXTRAORDINARIA do
dia 19 de Maio de 2022, no qual dentre outras pautas apreciou a Emenda
Parlamentar n° 309 Publicada no diério oficial em 10/01/2019, no qual foi
acrescido o inciso 15 ao Art. 164 da Constituigdo do Estado de Mato Gros-
so, em beneficio de Primavera do Leste — MT, referente & Emenda Parla-
mentar n® 309 de custeio para a saide no valor de R$250.000,00, (Duzentos
e Cinguenta Mil Reais) do Deputado Estadual Dilmar Dal Bosco.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Emenda Parlamentar n° 309 no valor de
R$250.000,00, (Duzentos e Cinquienta Mil Reais) do Deputado Estadual

Dilmar Dal Bosco ao Municipio de Primavera do Leste — MT.

Art. 2° Os Recursos serdo destinados para custeio dos Servigos de
Salde do Municipio de Primavera do Leste — MT.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Primavera do leste, 20 de maio de 2022

JANAINE PRUDENTE NEVES
Presidente do Conselho Municipal de Satde

LAURA LEANDRA MORAES PORTELA DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Sadde Interina

Homologado:

LEONARDO TADEU BORTOLIN
Prefeito Municipal Primavera do Leste- MT
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RESOLUCAQ N°. 175/2021/CMS/PVA/SUS.

O Pleno do Conselho Municipal de Satde de Primavera do Leste/MT, no exercicio das suas atribuicoes legais que lhe confere a Lei N° 911 de 17 de
agosto de 2005 e a Lei N° 971 de 12 de dezembro de 2007; e

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condiges para a promocéo, protegdo e recuperagdo da salde, a organizagdo
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagio da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da sadde;

CONSIDERANDO a Portaria MS n°. 2.567 de 25 de Novembro de 2016 que dispde sobre a participagdo complementar da iniciativa privada na execugéo de
agdes e servicos de salde e o credenciamento de prestadores de servigos de satde no Sistema Unico de Sadde (SUS).

CONSIDERANDO a necessidade da Administragdo Plblica de ofertar atendimento médico nos servigos de Urgéncia na Rede de Salde do municipio por 24
horas continuas e ininterruptas, com intuito de dar seqiiéncia ao atendimento nos finais de semana e feriados a complementar cs servigos para atendimento da
demanda na Unidade de Pronto Atendimento— UPA 24 de Primavera do Leste- MT.

CONSIDERANDO a reunido EXTRAORDINARIA do Conselho Municipal de Saude realizada em 19/05/2022, que dentre outras pautas apreciou a abertura de
processo de credenciamento de Pessoa Juridica especializada na Prestacdo de Servicos Profissionais Médicos em regime de plantéo de 12 horas.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar Abertura de Credenciamento para contratagdo de Pessoa Juridica especializada na Prestacdo de Servigos Médicos em Regime de

Plantdes na Unidade de Pronto Atendimento Municipal, para complementar os servigos ja oferecidos no Municipio de Primavera do Leste — MT.

ART. 2° As empresas postulantes ao credenciamento poderédo prestar a quantidade maxima de 30 (trinta) plantdes/més por empresa. A empresa devera realizar
pré cadastro dos profissionais que atuardo como plantonista, sendo no maximo 02 (dois) por empresa credenciada.

ART. 3° A despesa decorrente do objeto desta licitagdo correra a conta de recursos especificos consignados no Orgamento desta Prefeitura, no Programa de
Trabalho: Funcional programatica: 10.302.0020-2.176. Ficha reduzida 606 — 1500. Outros servigos - pessoa juridica — 3.3.90.39.00

PLANTAO MEDICO UPA EM CLINICA MEDICA 12h
Item Produto/servicos Quantidade/Més Valor Unitario Valor Total

001 34886 - Prestagdo de Servigos Médi-
cos. ! 240 1.379,64 331.113,60

OBS:
1 Médicos com escala de plantdo presencial de 12 (doze) horas, ou seja, das 07h00min as 19h00min e das 19h00min as 07h00min de Domingo
a Domingo, inclusive feriados na Unidade de Pronto Atendimento - UPA.

Art. 4° A contratagdo em apreco terd seu prazo de vigéncia de 01 (um) ano podendo ser prorrogado conforme legislacéo vigente e interesse da Administragéo
Municipal, seguindo todas as demais clausulas expressas conforme termo de referéncia.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 6. Esta Resolucdo entre em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Primavera do leste, 20 de Maio de 2022.

JANAINE PRUDENTE NEVES
Presidente do Conselho Municipal de Saude

LAURA LEANDRA MORAES PORTELA DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Saude Interina
Homologado:

LEONARDO TADEU BORTOLIN
Prefeito Municipal Primavera do Leste- MT
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RESOLUCAQ N°. 176/2022/CMS/PVA/SUS.

O Pleno do Conselho Municipal de Satde de Primavera do Leste/MT, no
exercicio das suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei N° 911 de 17
de agosto de 2005 e a Lei N° 971 de 12 de dezembro de 2007; e

CONSIDERANDO a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na érea da saude.

CONSIDERANDO o recurso financeiro no valor de R$1.200.000,00 (Um
milhdo e Duzentos e Mil Reais) disponibilizados através de Emenda Parla-
mentar do  Deputado Federal Emanuel Pinheiro Neto n°
810003121030150192E890001, destinada para custeio ao piso da Atencéo

Bésica.

CONSIDERANDO a deliberagéo da Reunido EXTRAORDINARIA do dia
19 de Maio de 2022, no qual dentre outras pautas apreciou a Emenda Parla-
mentar Federal n° 810003121030150192E890001, em beneficio do Munidi-
pio de Primavera do Leste — MT, no valor de R$1.200.000,00 (Um milh&o e
Duzentos e Mil Reais).

RESOLVE:
Parlamentar n°

Art. 10 Aprovar a Emenda

810003121030150192E890001 no valor de R$1.200.000,00 (Um milh&o e
Duzentos e Mil Reais) do Deputado Federal Emanuel Pinheiro Neto ao

Municipio de Primavera do Leste— MT.

Art. 2° Os Recursos serdo destinados para custeio ao piso da Atencao

Basica no Municipio de Primavera do Leste— MT.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Primavera do leste, 20 de maio de 2022
JANAINE PRUDENTE NEVES
Presidente do Conselho Municipal de Satde
LAURA LEANDRA MORAES PORTELA DE QUEIROZ
Secretaria Municipal de Salde Interina

Homologado:

LEONARDO TADEU BORTOLIN
Prefeito Municipal Primavera do Leste- MT

PREGAO / LICITACAO

REPUBLICACAO NOVO EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2022 — SRP
Ampla Participagédo
Processo n° 0106/2022
(Regido pela Lei n® 10.520/2002, n° 9.784/99, pelo Decreto n° 7.892/2013,

Lei Complementar n°® 123/06, Lei Municipal 1.953/2021, subsidiariamente,
pela Lei n° 8.666/93, alteracdes posteriores e demais legislacdes aplicaveis).

Tipo:
“Menor Preco por LOTE”

Objeto: REGISTRO DE PRECOS, PARA A CONTRATA-
CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRES-
TAGAO DE SERVICOS QUE INCLUEM A DISPO-
NIBILIZAGAO DE SISTEMA DE MONITORA-
MENTO DE TRANSITO EM TEMPO REAL, COM
IMPLANTAGAO DE CENTRO DE CONTROLE DE
OPERAGOES PELO REGIME DE LOCAGAO COM

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA

DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

Dia: 03 de junho de 2022

Hora: 07:30 horas

OBS. Neste horéario sera iniciado o credenciamento. A
abertura da etapa de lances opera a preclusdo do
direito de credenciamento e participacdo na licitacdo.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste —
MT (Auditorio de Licitagdes).

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)

Horarios: Das 07:00h as 13:00h

LOCAL: Rua Maringd, 444 — Centro — Primavera do Leste — MT

(Sala do Setor de Licitacoes)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local: “CIDADAQO” — “Editais e
Licitagoes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de Primavera do
Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo da pagina 02
deste Edital, para eventuais informagdes aos interessados, quando necessa-
rio.

Primavera do Leste - MT 20 de Maio de 2022

Adriano Conceicéo de Paula
Pregoeiro



http://www.pva.mt.gov.br/
mailto:licita3@pva.mt.gov.br
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PREGAO PRESENCIAL N° 063/2022 — SRP
Ampla Participagéo
Processo n° 0724/2022
(Regido pela Lei n° 10.520/2002, n° 9.784/99, n° 13.979/2020, pelo Decreto
n° 7.892/2013, Lei Municipal 1.953/2021, Lei Complementar n° 123/06,
subsidiariamente, pela Lei n°® 8.666/93, alteragbes posteriores e demais
legislagbes aplicaveis).

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
NOTIFICAGAO

Tipo: “MENOR PRECO POR LOTE”

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTU-
AL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE SINALI-
ZAGAO VIARIA PARA USO DA COORDENADORIA
MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE URBA-
NO - CMTU, AFIM DE APRIMORAR E PROMOVER A
MANUTENGCAO E A MODERNIZAGAO DA SINALI-
ZAGAO VIARIA HORIZONTAL, VERTICAL E DE
ELEMENTOS DE SEGURANCA, BEM COMO IM-
PLANTAR SISTEMAS DE OPERAGAO CONTINUA NA
CIDADE DE PRIMAVERA DO LESTE.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Dia: 02 de junho de 2022

Hora: 07:30 horas

OBS. Neste horério serd iniciado o credenciamento. A
abertura da etapa de lances opera a preclusdo do direito
de credenciamento e participagdo na licitacdo.

Local: Rua Maring4, 444 — Centro — Primavera do Leste - MT
(Auditdrio de Licitacoes).

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)

Horarios: Das 07:00h as 13:00h.

LOCAL: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste — MT (Sala
do Setor de Licitagbes)

Pregéo 023/2021 - Processo 172/2021;

LICITANTE: PREMIUM HOSPITALAR EIRELI, pessoa juridica,
inscrito no CNPJ n® 27.325.768/0001-91.

OBJETO DO PROCESSO: A presente Ata tem por objeto o Registro de
precos para futura e eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PACTUADOS, sendo de extrema urgéncia para suprir as necessidades da
populacéo do Municipio, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude, conforme anexo | do edital de Pregdo 023/2021 - Processo
172/2021; que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedo-
ra independentemente de transcrigéo.

DO ATO: Trata-se de NOTIFICACAO enviada a licitante acima qualifica-
da, a fim de que exerca seu direito de ampla defesa conforme exposto no
§2° art. 87 da Lei 8.666/93.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87, 11l da Lei Federal n° 8.666/1993, artigo
7 da Lei n° 10.520/2002.

Primavera do Leste, - MT, 20 de maio de 2022.

PAULO MARCOS DE MORAES COIMBRA
FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N° 617/2019

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local: “CIDADAO” — “Editais e
Licitagodes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de Primavera do
Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo da pagina 02
deste Edital, para eventuais informacdes aos interessados, quando necessa-
rio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
NOTIFICACAO

Primavera do Leste - MT 20 de Maio de 2022

Regiane Cristina da Silva do Carmo
Pregoeira

TERMO ADITIVO DE ANULAGAO N.°: 001

CONTRATO DE ORIGEM:CONTRATO N° 146/2021
LICITACAO:TOMADA DE PRECOS N° 017/2021

CONTRATADA: EVOLUTION ENGENHARIA E AVALIAGCOES
EIRELLI.

OBJETO TERMO ADITIVO DE ANULACAO: CONSIDERANDO
QUE HOUVE INCONSISTENCIAS NAS PLANILHAS APRESENTADAS
PELA EMPRESA CONTRATADA, ONDE A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL APONTOU PENDENCIAS A SEREM SANADAS;
CONSIDERANDO QUE A ADMINISTRAGAO DEVE REVER SEUS
ATOS DE OFICIO, QUANDO EIVADOS DE NULIDADE; CONSTITUI
OBJETO DESTE TERMO DE ANULAGCAO O PRIMEIRO TERMO ADI-
TIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 146/2021, QUE TINHA
POR OBJETO O ACRESCIMO NO VALOR DE R$ 5.667,74 (CINCO
MIL E SEISCENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E SETENTA E QUA-
TRO CENTAVOS); O SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 146/2021, QUE TINHA POR OBJETO A SU-
PRESSAO NO VALOR DE R$ 45.456,90 (QUARENTA E CINCO MIL E
QUATROCENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS E NOVENTA), O
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
146/2021, QUE TINHA POR OBJETO CONSTITUI OBJETO O ACRES-
CIMO NO VALOR DE R$ 51.124,64 (CINQUENTA E UM MIL E CENTO
E VINTE E QUATRO REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS);
DATA DA ASSINATURA:20/05/2022.

Pregéo 053/2021 - Processo 839/2021;
Pregdo 119 /2021 - Processo 1981/2021;
Pregéo 151/2021 - Processo 2392/2021;
Pregéo 46/2020 - Processo 953/2020.

LICITANTE: MED VITTA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob n° 28.418.133/0001-00.

OBJETO DO PROCESSO: A presente Ata tem por objeto o Registro de
pregos para futura e eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PACTUADOS, sendo de extrema urgéncia para suprir as necessidades da
populacdo do Municipio, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de
Salde, conforme anexo | do edital de Pregdo 053/2021 - Processo
839/2021; Pregdo 119 /2021 - Processo 1981/2021; Pregdo 151/2021 -
Processo 2392/2021 e Pregdo 46/2020 - Processo 953/2020, que é parte
integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora independentemente
de transcricéo.

DO ATO: Trata-se de NOTIFICAGAO enviada a licitante acima qualifica-
da, a fim de que exerca seu direito de ampla defesa conforme exposto no
§2° art. 87 da Lei 8.666/93.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87, Ill da Lei Federal n° 8.666/1993, artigo
7 da Lei n° 10.520/2002.

Primavera do Leste, - MT, 20 de maio de 2022.

PAULO MARCOS DE MORAES COIMBRA
FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N° 617/2019


http://www.pva.mt.gov.br/
mailto:licita3@pva.mt.gov.br
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2° REAVISO DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO N°
042/2022

Item Exclusivo ME/EPP e Beneficio Regional 1.953/2021
Processo n° 467/2022

(Regido pela Lei n® 10.520/2002, Decreto 10.024/19 e subsidiariamente,
pelas Leis n° 8.666/93, N° 9.784/99, LC 123/06 e suas alteracdes e de-
mais legislagdo complementar).

Tipo:
“MENOR PRECO POR ITEM”

PREGAO ELETRONICO N°037/2022

AMPLA PARTICIPACAO
Processo n° 390/2022
(Regido pela Lei n° 10.520/2002, Decreto 10.024/19, Lei Municipal
1.953/2021 e subsidiariamente, pelas Leis n° 8.666/93, N° 9.784/99, Lei

13.979/2020, LC 123/06 e suas alteracdes e demais legislagdo complemen-
tar).

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE ACESSO AO SPC E SERASA.

SESSAO PUBLICA PARA DISPUTA DE LANCES

Dia: 02 de junho de 2022

Hora: 08:30 horas (Horério de Brasilia — DF)

Site: www.licitanet.com.br

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do

Leste — MT (Sala de Licitagdes).

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Tipo:
“MENOR PRECO POR ITEM”

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
INSUMOS E EQUIPAMENTOS LABORATO-
RIAIS PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA DO
LESTE.

SESSAO PUBLICA PARA DISPUTA DE LANCES

Dia: 02 de junho de 2022

Hora: 08:30 horas (Horario de Brasilia — DF)

Site: www.licitanet.com.br

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste
— MT (Sala de Licitagdes).

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horérios: Das 07:00 as 13:00 — Horério local.
LOCAL: Rua Maringd, 444 — Centro — Primavera do Leste

— MT (Sala do Setor de Licitagdes)

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET

Retire 0 Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “CIDADAO — Editais
e Licitagoes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de
Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme
modelo do Anexo VIII deste Edital, para eventuais informagdes aos
interessados, quando necessario.

DESTE
EDITAL
Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horérios: Das 07:00 as 13:00 — Horério local.
LOCAL: Rua Maringd, 444 — Centro — Primavera do Leste —
MT (Sala do Setor de Licitacoes)

Primavera do Leste 20 de maio de 2022

Regiane Cristina da Silva do Carmo
Pregoeira
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RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET

Retire 0 Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local “CIDADAO - Editais e
Licitacoes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de
Primavera do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo
do Anexo V111 deste Edital, para eventuais informagfes aos interessa-
dos, quando necessario.

Primavera do Leste 20 de maio de 2022

Regiane Cristina da Silva do Carmo
Pregoeira

Diario # Oficial
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