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PODER EXECUTIVO
EDITAIS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocacéao n°. 214 de 1° de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuices legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 0127/2022 SINFRA de lavra da Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura o qual solicita convocagdo mediante Concurso Publico
Municipal 01/2019 para os cargos de AUXILIAR DE MECANICA E ME-
CANICO.

Resolve,

1. Convocar os candidatos relacionados no quadro “1”, classificados no
concurso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital
de homologag&o n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacéo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, 8 Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade, no
horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto & nomeagao e posse, em
conformidade o que dispde a legislagéo.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizacdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo 11, conforme exigéncia do cargo, agendando data
e horério para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66) 3498-
3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentagdo da documentagdo
prevista acima, implicard no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reser-
vando-se & Administragéo o direito de convocar o préximo candidato.

3.

Quadro 1

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos og
cargos

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na area de atuagdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscrigcdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8.Certidao de Quitacéo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isengdo ou de
dispensa do Servico Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do cbnjuge;

12.CPF do pai e da mae;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certiddo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinagdo para filhos menores de
14 anos;

16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;

18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declaracéo de ndo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaracdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;

21.Declaragdo de bens e valores que constituem seu
patrimonio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questionério para avaliacdo da capacidade de
saude fisica e mental — Anexo VI;

23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;

Este Edital entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 01 de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

profissdo regula-
mentada

AUXILIAR DE MECANICA 24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
INSC NOME e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
- nos Gltimos 05 anos;
192141 ROBSON ALVES LEITE (2:5.0utros que estiverem presentes no edital do
ONCurso.
MECANICO
INSC. NOME 1.Documentos do item I;
2.Carteira de Identidade Profissional* ou Certiddo
194513 HENRIQUE MARQUES DOURADO MENDES comprobatdria de registro no respectivo Conselho de
Il — Para os | Classe;
cargos com | 3.Declaragdo de ndo estar cumprindo penalidade

imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impega, ainda que temporariamente, de exercer a
profissao;

4.Certiddo de quitagdo com as demais obrigagdes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
que exigem porte

de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuagdo de CNH (Através de consul-
ta do RENACH - Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartério.
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] ANEXO Il B B ANEXO IV
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
| — Para todos 1. Hemograma completo; SA
0S cargos 2. Tipagem sanguinea; . .
P i Eu abaixo assina-
3. Glicemia (em jejum); ’ = '
4.  Eletrocardiograma (com avaliagdo cardio- do,oportador(a) doRGn DECLARO(A f.‘ ego CPF sob
I6gica, se patoldgico, definir o grau); garr]go - : (A) para fins de posse 28
5. Raios-X do torax PA laud
6. Cgllgf)citol(())g(i)ara:)(ncéti(ggr?mzlljh:r)es acima Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE

dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicolégica.

11 — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;

cuja funcdo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
condugéo de roldgica;

veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;

Operadores de 4. Audiometria total.

Magquinas).

Il - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Coprocultura;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4. Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV — Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
fungéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizagéo de

ambientes

V - Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmoldgico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

_ ANEXOIlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assine-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungcdo ou emprego publico junto a Administracdo
Publica Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulével com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinaces legais vigentes relativa-
mente a acumulacéo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n°® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servico Pablico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa hatureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
gerando as conseqiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , e do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, acOes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaragdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdémica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informacdes prestadas
podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqiiéncias previstas na legislagao vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informacdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizagdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:
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1) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteracdes de satide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca () Nos ultimos 2 anos ( ) Nos altimos 5 anos () N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Ultimos 30 dias? ( ) sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicages, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de satde fora do domicilio? ( )sim ( )néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) VVocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )N&o
Quando e porque?

6) VVocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( ) Naosei Qual?

8) VVocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenga que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )Nao ( ) Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *” Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insénia’’?
( )Sim ( )Néo ( ) Nao sei Ha quanto tempo?

Quando foi a tltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )néo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé j& necessitou ou faz algum tratamento psiquiétrico?
( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagdes psicotrdpicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbituricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e frequiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagéo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() n&o consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sao melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que vocé.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informac@es neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocagéo n°. 215, de 1° de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item Il
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n°® 094/2022 SMAD/GAB de lavra da Secretaria
Municipal de Administragdo o qual solicita convocagdo mediante Concurso
Publico Municipal 01/2019 para o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionados no quadro “1”, classificado no concur-
so publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagcdo do edital de
homologacédo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacéo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringé, 444, Centro, nesta Cidade, no
horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto & nomeagéo e posse, em
conformidade o que dispde a legislagao.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizacdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo I, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo Il, conforme exigéncia do cargo, agendando
data e hordrio para a realizacdo da pericia médica, através do telefone (66)
3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresentacdo da documenta-
cdo prevista acima, implicard no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

AGENTE ADMINISTRATIVO
INSC. NOME

195618 THAYS STEFANY DESSORDI

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 01 de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

ANEXO I
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos of

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na érea de atuacéo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8.Certidao de Quitacéo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isengdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do conjuge;

12.CPF do pai e da mée;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certidéo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacdo para filhos menores de

| — Para todos 1. Hemograma completo;
0S cargos 2. Tipagem sanguinea;
3. Glicemia (em jejum);
4.  Eletrocardiograma (com avaliagdo cardio-
l6gica, se patoldgico, definir o grau);
5. Raios-X do térax PA (com laudo)
6. Colpocitologia oncética (mulheres acima
dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicolégica.
Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;
cuja funcao seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
condugéo de roldgica;
veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-

(Motorista e al e fundo de olho;

cargos
14 anos;
16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de saléarios;
17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;
18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declaragéo de ndo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaragdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V;
21.Declaracéo de bens e valores que constituem seu
patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questionério para avaliagdo da capacidade de
sauide fisica e mental — Anexo VI;
23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.
1.Documentos do item I;
2.Carteira de ldentidade Profissional* ou Certiddo
comprobatdria de registro no respectivo Conselho de
Il - Para os | Classe;
cargos com | 3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade

profissdo regula-
mentada

imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impega, ainda que temporariamente, de exercer a
profissao;

4.Certiddo de quitacdo com as demais obrigacoes
legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Magquinas e 0s
que exigem porte
de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuacdo de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).

* Documentos deverao ser autenticados em cartdrio.

Operadores de 4. Audiometria total.

Maguinas).

Il - Para os 1. Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Coprocultura;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4. Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV — Para os 1.  Exames atestados no item I;

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
funcgéo seja cal, Toracica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizagao de

ambientes

V - Para o0s 1.  Exames atestados no item I;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringol6gico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);

4. Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

_ ANEXOIlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administracdo
Publica Direta, Autarquias, Fundacdes, Empresas Puablicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagOes legais vigentes relativa-
mente a acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura
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ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
SA
Eu, , abaixo assira-
do, portador(a) do RG n® , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada poderad acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
gerando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patrimdnio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqiéncias previstas na legislagéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informagdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento préprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )M | Ccargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou j apresentou alteragdes de satide?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca ( ) Nos dltimos 2 anos ( ) Nos tltimos 5 anos ( ) Néo sei

3) Esta em uso de medicamentos nos ltimos 30 dias? () sim () ndo
Se sim, descrever: quais medicacdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim () néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Voce ja foi internado em hospital? () Sim ( )N&o
Quando e porque?

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )N& ( )N&osei ( )Asvezes Qual?

7) Voce apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )N&o ( ) Naosei Qual?

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >’ Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, “’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insdnia’’?
( )Sim ( )Néo ( ) Nao sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou j& apresentou alteragcdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&o sei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagdes psicotrdpicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqliéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situacdo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() néo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informagdes neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocacéo n°. 216, de 1° de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuices legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item 11
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 01/2022 SECULT de lavra da Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo, Lazer e Juventude o qual solicita convocagdo mediante
Concurso Publico Municipal 01/2019, dentre outros, para o cargo de AGEN-
TE ADMINISTRATIVO.

Considerando que o (a) candidato (a) inscrito (a) sob n°® 199800 convocado
pelo Edital de Convocagdo n° 190 de 09 de fevereiro de 2022 nédo se apresen-
tou para assumir a vaga ofertada.

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionados no quadro “1”, classificado no concur-
so publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificagdo do edital de
homologagdo n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringd, 444, Centro, nesta Cidade, no
horério das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse, em
conformidade o que dispde a legislagao.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo |;

1.2. Para realizagdo da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato deverd estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo |1, conforme exigéncia do cargo, agendando data
e horério para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66) 3498-
3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
data de publicagdo do presente edital e a ndo apresentagdo da documentagdo
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reser-
vando-se & Administracéo o direito de convocar o préximo candidato.

Quadro 1

AGENTE ADMINISTRATIVO
INSC.

NOME

188597 AMANDA DE OLIVEIRA

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 01 de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

| — Para todos of
cargos

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso
na éarea de atuacdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacdo, se houver; *

8.Certidao de Quitacdo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isencdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do conjuge;

12.CPF do pai e da mée;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certiddo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacéo para filhos menores de
14 anos;

16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salérios;

17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;

18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declaracéo de néo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaracéo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo IV,

21.Declaracéo de bens e valores que constituem seu
patriménio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questiondrio para avaliagdo da capacidade de
saude fisica e mental — Anexo VI;

23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos altimos 05 anos;

24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;

25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.

Il - Para os
cargos com
profissdo regula-
mentada

1.Documentos do item I;

2.Carteira de Identidade Profissional* ou Certiddo
comprobatéria de registro no respectivo Conselho de
Classe;

3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade
imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impeca, ainda que temporariamente, de exercer a
profissdo;

4.Certiddo de quitacdo com as demais obrigacOes
legais do drgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
gue exigem porte

de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuago de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitagdo, junto ao Detran).

* Documentos deverdo ser autenticados em cartorio.
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) ANEXOIl
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAO E POSSE

| — Para todos 1. Hemograma completo;
0S cargos 2. Tipagem sanguinea;
3. Glicemia (em jejum);
4.  Eletrocardiograma (com avaliacéo cardio-
l6gica, se patoldgico, definir o grau);
5. Raios-X do térax PA (com laudo)
6. Colpocitologia oncética (mulheres acima

dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicolégica.

Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;

cuja funcdo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
condugéo de rolégica;

veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;

Operadores de 4. Audiometria total.

Magquinas).

Il - Para os 1.  Exames atestados no item I,

cargos cuja 2. Coprocultura;

funcéo seja 3. VDRL;

manipulacdo de 4. Protoparasitologia;

alimentos e 5. Urinatipo |

bebidas

IV - Para os 1.  Exames atestados no item I,

cargos cuja 2. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
fungéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.

limpeza e higie-

nizagéo de

ambientes

V - Para os 1. Exames atestados no item [;

cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vo-
fessor cais;

3. Audiometria (com laudo fonoaudiol6gico);

4. Exame oftalmoldgico com acuidade visual e
fundo de olho;

5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):

_ ANEXOlI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sab o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenca para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administracéo
Publica Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulével com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteracdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinacGes legais vigentes relativa-
mente & acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura

ANEXO IV
DECLARACAOQ DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
SA
Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servico Pablico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa natureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
gerando as conseqtiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob 0 n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicoes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, acOes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patriménio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagoes prestadas
podera acarretar responsabilizacéo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias previstas na legislacéo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI .
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informacdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento proprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:
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1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de salde?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
() Nunca () Nos ultimos 2 anos ( ) Nos tltimos 5 anos ( ) N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos ultimos 30 dias? ( ) sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicac¢des, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? (  )sim ( )ndo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )Néo
Quando e porque?

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( ) Naosei Qual?

8) VVocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiaccs,
batedeira, cansaco fécil, problemas neuroldgicos, etc?

( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, *” Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, ’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
( )Sim ( )Néo ( ) Nao sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteracdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )néo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Vocé j& necessitou ou faz algum tratamento psiquiétrico?
( )Sim ( )N&o ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagdes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbituricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de &lcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e frequiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagéo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros s&o melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que vocé.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitérias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informac@es neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
Edital de Convocagéo n°. 217, de 1° de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item 1l
da Constituicdo Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n° 235/2022 SME de lavra da Secretaria Municipal de
Educacéo o qual solicita convocagdo mediante Concurso Publico Municipal
01/2019 para os cargos de ALMOXARIFE, AUXILIAR EDUCACIONAL,
PROFESSOR DE GEOGRAFIA E PROFESSOR PEDAGOGO.

Considerando que o (a) candidato (a) inscrito (a) sob n°® 189704 ao cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL e n° 212500 ao cargo de PROFESSOR PE-
DAGOGO convocados pelo Edital de Convocagdo n° 188 de 09 de fevereiro
de 2022 ndo se apresentaram para assumir a vaga ofertada.

Resolve,

1. Convocar os candidatos relacionados no quadro “1”, classificados no
concurso publico 01/2019, de acordo com a ordem de classificacdo do edital
de homologagéao n° 20.01/2019, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de publicacdo deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringé, 444, Centro, nesta Cidade, no
horéario das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto & nomeagéo e posse, em
conformidade o que dispde a legislagao.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do Anexo I;

1.2. Para realizag8o da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item
17, do Anexo |, o candidato devera estar de posse dos resultados dos exames
médicos constante do Anexo Il, conforme exigéncia do cargo, agendando
data e horério para a realizagdo da pericia médica, através do telefone (66)
3498-3333 ramal 238;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicacéo do presente edital e a ndo apresentacdo da documenta-
cdo prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a Administracéo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1

AUXILIAR EDUCACIONAL

INSC. NOME

187540 GLEICE ALINE SOARES ALMEIDA
PROFESSOR PEDAGOGO

INSC. NOME

183960 ROSELI ROCHA DE ARAUJO

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 01 de abril de 2022.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAQ E POSSE

| — Para todos oS

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade
Profissional, se for o caso; *

2.CPF; *

3.2 fotos 3x4 recente;

4.Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
na érea de atuacéo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC; *

5.Carteira de Trabalho (péagina de identificagdo do
trabalhador frente e verso);

6.Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;
7.Certiddo de nascimento ou casamento ou aver-
bacéo, se houver; *

8.Certiddo de Quitacéo Eleitoral;*

9.Certificado de Reservista, de isencdo ou de
dispensa do Servigo Militar (se do sexo masculi-
no);*

10.Comprovante de endereco atualizado;

11.CPF do conjuge;

12.CPF do pai e da mae;

13.CPF dos filhos dependentes;

14.Certiddo de nascimento dos filhos menores de
18 anos;

15.Carteira de vacinacdo para filhos menores de

ANEXO II
DOS EXAMES MEDICOS PARA NOMEACAOQO E POSSE
| — Para todos 1. Hemograma completo;
0S cargos 2. Tipagem sanguinea;
3. Glicemia (em jejum);
4.  Eletrocardiograma (com avaliagao cardio-
l6gica, se patolégico, definir o grau);
5. Raios-X do térax PA (com laudo)
6. Colpocitologia oncética (mulheres acima
dos 35 anos de idade);
7. Avaliagdo Psicoldgica.
Il — Para cargos 1.  Exames atestados no item I;
cuja funcéo seja 2. Eletroencefalograma com avaliagdo neu-
conduc&o de rolégica;
veiculos - 3. Exame oftalmoldgico com acuidade visu-
(Motorista e al e fundo de olho;
Operadores de 4.  Audiometria total.
Maquinas).
I - Para os 1.  Exames atestados no item I;
cargos cuja 2. Coprocultura;
funcéo seja 3. VDRL;
manipulacéo de 4.  Protoparasitologia;
alimentos e 5. Urinatipo |
bebidas
IV - Para os 3. Exames atestados no item I,
cargos cuja 4. Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervi-
funcéo seja cal, Torécica e Lombo Sacral.
limpeza e higie-
nizagao de
ambientes
V - Para o0s 1. Exames atestados no item I;
cargos de pro- 2. Exame otorrinolaringolégico de cordas vo-
fessor cais;
3. Audiometria (com laudo fonoaudiolégico);
4.  Exame oftalmolégico com acuidade visual e
fundo de olho;
5.  EEG (Eletroencefalograma com parecer neu-
rolégico):
ANEXO 111

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no

cargos
14 anos;
16.Comprovante de conta bancéria, no banco que
administra a folha de salarios;
17.Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO
(original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do
Municipio;
18.Exames Médicos, conforme Anexo II;
19.Declarac&o de néo acimulo de cargo - Anexo IlI;
20.Declaracdo de que ndo foi demitido por justa
causa — Anexo 1V,
21.Declaracéo de bens e valores que constituem seu
patrimonio e de seus dependentes — Anexo V;
22.Questiondrio para avaliacdo da capacidade de
saude fisica e mental — Anexo VI;
23.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
24.Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1°
e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu
nos Gltimos 05 anos;
25.0utros que estiverem presentes no edital do
Concurso.
1.Documentos do item I;
2.Carteira de Identidade Profissional* ou Certiddo
comprobatéria de registro no respectivo Conselho de
Il — Para os | Classe;
cargos com | 3.Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade

profissdo regula-
mentada

imposta ap6s regular processo administrativo, que o
impeca, ainda que temporariamente, de exercer a
profisséo;

4.Certiddo de quitacdo com as demais obrigacBes
legais do drgdo fiscalizador do exercicio profissional.

I - Para os
cargos de Moto-
rista, operador de
Maquinas e o0s
que exigem porte
de CNH

1.Documentos constantes do item I;

2.Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3.Certiddo de Pontuago de CNH (Através de consul-
ta do RENACH — Registro Nacional de Carteira de
Habilitag&o, junto ao Detran).

* Documentos deverao ser autenticados em cartorio.

cargo de do Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO ESTA em disponibili-
dade, em licenga para tratar de interesse particular, nem OCUPA
NENHUM cargo, fungdo ou emprego publico junto a Administracdo
Publica Direta, Autarquias, Fundacdes, Empresas Pulblicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e
XVII do art. 37, da Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-
mulavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagOes legais vigentes relativa-
mente a acumulagdo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n® 679 de 25 de setembro de
2001.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacéo supra referida.

Primavera do Leste - MT, de de

Assinatura
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ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-
SA
Eu, , abaixo assina-
do, portador(a) do RG n° , € do CPF sob
on° , DECLARO(A) para fins de posse no
cargo de do

Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo adminis-
trativo ou criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da
administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a
nenhum processo dessa hatureza.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagéo
prestada poderad acarretar responsabilizacdo civil, penal e administrativa,
gerando as consequéncias previstas em lei.

Primavera do Leste, de de

Declarante

_ANEXOV
DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado,
portador(a) do RG n° , € do CPF sob o n°
, DECLARO(A) para fins de posse no cargo
de do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento as disposicOes legais
pertinentes que:

a) [ ] Néo possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro,
titulos, agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou
Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (R$)

OBS: A presente declaracdo devera abranger o patrimdnio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as
conseqiéncias previstas na legislagdo vigente.

Primavera do Leste, de de

Declarante

ANEXO VI )
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaracéo é pessoal e deve corresponder com a realidade fatica.
Esse documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais.
Em caso de informacdes falsas sera apurada em data oportuna, através
de instrumento préprio, sem prejuizo de responsabilizacdo civel e
criminal.

Nome:
Idade: Sexo: ( )F ( )m | Cargo:
RG: CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de satde?
( )Sim () Néo
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista)
para verificar os sintomas?
( )Nunca ( ) Nos ultimos 2 anos ( ) Nos altimos 5 anos () N&o sei

3) Esta em uso de medicamentos nos Gltimos 30 dias? () sim ( ) ndo
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por quanto
tempo devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de sadde fora do domicilio? () sim ( ) néo
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )N&o
Quando e porque?

6) VVocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
()Sim ( )N& ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( )Naosei Qual?

8) Voce ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenca que necessita acompanhamento ambulato-
rial como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos,
batedeira, cansaco facil, problemas neurolégicos, etc?

( )Sim ( )Nao ( )Né&osei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, ** Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, “’Ton-
turas’’, >’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
()Sim ( )Nao ( ) Néo sei Ha quanto tempo?

Quando foi a Gltima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de
comportamento? ( )sim ( )ndo Se
sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

12) Voce ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiétrico?
( )Sim ( )N&do ( ) Né&osei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicacdes psicotropicas (antidepressivos,
benzodiazepinicos, barbitdricos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, etc., nos
Gltimos 30 dias? () sim () ndo, Se sim,
descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes? ( ) sim ( ) néo.
Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade
de inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso néo se encaixar em nenhuma situagdo, NAO MAR-
CAR):

() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() éexplosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, estd o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da
pele”,

() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.
() acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do
que voce.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece
ou conhece pouco.

16) Outras anotagdes:
Eu declaro sob pena de responsabilidade que as
informag@es neste documento expressam a verdade.

Primavera do Leste, de de

Declarante
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EDITAL DE SELEGCAO DE ESTAGIARIOS N° 016/2022

EDITAL N° 02.016/2022
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, através da Secretaria Municipal de Administracdo

divulga~o EDITAL DE DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES E DO RESULTADO PRELIMINAR para 0 PROCESSO DE
SELECAO DE BOLSA DE ESTAGIARIO, conforme as disposicdes do Edital n° 016/2022:

1. Dasinscricdes e do resultado:

PEDAGOGIA - 6 HORAS DIARIAS
Inscricdo Nome do Candidato Data Nasc. Sem. MEDIA Colocacgéo
3 CRISTIANE ROSA GOMES 11/09/1982 7° 10,00 1°
1 FERNANDA ALZIRA PEREIRA 13/02/1983 2° 10,00 2°
6 GABRIELA SIQUEIRA ZAVALHA 28/11/2003 2° 9,78 3°
11 KENIA ALMEIDA DA SILVA MOURA 04/05/1986 5° 9,62 4°
5 ELIANE BOSSA BEDATTY 28/06/1980 8° 9,45 5°
2 JULIANA IZABEL MOURA 13/04/1987 5° 8,63 6°
10 EVANETE DOS REIS GONCALVES 15/06/1976 6° 8,39 7°
4 JESSICA GLAUCIA LIMA DA SILVA 12/04/1991 3° 8,00 8°
7 NATHAN ROSA DE SOUZA 13/02/2001 7° 4,89 9°

2.  Ficam indeferidas as inscri¢des a seguir:

INDEFERIDOS
. . Motivo
Inscricéo Nome do Candidato Curso
Né&o apresentou notas do semestre 2021/2, conforme item 1V do
08 LAURITA AYRES DE ALMEIDA PEDAGOGIA | Edital de abertura do Processo de Selegdo de Estagiarios n°
016/2022
Né&o apresentou notas do semestre 2021/2, conforme item 1V do
09 ROSELANE MARIA DA SILVA PEDAGOGIA | Edital de abertura do Processo de Selecdo de Estagiarios n°
016/2022

3. O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Primavera do Leste — MT, 01 de abril de 2022.

Cristian dos Santos Perius
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria n° 043/2021

Edvane Evangelista Dias
Presidente da Comisséo Permanente
Organizadora de Processo de Selecédo de Estagiarios
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EDITAL DE SELECAO DE ESTAGIARIOS N° 014/2021
Edital de Convocacao n° 14.014/2021, de 1° de Abril de 2022.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, TORNA PUBLICA a convocagio dos classificados do
Processo de Selecdo de Estagiarios, objeto do Edital n° 014/2021 e suas
disposicoes.

Considerando o Oficio SAS n° 186/2022 de lavra da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social pelo qual solicita a convocagdo de estagiarios das
areas de ADMINISTRAGCAO e ASSISTENCIA SOCIAL.

| — Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as),
classificados(as) do Processo de Selecdo de Estagiarios n°® 014/2021, a
comparecer no Setor de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste, sito a Rua Maringa, 444, centro, nesta cidade, de
Segunda a Sexta-feira, no horario das 07:00h as 11:00h, no prazo de 04
(quatro) dias Uteis a contar da data da publicagdo, para ocupar sua vaga
de acordo com ordem classificatoria.

ADMINISTRACAO - 06 HORAS DIARIAS
Inscrigdo Nome do Candidato

09 POLLYANA SILVA PANTALEAO

ASSISTENCIA SOCIAL — 06 HORAS DIARIAS

Inscrigédo Nome do Candidato
20 SILVIA KARLA DA COSTA SILVA
46 CLEYTON CAMPO DE CARVALHO
34 MANUELA MARIA ALVES

Il — O(a) candidato(a) convocado(a) no item | devera cumprir as exigén-
cias para admissdo constante no Edital n°. 01.014/2021 e demais normais
aplicaveis e apresentar os seguintes documentos:

. Fotocopia da Cédula de Identidade RG;

. Fotocépia do CPF;

. Fotocdpia do titulo de eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral;
Certiddo de casamento ou certiddo de nascimento;

. Atestado de freqliéncia escolar atualizado;

. Comprovante de Endereco;

. Comprovante de abertura de conta salario no Banco Bradesco.

. Exame Admissional a ser realizada por Junta Médica Oficial desta
Prefeitura Municipal, proceder agendamento junto a Central de Peri-
cias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238 e apresentar o compro-
vante de agendamento.

©ONOUTAWN

Il - Os demais candidatos classificados no Edital n°® 014/2021 e suas
alteracdes serdo convocados de acordo com a disponibilidade de vagas
para estagio desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento do(a) convocado(a) no prazo especificado no
item | deste Edital, caracterizara desisténcia automatica do(a) candidato(a)
a vaga, reservando-se a Administracdo o direito de convocar outro(a)
candidato(a).

V- Este Edital entrara e m vigor na data de sua publicacéo.
Primavera do Leste — MT, 31 de margo de 2022.
Cristian dos Santos Perius

Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n® 043/2021

O Braséo de Primavera do Leste foi criado por
Luiz Humberto de Souza Barbosa e tem a seguinte
simbologia:

Soja, arroz e gado

A economia.

Sol e céu

Um novo amanhecer.

Trator e lavoura

Uma nova plantacao.
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EXTRATOS

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 4509-3/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): TANIA REGINA HORACIO DE SOUZA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ENFERMEIRO PADRAO, em carater temporario.

Valor:6389,95 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 25/03/2022 a 24/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em25/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e TANIA REGINA HORACIO DE
SOUZA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6089-10/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LUCELIA MORENO DOS SANTOS PEDRO

Objeto: Contratagdao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 09/03/2022 a 08/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em9/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e LUCELIA MORENO DOS SANTOS
PEDRO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 5075-16/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ROSELENA ALVES LIMA DA SILVA

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 16/03/2022 a 15/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em16/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ROSELENA ALVES LIMA DA
SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6150-10/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): FABIANE FRISKE

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 11/03/2022 a 10/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em11/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e FABIANE FRISKE Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 5927-9/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARCIA LISIANI ALVES DA SILVA

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 07/03/2022 a 06/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em7/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARCIA LISIANI ALVES DA
SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6460-7/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CLEUSA PEREIRA DE MACEDO

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/03/2022 a 02/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em3/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e CLEUSA PEREIRA DE MACEDO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 5967-9/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA DAS DORES RODRIGUES DE SOUZA

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 07/03/2022 a 06/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em7/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARIA DAS DORES RODRIGUES
DE SOUZA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6631-6/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ARIANE PROENCA NASCIMENTO E SILVA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 21/03/2022 a 20/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em21/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ARIANE PROENCA
NASCIMENTO E SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6043-3/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): EDMILSON DOS SANTOS ALMEIDA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:29,82 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 01/03/2022 a 28/02/2023

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e EDMILSON DOS SANTOS
ALMEIDA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6898-6/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): WANESSA ANDRADE DOS SANTOS

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 01/03/2022 a 28/02/2023

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e WANESSA ANDRADE DOS
SANTOS Contratado (a)
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 6924-8/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): DANIELA REGINA MENDES DANTAS

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/03/2022 a 02/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em3/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e DANIELA REGINA MENDES
DANTAS Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8372-2/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA HELENA MORAIS DE MIRANDA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/03/2022 a 03/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARIA HELENA MORAIS DE
MIRANDA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 7100-4/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): NILCELENE NICOLAU AMADO

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 18/03/2022 a 17/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em18/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e NILCELENE NICOLAU AMADO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8543-5/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): THAIS DE SOUZA COSTA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 11/03/2022 a 10/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em11/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e THAIS DE SOUZA COSTA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 7241-3/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): NIELMA FERREIRA DE ARAUJO

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 21/03/2022 a 20/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em21/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e NIELMA FERREIRA DE ARAUJO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8584-6/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): BRUNA MARIA DA CONCEICAO SILVA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 17/03/2022 a 16/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em17/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e BRUNA MARIA DA CONCEICAO
SILVA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 7872-2/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANA MARIA GIANINI

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 01/03/2022 a 28/02/2023

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ANA MARIA GIANINI Contratado
(a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 8909-3/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ROSE YOCHIMI IWASAKI

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
CIRURGIAO DENTISTA 40 HRS, em carater temporario.

Valor:8454,46 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/03/2022 a 03/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Hu Repr da Contratante e ROSE YOCHIMI IWASAKI
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 7892-10/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): IZANGELA ARAUJO DE SOUSA LARREA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:28,15 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/03/2022 a 02/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em3/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e IZANGELA ARAUJO DE SOUSA
LARREA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 9171-3/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): APARECIDA AMORIM DOS SANTOS

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 10/03/2022 a 09/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em10/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e APARECIDA AMORIM DOS
SANTOS Contratado (a)
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 9664-2/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): RENATA PERES RAMOS VARANDA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:28,15 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 01/03/2022 a 28/02/2023

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e RENATA PERES RAMOS
VARANDA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10243-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): JULEIKA KISCHENER DA SILVA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/03/2022 a 03/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e JULEIKA KISCHENER DA SILVA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10239-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARLI DE GOIS DO NASCIMENTO

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/03/2022 a 02/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em3/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e MARLI DE GOIS DO
NASCIMENTO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10244-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): GISLAINE SILVA ROCHA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
ENFERMEIRO PADRAO, em carater temporario.

Valor:6389,95 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/03/2022 a 03/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e GISLAINE SILVA ROCHA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10240-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ROSIMERE RIBEIRO DE SOUSA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 03/03/2022 a 02/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em3/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ROSIMERE RIBEIRO DE SOUSA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10245-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ROXANNE MONTEIRO ATAIDES

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/03/2022 a 03/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ROXANNE MONTEIRO ATAIDES
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10241-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): EDSON DE JESUS DA PAZ

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:26,93 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/03/2022 a 03/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e EDSON DE JESUS DA PAZ
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10246-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANDRESSA MARITZA PISANI GRANADO

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
NUTRICIONISTA 40H SM, em carater temporario.

Valor:4152,37 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 07/03/2022 a 06/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em7/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ANDRESSA MARITZA PISANI
GRANADO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10242-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): EDUARDA MIGUEL DO NASCIMENTO

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 04/03/2022 a 03/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e EDUARDA MIGUEL DO
NASCIMENTO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10247-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ELIZANGELA ALVES DA COSTA

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:29,82 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 09/03/2022 a 08/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em9/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ELIZANGELA ALVES DA COSTA
Contratado (a)
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10248-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): DANIELLE PEREIRA BARBOSA

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
CIRURGIAO DENTISTA 40 HRS, em carater temporario.

Valor:8454,46 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/03/2022 a 14/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em15/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e DANIELLE PEREIRA BARBOSA
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10249-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LAURA BARCO DE ARAUJO

Objeto: Contratagdo nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
FISIOTERAPEUTA, em carater temporario.

Valor:4460,89 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 15/03/2022 a 14/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em15/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e LAURA BARCO DE ARAUJO
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10250-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): EUNICE REGINA SILVA PAIM

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
PROFESSOR(A), em carater temporario.

Valor:31,17 Horario

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 17/03/2022 a 16/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em17/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e EUNICE REGINA SILVA PAIM
Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10251-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): PRISCILA DOS SANTOS MERCES FONTANA

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 22/03/2022 a 21/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em22/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e PRISCILA DOS SANTOS
MERCES FONTANA Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10255-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): JANAINA RODRIGUES CRISTALDO

Objeto: Contratagao nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporério.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 25/03/2022 a 24/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em25/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e JANAINA RODRIGUES
CRISTALDO Contratado (a)

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 10259-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ADRIELE CRISTINA SCHEFFLER

Objeto: Contratag@o nos termos do inciso IX, do art. 37, CF/88, para o cargo de
AUXILIAR EDUCACIONAL, em carater temporario.

Valor:1515,84 Mensal

Fund. Legal: Art. 37, IX, da CF/88, Lei 888/2005;

Vigéncia: 28/03/2022 a 27/03/2023

Data: Primavera do Leste/MT em28/3/2022

Assinam: EDVANE EVANGELISTA DIAS, Coordenadora de Recursos
Humanos, Representante da Contratante e ADRIELE CRISTINA SCHEFFLER
Contratado (a)
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A bandeira de Primavera do Leste foi criada por lIraci Ruaro Tagliani,
Engenheira Civil que venceu o concurso promovido pela Prefeitura Munici-
pal em 24 de maio de 1987.

Simbologia:

« Imigrantes chegando na cidade de Primavera do Leste.

* Sol: Esperanca, novos horizontes.

* Flor: Primavera.

* Soja: Produgéo, economia da cidade.

* Fundo amarelo ouro: Riqueza.

* Verde: esperanga de um futuro melhor, agricultura.

* Branco: Paz.

* Principio da cidade de Primavera do Leste, entroncamento rodoviario.

* Desenho da cidade.
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 4335-4/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): ANANDA FLOR FERNANDES BOECHAT

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 01/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 5909-5/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LEANDRO VIEIRA DOS SANTOS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 29/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em29/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9171-2/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): APARECIDA AMORIM DOS SANTOS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 09/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em9/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10193-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): LUCELIA MARIA DE SOUSA REIS SANTOS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 03/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em3/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 8584-5/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): BRUNA MARIA DA CONCEICAO SILVA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 16/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em16/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 5927-8/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARCIA LISIANI ALVES DA SILVA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 04/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 7789-4/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CINTIA DA SILVA ROSA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 01/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10208-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA AUXILIADORA GOMES DE SOUZA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 09/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em9/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 6460-6/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): CLEUSA PEREIRA DE MACEDO

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 01/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 5967-8/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARIA DAS DORES RODRIGUES DE SOUZA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 04/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em4/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 6924-7/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): DANIELA REGINA MENDES DANTAS

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 01/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 4254-13/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): MARLETE MARIA SCHENA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 09/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em9/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 6150-9/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): FABIANE FRISKE

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 10/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em10/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9811-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): NAYARA SILVA PAIM

Motivo da Rescisdo: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 18/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em18/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 7892-9/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): IZANGELA ARAUJO DE SOUSA LARREA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 01/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

N°. 9523-2/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
Contratado (a): NEUSA APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA
Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 01/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em1/3/2022
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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 7241-2/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): NIELMA FERREIRA DE ARAUJO

Motivo da Resciséo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 18/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em18/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9991-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): PATRICIA ALVES DE OLIVEIRA

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 21/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em21/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 10251-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): PRISCILA DOS SANTOS MERCES FONTANA

Motivo da Rescisao: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 23/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em23/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 5639-10/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SARA JOSE DE SOUZA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 08/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em8/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9817-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): SUELLEN FERNANDA MARQUES BRITO

Motivo da Rescisdo: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 22/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em22/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 8543-4/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): THAIS DE SOUZA COSTA

Motivo da Rescisdo: A PEDIDO (ESPONTANEO)

Data da Rescisao: 11/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em11/3/2022

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
N°. 9799-1/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT

Contratado (a): VALQUIRIA DE SOUZA NEVES ALMEIDA

Motivo da Rescisdo: TERMINO DE CONTRATO

Data da Rescisao: 08/03/2022

Data: Primavera do Leste/MT em8/3/2022

PORTARIAS

PORTARIA N° 227/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Artigo 1° - Designar a Comissdo de Sele¢do dos Convénios 001/2022,
002/2022 e 003/2022 da Secretaria Municipal de Esportes, composta pelos
seguintes membros:

1.MAURILEY PARREIRA DE DEUS — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES;

2.MAURO VIEIRA DOS SANTOS — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES;

3.ALEXANDRE MODESTO DA SILVA — EXECUTIVO MUNICIPAL;

4 ANDRESSA JOCIELY BUENO - EXECUTIVO MUNICIPAL;
5WENDER DE SOUZA BARROS — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 1° de abril de 2022.
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO.

PORTARIA N° 228/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE

Exonerar, o Senhor RAFAEL MARQUES DE OLIVEIRA FIGUEIRE-
DO, que exercia a funcdo de Assistente de Servicos Culturais, desta Prefei-
tura, designado pela Portaria n® 621/2021.

Registre-se e publique-se, com efeito a partir de 04 de abril de 2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 1° de abril de 2022.
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO.

PORTARIA N° 229/2022

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-
MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Designar o Senhor RAFAEL MARQUES DE OLIVEIRA FIGEIREDO,
para exercer a funcdo de Encarregado de Servigos Administrativos do
Gabinete, desta Prefeitura, recebendo a remuneracéo constante dos Anexos
111, VIl e VIII da Lei Municipal n® 813 de 19 de dezembro de 2003 e suas
alteragdes.

Registre-se e Publique-se, com efeito a partir de 05 de abril de 2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 1° de margo de 2022.
LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
ELO.
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PREGAO / LICITACAO

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 010/2021

Processo Administrativo n® 2403/2021

“Alienacdo de Imovel”

NORMAS E CONDIGOES ESPECIFICAS

O Municipio de Primavera do Leste — Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrava na Rua Maringd, n © 444,
Centro, Primavera do Leste - MT, CEP 78.850-000, telefone (66) 3498-3333 Ramal 215, através da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico, para
quem possa interessar que realizard nos termos da Lei 8.666/93 e demais legislacbes complementares, licitagdo na modalidade supracitada, do tipo MAIOR

OFERTA, para venda de bens imoveis do seu patriménio, mediante os termos desta Concorréncia, como segue:
DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES.

Dia: 05 de maio de 2022.

Hora: 07h30min.

Local: Prefeitura Municipal de Primavera do Leste no seguinte enderego: Rua Maringa, n® 444, Centro, na cidade de Primavera do Leste, Estado de Mato Grosso.

Auditério de LicitacGes.
(1). OBJETO DA LICITAGAO

O objeto da presente concorréncia € a alienacéo (venda) de lotes do Loteamento do Distrito Industrial 11 José de Alencar Gomes da Silva do perimetro urbano do

Municipio de Primavera do Leste — MT, sendo:

Item n° 1 constituido pelos Lotes 03, 04, 05 e 20 da quadra 07, no Distrito Industrial Il José de Alencar Gomes da Silva, localizados na Rua H e Rua |, medindo

600m?2 (seiscentos metros quadrados) cada, com érea total de 2.400m? (Dois mil e quatrocentos metros quadrados);

Item n° 2: constituido pelos Lotes 01 e 02 da quadra 14 no Distrito Industrial 11 José de Alencar Gomes da Silva, localizados na rua G, o lote 01 medindo 1800m?
(Um mil e oitocentos metros quadrados) e o lo 02 medindo 1.767,24m2, (hum mil, setecentos e sessenta e sete virgula vinte e quatro metros quadrados) com area

total de 3.527,24m2 (trés mil, quinhentos e vinte e sete e vinte e quatro metros quadrados);

Item n° 3: constituido pelos Lote 11 da quadra 16 no Distrito Industrial Il José de Alencar Gomes da Silva, localizados na Rua H, medindo 1.186,65m?2 (hum mil,

cento e oitenta e seis virgula sessenta e cinco metros quadrados);

Item n° 4: constituido pelo Lote 10 da quadra 01 no Distrito Industrial 11 José de Alencar Gomes da Silva, localizado na Rua K, medindo 1.800m?2 (hum mil e

oitocentos metros quadrados);

Item n° 5: constituido pelo Lote 05, 12 e 13 da quadra 15, no Distrito Industrial 11 José de Alencar Gomes da Silva, localizado na Rua G, medindo 1.800m?2 (hum

mil e oitocentos metros quadrados); cada com area total de 5.400m?2 (Cinco mil e quatrocentos metros quadrados);

Item n° 6: constituido pelos Lote 02 da quadra 09, no Distrito Industrial Il José de Alencar Gomes da Silva, localizados na Rua K, medindo 749,60m? (setecentos

e quarenta e nove virgula sessenta metros quadrados);

Primavera do Leste - MT 01 de abril de 2022.

Adriano Conceicéo de Paula

Presidente da CPL



DIOPRIMA - Diéario Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 1° de Abril de 2022 « Edicéo 2213 « Ano XV1 ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

EDITAL DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 003/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 314/2022

LEGISLACAO APLICAVEL

Regido pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes posteriores, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes posteriores, Decreto n°
9.412/18 e demais legislagdes complementares.

TIPO:
MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE

EXECUCAC EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

ORGAO:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE COBERTURA EM GALPAO DE
CONCRETO PRE-MOLDADO NO PROJETO CONVIVER, FORNECENDO OS MATERIAIS, MAO DE OBRA,
EQUIPAMENTOS, MAQUINARIOS E TUDO QUE SE FIZER NECESSARIO PARA A PERFEITA EXECUGAO
DOS SERVICOS, CONFORME PROJETOS, MEMORIAL DESCRITIVO, EDITAL E SEUS ANEXOS.

Data da Abertura:19/04/2022 Horario: 07h30min (Fuso Horéario de Cuiaba - MT)

A TOMADA DE PRECOS sera realizada em sessao publica, no Auditério de LicitacGes localizada na Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste - situado na Rua Maringa, n° 444 - Bairro: Centro - Municipio de Primavera do Leste/MT.

End. para retirada || O Edital completo podera ser retirado no site da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste por meio do endereco eletro-
do Edital: nico: http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, na aba “EMPRESA”, sub-aba “Editais e Licitagdes”.

- Através do Setor de LicitagOes - Telefone: (66) 3498-3333 Ramal 215. Atendimento: 07h00min &s 13h00min. E-mail:
Informagoes: L
licita3@pva.mt.gov.br

Primavera do Leste (MT), 01 de abril de 2022.

Adriano Conceicéo de Paula
Presidente da Comisséo de Licitacao


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.412-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.412-2018?OpenDocument
http://www.pva.mt.gov.br/
mailto:licita3@pva.mt.gov.br
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EDITAL DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 009/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 215/2022

LEGISLACAO APLICAVEL

Regido pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes posteriores, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes posteriores, Decreto n°
9.412/18 e demais legislagdes complementares.

TIPO:
MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE
EXECUGAO EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

ORGAO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DA OBRA DE AMPLIAGCAO DO CEMI-
TERIO MUNICIPAL CAMPO DA PAZ, FORNECENDO OS MATERIAIS, MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS,
MAQUINARIOS E TUDO QUE SE FIZER NECESSARIO PARA A PERFEITA EXECUGAO DOS SERVIGOS,
CONFORME PROJETOS, MEMORIAL DESCRITIVO, EDITAL E SEUS ANEXOS.

Data da Abertura: 19/04/2022 Horario: 09h00min (Fuso Horario de Cuiaba - MT)

A TOMADA DE PRECOS sera realizada em sessdo publica, no Auditério de Licitagdes localizada na Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste - situado na Rua Maringd, n° 444 - Bairro: Centro - Municipio de Primavera do Leste/MT.

End. para retirada

O Edital completo podera ser retirado no site da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste por meio do endereco eletrd-
do Edital:

nico: http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, na aba “EMPRESA”, sub-aba “Editais e Licitagdes”.

- Através do Setor de LicitacOes - Telefone: (66) 3498-3333 Ramal 215. Atendimento: 07h00min &s 13h00min. E-mail:
Informacdes: .
licita3@pva.mt.gov.br

Primavera do Leste (MT), 01 de abril de 2022.

Adriano Conceicéo de Paula
Presidente da Comisséo de Licitagédo


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.412-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.412-2018?OpenDocument
http://www.pva.mt.gov.br/
mailto:licita3@pva.mt.gov.br
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PREGAO PRESENCIAL N° 039/2022
Ampla Participagéo
Processo n° 415/2022
(Regido pela Lei n® 10.520/2002, Lei Municipal 1953/2021, n°® 9.784/99,
pelo Decreto n°® 7.892/2013, Lei Complementar n° 123/06, Lei

1953/2021,subsidiariamente, pela Lei n® 8.666/93, alteracdes posteriores e
demais legislagdes aplicaveis).

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE - MT
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
NOTIFICACAO

Tipo:
“MENOR PRECO POR ITEM”

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA ELABORACAO DE
PROJETO BASICO E EXECUTIVO PARA O
PROLONGAMENTO DA INFRAESTRUTURA
DA RUA OLIVERIO PORTA, TRECHO DEFI-
NIDO ENTRE O FINAL DO ASFALTO (PRO-
XIMO AO POSTO IDEAL) ATE O ENTRON-
CAMENTO DE ACESSO A INOVAR INDUS-
TRIA E COMERCIO DE CEREAIS, NO MUNI-
CIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE/ MT, COM
APROXIMADAMENTE 3.550 METROS DE
EXTENSAO.

Objeto:

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA

DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1513/2021.
PREGAO N°094/2021.

MERCOSUL AGRONEGOCIOS EIRELI pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob n°
11.258.338/0001-64, acordo com a classificagdo por ela alcangada no certa-
me em epigrafe, atendendo as condi¢Ges previstas no Edital do Pregéo:
n°094/2021; Processo: n° 1513/2021, sujeitando-se as partes as normas
constantes Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, no Decreto
n.° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade com as disposi¢des a
seguir: para que no prazo de 05 (cinco) dias, apresente defesa prévia referen-
te a conduta da mesma consistente na ndo entrega do(s) produto(s) constan-
te da Pregéo: n°094/2021; Processo: n° 1513/2021, conforme solicitado pela
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

DO ATO: Trata-se de NOTIFICACAO enviada a licitante acima qualificada,
a fim de que exerca seu direito de ampla defesa conforme exposto no §2° art.
87 da Lei 8.666/93.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87, 11l da Lei Federal n® 8.666/1993.

Primavera do Leste - MT, 01 de abril de 2022.

PAULO MARCOS DE MORAES COIMBRA
FISCAL DE CONTRATO

Dia: 14 de abril de 2022

Hora: 07:30 horas

PREGAO PRESENCIAL N° 034/2022
Itens Exclusivos ME/EPP - Lei Municipal 1.953/2021
Processo n° 0354/2022
(Regido pela Lei n° 10.520/2002, Lei Municipal 1.953/2021; lei n® 9.784/99,
pelo Decreto n° 7.892/2013, Lei Complementar n® 123/06, subsidiariamente,
pela Lei n° 8.666/93, alteracdes posteriores e demais legislagdes aplicaveis).

OBS. Neste horario seré iniciado o credenciamen-
to. A abertura da etapa de lances opera a preclu-
sdo do direito de credenciamento e participacdo
na licitacéo.

Tipo: “Menor Preco por Item”

Objeto: PROCESSO LICITATORIO, MODALIDADE PREGAO,
EMBASADO NA LEI 8.666/93 E 10.520/02, PARA A AQUI-
SICAO DE UM TANQUE DE COMBUSTIVEIS, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE AGRICULTURA.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste
— MT (Auditério de Licitacoes).

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Dia: 14 de abril de 2022

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Hora: 09:30 horas

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)

OBS. Neste horério sera iniciado o credenciamento. A aber-
tura da etapa de lances opera a precluséo do direito de
credenciamento e participagéo na licitacao.

Horarios: Das 07:00h as 13:00h.

Local: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste - MT
(Auditdrio de Licitacoes).

LOCAL: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste —

MT (Sala do Setor de LicitagOes)

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO
DESTE EDITAL

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina http://www.primaveradoleste.mt.gov.br,
local: “CIDADAO” — “Editais ¢ Licitagdes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de Primavera do
Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo da pagina 02
deste Edital, para eventuais informacdes aos interessados, quando necessa-
rio.

Horérios: | Das 07:00h as 13:00h.

LOCAL: | Rua Maringd, 444 — Centro — Primavera do Leste — MT (Sala do

Setor de Licitacoes)

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET
Retire o Edital acessando a pagina
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local: “CIDADAO” — “Editais e
Licitagoes”.

Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de Primavera
do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo da pagina
02 deste Edital, para eventuais informacgfes aos interessados, quando
necessario.

Primavera do Leste - MT 01 de abril de 2022.

Regiane Cristina da Silva do Carmo
Pregoeira

Primavera do Leste - MT 01 de Abril de 2022.

REGIANE CRISTNA DA SILVA DO CARMO
Pregoeira
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RESULTADO DE JULGAMENTO

Ref. Pregéo Eletrdnico n° 15/2022
Processo n° 142/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado final obtido na sessdo do Pregdo n®
15/2022 - do processo de compra n® 142/2022 referente ao PROCESSO LICITATORIO, EMBASADO NAS LEIS 8.666/93 E 10.520/02, A SER REALIZADO
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIGOES DE MATERIAIS DE CONSUMO E PERMANENTES DE
INFORMATICA, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE - MT,sob o
critério menor prego, cujo resultado é o seguinte: sagra-se vencedor(as) a(s) empresa(s) para o(s) lote(s) licitado(s) - ITEM 1: A EMPRESA CARLOS GEOVANE
FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$1000.10(um mil reais e dez centavos) ITEM 2: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA
NO VALOR FINAL DE R$525.00(quinhentos e vinte e cinco reais ) ITEM 3: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR FINAL DE
R$837.90(oitocentos e trinta e sete reais e noventa centavos) ITEM 4: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE
R$413.00(quatrocentos e treze reais ) ITEM 5. A EMPRESA DISTRIBUIDORA PRIMAVERA DE EQUIPAMENTOS NO VALOR FINAL DE
R$18042.00(dezoito mil e quarenta e dois reais ) ITEM 6: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$7856.75(sete
mil e oitocentos e cinquenta e seis reais e setenta e cinco centavos) ITEM 7: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL
DE R$5912.20(cinco mil e novecentos e doze reais e vinte centavos) ITEM 8: A EMPRESA MULTIPLICAR COMPRAS & COMERCIO EIRELI NO VALOR
FINAL DE R$863385.61(oitocentos e sessenta e tres mil e trezentos e oitenta e cinco reais e sessenta e um centavos) ITEM 9: A EMPRESA CARLOS GEOVA-
NE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$700.00(setecentos reais ) ITEM 10: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR
FINAL DE R$1200.00(uum mil e duzentos reais ) ITEM 11: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE
R$460.00(quatrocentos e sessenta reais ) ITEM 12: A EMPRESA LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE
R$426.70(quatrocentos e vinte e seis reais e setenta centavos) ITEM 13: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR FINAL DE
R$8610.00(oito mil e seiscentos e dez reais ) ITEM 15: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$4615.20(quatro
mil e seiscentos e quinze reais e vinte centavos) ITEM 16: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE
R$52880.00(cinquenta e dois mil e oitocentos e oitenta reais ) ITEM 18: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR FINAL DE
R$309986.00(trezentos e nove mil e novecentos e oitenta e seis reais ) ITEM 19: A EMPRESA STUDIO COM. ATAC. DE PROD. DE INF. LTDA NO VALOR
FINAL DE R$502470.00(quinhentos e dois mil e quatrocentos e setenta reais ) ITEM 20: A EMPRESA GUERREIRO FILHO E CHAVES LTDA NO VALOR
FINAL DE R$291460.00(duzentos e noventa e um mil e quatrocentos e sessenta reais ) ITEM 21: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA
NO VALOR FINAL DE R$3789.00(tres mil e setecentos e oitenta e nove reais ) ITEM 22: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO
VALOR FINAL DE R$740.00(setecentos e quarenta reais ) ITEM 24: A EMPRESA LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE
R$1200.01(um mil e duzentos reais e um centavo) ITEM 25: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE
R$148.00(cento e quarenta e oito reais ) ITEM 26: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$7476.00(sete
mil e quatrocentos e setenta e seis reais ) ITEM 27: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$25920.00(vinte e
cinco mil e novecentos e vinte reais ) ITEM 28: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$8918.00(oito mil e
novecentos e dezoito reais ) ITEM 29: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$1065.00(um mil e sessenta e
cinco reais ) ITEM 30: A EMPRESA LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$331496.10(trezentos e trinta e um mil e
quatrocentos e noventa e seis reais e dez centavos) ITEM 31: A EMPRESA LUCAS C. RUBEL NO VALOR FINAL DE R$26520.00(vinte e seis mil e quinhentos
e vinte reais ) ITEM 32: A EMPRESA LUCAS C. RUBEL NO VALOR FINAL DE R$121923.00(cento e vinte e um mil e novecentos e vinte e tres reais ) ITEM
33: A EMPRESA LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$338.00(trezentos e trinta e oito reais ) ITEM 34: A EMPRESA
VANGUARDA INF LTDA EPP NO VALOR FINAL DE R$140000.00(cento e quarenta mil reais ) ITEM 35: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA
BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$2904.00(dois mil e novecentos e quatro reais ) ITEM 38: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA
NO VALOR FINAL DE R$3201.00(tres mil e duzentos e um reais ) ITEM 39: A EMPRESA DISTRIBUIDORA PRIMAVERA DE EQUIPAMENTOS NO
VALOR FINAL DE R$33496.00(trinta e tres mil e quatrocentos e noventa e seis reais ) ITEM 40: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR
FINAL DE R$9500.00(nove mil e quinhentos reais ) ITEM 43: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE
R$6650.00(seis mil e seiscentos e cinquenta reais ) ITEM 44: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE
R$1422.00(um mil e quatrocentos e vinte e dois reais ) ITEM 45: A EMPRESA LUCAS C. RUBEL NO VALOR FINAL DE R$17710.00(dezessete mil e setecen-
tos e dez reais ) ITEM 46: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$450.00(quatrocentos e cinquenta reais )
ITEM 47: A EMPRESA LUCAS C. RUBEL NO VALOR FINAL DE R$117600.00(cento e dezessete mil e seiscentos reais ) ITEM 48: A EMPRESA SERRANA
DISTRIBUIDORA LTDA NO VALOR FINAL DE R$35735.00(trinta e cinco mil e setecentos e trinta e cinco reais ) ITEM 49: A EMPRESA DIGITECH SO-
LUCOES LTDA NO VALOR FINAL DE R$79740.00(setenta e nove mil e setecentos e quarenta reais ) ITEM 50: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FER-
REIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$28668.00(vinte e oito mil e seiscentos e sessenta e oito reais ) ITEM 51: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEI-
RO LUSA NO VALOR FINAL DE R$99265.45(noventa e nove mil e duzentos e sessenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos) ITEM 52: A EMPRESA
REPREMIG COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA NO VALOR FINAL DE R$215080.00(duzentos e quinze mil e oitenta reais ) ITEM 54: A EMPRESA
CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$2080.00(dois mil e oitenta reais ) ITEM 57: A EMPRESA LICITAMAIS COMERCIO
E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$293.80(duzentos e noventa e tres reais e oitenta centavos) ITEM 61: A EMPRESA CARLOS GEOVANE
FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$1155.00(um mil e cento e cinquenta e cinco reais ) ITEM 62: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE
EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$2928.00(dois mil e novecentos e vinte e oito reais ) ITEM 63: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE
EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$13871.00(treze mil e oitocentos e setenta e um reais ) ITEM 64: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE
EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$28000.00(vinte e oito mil reais ) ITEM 65: A EMPRESA GUERREIRO FILHO E CHAVES LTDA NO
VALOR FINAL DE R$37000.00(trinta e sete mil reais ) ITEM 66: A EMPRESA STUDIO COM. ATAC. DE PROD. DE INF. LTDA NO VALOR FINAL DE
R$961000.00(novecentos e sessenta e um mil reais ) ITEM 67: A EMPRESA STUDIO COM. ATAC. DE PROD. DE INF. LTDA NO VALOR FINAL DE
R$415000.00(quatrocentos e quinze mil reais ) ITEM 68: A EMPRESA STUDIO COM. ATAC. DE PROD. DE INF. LTDA NO VALOR FINAL DE
R$344721.00(trezentos e quarenta e quatro mil e setecentos e vinte e um reais ) ITEM 70: A EMPRESA GUERREIRO FILHO E CHAVES LTDA NO VALOR
FINAL DE R$22000.00(vinte e dois mil reais ) ITEM 71: A EMPRESA OLMI INFORMATICA LTDA EPP NO VALOR FINAL DE R$8150.00(oito mil e cento
e cinquenta reais ) ITEM 73: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$7600.00(sete mil e seiscentos reais ) ITEM
74: A EMPRESA DISTRIBUIDORA PRIMAVERA DE EQUIPAMENTOS NO VALOR FINAL DE R$3759.20(tres mil e setecentos e cinquenta e nove reais e
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vinte centavos) ITEM 75: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$1010.00(um mil e dez reais ) ITEM 76: A
EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$960.00(novecentos e sessenta reais ) ITEM 77: A EMPRESA DISTRI-
BUIDORA PRIMAVERA DE EQUIPAMENTOS NO VALOR FINAL DE R$10481.00(dez mil e quatrocentos e oitenta e um reais ) ITEM 78: A EMPRESA
OLMI INFORMATICA LTDA EPP NO VALOR FINAL DE R$18600.00(dezoito mil e seiscentos reais ) ITEM 79: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE
EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$137441.09(cento e trinta e sete mil e quatrocentos e quarenta e um reais e nove centavos) ITEM 80: A
EMPRESA OLMI INFORMATICA LTDA EPP NO VALOR FINAL DE R$171900.00(cento e setenta e um mil e novecentos reais ) ITEM 81: A EMPRESA
ARUANAS INFORMATICA LTDA NO VALOR FINAL DE R$1656000.00(um milh&o seiscentos e cinquenta e seis mil reais ) ITEM 82: A EMPRESA CAR-
LOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$6250.00(seis mil e duzentos e cinquenta reais ) ITEM 83: A EMPRESA LICITAMAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$2155.10(dois mil e cento e cinquenta e cinco reais e dez centavos) ITEM 84: A EMPRESA
LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$733.90(setecentos e trinta e tres reais e noventa centavos) ITEM 85: A EMPRESA
LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR FINAL DE R$3800.30(tres mil e oitocentos reais e trinta centavos) ITEM 86: A EMPRESA LICITAMAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$6695.98(seis mil e seiscentos e noventa e cinco reais e noventa e oito centavos) ITEM 87: A
EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$14856.30(quatorze mil e oitocentos e cinquenta e seis reais e trinta centa-
vos) ITEM 89: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$17951.00(dezessete mil e novecentos e cinquenta
e um reais ) ITEM 90: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$50700.00(cinquenta mil e setecentos reais )
ITEM 91: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR FINAL DE R$46350.00(quarenta e seis mil e trezentos e cinquenta reais ) ITEM 92: A
EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$16600.00(dezesseis mil e seiscentos reais ) ITEM 95: A EMPRESA
CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$3500.00(tres mil e quinhentos reais ) ITEM 97: A EMPRESA LICITAMAIS CO-
MERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$38399.70(trinta e oito mil e trezentos e noventa e nove reais e setenta centavos) ITEM 98: A EM-
PRESA LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$242869.77(duzentos e quarenta e dois mil e oitocentos e sessenta e nove
reais e setenta e sete centavos) ITEM 99: A EMPRESA OLMI INFORMATICA LTDA EPP NO VALOR FINAL DE R$11760.00(onze mil e setecentos e sessenta
reais ) ITEM 100: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$14700.00(quatorze mil e setecentos reais ) ITEM 101:
A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$4500.00(quatro mil e quinhentos reais ) ITEM 103: A EMPRESA
OLMI INFORMATICA LTDA EPP NO VALOR FINAL DE R$845.00(oitocentos e quarenta e cinco reais ) ITEM 104: A EMPRESA VOLGA COMERCIAL
DE EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$34717.00(trinta e quatro mil e setecentos e dezessete reais ) ITEM 105: A EMPRESA VOLGA CO-
MERCIAL DE EQUIPAMENTOS LTDA NO VALOR FINAL DE R$45770.00(quarenta e cinco mil e setecentos e setenta reais ) ITEM 106: A EMPRESA
CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$15729.75(quinze mil e setecentos e vinte e nove reais e setenta e cinco centavos)
ITEM 107: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR FINAL DE R$5535.00(cinco mil e quinhentos e trinta e cinco reais ) ITEM 108: A
EMPRESA DISTRIBUIDORA PRIMAVERA DE EQUIPAMENTOS NO VALOR FINAL DE R$1875.00(um mil e oitocentos e setenta e cinco reais ) ITEM
109: A EMPRESA GUERREIRO FILHO E CHAVES LTDA NO VALOR FINAL DE R$35647.50(trinta e cinco mil e seiscentos e quarenta e sete reais e cin-
quenta centavos) ITEM 110: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$70000.00(setenta mil reais ) ITEM 111: A
EMPRESA TJ COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$93449.79(noventa e tres mil e quatrocentos e quarenta e nove reais e setenta e
nove centavos) ITEM 114: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$1350.00(um mil e trezentos e cinquenta reais
) ITEM 115: A EMPRESA LEILA ALVES CORDEIRO LUSA NO VALOR FINAL DE R$4164.75(quatro mil e cento e sessenta e quatro reais e setenta e cinco
centavos) ITEM 116: A EMPRESA DISTRIBUIDORA PRIMAVERA DE EQUIPAMENTOS NO VALOR FINAL DE R$8904.00(oito mil e novecentos e
quatro reais ) ITEM 118: A EMPRESA LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS EIRELI NO VALOR FINAL DE R$140.46(cento e quarenta reais e quarenta e
seis centavos) ITEM 119: A EMPRESA CARLOS GEOVANE FERREIRA BARBOSA NO VALOR FINAL DE R$7595.00(sete mil e quinhentos e noventa e
cinco reais ) ITEM 120: A EMPRESA GUERREIRO FILHO E CHAVES LTDA NO VALOR FINAL DE R$25200.00(vinte e cinco mil e duzentos reais ) .

Primavera do Leste — MT, 31 de margo de 2022.

Regiane Cristina da Silva do Carmo
*Pregoeira

*original assinado nos autos do processo.

RESULTADO DE JULGAMENTO
Ref. Pregdo Presencial n® 024/2022
Processo n° 237/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado final obtido na sessdo do Pregdo n°
2412022 - do processo de compra n° 237/2022 referente a contratagio CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
INVESTIGACAO GEOLOGICA ATRAVES DE SONDAGEM A PERCUSSAO - SPT, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRE-
TARIAS MUNICIPAIS, sob o critério menor preco, cujo resultado é o seguinte: sagra-se vencedor(as) a(s) empresa(s) para o(s) lote(s) licitado(s) - ITEM 1: A
EMPRESA DA ROCHA ENGENHARIA E CONSULTORIA EIRELI NO VALOR FINAL DE R$106.922,92 (cento e seis mil e novecentos e vinte e dois reais e
noventa e dois centavos) .

Primavera do Leste — MT, 01 de abril de 2022.

Regiane Cristina da Silva do Carmo
*Pregoeira

*original assinado nos autos do processo.
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PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N°. 017 DE 01 DE ABRIL DE 2022

Dispde sobre a concessdo de gratificacdo e da outras providéncias.

MANOEL MAZZUTTI NETO, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o inciso I,
do artigo 17, da Lei Municipal n° 1.050, de 2 de abril de 2008;

RESOLVE:

Conceder, “ex officio” GRATIFICACAO DENOMINADA PELA SIGLA
“FG”, no percentual de 20%, a servidora CINTIA ALVES FERREIRA,
em decorréncia de a mesma acumular tarefas, conforme dispde a Portaria
015/2022.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.

Primavera do Leste, MT.
Em 01 de Abril de 2022.

MANOEL MAZZUTTI NETO
Vereador Presidente

PORTARIA N°. 018 DE 01 DE ABRIL DE 2022

Dispde sobre Elevagdo de Nivel a Servidor Efetivo e da outras providéncias.

MANOEL MAZZUTTI NETO, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n® 1.050 e suas alteracdes;

RESOLVE:

Conceder, ELEVAGAO DE NIVEL, prevista no Inciso VII do Artigo 11
da Lei Municipal 1.250 de 25 de Agosto de 2.011 e Artigo 4° da Lei
Municipal 1.288 de 01 de Fevereiro de 2.012, com o enquadramento do
Nivel 11l para o Nivel IV, da servidora ROSIMEIRE FERREIRA
CAMPOS, que exerce a funcéo de Servigos Gerais na Camara Municipal
de Primavera do Leste-MT.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.

Primavera do Leste, MT.

Em 01 de Abril de 2022.

MANOEL MAZZUTTINETO
Vereador Presidente

PORTARIA N°. 019 DE 01 DE ABRIL DE 2022

Dispde sobre Elevagdo de Nivel a Servidor Efetivo e da outras
providéncias.

MANOEL MAZZUTTI NETO, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a Lei
Municipal n® 1.050 e suas alteracdes;

RESOLVE:

Conceder, ELEVACAO DE NIVEL, prevista no Inciso VII do Artigo 11
da Lei Municipal 1.250 de 25 de Agosto de 2.011 e Artigo 4° da Lei
Municipal 1.288 de 01 de Fevereiro de 2.012, com o enquadramento do
Nivel 111 para o Nivel 1V, da servidora JAQUELINE DOS SANTOS
BORDAO, que exerce a funcio de Servicos Gerais na Camara Municipal
de Primavera do Leste-MT.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.
Primavera do Leste, MT.

Em 01 de Abril de 2022.

MANOEL MAZZUTTINETO
Vereador Presidente




