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EDITAIS 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 464/2021 

Edital de Convocação n° 151, de 19 de janeiro de 2022. 

 

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-

CESSO SELETIVO  

SIMPLIFICADO 

 

O Secretário Municipal de Administração no uso de suas atribuições 
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Consti-

tuição Federal e Lei Municipal nº 888/2005 e, por ordem do Excelentíssi-

mo Senhor Prefeito do Município de Primavera do Leste, Estado de Mato 
Grosso, 

 

Considerando o Ofício nº 0075/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria 
Municipal de Saúde o qual solicita a convocação mediante Processo 

Seletivo Simplificado para o cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM.  

  
TORNA PÚBLICO, a convocação dos(as) classificados(as) do Processo 

Seletivo Simplificado, que visa a contratação de pessoal por tempo deter-

minado, para atender necessidade temporária, de excepcional interesse 
público, objeto do Edital nº. 464/2021 e alterações,  

 

I – Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), 
classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor 

de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, 

sito à Rua Maringá, 444, centro, nesta cidade, de Segunda à Sexta-feira, no 
horário das 07:00h às 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias úteis a contar 

da data da publicação, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classifi-
catória. 

 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Inscrição   Classif.    Candidato 

869 54 KEILA APARECIDA DE CARVALHO 

199 55 ELAINE DE MELO GASPAROTO 

892 56 JOSIANE ANGELA DE SOUZA 

65 57 ANDREA FRANCISCA OLIVEIRA 

1349 58 CRISTIANE REGINA ALVES 

530 59 CLEUDE ARAUJO DE ALMEIDA 

 

II – O(a) candidato(a) convocado(a) no item I deverá cumprir as exigên-
cias para admissão constante no Edital nº. 464.01/2021 e demais normais 

aplicáveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo I deste 

Edital. 
III - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital nº. 

464.01/2021 e suas alterações serão convocados de acordo com a necessi-

dade dos serviços desta Prefeitura.  
IV – O não comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado 

no item I deste Edital, caracterizará desistência automática dos(as) candi-

datos(as) à vaga, reservando-se a Administração o direito de convocar 
outros(as) candidatos(as).  

V – O presente Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
Primavera do Leste - MT, 19 de janeiro de 2022. 

 

 

Cristian dos Santos Perius 

Secretário Municipal de Administração 

 

Maria Roseli Aparecida Correia 

Secretária Municipal de Saúde 

 

ANEXO I 

 

1. Fotocópia da Cédula da Identidade - RG; 

2. Fotocópia do CPF; 

3. Comprovante de inscrição no PIS/PASEP; 

4. Fotocópia legível da Certidão de Nascimento ou Casamen-
to; 

5. Fotocópia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos 

exigidos para o cargo; 

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certidão comproba-

tória de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-

ração de não estar cumprindo penalidade imposta após re-
gular  processo administrativo e Certidão de quitação com 

as demais obrigações legais do órgão fiscalizador do exer-

cício profissional para os cargos com profissão regulamen-
tada.  

7. Comprovante de Residência; 

8. Fotocópia do Titulo de eleitor; 

9. Certidão de Quitação Eleitoral; 

10. Fotocópia do Certificado de Reservista, ou Comprovante 

de Dispensa do Serviço Militar para os candidatos do sexo 

masculino; 

11. Fotocópia legível da CNH se for o caso; 

12. Fotocópia da Carteira de Trabalho (página de identificação 

frente e verso); 

13. Fotocópia da Certidão de Nascimento dos filhos menores 

de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de 
idade; 

14. Fotocópia do CPF do cônjuge e filhos dependentes maiores 

de 18 anos; 

15. Fotocópia do CPF dos pais; 

16. Declaração de aptidão física e mental necessária ao desem-

penho das funções inerentes ao cargo pretendido; 

17. Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de 
condições da acumulação amparada pela Constituição Fe-

deral; 

18. Declaração, de próprio punho, de não ter sido demitido do 

serviço público por motivo justo, ou de não ter sido exone-
rado a bem do serviço publico, nos últimos 5 (cinco) anos.  

19. Declaração de Bem e Valores; 

20. Comprovante de abertura de conta, em agência bancária na 

qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convênio 
para recebimento de créditos salariais (Bradesco). 

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial 

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a 

Central de Perícias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238 
e apresentar o comprovante de agendamento.   
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 464/2021 

Edital de Convocação n° 152, de 19 de janeiro de 2022. 

 

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-

CESSO SELETIVO  

SIMPLIFICADO 

 
O Secretário Municipal de Administração no uso de suas atribuições 

legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Consti-

tuição Federal e Lei Municipal nº 888/2005 e, por ordem do Excelentíssi-
mo Senhor Prefeito do Município de Primavera do Leste, Estado de Mato 

Grosso, 

 
Considerando o Ofício nº 0077/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria 

Municipal de Saúde o qual solicita a convocação mediante Processo 

Seletivo Simplificado para o cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM.  
 

TORNA PÚBLICO, a convocação dos(as) classificados(as) do Processo 

Seletivo Simplificado, que visa a contratação de pessoal por tempo deter-
minado, para atender necessidade temporária, de excepcional interesse 

público, objeto do Edital nº. 464/2021 e alterações,  

 
I – Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), 

classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor 

de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, 
sito à Rua Maringá, 444, centro, nesta cidade, de Segunda à Sexta-feira, no 

horário das 07:00h às 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias úteis a contar 

da data da publicação, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classifi-
catória. 

 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Inscrição   Classif.    Candidato 

1306 60 ALESSANDRO ALVES RODRIGUES 

1121 61 GRAUCIA ARAUJO DE SALES 

246 62 ZAIRA GRACIELE DA SILVA 

82 63 ANTONIA DA CONCEIÇÃO SILVA 

325 64 SANDRA NAZARE LEANDRO 

1420 65 MARIANI LÚCIA DIETER 

 

 
II – O(a) candidato(a) convocado(a) no item I deverá cumprir as exigên-

cias para admissão constante no Edital nº. 464.01/2021 e demais normais 

aplicáveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo I deste 
Edital. 

 
III - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital nº. 

464.01/2021 e suas alterações serão convocados de acordo com a necessi-

dade dos serviços desta Prefeitura.  
 

IV – O não comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado 

no item I deste Edital, caracterizará desistência automática dos(as) candi-
datos(as) à vaga, reservando-se a Administração o direito de convocar 

outros(as) candidatos(as).  

 
V – O presente Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 
 

Primavera do Leste - MT, 19 de janeiro de 2022. 

 
 

 

Cristian dos Santos Perius 

Secretário Municipal de Administração 

 

 
 

Maria Roseli Aparecida Correia 

Secretária Municipal de Saúde 
 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 

 

 

1. Fotocópia da Cédula da Identidade - RG; 

2. Fotocópia do CPF; 

3. Comprovante de inscrição no PIS/PASEP; 

4. Fotocópia legível da Certidão de Nascimento ou Casamen-

to; 

5. Fotocópia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos 
exigidos para o cargo; 

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certidão comproba-

tória de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-
ração de não estar cumprindo penalidade imposta após re-

gular  processo administrativo e Certidão de quitação com 

as demais obrigações legais do órgão fiscalizador do exer-
cício profissional para os cargos com profissão regulamen-

tada.  

7. Comprovante de Residência; 

8. Fotocópia do Titulo de eleitor; 

9. Certidão de Quitação Eleitoral; 

10. Fotocópia do Certificado de Reservista, ou Comprovante 

de Dispensa do Serviço Militar para os candidatos do sexo 
masculino; 

11. Fotocópia legível da CNH se for o caso; 

12. Fotocópia da Carteira de Trabalho (página de identificação 

frente e verso); 

13. Fotocópia da Certidão de Nascimento dos filhos menores 

de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de 

idade; 

14. Fotocópia do CPF do cônjuge e filhos dependentes maiores 
de 18 anos; 

15. Fotocópia do CPF dos pais; 

16. Declaração de aptidão física e mental necessária ao desem-

penho das funções inerentes ao cargo pretendido; 

17. Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de 

condições da acumulação amparada pela Constituição Fe-

deral; 

18. Declaração, de próprio punho, de não ter sido demitido do 

serviço público por motivo justo, ou de não ter sido exone-

rado a bem do serviço publico, nos últimos 5 (cinco) anos.  

19. Declaração de Bem e Valores; 

20. Comprovante de abertura de conta, em agência bancária na 

qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convênio 

para recebimento de créditos salariais (Bradesco). 

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial 
desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a 

Central de Perícias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238 

e apresentar o comprovante de agendamento.   
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  OCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 464/2021 

 

Edital de Convocação n° 153, de 19 de janeiro de 2022. 

 

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PRO-

CESSO SELETIVO  

SIMPLIFICADO 

 
 

 

O Secretário Municipal de Administração no uso de suas atribuições 
legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item IX da Consti-

tuição Federal e Lei Municipal nº 888/2005 e, por ordem do Excelentíssi-

mo Senhor Prefeito do Município de Primavera do Leste, Estado de Mato 
Grosso, 

 

Considerando o Ofício nº 0083/2022/RH/SMS/SUS de lavra da Secretaria 
Municipal de Saúde o qual solicita a convocação mediante Processo 

Seletivo Simplificado para o cargo de ENFERMEIRO PADRÃO.  

 
TORNA PÚBLICO, a convocação dos(as) classificados(as) do Processo 

Seletivo Simplificado, que visa a contratação de pessoal por tempo deter-

minado, para atender necessidade temporária, de excepcional interesse 
público, objeto do Edital nº. 464/2021 e alterações,  

 

I – Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), 
classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no Setor 

de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, 
sito à Rua Maringá, 444, centro, nesta cidade, de Segunda à Sexta-feira, no 

horário das 07:00h às 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias úteis a contar 

da data da publicação, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classifi-
catória. 

 

 
 

ENFERMEIRO PADRÃO 

Inscrição   Classif.    Candidato 

46 13 MARIA ISABEL DA COSTA LOURENÇO 

705 14 ELIZANGELA DE SOUSA SANTOS 

 

 

II – O(a) candidato(a) convocado(a) no item I deverá cumprir as exigên-
cias para admissão constante no Edital nº. 464.01/2021 e demais normais 

aplicáveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo I deste 

Edital. 
 

III - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital nº. 

464.01/2021 e suas alterações serão convocados de acordo com a necessi-
dade dos serviços desta Prefeitura.  

 

IV – O não comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado 
no item I deste Edital, caracterizará desistência automática dos(as) candi-

datos(as) à vaga, reservando-se a Administração o direito de convocar 

outros(as) candidatos(as).  
 

V – O presente Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
 

 

Primavera do Leste - MT, 19 de janeiro de 2022. 
 

 
 

Cristian dos Santos Perius 

Secretário Municipal de Administração 

 

 
 

Maria Roseli Aparecida Correia 

Secretária Municipal de Saúde 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 

 

 

1. Fotocópia da Cédula da Identidade - RG; 

2. Fotocópia do CPF; 

3. Comprovante de inscrição no PIS/PASEP; 

4. Fotocópia legível da Certidão de Nascimento ou Casamen-

to; 

5. Fotocópia do comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos 
exigidos para o cargo; 

6. Carteira de Identidade Profissional ou Certidão comproba-

tória de registro no respectivo Conselho de Classe e Decla-

ração de não estar cumprindo penalidade imposta após re-
gular  processo administrativo e Certidão de quitação com 

as demais obrigações legais do órgão fiscalizador do exer-

cício profissional para os cargos com profissão regulamen-
tada.  

7. Comprovante de Residência; 

8. Fotocópia do Titulo de eleitor; 

9. Certidão de Quitação Eleitoral; 

10. Fotocópia do Certificado de Reservista, ou Comprovante 

de Dispensa do Serviço Militar para os candidatos do sexo 

masculino; 

11. Fotocópia legível da CNH se for o caso; 

12. Fotocópia da Carteira de Trabalho (página de identificação 

frente e verso); 

13. Fotocópia da Certidão de Nascimento dos filhos menores 
de 18 anos e Carteira de vacina dos filhos até 5 anos de 

idade; 

14. Fotocópia do CPF do cônjuge e filhos dependentes maiores 

de 18 anos; 

15. Fotocópia do CPF dos pais; 

16. Declaração de aptidão física e mental necessária ao desem-

penho das funções inerentes ao cargo pretendido; 

17. Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de 

condições da acumulação amparada pela Constituição Fe-

deral; 

18. Declaração, de próprio punho, de não ter sido demitido do 
serviço público por motivo justo, ou de não ter sido exone-

rado a bem do serviço publico, nos últimos 5 (cinco) anos.  

19. Declaração de Bem e Valores; 

20. Comprovante de abertura de conta, em agência bancária na 
qual a Prefeitura de Primavera do Leste mantém convênio 

para recebimento de créditos salariais (Bradesco). 

21. Exame Admissional, realizada por Junta Médica Oficial 

desta Prefeitura Municipal, realizar o agendamento junto a 
Central de Perícias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238 

e apresentar o comprovante de agendamento.   
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ESTADO DE MATO GROSSO 

MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO  

N.º 004/2022/SEFAZ 

 
A Secretaria Municipal de Fazenda do Município de Primavera do Leste-

MT, nos termos do art. 2º da Lei Federal nº 9.452, de 20 de março de 

1997, notifica os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDICATOS DE TRA-
BALHADORES, ENTIDADES EMPRESARIAIS e DEMAIS INTERES-

SADOS com sede neste Município quanto à liberação de recursos abaixo: 

 

DATA ÓRGÃO TIPO  DESTINAÇÃO VALOR 
R$ 

18/01/2022 FNS Programa Assistência Farmacêuti-

ca  

30.492,67 

18/01/2022 FNS Programa COVID-19 4.866,11 

 

Primavera do Leste-MT, 19 de janeiro de 2022. 

 

 

THIAGO CAMPOS RAMALHO 

Contador / Matrícula 6741 

 

PORTARIA Nº 022/2022 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-

MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 
atribuições legais,  

R E S O L V E 

 

Nomear, a Senhora LUCINEIA BARONI BRUNETTA, para exercer a 

função de Encarregado de Apoio Administrativo, desta Prefeitura, rece-

bendo a remuneração constante dos Anexos III, IV e V da Lei Municipal nº 
813 de 19 de dezembro de 2003, e suas alterações. 

 

Registre-se e Publique-se com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2022. 
 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 18 de janeiro de 2022. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

ELO. 

 

PORTARIAS 

 

PORTARIA Nº 021/2022 

 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE 

PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais,  

 

R E S O L V E 

 

 

Exonerar, a Senhora LUCINEIA APARECIDA BARONI BRUNETTA, 

que exercia a função de Chefe De Equipe de Apoio Administrativo, 

desta Prefeitura, designado pela Portaria nº 793/2021. 

 

Registre-se e Publique-se com efeitos retroativos a 03 de janeiro de 2022. 

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 18 de janeiro de 2022. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

ELO. 

 

PORTARIA Nº 023/2022 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-

MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 

atribuições legais,  

 

R E S O L V E 

 

Nomear, o Senhor NILSON CARVALHO VIANA, para exercer a função 

de Chefe de Equipe de Meio Ambiente, desta Prefeitura, recebendo a 

remuneração constante dos Anexos III, IV e V da Lei Municipal nº 813 de 
19 de dezembro de 2003, e suas alterações. 

 

Registre-se e Publique-se com efeitos retroativos a 03 de janeiro de 2022. 
 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 18 de janeiro de 2022. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

ELO. 

 
PORTARIA Nº 025/2022 

 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRI-

MAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 

atribuições legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item II da 
Constituição Federal, e os incisos IX e XIV do Artigo 58 da Lei Orgânica 

Municipal, e o disposto no artigo 45 da Lei Municipal nº 679 de 25 de 

setembro de 2001, e de acordo com o Edital de Convocação nº 178, de 13 
de janeiro de 2022 do Concurso Público Municipal 01/2019, 

 

 
 

RESOLVE 

 

 

Admitir, no Quadro de Servidores Públicos Municipal, o senhor ALAN 

CARLOS DE OLIVEIRA MELO, para exercer a função de Assistente 

Financeiro, sendo enquadrado no Regime Estatutário, de acordo com a Lei 

Municipal nº 679 de 25 de setembro de 2001, até disposição em contrário, 

recebendo a remuneração constante dos anexos III e IV da Lei Municipal nº 
704 de 20 de dezembro de 2001 – Plano de Cargos e Salários e suas altera-

ções. 

 
Registre-se e Publique-se. 

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 19 de janeiro de 2022. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

ELO. 

 

https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/127119/lei-9452-97
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DECRETO Nº 2.177 DE 19 DE JANEIRO DE 2022 

 

 “Dispõe sobre a Transformação e Organização dos Cargos Comissionados da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste – MT”. 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, usando das atribuições que 

lhe são conferidas, e de conformidade com o Artigo 58, XVIII da Lei Orgânica do Município de Primavera do Leste,  

 

D E C R E T A 

 

 

Artigo 1º - Fica alterado o Quadro Geral de Vagas de Cargos Comissionados e Funções de Confiança do Poder Executivo de Primavera do Leste, previsto no 

Anexo II da Lei Municipal nº 704 de dezembro de 2001, abaixo listado: 

 
I - 01 (uma) vaga do Cargo de Encarregado de Serviços de Enfermagem SAMU, passa a ser 01 (uma) vaga para o Cargo de Encarregado de Serviços de Saúde; 

 

II - 01 (uma) vaga do Cargo de Chefe de Equipe de Gabinete, passa a ser 01 (uma) vaga para o Cargo de Chefe de Equipe de Meio Ambiente; 
 

III - 01 (uma) vaga do Cargo de Encarregado de Serviços Fazendários, passa a ser 01 (uma) vaga para o Cargo de Encarregado da Proteção Social Básica; 

 
IV - 01 (uma) vaga do Cargo de Encarregado de Serviços de Agricultura e Meio Ambiente, passa a ser 01 (uma) vaga para o Cargo de Encarregado de Apoio 

Administrativo; 

 
Artigo 2º - Fica substituído o Anexo II da Lei Municipal nº 704 de 20 de dezembro de 2001, que passa a vigorar com a redação do Anexo 

I deste Decreto. 

 
Artigo 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 03 de janeiro de 2022. 

 

 

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 19 de janeiro de 2022. 

 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 

 
 

 

 
 

ELO. 

PORTARIA Nº 026/2022 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições 

legais,  

R E S O L V E 

 

Nomear, a Senhora LUZINETE FIRMINO SOUZA, para exercer a função de Encarregado da Proteção Social Básica, desta Prefeitura, recebendo a 

remuneração constante dos Anexos III, IV e V da Lei Municipal nº 813 de 19 de dezembro de 2003, e suas alterações. 

 

Registre-se e Publique-se com efeitos retroativos a 03 de janeiro de 2022. 
 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
Em 18 de janeiro de 2022. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 
ELO. 

 

DECRETOS 
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ANEXO I 

ALTERA O ANEXO II DA LEI 704/2001 

ANEXO II 

QUADRO GERAL VAGAS DE CARGOS 

COMISSIONADOS E FUNÇÕES DE CONFIANÇA 

 

Denominação do Cargo - COMISSIONADOS Quant. Escolaridade 

Assessor Jurídico  001 Superior Específico 

Assessor Orçamentário e de Contabilidade 001 Experiência Específica 

Assistente de Serviços Culturais  002 Experiência Específica 

Assistente Jurídico  004 Experiência Específica 

Chefe de Atividades de Dança, Patrimônio Cultural, Bibliotecas, Livros, Leitura e Literatura 001 Experiência Específica 

Chefe de Atividades de Música e Artes Visuais 001 Experiência Específica 

Chefe de Atividades de Teatro, Performance, Audiovisual e Circo 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Apoio Administrativo 003 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Desenvolvimento Econômico 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Meio Ambiente 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Proteção Social Básica 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Recursos Materiais 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Serviços de Assistência Social 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Serviços de Saúde  004 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Serviços Educacionais 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Serviços Esportivos 002 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Serviços Fazendários 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Tributos 001 Experiência Específica 

Chefe de Equipe de Viação e Obras Públicas 005 Experiência Específica 

Chefe de Gabinete 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção da Proteção de Alta Complexidade para Crianças e Adolescentes  001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Apoio Administrativo 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Assistência Social 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Comunicação 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Estradas de Rodagem 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Frotas 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Gabinete 002 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Manutenção 001 Experiência Específica 
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Chefe de Seção de Programa de Geração de Emprego 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Recursos Humanos  001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Recursos Humanos da Educação 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de SAMU 192  001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Serviços de Saúde 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção de Monitoramento 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção do Desporto 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção do Lar do Idoso 001  Experiência Específica 

Chefe de Seção do PROCON  001 Experiência Específica 

Chefe de Seção dos Serviços de Enfermagem 001 Experiência Específica 

Chefe de Seção Orçamentário e de Contabilidade 001 Experiência Específica 

Coordenador de Agricultura 001 Experiência Específica 

Coordenador de Assistência Social 001 Experiência Específica 

Coordenador de Cultura e Juventude 001 Experiência Específica 

Coordenador de Estradas de Rodagem  001 Experiência Específica 

Coordenador de Fiscalização de Tributos  001 Experiência Específica 

Coordenador de Gabinete 001 Experiência Específica 

Coordenador de Indústria e Comércio 001 Experiência Específica 

Coordenador de Licitações 001 Experiência Específica 

Coordenador de Meio Ambiente 001 Experiência Específica 

Coordenador da Unidade do Pronto Atendimento 001 Experiência Específica 

Coordenador de Planejamento  001 Experiência Específica 

Coordenador de Planejamento  da Saúde 001 Experiência Específica 

Coordenador de Planejamento Estratégico e Assuntos Comunitários  001 Experiência Específica 

Coordenador de Recursos Humanos  001 Experiência Específica 

Coordenador de Recursos Materiais  001 Experiência Específica 

Coordenador de Serviços Urbanos  001 Experiência Específica 

Coordenador de Trânsito e Transportes Urbanos  001 Experiência Específica 

Coordenador de Transporte Escolar  001 Experiência Específica 

Coordenador de Turismo e Lazer  001 Experiência Específica 

Coordenador do Almoxarifado Central  001 Experiência Específica 

Coordenador Orçamentário e de Contabilidade 001 Experiência Específica 

Encarregado da Junta do Serviço Militar  001 Experiência Específica 

Encarregado da Proteção Social Social Básica 010 Experiência Específica 

Encarregado de Apoio Administrativo 006 Experiência Específica 
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Encarregado de Comunicação  003 Experiência Específica 

Encarregado de Fomento a Indústria e Comércio  001 Experiência Específica 

Encarregado de Recursos Humanos 001 Experiência Específica 

Encarregado de Recursos Materiais  001 Experiência Específica 

Encarregado de Seção Técnica  001 Experiência Específica 

Encarregado de Serviços Administrativos da Educação 004 Experiência Específica 

Encarregado de Serviços Administrativos do Gabinete  003 Superior Específico 

Encarregado de Serviços de Agricultura e Meio Ambiente 001 Experiência Específica 

Encarregado de Serviços de Ouvidoria 001 Experiência Específica 

Encarregado de Serviços de Saúde  003 Experiência Específica 

Encarregado de Serviços Esportivos 003 Experiência Específica 

Encarregado de Serviços Fazendários 001 Experiência Específica 

Encarregado de Viação e Obras Públicas  002 Experiência Específica 

Encarregado do Programa de Proteção de Emprego 001 Experiência Específica 

Encarregado do Programa Habitacional  001 Experiência Específica 

Procurador Geral do Município 001 Superior Específico 

Procurador Geral do Município Adjunto 001 Superior Específico 

Representante Escritório Cuiabá  002 Experiência Específica 

Secretário de Administração  001 Experiência Específica 

Secretário de Agricultura e Meio Ambiente 001 Experiência Específica 

Secretário de Assistência Social  001 Experiência Específica 

Secretário de Cultura, Turismo, Lazer e Juventude  001 Experiência Específica 

Secretário de Desenvolvimento Econômico 001 Experiência Específica 

Secretário de Educação 001 Experiência Específica 

Secretário de Esporte e Lazer 001 Experiência Específica 

Secretário de Fazenda  001 Experiência Específica 

Secretário de Infraestrutura  001 Experiência Específica 

Secretário de Saúde 001 Experiência Específica 

Superintendente de Viação e Obras Públicas 001 Experiência Específica 

Supervisora de Assuntos Estratégicos da Saúde 001 Experiência Específica 

Quantidade Total de Comissionados 135  

 

Denominação do Cargo – FUNÇÕES DE CONFIANÇA Quantidade Escolaridade 

Diretor Escola Municipal  033 Específico LDB 

Quantidade Total de Funções de Confiança 033  
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PREGÃO / LICITAÇÃO 

AVISO DE REABERTURA DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 159/2021 

– SRP  

Com Itens Exclusivos ME/EPP e Itens Ampla Participação 

Processo nº 2502/2021 

(Regido pela Lei nº 10.520/2002, Lei Municipal 1953/2021, nº 9.784/99, 

pelo Decreto nº 7.892/2013, Lei Complementar nº 123/06, Lei 

1953/2021,subsidiariamente, pela Lei nº 8.666/93, 1 alterações posteriores e 

demais legislações aplicáveis). 

Tipo: “Menor Preço por Item” 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE LIMPE-

ZA DE FOSSA, LIMPEZA DE CAIXA DE 

GORDURA,   DESENTUPIMENTO DE ESGO-

TO SANITÁRIO E DESENTUPIMENTO DE 

CAIXA SÉPTICAS PARA SUPRIR AS NECES-

SIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS 

MUNICIPAIS. 

SESSÃO PÚBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA 

DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO 

Dia: 01 de fevereiro de 2022 

Hora: 07:30 horas 

 OBS. Neste horário será iniciado o credenciamen-

to. A abertura da etapa de lances opera a preclu-

são do direito de credenciamento e participação 

na licitação. 

Local: Rua Maringá, 444 – Centro – Primavera do Leste 

– MT (Auditório de Licitações). 

LOCAL, DIAS E HORÁRIOS PARA LEITURA OU OBTENÇÃO 

DESTE EDITAL 

Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente) 

Horários: Das 07:00h às 13:00h. 

LOCAL: Rua Maringá, 444 – Centro – Primavera do Leste – 

MT (Sala do Setor de Licitações) 

RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET 

Retire o Edital acessando a página 

http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local: “CIDADÃO” – “Editais 

e Licitações”. 

Quando da retirada do edital, enviar recibo à Prefeitura de Primavera 

do Leste via e-mail: licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo da página 

02 deste Edital, para eventuais informações aos interessados, quando 

necessário. 

Primavera do Leste, 19 de janeiro de 2022. 

 

Regiane Cristina da Silva do Carmo 

Pregoeira 

 

1º AVISO DE LICITAÇÃO DESERTA 

 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 159/2021 

PROCESSO Nº 2502/2021 

 

 

 

O município de Primavera do Leste – MT, por meio da Pregoeira, nomeada 
pela portaria nº 775/2021, de 19 de outubro de 2021, vem a público divulgar 

que a Licitação em epígrafe: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA 

E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

EM SERVIÇOS DE LIMPEZA DE FOSSA, LIMPEZA DE CAIXA DE 

GORDURA,   DESENTUPIMENTO DE ESGOTO SANITÁRIO E 

DESENTUPIMENTO DE CAIXA SÉPTICAS PARA SUPRIR AS 

NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, foi 

declarada deserta face à ausência de interessados. 

 
Primavera do Leste, 19 de janeiro de 2022. 

 

 

Regiane Cristina da Silva do Carmo 

Pregoeira 

 

 
PORTARIA N.º 001/2022 

 
“Dispõe sobre averbação de Tempo de Contribuição, não concomitante, em 

favor do Sr. Ademar Ferreira Machado servidor público EFETIVO deste 

município”. 
 

O Diretor Executivo do Instituto de Previdência Social dos Servidores 

Públicos Municipais de Primavera do Leste, Estado de Mato Grosso, no 
uso de suas atribuições legais e; 

 

Resolve: 

 

Artigo 1º - Averbar o tempo de contribuição não concomitante ao período 

trabalhado no Município de Primavera do Leste pelo servidor EFETIVO Sr. 

Ademar Ferreira Machado, brasileiro, casado, portador da cédula de 

identidade RG n.º 0426615-3 SEJUSP/MT e CPF n.º 284.518.131-00, 

servidor efetivo no cargo de Motorista I, Faixa salarial 00016, Nível “G”, 
lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social, o equivalente a 4.456 

(quatro mil quatrocentos e cinquenta e seis) dias líquidos, ou seja, 12 (doze) 

anos 02 (dois) meses e 16 (dezesseis) dias, conforme Certidão Original de 
Tempo de Contribuição n.º 10001260.1.00010/09-2, expedida pelo Instituto 

Nacional do Seguro Social – INSS, e 1.092 (mil e noventa e dois) dias, 

equivalente a 02 (dois) anos e 362 (trezentos e sessenta e dois) dias confor-
me Certidão de tempo de serviço expedido pelo Exército Brasileiro. 

Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogam-

se as disposições em contrário. 
 

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

 
Primavera do Leste - MT, 13 de janeiro de 2022. 

 

 
 

Eraldo Gonçalves Fortes 

Diretor Executivo 

 

 

Homologo: 
 

 

Leonardo Tadeu Bortolin 

Prefeito Municipal 

 

IMPREV 

http://www.pva.mt.gov.br/
mailto:licita3@pva.mt.gov.br
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PORTARIA N.º 002/2022 

 

“Dispõe sobre a concessão do benefício de Aposentadoria por Tempo de 

Contribuição ao servidor Sr. Ademar Ferreira Machado”. 

 

O Diretor Executivo do Instituto de Previdência Social dos Servidores 

Públicos Municipais de Primavera do Leste, Estado de Mato Grosso, no 

uso de suas atribuições legais e; 

Considerando o §9º do artigo 4º da Emenda Constitucional n.º 103/2019, o 

disposto no Art. 6º incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n.º 

41/2003; e art. 98 da Lei n.º 1.662 de 13/12/2016 que dispõe sobre a Previ-

dência Social dos Servidores Públicos do Município de Primavera do Leste e 

Lei Municipal n.º 704 de 20 de dezembro de 2001 que dispõe sobre a estru-

turação do plano de cargos, carreira e vencimentos dos servidores públicos 

do poder executivo do Município de Primavera do Leste – MT. 

Resolve: 

Artigo 1º. Conceder o benefício de Aposentadoria por Tempo de Contribui-

ção, ao Sr. ADEMAR FERREIRA MACHADO, brasileiro, casado, porta-

dor da cédula de identidade n.º 0426615-3 SEJUSP/MT e CPF n.º 

284.518.131-00, servidor efetivo no cargo de Motorista I, Faixa salarial 

00016, Nível “G”, lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social, 

com carga horária de 40 horas semanais, matriculado sob n.º 1004/1, con-

tando com 37 (trinta e sete) anos, 08 (oito) meses e 02 (dois) dias de tempo 

de contribuição, com proventos integrais, com base na última remuneração 

do servidor no cargo efetivo, conforme processo administrativo do IM-

PREV, n.º 2022.04.00001P, a partir da data de 12/01/2022, até posterior 

deliberação. 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo 

seus efeito a data de 12 de janeiro de 2022 revogadas as disposições em 

contrário. 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 

 

Primavera do Leste - MT, 13 de janeiro de 2022. 

 

Eraldo Gonçalves Fortes 

Diretor Executivo  

Homologo:            

Leonardo Tadeu Bortolin 

Prefeito Municipal 

 

 

 

O Brasão de Primavera do Leste foi criado por 

Luiz Humberto de Souza Barbosa e tem a seguinte 

simbologia: 

Soja, arroz e gado 

A economia. 

 

Sol e céu 

Um novo amanhecer. 

 

Trator e lavoura 

Uma nova plantação. 

 


