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PODER EXECUTIVO 
 
 

 

LEI Nº 2.011 DE 18 DE OUTUBRO DE 2021. 
 

“Dispõe sobre o Plano Plurianual do Município de Primavera do Leste para o período de 2022 a 2025, e dá outras providências”. 

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A 

SEGUINTE LEI: 

 
Artigo 1º - Esta Lei institui o Plano Plurianual – PPA para o período compreendido entre 2022 a 2025, estabelecendo de forma regionalizada as diretrizes, objeti-

vos e metas da Administração Pública Municipal para as despesas de capital, outras delas decorrentes e para as despesas relativas aos programas de duração conti-

nuada, conforme dispõe o art. 165, I e §1º da Constituição Federal e art. 72, I e §1º da Lei Orgânica Municipal. 
 

Parágrafo Único - O disposto neste artigo compreende todos os órgãos da administração direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo. 

 
Artigo 2º - A programação constante do PPA será financiada pelos recursos oriundos do Tesouro Municipal, das Operações de Crédito, das Transferências Consti-

tucionais, Legais e Voluntárias, da União e do Estado e, subsidiariamente, das parcerias implementadas com a iniciativa privada e organizações não governamen-

tais. 
 

§1º. Os valores financeiros constantes nos anexos e nas tabelas desta Lei são referenciais e não constituem limite para a programação da despesa na Lei Orçamen-

tária Anual, que deverá obedecer aos parâmetros fixados na Lei de Diretrizes Orçamentárias e nas receitas previstas, consoante a legislação tributária em vigor. 
 

§2º. As estimativas das operações de crédito para o financiamento do Plano são referenciais e não se constituem em limites à contratação dos montantes de inves-

timento correspondentes. 
Artigo 3º - O Plano Plurianual poderá sofrer revisões e alterações, de modo a ajustá-lo às diretrizes da política econômico-financeira nacional e estadual e ao 

contexto econômico e social do Município. 

 

§1º. A inclusão, exclusão ou alteração de programas constantes desta Lei serão propostos pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei de Revisão do Plano ou 

Projeto de Lei específico. 

 
§2º. A inclusão, exclusão ou alteração de ações, produtos e metas do Plano Plurianual poderá ocorrer por intermédio da Lei de Diretrizes Orçamentárias, da Lei 

Orçamentária Anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificações consequentes. 

 
Artigo 4º - Para os efeitos desta Lei, entende-se por: 

 

I – Programa: instrumento de organização da ação governamental que articula um conjunto de ações visando à concretização do objetivo nele estabelecido, sendo 
classificado como: 

 

a)Programa Finalístico: sua implementação resulta na oferta de bens e serviços diretamente à sociedade e seus resultados são passíveis de aferição por indicadores; 
b)Programa de Apoio Administrativo: aquele que engloba ações de natureza tipicamente administrativas que, embora colaborem para a consecução dos objetivos 

dos demais programas, não tem suas despesas passíveis de apropriação aos programas finalísticos e de gestão; 

c)Programa de Operações Especiais: aqueles que englobam ações que não contribuem para a manutenção, expansão ou aperfeiçoamento das ações de governo, das 
quais não resultam em produtos, e não geram contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços. 

 

II – Ação: instrumento de programação que contribui para atender ao objetivo do programa, podendo ser orçamentária ou não orçamentária. Quando orçamentária, 
se classifica, conforme a sua natureza, em: 

a)Projeto: instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações, limitadas no tempo, das quais resulta um 
produto que concorre para a expansão ou aperfeiçoamento da ação de governo; 

b)Atividade: instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações que se realizam de modo contínuo e 

permanente, das quais resulta um produto necessário à manutenção da ação de governo; 
c)Operação Especial: despesas que não contribuem para a manutenção, expansão ou aperfeiçoamento das ações de governo, das quais não resulta um produto, e 

não gera contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços. 

 
Artigo 5º- Integram o Plano Plurianual os anexos IA, IB, II, III, IV, V, VI, VII e VIII. 

 

Artigo 6º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 18 de outubro de 2021. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 
TCR/ELO. 

LEIS 
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ANEXO V 

 

FUNDAMENTOS TÉCNICOS DO PLANO PLURIANUAL 

 

 

Previsto no artigo 165, inciso I, § 1º da Constituição Federal e no artigo 72, inciso I e artigo 73 da Lei Orgânica Municipal, apresenta-se daqui por diante o plano 

de governo que se traduz no instrumento orçamentário para o próximo quadriênio. A elaboração do Plano Plurianual passa por adequar as ideias que o gestor tem 

que venham garantir a governabilidade do município durante quatro anos, os quais se estendem do segundo ano de seu mandato ao primeiro ano do mandato 

seguinte. 

 

 No contexto acima apresentado, os gestores de Primavera do Leste devem encaminhar o Plano Plurianual até a data limite de 30 de junho do ano de sua primeira 

gestão conforme determina o artigo 72, inciso I, § 1º da Lei Orgânica Municipal autorizada a tratar desta matéria pelo art. 165, § 9º, I, da Constituição Federal. 

 

O artigo 73 da Lei Orgânica Municipal, seguindo o estabelecido no § 1º do artigo 165 da Constituição Federal, estabeleceu “A lei que estabelecer o plano plurianu-

al estabelecerá, por distritos, bairros e regiões, as diretrizes, objetivos e metas da administração pública municipal para as despesas de capital e outras delas decor-

rentes e para as relativas aos programas de duração continuada”. 

 

Necessário, portanto à elaboração da presente Lei, o conhecimento profundo das necessidades municipais aliado às pretensões de se implementar programas e 

projetos que venham amenizar estas necessidades. 

 

Neste sentido Primavera do Leste que está localizada no sudeste do Estado de Mato Grosso, basicamente no entroncamento de duas rodovias importantes, quais 

sejam, a MT 130 e a BR 070, vem tendo vertiginoso crescimento desde sua emancipação ocorrida em 13 de maio de 1986 até os dias atuais.  

 

Crescimento este que baseado no seu perfil natural, que é a produção primária de produtos agropecuários, principalmente os da agricultura, porém, e oportunamen-

te Primavera do Leste esta mudando este perfil, com uma nova realidade voltada para a indústria, comércio, serviços, turismo e lazer. 

 

Ressalta-se que a nova realidade acima mencionada, vem acompanhada de um crescimento demográfico expressivo, oriundo da expectativa destas novas frentes de 

trabalho, o que consequentemente exige do poder público local, ações visando atender as demandas crescentes em serviços públicos. 

 

O poder público deve manter-se atendo aos diversos segmentos da economia, como: indústria, comércio, agricultura, pecuária, etc., proporcionando condições de 

infraestrutura e incentivos legais, para possibilitar a ampliação e modernização nos diversos segmentos, incremento da arrecadação municipal através dos impostos 

e geração de empregos e renda, com consequente melhoria da qualidade de vida da população primaverense. 

 

A questão populacional é de extrema importância porque seu aumento gera inexoravelmente maior participação nas receitas, principalmente no repasse do ICMS, 

FPM, IPVA e nas receitas próprias, porém e consequentemente gera maior custo na manutenção dos serviços oferecidos à população. Dessa forma o gestor estará 

ciente de que suas despesas contínuas com saúde, educação e assistência social tendem a aumentar, consequentemente reduzindo as disponibilidades para os inves-

timentos; a não ser que garanta de forma organizada um aumento das receitas próprias do município em face do custo administrativo, ou mesmo um contingencia-

mento deste. 

 

Para elaboração deste plano torna-se indispensável à apreciação do comportamento da despesa de cada secretaria nos últimos anos, ou seja, quanto cada órgão da 

estrutura administrativa, bem como o IMPREV consumiu do orçamento nos exercícios passados, indicando razoavelmente às áreas de investimento. 

 

Outra divisão de suma importância a ser considerada é quanto foi gasto em despesas correntes e despesas de capital até por conta da redação do artigo 165 da 

Constituição Federal que dispõe em seu parágrafo §1º o seguinte: “A lei que instituir o plano plurianual estabelecerá, de forma regionalizada, as diretrizes, objeti-

vos e metas da administração pública federal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duração continuada”, 

dessa forma o constituinte deseja que sejam apresentados os investimentos e demais despesas deles decorrentes e ainda as despesas de caráter contínuo. 
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  2017 2018 2019 2020 

Órgão Corrente Capital Corrente Capital Corrente Capital Corrente Capital 

01 

Câmara Munici-

pal 

      

7.880.399,81  

     

154.402,50  

      

7.676.317,29  

         

69.472,63  

      

9.116.014,91  

       

402.601,84  

    

10.095.081,73  

       

297.079,95  

02 

Executivo Muni-

cipal 

      

4.812.363,01  

       

93.234,20  

      

5.139.240,34  

       

293.424,03  

      

7.508.857,71  

       

173.510,11  

      

9.638.128,53  

         

31.627,99  

03 

Agric. e M. 

Ambiente 

      

3.800.178,76  

       

19.298,60  

      

3.183.468,91  

    

6.520.394,95  

      

3.706.533,58  

       

340.204,26  

      

3.901.238,74  

       

643.436,86  

04 Administração 

      

3.482.508,76  

       

21.850,90  

      

3.293.065,08  

         

15.218,30  

      

5.814.708,28  

         

90.126,90  

      

4.406.389,36  

         

21.137,66  

05 Fazenda 

      

6.350.815,39  

     

459.671,77  

      

7.318.862,59  

       

237.020,22  

    

10.746.429,28  

       

308.674,03  

    

11.138.309,76  

         

24.920,22  

06 Educação 

    

58.064.647,14  

     

607.698,67  

    

62.669.024,46  

    

1.414.790,25  

    

65.312.116,36  

    

2.916.984,41  

    

61.031.412,95  

    

2.572.330,96  

07 Saúde 

    

62.723.219,08  

     

404.640,07  

    

71.759.436,90  

       

701.629,39  

    

77.733.422,95  

    

1.972.140,06  

    

97.997.966,25  

    

1.712.982,89  

08 

Assistência 

Social 

      

9.323.648,48  

       

28.430,37  

    

10.734.863,65  

         

84.151,26  

    

13.817.345,00  

       

277.458,90  

    

15.686.399,52  

       

743.581,99  

09 Infraestrutura 

    

28.466.333,91  

  

2.133.614,44  

    

25.474.919,51  

    

3.029.980,71  

    

31.430.585,36  

    

5.459.239,69  

    

36.467.592,14  

  

12.046.886,77  

10 IMPREV 

      

9.525.982,63  

       

36.851,99  

    

10.148.592,52  

         

45.935,09  

    

11.672.669,59  

         

45.737,80  

    

13.656.833,12  

         

13.459,04  

11 Cultura 

      

2.041.424,80  

       

14.605,12  

      

2.857.846,71  

         

11.682,97  

      

3.192.893,81  

       

666.850,52  

      

3.385.590,83  

    

1.217.681,40  

12 Desenvolvimento 

                        

-    

                    

-    

                        

-    

                      

-    

         

646.351,34  

         

26.210,92  

         

831.855,66  

           

8.625,89  

13 Esportes 

                        

-    

                    

-    

                        

-    

                      

-    

      

1.880.075,57  

       

340.440,45  

      

2.100.476,06  

       

987.959,00  

TOTAL 

  

196.471.521,77  

  

3.974.298,63  

  

210.255.637,96  

  

12.423.699,80  

  

242.578.003,74  

  

13.020.179,89  

  

270.337.274,65  

  

20.321.710,62  

200.445.820,40 222.679.337,76 255.598.183,63 290.658.985,27 
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Verifica-se na execução dos exercícios de 2017 a 2020 o atendimento prioritário nas áreas sociais, como: educação, saúde e assistência social, sem deixar de atuar 

de maneira importante na infraestrutura, com realização de importantes obras, como: construção de asfalto com meios-fios e sarjetas, estradas, escolas, unidades de 

saúde, ampliação da rede de iluminação pública, viaduto, etc. 

Os dados que compõe as informações constantes dos gráficos apresentados foram extraídos do Balanço Geral do Município com relação aos exercícios menciona-

dos. 

O objetivo da demonstração dos investimentos realizados nestes quatro últimos exercícios é constatar as tendências das despesas municipais, ou seja, como esta 

vinha se apresentando no decorrer dos diversos exercícios. 

Analisando o histórico do município na aplicação das despesas de capital obtivemos o seguinte quadro: 

ÓRGÃO 2017 2018 2019 2020 Média 

01 Câmara Municipal 0,08% 0,03% 0,16% 0,10% 0,09% 

02 Executivo Municipal 0,05% 0,13% 0,07% 0,01% 0,06% 

03 Agric. e M. Ambiente 0,01% 2,93% 0,13% 0,22% 0,82% 

04 Administração 0,01% 0,01% 0,04% 0,01% 0,02% 

05 Fazenda 0,23% 0,11% 0,12% 0,01% 0,12% 

06 Educação 0,30% 0,64% 1,14% 0,88% 0,74% 

07 Saúde 0,20% 0,32% 0,77% 0,59% 0,47% 

08 Assistência Social 0,01% 0,04% 0,11% 0,26% 0,10% 

09 Infraestrutura 1,06% 1,36% 2,14% 4,14% 2,18% 

10 IMPREV 0,02% 5,06% 0,02% 5,82% 2,73% 

11 Cultura 0,01% 1,43% 0,01% 1,59% 0,76% 

12 Desenvolvimento 0,00% 0,00% 0,00% 0,32% 0,08% 

13 Esportes 0,00% 0,00% 0,00% 0,94% 0,23% 

TOTAL 1,98% 12,04% 4,70% 13,64% 8,09% 

 

Na análise destes dados, observamos que os valores aplicados em despesas de capital, foram em média 8,09% nos últimos quatro exercícios, excluídas as amortiza-

ções da dívida. Percebe-se claramente que apesar do crescimento da receita arrecadada, o percentual aplicado em despesas de capital permaneceu praticamente 

estagnado, e isto se deve a ampliação das ações de atendimento a população, especialmente nas áreas de educação, saúde, infraestrutura e assistência social. 

Baseados nestas informações, utilizamos como critério de divisão entre os diversos órgãos os valores correspondentes à participação de cada um deles no orçamen-

to do exercício de 2020, conforme demonstrado nos programas e ações expostos nos anexos II e III. 

A receita total para o quadriênio foi estimada em R$ 1.618.012.657,19 (Hum bilhão, seiscentos e dezoito milhões e doze mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e 

dezenove centavos), respeitando o panorama econômico nacional e internacional, ou seja, uma visão macro, e a situação regional, própria do Estado de Mato 
Grosso. 

Quanto à análise macroeconômica, vivenciamos um momento extremamente complexo, quando temos que estabelecer uma previsão por um período considerado 

de médio prazo, face ao momento tormentoso e atribulado que se encontra a economia, cujos reflexos são imprevisíveis diante, principalmente, da pandemia do 

Coronavírus que assola o mundo inteiro. 

Não poderíamos estar num momento mais inadequado para a realização deste importante instrumento de planejamento, porém devemos a partir de dados pretéritos 

e pela diversificação da economia local, com a mudança do perfil econômico de Primavera do Leste, manter uma constante para nosso município que é a busca de 

crescimento e estruturação, visando a melhoria da qualidade de vida daqueles que aqui residem. 

E mesmo em tempo de crise, devemos observar que o Brasil é um celeiro mundial na produção de grãos, fruto da vocação de alguns de seus estados para este tipo 

de negócio. 

Não podemos deixar de mencionar que inúmeras ações incluídas neste PPA, são frutos de previsão de repasses voluntários de Ministérios, Secretarias e ou Depar-

tamentos da União, bem como do próprio Estado, conforme sejam incluídos em seus orçamentos. 

Numa visão mais ampla, temos receitas que se originam de tributos municipais próprios, onde sua arrecadação de regra depende do próprio esforço tributário do 

ente. O segundo tipo de receita que devemos analisar são as transferências constitucionais promovidas pelo Estado e pela União. E o último tipo de receita que 

podemos dispor são aquelas oriundas de convênios, ou seja, de tênue controle para a respectiva fazenda. Esse tênue controle se explica ao passo que os convênios 

não seguem regras lógicas de liberação, normalmente é resultado de esforço político junto aos órgãos concedentes. 
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Nos casos das transferências constitucionais nem sempre a aplicação deste ou de qualquer outro modelo de projeção resultará em valores aproximados, até mesmo 

porque no caso de municípios estamos diante dos entes beneficiários, ou seja, fatores como alteração da legislação e esforço tributário não lhes pertencem. 

As Taxas são tributos de projeção mais aproximada da pura aplicação de índices de inflação sobre o exercício anterior para verificação do que se pretende arreca-

dar, isso considerando o mesmo volume de serviços prestados aos munícipes. Isso se explica pelas características próprias da Taxa, que são em verdade contrapres-

tações dos serviços estatais, ou seja, sua cobrança normalmente cobrirá o custo destes serviços, assim pode-se afirmar que as receitas decorrentes do exercício do 

poder de polícia cobrirão o custo desta atividade. Ao contrário dos impostos em que o Estado apenas aguarda a ocorrência do fato gerador, para efetuar sua cobran-

ça, após o devido lançamento. 

As receitas de Contribuições de Melhoria são um caso a parte, como somente surge o direito de cobrá-las a partir da valorização do imóvel promovido pela obra 

pública, sua arrecadação depende efetivamente de obras que causem este efeito valorativo, sendo coerente manter as previsões próximas à média do que se arreca-

dou nos últimos anos. 

Evidente, que apesar de fórmulas passíveis de serem aplicadas para as projeções, fica evidenciado a dependência de inúmeros fatores, que ao menor desequilíbrio 

podem modificar totalmente estas previsões, e para que possamos trabalhar estas probabilidades é que temos no Plano Plurianual um instrumento maleável, e 

perfeitamente ajustável no decorrer dos exercícios vindouros. 
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ANEXO VI 

 

Cumprimento do disposto nos arts. 165, I e § 1º, da Constituição Federal e 72, I, § 1º e 73, da Lei Orgânica Municipal. 

 

01 – Diretrizes Estratégicas: 

 

Buscando atender a Carta Magna e a Lei Orgânica Municipal, o Plano Plurianual orientará as receitas e as despesas no campo orçamentário do município durante 

os exercícios compreendidos entre 2022 e 2025. Sendo, portanto, um instrumento de planejamento de suma importância para garantir o equilíbrio financeiro e 

social. 

 

Neste sentido, o presente Plano tem o condão de sanear no município as diferenças sociais existentes, estendendo os auxílios da máquina pública aos que realmente 

necessitam e por outro lado, impulsionar a economia junto aos setores produtivos, gerando assim benesses para toda a sociedade. 

 

Para tanto, foram elencados 07 Macro Objetivos e que serviram de base para a elaboração do Plano Plurianual 2022/2025: 

 

1 – PROMOÇÃO DO ASSISTENCIALISMO SOCIAL; 

2 – DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL; 

3 – EDUCAÇÃO DE QUALIDADE; 

4 – SAÚDE DE QUALIDADE; 

5 – EQUILÍBRIO FISCAL; 

6 – GESTÃO ADMINISTRATIVA; 

7 – QUALIDADE DE VIDA; 

 

 

02 – Da alocação de Recursos: 

 

A alocação de recursos obedece aos preceitos constitucionais de aplicação do erário, guardando, portanto, o respeito e obrigatoriedade aos dispêndios próprios das 

áreas da educação e da saúde, sem privar outras áreas não menos importantes. 

 

Em análise dos vários segmentos administrativos, a estrutura de aplicabilidade dos recursos seguirá os seguintes parâmetros gerais: 

 

1 – Saneamento Básico: Além das ações de redução de desequilíbrios ambientais, constituirá também objetivo a inspeção da estrutura urbana de saneamento 

obrigando efetivamente os responsáveis à correta manutenção destes equipamentos. 

 

2 – Agricultura:Prioridade na pesquisa que possibilite a diversificação de culturas e o melhoramento técnico voltado principalmente à agricultura familiar e aos 

produtores de pequeno porte, diversificação de produção, melhorando os rendimentos auferidos, possibilitando a permanência destes produtores no campo, criando 

inclusive, mecanismos facilitadores da comercialização destes produtos. Não obstante, tendo o município forte tendência agrícola os investimentos nessa área 

refletirão em aumento da receita própria do município além de garantir maior estabilidade social com a geração de empregos diretos e indiretos. 

 

3 – Indústria e Comércio:A destinação de recursos para esses segmentos compreenderão a obediência às legislações que indicam as respectivas atividades, quer 

seja na área ambiental e social, quer seja na área econômica e financeira.  

 

Os investimentos na área atingirão também estruturalmente os grandes grupos, com criação de polos industriais, incubadoras empresariais e tecnológicas em áreas 

diversificadas, garantindo ainfraestruturanecessária para continuação ou instalação de suas atividades. 

 

4 – Turismo: A infraestrutura turística receberá atenção estratégica, uma vez que este filão econômico pode ser amplamente explorado pelo município. Neste 

contexto ações como a divulgação do potencial turístico e o apoio às classes empresariais voltadas a esse ramo serão de suma importância para garantir o retorno. 

Corroborando com este objetivo pretende-se ainda estruturar os parques ecológicos.Oferecendo atividades esportivas, de lazer e de entretenimento que possam ser 

praticadas com o necessário respeito ao meio ambiente.  

 

5 – Transportes (Estrutura): Diretamente vinculada à estrutura física do município, os recursos aqui aplicados tem o condão de garantir o próprio crescimento do 

município, devendo as ações neste sentido conter caráter de território, uma vez que todas as estruturas de transporte, do interior e da região urbana, são de suma 

importância para economia municipal. Assim, pode-se apontar um conjunto de ação que irão convergir para a concretização dos objetivos anteriormente mencio-

nados, quais sejam: 

 

5.1 - Recuperação, conservação e construção de estradas vicinais do Município, para o escoamento da produção agropecuária; 

5.2 - Construção e reforma de pontes e bueiros; 

5.3 - Aquisição de utilitários para realização de obras dessa natureza. 

 

6 – Comunicação: Os recursos a serem aplicados nesta área deverão implementar a estruturação de uma rede de comunicação eficaz, abrangendo imagem, som, 

dados etc. Sendo que os veículos para este fim utilizados deverão da melhor forma possível toda a demanda da sociedade. 

 

7 – Previdência Social: Trata-se aqui de uma ação com características próprias pertencentes à Administração Indireta, mas que deve ser levada em conta tendo em 

vista sua ligação umbilical com a Administração Direta e com efeito o Princípio da Unidade dos Orçamentos. Assim, o que se pretende pela Administração Direta 



 

DIOPRIMA - Diário Oficial de Primavera do Leste – MT • 19 de Outubro de 2021 •  Edição Extraordinária 2077 • Ano XV •  Lei nº 946 de 21 de setembro de 2006. 174 

é o Auxílio ao instituto de previdência própria dos servidores públicos municipais, nos termos da lei, para garantir a constituição de um fundo previdenciário sólido 

e permanente. 

 

8 – Assistência Social: Locados para este fim os recursos da Seguridade Social com os objetivos de proteção à família, à maternidade, à infância, à adolescência e 

à velhice, o amparo às crianças e adolescentes carentes, a promoção de integração ao mercado de trabalho, a habilitação e reabilitação das pessoas portadoras de 

deficiência e a promoção de sua integração à vida comunitária, coordenados e executados com os respectivos programas. Consignado aqui os esforços para aten-

dimento aos diversos programas em face da municipalização da assistência social, e ainda as ações voltadas aos programas de moradias. 

 

9 – Saúde:Os recursos constitucionalmente previstos para este setor tem por objetivo primário, conforme dispõe a Carta Magna, realizar políticas sociais e econô-

micas que visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e recupera-

ção. Conforme o que se apresenta, como norma geral a respeito da aplicação dos recursos na saúde, demonstra-se ora em diante a concretização destas linhas gerais 

para a realidade municipal: 

 

9.1 - Promoção da atenção integral a saúde da mulher e da criança; 

9.2 - Promoção da vacinação de idosos; 

9.3 - Vacinação da população em geral; 

9.4 - Redução da desnutrição, mediante o atendimento voltado aos mais necessitados; 

9.5 - Implementação de ações de saneamento, visando trabalho de saúde preventiva, tanto em área urbana como rural; 

9.6 - Manutenção e melhoramento da vigilância em saúde; 

9.7 - Combate sistemático as doenças transmissíveis; 

9.8 - Manutenção, ampliação e construção de novos Postos de Saúde da Família e demais unidades de saúde; 

9.9 - Ampliar o atendimento médico-odontológico, através das unidades municipais de saúde, nos procedimentos possíveis, na zona urbana e rural; 

9.10 Adotar técnicas modernas de combate de insetos transmissores de doenças; 

9.11 - Parcerias com hospitais privados para casos de média e alta complexidade. 

 

10 – Educação: Neste segmento de aplicação, os recursos possuem um mínimo constitucional previsto de 25%, recomendando, portanto especial atenção, passa-se 

especificar as seguintes prioridades de investimentos em sentido lato: 

 

10.1 - Melhoria da qualidade do atendimento educacional do ensino médio; 

10.2 - Aprimoramento do mecanismo de produção e distribuição de material didático para os professores das escolas públicas municipais;  

10.3 - Acompanhamento da aplicação dos recursos recebidos pelas escolas do FNDE, do Dinheiro Direto às Escolas; 

10.4 - Desenvolvimento de estudos e procedimentos metodológicos de avaliação que contribuam para a melhoria do padrão de ensino, pesquisa, extensão e proces-

sos de gestão, incluindo sistema de aprimoramento técnico de professores a distância objetivando entre outros pós-graduação e especialização; 

10.5 - Aprimoramento do sistema integrado de informações educacionais, abrangendo inclusive as redes estaduais e privadas de educação do município quando 

possível; 

10.6 - Implantação e manutenção de equipamentos de informática para aulas, nas escolas públicas municipais; 

10.7 - Ampliação das oportunidades de frequência escolar, por meio fornecimento de transporte para estudantes dentro dos limites municipais; 

10.8 - Garantia de suplementação alimentar adequada ao aluno da rede pública municipal, do ensino fundamental, visando seu desenvolvimento físico e melhor 

aproveitamento; 

10.9 - Desenvolvimento de ações preventivas na área da saúde escolar; 

10.10 - Desenvolvimento de ações visando a manutenção e ampliação de cursos oferecidos através da UAB; 

10.11 - Apoio às instituições de nível superior, que mantém os cursos de graduação e pós-graduação no município; 

10.12 - Apoio às instituições que mantém cursos de 2º grau no município; 

10.13 - Apoio às instituições que mantém a educação especial, com complementação de recursos financeiros do Município; 

10.14 - Apoio à educação dos jovens e adultos no que concerne ao ensino supletivo; 

10.15 - Aplicação adequada do salário educação; 

10.16 - Avaliação e aplicação adequada do FUNDEB; 

10.17 - Implantação de projeto voltado à continuidade educacional do aluno permitindo que este disponha de atividades pós-sala de aula, envolvendo esporte, lazer, 

meio ambiente e outras atividades voltadas à formação da própria pessoa; 

10.18 - Readequação e ou construção quando necessário de instalações de escolas públicas e creches municipais em termos de estrutura, buscando nesse sentido 

parcerias junto as governo federal e estadual. 

10.19 - Implementação de ações estratégicas e esforços efetivos para melhoria contínua da qualidade do ensino na rede municipal. 

 

11 – Habitação: Os recursos a serem aqui aplicados destinam-se a construção de unidades habitacionais, através de programas junto ao Governo Federal e Estadu-

al, que atendam de forma igualitária as famílias carentes do município. Concomitantemente serão coordenadas ações com o fim específico de possibilitar investi-

mentos conjuntos nestas áreas, estabelecendo uma política habitacional no Município, criando um mecanismo de autogestão com investimentos e retorno para 

novos investimentos, além de incentivos as ações de mutirão para construção de casas próprias. 

 

12 – Cultura: Como ampliação das ações da educação, deve haver constantes investimentos e divulgação, possibilitando o afloramento de talentos, bem como 

promovendo e mantendo as tradições regionais, com o direcionamento de recursos específicos para o atendimento de algumas atividades, tais como: 

 

12.1 - Afirmação da atividade cultural de modo a preservar e valorizar o dinamismo, a riqueza e a diversidade, destacando via reflexa os talentos regionais; 

12.2 - Fortalecimento da produção dos bens culturais populares; 

Apoio a programas de capacitação de recursos humanos; 

12.3 - Promover intercâmbio do conhecimento e experiências artísticas; 

12.4 - Criação de espaços e equipamentos culturais, visando melhorias no atendimento à sociedade, bem como seu amplo acesso a estas atividades; 
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12.5 - Parcerias com o Ministério da Cultura e a Secretaria Estadual de Cultura; 

12.6 - Promover ações para surgimento de novos talentos nas várias áreas culturais, através da realização de oficinas e eventos locais e regionais; 

12.7 - Promoção de oficinas culturais nas instituições escolares, possibilitando o interesse da classe estudantil, visando além do aparecimento de novos talentos, a 

criação de uma cultura de respeito e reconhecimento das diversas formas culturais. 

 

13 – Desporto: Área também muito próxima à educação, mas que merece atenção separada pois possui a característica de congregar fatores diversamente benéfi-

cos à sociedade, passando pelas áreas da saúde, da integração social e da cultura, sendo os objetivos de investimentos aqui aplicados da seguinte forma: 

 

13.1 - Difusão da prática de atividades esportivas. 

13.2 - Promoção de iniciativas que permitam a integração da criança, do adolescente, da pessoa portadora de deficiência e do idoso, em práticas desportivas; 

13.3 - Incentivo ao associativismo desportivo comunitário; 

13.4 - Apoio a programas de capacitação de recursos humanos; 

13.5 - Implantação de políticas de esportes que privilegiem seu caráter educativo, tanto na escola como fora dela; 

13.6 - Viabilizar fontes internas e externas de recursos, inclusive com a parceria da economia privada, para o desenvolvimento do desporto que promova e divulgue 

o Município a nível nacional; 

13.7 - Promover atividades esportivas visando a integração de bairros e regiões da cidade; 

13.8 - Construção e manutenção de centros poliesportivos para prática desportiva; 

13.9 - Promover a prática do desporto amador, visando a representatividade de nosso município, bem como o surgimento de novos talentos esportivos; 

13.10 - Difundir a prática esportiva como forma de inclusão social; 

13.11 - Apoiar em situações autorizadas o esporte profissional; 

13.12 - Implantação de pistas de caminhadas nos bairros com atividades esportivas diversificadas em sua extensão. 

 

14 – Planejamento e Administração Pública: Os recursos a serem aplicados aqui influenciarão todas as áreas anteriormente tratadas, tendo em vista a ligação 

destes segmentos com o gerenciamento dos demais setores administrativos do município. As legislações mais modernas tendem a enfatizar a questão do planeja-

mento para quaisquer atividades, quanto mais à pública, que se revela essencial ao desenvolvimento do município em todas as suas áreas.  

 

15 – Infraestrutura Municipal: Compreende aqui os recursos a serem aplicados na estrutura urbana, sendo suas principais diretrizes os seguintes itens: 

 

15.1 - Implantar em parceria com os governos federal e estadual viadutos e passarelas para integrar os bairros com maior segurança ao centro; 

15.2 - Manutenção e implantação de novas rotatórias em pontos críticos de tráfego de veículos no município, bem como melhorar a sinalização de trânsito existente 

no município, garantindo inclusive em alguns pontos uma completa reestruturação do mencionado sistema de trânsito; 

15.3 - Construção de asfaltamento com galerias de águas pluviais e meios-fios, bem como sua manutenção; 

15.4 - Ampliação e manutenção da estrutura de iluminação pública do município; 

15.5 - Construção de estruturas para garantir as feiras livres nos bairros; 

15.6 - Construção de estruturas para garantir o desenvolvimento de programas habitacionais. 

 

16 – Segurança: Os recursos a serem aplicados neste segmento refletem um dos objetivos essenciais da ordem governamental, não se pensa em governabilidade 

sem a segurança garantida pelos poderes constituídos aos governados, nesse sentido é que se prioriza ações como: 

 

16.1 - Ações conjuntas entre o Poder Público Local, as Polícias Civil e Militar bem com a participação do Poder Judiciário, visando através destas ações conjuntas, 

estabelecer uma política de segurança coesa e respaldada, cujo objetivo é promover a efetiva segurança aos cidadãos. 

16.2 - Implementar programas de apoio às polícias civil e militar em parceria com o governo do Estado; 

16.3 - Promover a segurança, através das ações de infraestrutura, como iluminação pública, asfaltamento e outros. 

16.4 – Ampliar e Manter o sistema de videomonitoramento. 

 

As diretrizes e ações aqui expostas não são limitadoras, logo, estudos e levantamentos serão realizados ao longo dos quatro anos para efetivar políticas públicas 

comprometidas com os anseios da sociedade. 
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ANEXO VII 

RESUMO DOS PROGRAMAS 

 

0001 – Ação Legislativa; 

0002 – Gestão do Poder Executivo; 

0003 – Promoção e Apoio ao Desenvolvimento; 

0004 – Promoção da Agricultura Familiar; 

0005 – Infraestrutura Municipal; 

0006 – Gerenciamento de Resíduos Sólidos; 

0007 – Primavera em Desenvolvimento; 

0008 – Fortalecimento do Controle Interno; 

0009 – Jurídico em Ação; 

0010 – Defesa Social e Monitoramento Urbano; 

0011 – Conservação e Preservação do Meio Ambiente; 

0012 – Gestão Administrativa; 

0013 – Finanças Municipais; 

0014 – Fortalecimento Fiscal do Município; 

0015 – Trânsito e Mobilidade Urbana; 

0016 – Educação e Ensino de Qualidade; 

0017 – Esporte e Cidadania; 

0018 – Gestão em Saúde; 

0019 – Atenção Básica à Saúde; 

0020 – Média e Alta Complexidade; 

0021 – Assistência Farmacêutica; 

0022 – Vigilância em Saúde; 

0023 – Gestão do SUAS; 

0024 – Gestão do Fundo Municipal de Assistência Social; 

0025 – Gestão do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

0026 – Moradia Popular; 

0027 – Edificação Pública, Infraestrutura e Serviços de Utilidade Pública; 

0028 – Fomento da Cultura, Cidadania e Juventude; 

0029 – Previdência Municipal; 

0030 – Gestão Cultural; 

0031 – Fomento do Turismo e do Lazer; 

0901 – Operações Especiais: Cumprimento de Sentenças Judiciais; 
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ANEXO VIII 

 

RESUMO DAS AÇÕES 

 

 

CÂMARA MUNICIPAL: 

1.001 – Aquisição de Veículos do Poder Legislativo; 

2.001 – Ampliação e Reforma do Prédio da Câmara Municipal; 

2.002 – Aquisição de Equipamentos e Materiais Permanentes do Poder Legislativo; 

2.003 – Contratação dos Serviços de Assessoria, Auditoria, Consultoria e Planejamento; 

2.004 – Capacitação dos Servidores do Poder Legislativo; 

2.005 – Despesas Relativas aos Programas de Duração Continuada do Poder Legislativo. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL: 

1.101 – Aquisição de Veículos; 

1.102 – Aquisição de Equipamentos e Materiais Permanentes; 

1.103 – Implantação do SIAFIC Municipal; 

1.104 – Ampliação e Manutenção do Sistema de Videomonitoramento; 

1.105 – Ações com Patrulhas Mecanizadas; 

1.106 – Mapeamento, Conservação e Recuperação de Áreas Degradadas; 

1.107 – Fomento ao Desenvolvimento do Assentamento São Gabriel; 

1.108 – Fomento ao Desenvolvimento do Assentamento Novo Progresso; 

1.109 – Gestão do Aterro Sanitário Municipal e Gerenc. de Resíduos Sólidos; 

1.110 – Fomento ao Desenvolvimento Industrial; 

1.111 – Fomento ao Setor de Comércio e Serviços; 

1.112 – Reforma e Estruturação do Estádio Cerradão; 

1.113 – Construção e Estruturação do Lar do Idoso; 

1.114 – Gestão do Programa Nota Premiada; 

1.115 – Construção, Ampliação e Melhoria de Centros Esportivos e Poliesportivos; 

1.116 – Ampliação e Estruturação da Praça da Juventude; 

1.117 – Implantação e Manutenção de Projetos Educacionais Atrativos aos Alunos; 

1.118 – Aumento da Frota do Transporte Escolar; 

1.119 – Construção, Ampliação e Reforma de Unidades Escolares; 

1.120 – Ampliação do Sistema de Climatização das Unidades Escolares; 

1.121 – Ampliação e Manutenção da Universidade Aberta do Brasil – UAB; 

1.122 – Ampliação e Reforma da UPA; 

1.123 – Construção, Ampliação e Reforma de ESF’s; 

1.124 – Aquisição de Unidades Móveis e Ambulâncias; 

1.125 – Construção do Centro de Atendimento Psicossocial; 

1.126 – Doação APAE – Lei Municipal N.º 1942/2021; 

1.127 – Doação IFMT – Lei Municipal N.º 1945/2021; 

1.128 – Construção e Estruturação da Escola de Dança e Música; 

1.129 – Parcerias para a Oferta de Cursos de Qualificação Gratuitos à População; 

1.130 – Construção de Casas Populares; 

1.131 – Ampliação e Manutenção do Sistema de Iluminação Pública; 

1.132 – Ampliação e Manutenção da Sinalização de Trânsito; 

1.133 – Ampliação e Atividades do Sistema de Bibliotecas; 
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1.134 – Ampliação e Reforma das Feiras Municipais; 

1.135 – Aquisição de Veículos Pesados, Máquinas e Equipamentos; 

1.136 – Construção e Reforma de Pontes; 

1.137 – Construção de Asfaltos, Meios-Fios, Galerias e Sarjetas; 

1.138 – Convênio com Entidade Assistencial sem Fim Lucrativo (Saúde); 

1.139 – Aquisição de Áreas (Dação em Pagamento); 

1.140 – Estruturação dos Distritos Industriais; 

1.141 – Ampliação e Reforma do Almoxarifado Central; 

1.142 – Realização de Eventos Turísticos e Atividades de Lazer; 

1.143 – Atividades e Estruturação do Centro Cultural; 

1.144 – Ampliação e Reforma do Paço Municipal; 

1.145 – Construção do Centro de Especialidades Odontológicas; 

1.146 – Realização de Eventos Culturais (Festivais, Shows, Oficinas); 

1.147 – Convênios com Entidades Públicas e Privadas; 

1.148 – Construção, Ampliação e Reforma de Praças, Parques e Jardins; 

1.149 – Construção e Estruturação CRAS Primavera III; 

2.101 – Manutenção Lei N.º 1.355/2013 - Atividade Delegada; 

2.102 – Contratação de Assessoria, Auditoria, Consultoria e Planejamento; 

2.103 – Manutenção Gabinete Secretário de Esportes; 

2.104 – Manutenção Proteção de Média e Alta Complexidade (PAEFI/ PTMC/ PAC); 

2.105 – Manutenção do Fundo Municipal de Idoso; 

2.106 – Manutenção dos Programas Federais (ACESSUAS/ AEPETI/ BPC NA ESCOLA/ CRIANÇA FELIZ); 

2.107 – Divulgação do Comércio Local e Potencialidades do Município; 

2.108 – Manutenção do Fundo Municipal de Cultura - FMUC; 

2.109 – Manutenção do Fundo Municipal de Turismo; 

2.110 – Manutenção Gabinete Secretário de Des. Econômico; 

2.111 – Realização de Concurso Público e Processo Seletivo; 

2.112 – Manutenção Gabinete Secretário de Cultura; 

2.113 – Manutenção Coordenadoria de Turismo e Lazer; 

2.114 – Manutenção Coordenadoria de Cultura e Juventude; 

2.115 – Promoção e Fomento de Eventos e Atividades Desportivas; 

2.116 – Convênios com Entidades Públicas e Privadas para Desenvolvimento de Ações Relacionadas ao Esporte; 

2.117 – Manutenção dos Conselhos Vinculados à Educação; 

2.118 – Convênios com Entidades Públicas e Privadas para Desenvolvimento de Atividades Relacionadas à Educação; 

2.119 – Manutenção dos Conselhos Vinculados à Assistência Social; 

2.120 – Convênios com Entidades Assistenciais sem Fins Lucrativos – FMAS; 

2.121 – Manutenção Projeto de Ressocialização dos Reeducandos; 

2.122 – Convênios com Entidades Assistenciais sem Fins Lucrativos – FMDCA; 

2.123 – Manutenção dos Conselhos Vinculados à Saúde; 

2.124 – Participação em Consórcio de Saúde; 

2.125 – Manutenção Conselho Tutelar; 

2.126 – Manutenção Gabinete do Secretário - SINFRA; 

2.127 – Manutenção Coordenadoria de Serviços Urbanos; 

2.128 – Manutenção Coordenadoria de Estradas de Rodagens e Pontes; 

2.129 – Manutenção Gabinete do Prefeito; 

2.130 – Manutenção Chefia de Gabinete; 



 

DIOPRIMA - Diário Oficial de Primavera do Leste – MT • 19 de Outubro de 2021 •  Edição Extraordinária 2077 • Ano XV •  Lei nº 946 de 21 de setembro de 2006. 179 

2.131 – Manutenção Assessoria de Planejamento; 

2.132 – Manutenção Unidade Central de Controle Interno; 

2.133 – Manutenção Procuradoria Geral do Município; 

2.134 – Manutenção Assessoria de Comunicação Social; 

2.135 – Manutenção Coordenadoria de Defesa do Consumidor - PROCON; 

2.136 – Manutenção Assessoria de Defesa Social; 

2.137 – Manutenção Coordenadoria de Processamento de Dados; 

2.138 – Manutenção Gabinete Secretário Agric. e M. Ambiente; 

2.139 – Manutenção Coordenadoria de Agricultura; 

2.140 – Manutenção Coordenadoria de Indústria e Comércio; 

2.141 – Manutenção Coordenadoria de Meio Ambiente; 

2.142 – Manutenção Gabinete do Secretário - SMAD; 

2.143 – Manutenção Coordenadoria de Recursos Humanos; 

2.144 – Manutenção Coordenadoria de Recursos Materiais; 

2.145 – Manutenção Coordenadoria de Almoxarifado Central e Patrimônio; 

2.146 – Manutenção Coordenadoria de Apoio Administrativo; 

2.147 – Manutenção Gabinete do Secretário - SEFAZ; 

2.148 – Manutenção Coordenadoria Orçamentária e de Contabilidade; 

2.149 – Manutenção Proteção Social Básica (PAIF/ ACESSUAS/ SCFV/ BPCE/ EV) - FMAS; 

2.150 – Manutenção Coordenadoria de Tributação; 

2.151 – Manutenção Coordenadoria de Fiscalização de Tributos; 

2.152 – Manutenção Coordenadoria Municipal de Trânsito e Transporte Urbano; 

2.153 – Manutenção Gabinete Secretário de Educação; 

2.154 – Manutenção Alimentação Escolar; 

2.155 – Manutenção Coordenadoria de Transporte Escolar; 

2.156 – Manutenção do Ensino Superior; 

2.157 – Manutenção Seção Pedagógica; 

2.158 – FUNDEB 70%; 

2.159 – FUNDEB 30%; 

2.160 – FUNDEB 30% - TRANSPORTE ESCOLAR; 

2.161 – Manutenção Coordenadoria de Esporte; 

2.162 – Manutenção Gabinete do Secretário de Saúde; 

2.163 – Manutenção Coordenadoria de Gestão; 

2.164 – Manutenção da Ouvidoria, Auditoria, Controle e Regulação; 

2.165 – Manutenção Programa de Geração de Emprego e Renda; 

2.166 – Manutenção ESF'S, NASF, Saúde Bucal; 

2.167 – Manutenção Agentes Comunitários de Saúde; 

2.168 – Manutenção Vig. Epidemiológica e Promoção em Saúde; 

2.169 – Manutenção Gabinete Secretário - SMAS; 

2.170 – Manutenção Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS; 

2.171 – Manutenção Unidade de Reabilitação; 

2.172 – Manutenção Unidade de Coleta e Transfusão - UCT; 

2.173 – Manutenção Laboratório Central; 

2.174 – Manutenção Centro de Especialidades Odontológicas - CEO; 

2.175 – Manutenção Centro de Espec. Médicas Osvaldo Cruz - CEMOC; 

2.176 – Manutenção Unidade de Pronto Atendimento - UPA/PAM; 
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2.177 – Manutenção do SAMU; 

2.178 – Manutenção do CEREST; 

2.179 – Manutenção do CTA; 

2.180 – Manutenção da Gestão Plena - MAC; 

2.181 – Manutenção Assistência Farmacêutica Básica; 

2.182 – Manutenção Assistência Farmacêutica Especializada; 

2.183 – Manutenção Vigilância Sanitária; 

2.184 – Manutenção Vigilância Ambiental; 

9.001 – Cumprimento de Sentenças Judiciais; 

9.002 – Manutenção da Dívida Pública; 

9.003 – Contribuição para Formação do PASEP; 

9.999 – Reserva de Contingência. 

 

 

IMPREV: 

1.501 – Construção da Sede do IMPREV; 

1.502 – Aquisição de Máquinas e Equipamentos Permanentes; 

2.501 – Encargos e Benefícios com o Regime Próprio de Previdência; 

2.502 – Remuneração de Pessoal e Encargos; 

2.503 – Manutenção e Encargos do RPPS; 

9.999 – Reserva de Contingência. 
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